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E tempo de nos aquilombar

E tempo de caminhar em fingido siléncio,
e buscar o momento certo do grito,
aparentar fechar um olho evitando o cisco
e abrir escancaradamente o outro.

E tempo de fazer os ouvidos moucos

para os vazios lero-leros,

e cuidar dos passos assuntando as vias

ir se vigiando atento, que o buraco é fundo.

E tempo de ninguém se soltar de ninguém,
mas olhar fundo na palma aberta

a alma de quem lhe oferece o gesto.

O lacar de maos néo pode ser algema

e sim acertada tatica, necessario esquema.

E tempo de formar novos quilombos,

em qualquer lugar que estejamos,

e que venham os dias futuros, salve 2020,
a mistica quilombola persiste afirmando:
“a liberdade ¢ uma luta constante”.

Conceicéo Evaristo, 2019.



RESUMO

A presente dissertacdo trata de um estudo etnografico acerca do trajeto de luta e de
mobilizacdo quilombola por acesso e permanéncia no ensino superior publico no estado do
Ceard, particularmente no ambito da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira (Unilab). A constituicdo desse campo analitico traz a baila as discussdes, 0s
tensionamentos e os didlogos construidos para a efetivacdo de uma politica afirmativa que
contempla as especificidades quilombolas no ensino superior. No final de 2017, apos a
formagéo de aliancas internas e externas estabelecidas entre o Movimento Quilombola,
docentes do curso de Licenciatura em Pedagogia e a Pré-Reitoria de Graduagdo da Unilab, a
instituicdo publicou o edital n® 33/2017 que orientou a realizacdo do seu primeiro Processo
Seletivo Especifico para o ingresso de Indigenas e Quilombolas. A partir da entrada dos
primeiros universitarios quilombolas, diferentes demandas foram sendo apresentadas, desde
aspectos simbdlicos e financeiros como também a expansdo de vagas para todos os cursos de
graduacdo e pos-graduacdo na Unilab. Para compreender essa questdo, este estudo entrelaca
uma perspectiva etnografica que capta a pluralidade de experiéncias vivenciadas por esses
estudantes na esfera universitaria. Quanto a coleta de dados, esta se alinhou a observacao
participante, diario de campo, aos registros fotogréaficos e as entrevistas. Como a pesquisa foi
atravessada por uma crise pandémico-sanitaria, impossibilitando contatos presenciais,
agregamos ao estudo elementos analiticos advindos dos meios digitais, tais como: capturas de
tela, mensagens de texto, chamadas de voz via WhatsApp e também andlise de audios,
documentos e gravacbes de reunifes realizadas pelo Google Meet. As entrevistas, em
particular, ocorreram com 06 estudantes que ingressaram nas entradas referentes a 2017.2,
2018.1 e 2018.2 e estdo matriculados nos cursos de maior predominéncia como Agronomia,
Antropologia, Histéria e Pedagogia. O conjunto de dados analisados aponta que 0 acesso a
Unilab perpassa multiplos aspectos como as pressfes exercidas pelo movimento quilombola,
a organizacdo politico-estudantil, bem como as estratégias para permanecer no ambito
universitario tendo como marcadores a constru¢do de redes de solidariedade, cooperacéo,
aliancas com outros segmentos étnico-raciais e as continuas reivindicacGes por melhores
condicdes de permanéncia e formacéo.

Palavras-chave: Politica Afirmativa. Quilombolas. Ensino Superior. Unilab. Ceara.



ABSTRACT

This dissertation deals with an ethnographic study about the struggle and mobilization of
quilombolas for access and permanence in public higher education in the state of Ceara,
particularly within the scope of the University of International Integration of Afro-Brazilian
Lusophony (UNILAB). The constitution of this analytical field brings to the fore the
discussions, tensions and dialogues built for the realization of an affirmative policy that
contemplates the quilombola specificities in higher education. At the end of 2017, after the
formation of internal and external alliances established between the Quilombola Movement,
teachers of the Licentiate Degree in Pedagogy and Unilab's Dean of Graduation, the
institution published notice No. 33/2017 that guided the realization of the first Specific
Selection Process for the entry of Indigenous and Quilombolas. Since the entry of the first
quilombola university students, different demands have been presented, from structural and
financial aspects as well as the expansion of vacancies for all undergraduate and graduate
courses at Unilab. To understand this issue, this study interweaves an ethnographic
perspective to capture the plurality of experiences lived by these students in the university
sphere. As for data collection, this was aligned with participant observation, field diary,
photographic records and interviews. As the research was crossed by a pandemic crisis,
making presential contact impossible, we added to the study analytical elements from digital
media such as screen captures, text messages, video calls and voice by WhatsApp, audios and
analysis of documents and recordings of meetings held by Google Meet. The interviews, in
particular, took place with 06 students who enrolled in entries 2017.2, 2018.1 and 2018.2 and
are enrolled in the most predominant courses such as Agronomy, Anthropology, History and
Pedagogy. The data set analyzed points out that access to Unilab permeates multiple aspects
such as the pressure exerted by the quilombola movement, the political-student organization
of youth, as well as the strategies to remain in the university environment, having as markers
the construction of solidarity and cooperation networks, alliances with other ethnic-racial
groups and demands for better conditions of permanence and successful training.

Keywords: Affirmative Policy. Quilombolas. Higher education. Unilab. Ceara.
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INTRODUCAO

Tatiana Ramalho foi a primeira estudante quilombola da comunidade a entrar
em uma Universidade Federal. Tatiana representa a 6 geracdo do Negro
Cazuza, escravo que conseguiu fugir de seus opressores e fundar o quilombo
de Alto Alegre. Hoje, como estudante universitaria, representa o fruto da
esperanga. “Quando eu me formar e voltar para a comunidade, vou aplicar
todo o conhecimento que estou adquirindo”. (QUILOMBOLAS..., 2018, p.
01)

O presente excerto, que além de epigrafe serve-nos como fio condutor para descortinar
a tematica sob a qual esta dissertacdo versa, foi extraido da matéria jornalistica intitulada
“Quilombolas comemoram conquista de espaco na universidade federal”, publicada pela
Nordestv Noticias/CE em 02 de julho de 2018 . Seu enfoque foi o de captar distintas
trajetdrias de universitarios e universitarias quilombolas que ingressaram no ensino superior
publico no Ceara, com énfase nas instituicdes federais, delineando os desafios de acessar e
permanecer nesse espaco. Dentre as experiéncias apresentadas esta a trajetoria de Tatiana
Ramalho da comunidade quilombola de Alto Alegre em Horizonte?, que havia ingressado
recentemente no curso de Licenciatura em Pedagogia na Universidade da Integracéo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (doravante, Unilab) e também a de Samia Paula,
do Quilombo de Basties em Iracema®, doutoranda pela Faculdade de Educacdo da
Universidade Federal do Ceara (FACED/UFC).

A matéria, ao pOr em contraste percursos que estdo em pontos extremos de um mesmo
pleito formativo — que vai da graduacdo ao doutorado —, revela em suas entrelinhas pelo
menos dois aspectos fundamentais que subsidiam esta pesquisa, portanto, a assimetria que
perdura quanto a formacdo educacional quilombola em seus diferentes niveis e a luta e
organizacdo do Movimento Quilombola no Ceara. Tomando como base a concepgdo da
antropologa Barbara Oliveira Souza (2016), neste estudo compreendemos o “movimento
quilombola” enquanto uma categoria analitica que circunscreve as multiplas “dimensdes
politico-organizativas estabelecidas entre as comunidades [...] e suas respectivas relacdes
estabelecidas com o Estado” (SOUZA, 2016, p. 23).

! A matéria em questdo encontra-se disponivel em: <http://tribunadoceara.uol.com.br/videos/nordestv-
noticias/quilombolas-comemoram-conquista-de-espaco-na-universidade-federal-vou-aplicar-todo-o-
conhecimento-na-comunidade/>. Acesso em 20 jul, 2018.

2 O municipio de Horizonte est4 localizado na Regido Metropolitana de Fortaleza, aproximadamente 43 km de
distancia da capital. A comunidade quilombola de Alto Alegre foi reconhecida pela Fundacdo Cultural Palmares
no ano de 2005. Sobre a tematica ver Santos (2012) e Ferreira (2017).

* A comunidade Quilombola de Bastides esta localizada no municipio de Iracema, na mesorregi&o do Vale do
Jaguaribe, aproximadamente 304 km de distancia da capital, Fortaleza. Ver Silva (2016).
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Portanto, para Souza (2016), a luta quilombola é histdrica e politica haja vista que se
busca assegurar por intermédio de uma atuagdo “politico-organizativa™ a sua sobrevivéncia
fisica, social e cultural em meio a cenarios historicamente adversos (SOUZA, 2016). Esse
percurso de resisténcia quilombola tem sido construido ao longo dos séculos na perspectiva
de enfrentar as forcas hegemdnicas, principalmente nos periodos do Brasil Col6nia e Império,
onde se empreendeu esforgos na tentativa de erradicar as estratégias de resisténcia ao
escravismo tracadas pelos povos africanos em condicdo cativa, tanto no plano individual
como coletivo. Essa, por sinal, € uma caracteristica que marca a trajetoria das comunidades
quilombolas no Brasil, qualificando-as, sob a oOtica da historiadora Beatriz Nascimento,
enquanto um “simbolo de resisténcia étnica e politica” (NASCIMENTO, 1985, p. 48) do povo
negro em terras além-mar.

Nas palavras de Clovis Moura (1993), a atuacdo dos Quilombos enquanto “nodulos
de resisténcia”, como assim designa esse tipo especifico de organizacdo, levou a
desestruturacdo do sistema escravista (MOURA, 1993). Para tanto, as estratégias forjadas no
decurso da historia do Brasil continuam reverberando no tempo presente, porém, adquirindo
novos contornos e pautas. O que se tem visto ao longo das ultimas décadas é que o
Movimento Quilombola vem construindo arranjos e embates politicos que denunciam a
exclusdo historica no acesso as politicas publicas, em especial a titularizacdo de seus
territorios. J& no que diz respeito as politicas educacionais, este vem tencionando sua
(re)formulacéo, efetivacdo e democratizacdo, como ocorrido no caso da Educacdo Escolar
Quilombola (EEQ) e do Ensino Superior.

A trajetéria de Tatiana, como apresentada na epigrafe, sendo uma das primeiras
estudantes quilombolas da sua comunidade a ingressar em uma universidade federal, em 2018,
nos mostra com nitidez essa assimetria e os efeitos arraigados da negacdo de direitos
educacionais as comunidades quilombolas na atualidade. Destarte, é no bojo dessa discussdo
que se encontra o0 escopo central desta dissertacdo, portanto, analisar o trajeto de luta e
articulacdo quilombola pelo acesso e permanéncia no ensino superior publico cearense. Para
isso, elegemos como recorte empirico, diga-se, enquanto campo de investigagdo, as
mobiliza¢des ocorridas especificamente no &mbito da Unilab.

Quanto ao delineamento desse I6cus de pesquisa ha um marcador temporal que o
define. No dia 22 de dezembro de 2017, a Pro-Reitoria de Graduagdo da Unilab (PROGRAD),
através das articulagdes impulsionadas pelo movimento quilombola concomitante aos

esforcos de docentes e da coordenagéo do curso de Licenciatura em Pedagogia, publicou o
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Edital n° 33/2017* estabelecendo as diretrizes para a realizacdo de um Processo Seletivo
Especifico para Quilombolas e Indigenas, no semestre 2017.2 com ingresso previsto para
janeiro de 2018, onde foram ofertadas 11 vagas exclusivas para o curso de Licenciatura em
Pedagogia, sendo estas distribuidas entre quilombolas (06 vagas) e indigenas (05 vagas).

A publicacdo deste edital além de ter representado o marco inicial para a
implementacdo efetiva de uma politica afirmativa pioneira para quilombolas em meio as
instituicGes publicas de ensino superior no Ceara, realca uma importante conquista por parte
do Movimento Quilombola — e também indigena —, que tecendo uma ampla rede de
articulacdo, dialogo e aliancas internas e externas a Unilab, aspectos sob os quais nos
debrugamos, teve como resultado a efetivacdo de uma reserva de vagas direcionada a este
segmento tanto nos cursos de graduac&o como também, mais tarde, na pés-graduacgéo®.

Esse pleito, por sua vez, estd concatenado aos debates acalorados que ganharam
projecdo nacional nas Ultimas décadas sobre temas como a democratiza¢do do ensino superior,
o0 estabelecimento de acBes afirmativas e 0 acesso de negros e negras, indigenas, pessoas com
deficiéncias e estudantes oriundos de escolas publicas e de baixa renda nas instituicdes de
ensino superior no pais, tematica sob a qual hd uma extensa e diversificada producéo
bibliografica (MOEHLECKE, 2002; DOMINGUES, 2005; CARVALHO, 2005; FERES
JUNIOR et al., 2018).

Ha de se destacar que no inicio dos anos 2000 ocorreu uma expansao significativa das
demandas e pressdes por parte de diferentes movimentos étnico-raciais e sociais pelo acesso a
universidade. O Movimento Negro, por exemplo, foi um dos grandes expoentes no levante
dado a essa questdo, tendo em vista a sub-representacdo de negros e negras nessa esfera.
Assim, no livro “O Movimento Negro educador: saberes construidos nas lutas por
emancipacdo”, Nilma Lino Gomes (2017) enfatiza que a atuacdo do Movimento Negro trouxe
a baila importantes discussdes a esfera social, desde o entendimento acerca do racismo,
desigualdades raciais, agdes afirmativas, questdes quilombolas e outros temas que foram se

inserindo tanto no campo académico como na esfera juridica.

* A matéria veiculada no site da Unilab pode ser consultada em: https:/unilab.edu.br/2017/12/27/processo-
seletivo-para-quilombolas-e-indigenas-tem-inscricao-ate-dia-8-01/. Acesso em 17 abr, 2021.

> Ap6s a implementacdo da reserva de vagas em cursos de graduacdo na Unilab, o Programa de Pés-Graduacio
Interdisciplinar em Humanidades (POSIH) criou, de forma independente, um Processo Seletivo Especifico
voltado a selecdo de Quilombolas e Indigenas com a reserva de 02 (duas) vagas para cada segmento, sendo uma
em cada linha de pesquisa. Para ter acesso ao Ultimo edital publicado no ano de 2021, acessar:
http://mih.unilab.edu.br/noticias/edital-mih-no-05-2020-processo-seletivo-especifico-para-quilombolas-e-
indigenas-para-ingresso-no-mestrado-interdisciplinar-em-humanidades-da-universidade-da-integracao-
internacional-da-lusofonia-afr/
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Todo esse debate e mobilizagdo ganhou destaque tanto nacional como
internacionalmente, sendo essa ultima marcada pela participacdo do Brasil, em setembro de
2001, na 3? Conferéncia Mundial contra o Racismo, Discriminacdo Racial, Xenofobia e
Intolerancia Correlata — também conhecida como Conferéncia de Durban — realizada pela
Organizacido das Nacdes Unidas (ONU) em Durban, Africa do Sul (SILVERIO e
MOEHLECKE, 2019).

A Conferéncia de Durban foi pensada para ser o evento de maior
envergadura realizado sob os auspicios da ONU com o objetivo de discutir
0s problemas gerados pelo racismo na contemporaneidade. [...] A delegagéo
enviada para Durban pelo governo brasileiro contava com mais de 200
membros de organizagbes ndo-governamentais ligadas, sobretudo, ao
movimento negro (FERES JUNIOR et al., 2018, p. 72).

O Movimento Negro, enquanto protagonista nesse pleito, levou dentre tantas questfes
gue envolvem a populacdo negra brasileira um argumento central quanto a sub-representacdo
negra no ensino superior. Esse argumento teve como base o texto para discusséo n° 807, do
Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA), de autoria de Ricardo Henriques, intitulado
“Desigualdade racial no Brasil: evolucdo das condig¢des de vida na década de 90”. Um dos
objetivos do estudo foi analisar as formas como as desigualdades raciais impactam 0s meios
socioeconbémicos e, neste caso, no ambito educacional. Ao tratar do ensino superior, a
pesquisa constatou que em 1999 jovens negros entre 18 e 25 anos ndo dispuseram “do direito
de acesso ao ensino superior, na medida em que 98% deles ndo ingressaram na universidade”
(HENRIQUES, 2001, p. 30). Em sintese, segundo Henriques (2001), na década de 90 apenas
2% da populacdo negra acessou a esfera universitaria no Brasil.

Contrastando o dado apresentado com o cenério mais recente, compreendendo ainda
que a populagéo negra corresponde a 51% do povo brasileiro, dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) apontam que em 2005 apenas 5,5% dos jovens pretos ou
pardos em idade universitaria estavam no ensino superior. Ja em 2015, 12,8% com idades
entre 18 e 24 anos tiveram acesso a educacdo superior. Esse crescimento significativo na
porcentagem de negros e negras na universidade é atribuido a implementacdo de politicas
afirmativas, a exemplo da Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, também conhecida como
“Lei de Cotas”, que dispds sobre o ingresso nas universidades federais.

Todavia, apesar dos avancos irrefutaveis e das mudancas significativas na esfera
universitaria, € possivel levantar uma problematizagdo, pois se por um lado mudancas

substanciais podem ser constatadas quanto ao acesso da populacdo negra nas universidades
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brasileiras e que este tem ocorrido principalmente em contextos urbanos, haja vista que sdo
nestes centros onde se concentram grande parte das instituicbes de ensino superior no pais,
como tem ocorrido a insercdo da populacdo negra em situacdo rural, especialmente as
comunidades quilombolas que majoritariamente encontram-se nesse espaco? Que analises
podem ser construidas se levarmos em consideracdo o cenario do nordeste brasileiro,
particularmente o estado do Ceara?

Objetivando compreender a questdo-problema levantada, tomamos como referéncia
para sua analise as vivéncias pessoais, 0s encontros polifonicos e as articulagdes politico-
estudantis quilombolas, aliada a uma trajetoria que une pesquisa cientifica e militancia
politica experienciada pelo proprio pesquisador na aproximagdo com O movimento
quilombola no Ceard, para analisar a tematica do acesso e permanéncia de quilombolas nas
universidades publicas cearenses. Diante dessa especificidade, assumo diante da pesquisa a
condigdo particular enquanto um “pesquisador-militante ou militante-pesquisador” (BARONE,
1995, p. 53). Tendo em vista estas circunstancias, ao longo desse estudo esta entrelagado
sistematicamente 0s “relatos subjetivos, auto-percep¢des e narrativas biograficas”
(KILOMBA, 2019, p. 29) que ao final subsidiam escolhas, posicionamentos e a propria
construcdo de um campo analitico, destacando elementos advindos da minha trajetéria pessoal,
académica e politica que estreitam lacos em relacéo a tematica discutida.

Esse tripé é atravessado pelo cruzamento de diferentes fatores. Em primeiro lugar, por
estar inserido na discussdo acerca das acfes afirmativas ndo apenas como observador ou tdo
somente um pesquisador/tedrico, mas enquanto um sujeito gue acessou O ensino superior
publico por meio de politicas afirmativas para negros e negras, tanto na graduacdo como
agora na pds-graduacao. Politica, pois também me insiro nas mobiliza¢des cotidianas quanto a
reivindicacdo do acesso e da permanéncia quilombola na Unilab. E, por fim, académico, ao
aproximar a trajetoria pessoal e a militancia politica trazendo-as para o ambito académico,
dando sentido a producdo de um tipo de conhecimento cientifico que se diferencia ao ser
“nascido nas lutas” (SANTOS, 2017, p. 09).

Sobre esse tipo de producdo de conhecimento Grada Kilomba (2019) afirma que:

Qualquer forma de saber que ndo se enquadre na ordem eurocéntrica de
conhecimento tem sido continuamente rejeitada, sob o argumento de nédo
constituir ciéncia credivel. A ciéncia ndo é, nesse sentido, um simples estudo
apolitico da verdade, mas a reproducdo de relacBes raciais de poder que
ditam o que deve ser considerado verdadeiro e em quem acreditar. Devido ao
racismo, pessoas negras experienciam uma realidade diferente das brancas e,
portanto, questionamos, interpretamos e avaliamos essa realidade de maneira
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diferente. Os temas, paradigmas e metodologias utilizados para explicar tais
realidades podem diferir dos temas, paradigmas e metodologias das/os

dominantes. Essa “diferenca”, no entanto, ¢ distorcida do que conta como
conhecimento valido. (KILOMBA, 2019, p. 53-54, grifo da autora).

Na mesma perspectiva do debate elencado por Kilomba (2019), acerca da construcéo
do conhecimento a partir de tematicas, paradigmas e metodologias ndo-hegemonicas no
ambito dessa relacdo de poder estabelecida no campo cientifico, Gomes (2017) pontua que
todo conhecimento valido tem um contexto e que pode se diferir em termos culturais e
politicos (GOMES, 2017). Segundo a autora, citando Boaventura de Sousa Santos (2009),
toda experiéncia social é capaz de produzir conhecimento, a exemplo do proprio Movimento
Negro, também Quilombola, que ao “agir social e politicamente, reconstroi identidades, traz
indagacdes, ressignifica e politiza conceitos sobre si mesmo e sobre a realidade social”
(GOMES, 2017, p. 28). Isso significa dizer que essas relagBes politicas, sociais e culturais
subsidiam a construcdo de diferentes tipos de epistemologias que corroboram para a produgéo
de um conhecimento que nasce da e na luta quilombola sendo, portanto, um “conhecer-com”
(SANTQOS, 2017, p. 09), dialdgico e polifénico que atravessa os quatro capitulos deste estudo.

Para descortinar esse cenario explanamos no primeiro capitulo as confluéncias teérico-
metodoldgicas que alicercam o interesse e os caminhos que levam a construcao desta pesquisa.
Neste capitulo, entrecruzam-se elementos empiricos, subjetivos e tedricos que se entrelacam a
minha propria trajetoria pessoal, académica e politica, delineando a luta quilombola no Ceara
e a insercdo da pauta do acesso ao ensino superior, com especial destaque a Unilab.
Compreendo que antes de avancar na analise proposta, faz-se necesséario descortinar as
conexdes e a propria experiéncia do vivido que agora, sob uma perspectiva etnogréafica, passa
a ser interpretada e emoldurada teoricamente (LAPLANTINE, 2003; INGOLD, 2018, 2019;
GROSSI, 1992). Assim, descortino a trajetoria de quem foi preterido do espaco educacional e
universitario e que, por sua vez, conecta-se a uma perspectiva fincada no cenario da
desigualdade social e racial brasileira.

Ainda neste capitulo, desenvolvo algumas ponderacdes em relacdo a producdo
cientifica no que concerne a tematica do acesso quilombola nas institui¢cbes publicas de ensino
superior no Brasil. Através de um balanco bibliografico minucioso, realizado em diferentes
repositorios institucionais e na rede geral de internet, aponto como a producdo académica
sobre a tematica desta dissertacdo ainda €é incipiente, apresentando lacunas tanto no que diz
respeito aos aspectos regionais como também nas abordagens que circunscrevem a analise da
questéo.
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No segundo capitulo, trago a baila aspectos tedricos que buscam enfatizar a trajetéria
historica das comunidades quilombolas no Brasil, no intuito de ndo perder de vista que as
desigualdades que se reverberam no cotidiano quilombola estdo enraizadas ao cenario
historico, social e politico brasileiro. Desde o periodo colonial até a (re)democratizacdo do
pais, as demandas quilombolas continuam em segundo plano, apesar da forte articulacdo e da
frente politica construida pela Coordenacdo Nacional de Articulacdo das Comunidades Negras
Rurais Quilombolas (CONAQ), juntamente com as liderancas quilombolas espalhadas por
quase todo o pais.

No Ceara, por exemplo, a Comissdo Estadual dos Quilombolas Rurais do Ceara
(CEQUIRCE), aponta a existéncia de aproximadamente 90 comunidades que se
autoidentificam como quilombolas. No entanto, apenas 53 delas sdo reconhecidas pelo Estado
brasileiro por meio da Fundacdo Cultural Palmares. Isso é um reflexo, inclusive, da postura
historica vivida no plano social, politico e cientifico com a diversidade étnico-racial cearense.
Como discutiremos, o Ceara cristalizou em sua historiografia a ideia da ‘“auséncia” e
“invisibilidade” negra e indigena (RATTS, 1998) na sua composi¢do étnica. Logo, esse senso
comum tem sido reproduzido implicita e explicitamente no tratamento dado as reivindicacdes
por acesso as politicas publicas, como no caso da educacgdo béasica e ensino superior.

No capitulo seguinte, apresento o recorte tedrico sobre o conceito de acdo afirmativa e
as disputas politicas no cenario nacional, as lutas do movimento negro e quilombola por
educacdo e um mapeamento que aponta as universidades publicas brasileiras que possuem
modalidades de politicas afirmativas possibilitando o acesso de quilombolas.

Para finalizar a pesquisa, no Ultimo capitulo, nos debrugcamos sobre os elementos
etnogréficos que ddo conta de destacar as mobilizagdes do movimento quilombola cearense
frente a pauta do acesso e permanéncia no ensino superior. Com enfoque principal, discutimos
a criacdo da Unilab e seu papel na cooperacdo Sul-Sul e de integracdo entre povos,
concomitantemente as duas frentes de abordagens que vdo desde as aliangas, didlogos e
mobilizagdes quilombolas em &mbito institucional, como também a experiéncia do acesso e
os desafios da permanéncia na universidade, elementos que atravessam continuamente a

trajetdria de vida e a identidade quilombola.
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1 CONFLUENCIAS TEORICO-METODOLOGICAS

Na perspectiva da sociologa Maria Cecilia Minayo (2016) e do ponto de vista
antropolégico, sempre houve na histéria da humanidade a preocupacdo em desvendar
determinados fendmenos e acontecimentos ocorridos ao nosso redor. Para alcangar tal
compreensdo, diferentes mecanismos foram e sdo acionados a exemplo dos mitos, religides,
filosofias e da propria ciéncia (MINAYO, 2016). Esse tipo de inquietacdo, na verdade, é o
principio basico da pratica cientifica e, especialmente, antropoldgica.

A antropologia, na concepgdo de Tim Ingold (2019), é um campo de estudo que a
partir de abordagens multiplas busca apreender as formas de viver e a experiéncia dos
habitantes do mundo. Desse modo, para o autor, antropdlogos e antropologas estudam com 0s
povos e a “escolha depende das experiéncias ¢ dos interesses particulares, mas, em principio,
poderia ser qualquer povo, em qualquer lugar. Na minha definicdo, a antropologia € a filosofia
com as pessoas dentro” (INGOLD, 2019, p. 08, grifo do autor).

Nesse sentido, para descortinar o conjunto de problematizacdes elencadas neste
estudo, utilizo fundamentos tedrico-metodologicos condizentes com a perspectiva
antropoldgica e etnografica compreendendo sob a ética de Ingold (2019) que ha diferencas
entre elas. Alinhado as ideias do autor, a etnografia enquanto tal produz uma descricao da vida
e como esta € vivida e experienciada por determinados grupos e sujeitos. Por isto, em sua
concep¢do, uma boa etnografia deve ser “sensivel, contextualmente matizada, ricamente
detalhada e, acima de tudo, fiel aquilo que descreve” (INGOLD, 2018, p. 223). Ja a
antropologia, “¢ uma investigacdo generosa, aberta, comparativa e critica das condi¢des e
possibilidades da vida humana no mundo que habitamos” (INGOLD, 2018, p. 223).

Sob esse olhar analitico, uma das possibilidades de estar e disputar o espaco fisico e
simbdlico nesse mundo habitado por diferentes sujeitos pode ser vista quando elegemos a
tematica da mobilizacdo quilombola pelo acesso e permanéncia no ensino superior. Para
analisarmos a questdo apresentada, lancamos sua andlise sobre a ética antropolodgica levando a
bom termo a compreensdo de Frangois Laplantine (2003) acerca da relagdo “sujeito-objeto”
na pesquisa, pois para o autor, no ambito antropoldgico, o “objeto ¢ de mesma natureza que o
sujeito” (LAPLATINE, 2003, p. 16). Nessa produgdo, em especial, ha uma intrinseca relacao
na compreensdo dessa dicotomia ao aborda-los de forma indivisivel, aspecto que por bastante
tempo manteve-se cristalizado em um pleito hegem®nico cientifico.

Desde a realizacdo dos primeiros estudos ainda durante o Bacharelado em

Humanidades na Unilab, tenho buscado problematizar e compreender questdes que fazem
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parte da minha prdpria realidade. Por essa raz&o, para o delineamento desse campo analitico
partimos do trajeto percorrido para a constru¢cdo do campo de investigagdo acerca das
comunidades quilombolas.

No trabalho final para a conclusdo da graduacdo®, busquei compreender aspectos
historicos, sociais e politicos em meio ao cenario no qual estou inserido, portanto, em uma
comunidade quilombola, mais especificamente em Alto Alegre, municipio de Horizonte/CE.
O interesse de investigacdo manteve-se na analise de duas importantes categorias que se
mantiveram no cerne da pesquisa, portanto, identidade e territorio. Sobre estes pilares,
levantei uma frente de andlise focada em compreender o pleito de (re)construcdo e
fortalecimento da identidade étnica quilombola e, por conseguinte, a trajetéria de luta e
reivindicacdo pelo territorio fisico e ancestral. Enfocar sobre esses dois aspectos me
possibilitou mergulhar na vasta literatura existente sobre as comunidades quilombolas no
Brasil, compreendendo a luta e organizagdo histdrica construida por essas comunidades, bem
como a realidade vivida no Quilombo de Alto Alegre e as articulacdes politicas para assegurar
e conquistar direitos basicos que, em muitos aspectos, foram e continuam sendo negados.

Entendendo na perspectiva de Miriam Grossi (1992) que na préatica antropoldgica o
caminho trilhado pelos pesquisadores e pesquisadoras “reflete a forma individual e subjetiva
do encontro de si mesmo a partir do encontro com o outro” (GROSSI, 1992, p. 16), por meio
de um mergulho profundo para “apreender e compreender” (URIARTE, 2012, p. 05), passei a
agrupar as percepces e interpretar o cotidiano vivenciado em Alto Alegre, levando ainda em
consideragdo o fato de ter sido “criado”, ter crescido e de viver nessa comunidade — trajetoria
minuciosamente detalhada na pesquisa referida.

Por intermédio desse movimento, pude ndo s6 adentrar no complexo universo que
entrecruza aspectos sociais, politicos e culturais, como também me inserir nele, na seara da
militancia junto ao movimento quilombola na esfera local. Passei, a partir do momento da
pesquisa, a contribuir de forma mais efetiva nas articulacGes politicas, no desenvolvimento de
projetos e na realizacdo de eventos dentro da propria comunidade, fazendo parte até mesmo
da direcdo da Associacdo dos Remanescentes de Quilombos de Alto Alegre e Adjacéncias
(ARQUA).

® Trabalho de Conclusido de Curso intitulado “Identidade Quilombola e Territorialidade na comunidade de Alto
Alegre (CE): uma reflexd@o etnografica sobre os processos de reconhecimento identitario e territorial na década
de 2005-2015”, sob orientagdo da Profa. Dra. Vera Regina Rodrigues da Silva. Disponivel em:
http://repositorio.unilab.edu.br:8080/jspui/handle/123456789/1388. Acesso em: 10 abr, 2021.
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Diante disso, fui me afastando do canone investigativo que foi consagrado por muito
tempo na disciplina antropoldgica atraves das pesquisas que necessitavam do deslocamento a
lugares equidistantes para assim compreender realidades completamente distintas. Estando
préximo, vivenciado a singularidade cotidiana de cada experiéncia, passei a me perceber
enquanto um sujeito que é, antes de tudo, “agente na etnografia, ndo apenas como
investigadores, mas nativos/etnografos” (PEIRANO, 2014, p. 379).

Com essa constatacdo inicial, pressuponho gue, neste caso, ser agente na etnografia é
reforcado pelo fato de ser um “pesquisador-militante” (BARONE, 1995). Por isso, posiciono
meu pertencimento racial enquanto um pesquisador negro e corroboro com as ideias de
Kilomba (2019) ao compreender que escrever € um ato politico e de descolonizago. Destarte,
ao observar essa relacdo onde objeto torna-se sujeito subvertendo a I6gica hegeménica da
objetividade cientifica — passagem que para Kilomba demarca o ato politico na escrita — 0
sujeito-pesquisador passa a definir e interpretar sua propria realidade, pondo-se em “oposi¢ao
absoluta do que o projeto colonial predeterminou” (KILOMBA, 2019, p. 28). Assim, a
trajetdria vivida, diga-se, a experiéncia social e politica, torna-se base para a producao de um

conhecimento que nitidamente nasce da e na luta quilombola.
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1.1 UMA PESQUISA QUE NASCE DA E NA LUTA QUILOMBOLA

As historias importam. Muitas histdrias importam. As historias foram usadas para
espoliar e caluniar, mas também podem ser usadas para empoderar e humanizar. Elas
podem despedacar a dignidade de um povo, mas também podem reparar essa
dignidade despedacada. (ADICHIE, 2019, p. 32)

Para introduzir este tdpico elenco como ponto de partida as ideias da escritora
nigeriana Chimamanda Ngozi Adichie. Recordo bem o sentimento que tive quando assisti 0
seu discurso no TED quando entdo falava sobre “O perigo de uma historia tnica™’. A época,
cursava 0 segundo semestre da graduacdo e cumpria a componente de “Colonizagdo e
Pensamento Antropoldgico”. Ouvi-la, naquela circunstancia, me marcou de uma forma
bastante profunda. Por duas razGes. Primeiramente, pois nesse momento ja me identificava
com o campo da antropologia diante das inUmeras possibilidades de compreender ndo s6 a
multiplicidade sociocultural da vida humana, como também minha propria realidade diante do
mundo que habito. Por conseguinte, por ter compreendido que o perigo da “historia unica” da
qual retratava Chimamanda, me fez refletir acerca da minha trajetdria pessoal como também
da minha percepcédo identitaria. Afinal, me questionava, quem sou eu, onde estou e como
cheguei aqui?

Com o término da aula e inquieto com suas reflexBes, passei a analisar minha
condicdo social e cheguei a conclusdo de que minha trajetoria, em seu nascedouro, estava
preconcebida de tal forma que antes mesmo que pudesse compreender os sentidos de ser e
estar no mundo ela ja havia sido definida, ndo por mim, mas por uma conjuntura de
desigualdade historicamente construida e que tem afetado determinados grupos em detrimento
de outros. Parte desta predefinicdo estava no fato de nao alcancar a universidade, um espaco
ainda hierarquizado e elitista, lugar este onde muitos como eu ainda ndo puderam chegar.

Essa autorreflexdo foi fundamental e por isso, antes de avangar com reflexdes mais
tedricas e analiticas abro um paréntese para tecer uma digressao narrativa que delineia meu
préprio percurso, seus contratempos e os desafios da formacdo educacional até alcancar o
ensino superior. Essa digressdo alude a uma antropologia dos lugares e afetos ao considerar,
do ponto de vista de Gldria Didgenes (2011), que uma “trajetoria antropolégica inicia-se bem
antes da idade adulta. Provavelmente emerge nas primeiras cenas de vida, em cada

perplexidade, nas sensa¢des multiplas de deslocamento e no susto diante do inusitado”

" Disponivel em: <https://www.youtube.com/watch?v=D9lhs241zeg>. Acesso em: 02 abr, 2021.
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(DIOGENES, 2011, p. 01). Assumir essa condicdo de “pesquisador-militante” (BARONE,
1995), tendo como premissa a manutencdo dos padrdes e o rigor cientifico e ainda relagdes de
intervencao politica no campo de investigacdo, pressupostos que Barone (1995) destaca, ainda
¢ um tema caro as Ciéncias Sociais. Para 0 autor, a subjetividade do/da
pesquisador/pesquisadora e sua relagdo com o “objeto” de pesquisa ¢ um ponto de discussdo
ainda em voga. J& no caso da antropologia, esse j& foi um tema bastante controverso no cerne
da disciplina.

Segundo Grossi (1992), os debates sobre essa relacdo sdo considerados recentes,
embora, como aponta a autora, haja referéncias a tedricos como Malinowski e outros/outras
antropologos e antropologas. Porém, sublinha Grossi que “este ‘mergulho na subjetividade’,
era até pouco tempo atras visto ora como ‘indiscri¢do’ ora como ‘auto exposi¢ao ridicula”
(GROSSI, 1992, p. 10). Por isso, muitos antrop6logos e antropologas enfatizaram em seus
trabalhos, particularmente em seus didrios de campo, que tais experiéncias ndo eram fruto da
atividade antropoldgica, mas sim relatos “literarios”, resultado de suas experiéncias pessoais
(GROSSI, 1992). Como apontado por Ingold (2018), a escolha quanto a realizacdo de
determinado estudo antropoldgico segue as experiéncias e 0s motivos particulares de cada
pesquisador/pesquisadora e a relacdo construida com distintos sujeitos e grupos sob o qual se
construird uma relacéo dialdgica e polifonica. Logo, para adentrar na abordagem proposta e
compreender cCOmo 0 acesso a0 espaco universitario atravessa e mobiliza a luta quilombola,
desloco para o centro da discussdo minha propria trajetdria, pois hd nela elementos
importantes para descortinar a tematica.

Sou filho de uma mulher negra e de um “pai desconhecido”. Tive a oportunidade de
conhecé-la somente por volta dos 11 ou 12 anos de idade, ja que desde o primeiro dia de vida
fui entregue aos meus pais adotivos. Eles, uma dona de casa e um agricultor, mas que em
grande parte da vida trabalhou como pedreiro. Ambos ndo tiveram a oportunidade de atingir
um nivel de escolaridade que lhes permitissem ler e escrever com fluéncia, principalmente
meu pai que sé escreve o proprio nome e com dificuldade.

Desde que recordo, cresci com poucas condi¢des financeiras, vivendo por incontaveis
vezes dependente de doacGes e pequenas ajudas para ter 0 que comer e as vezes 0 que vestir,
contando quase sempre com a solidariedade de alguém ou com a prépria sorte. Experienciei,
letra por letra, o sentido de “ter so6 ar dentro do estomago” (JESUS, 2007) e, assim como
escreveu Carolina de Jesus em “Quarto de despejo”, aprendi desde cedo o significado de ter a

fome como professora. Embora meus pais ndo tivessem tido oportunidades de obter uma

31



escolarizacdo adequada, sempre fui incentivado a ir a escola, pois essa seria a Unica heranca
que poderia ter e, a depender do esforgo, essa seria a Unica chance para melhorar nossas
condicdes de vida, quica.

Toda minha formacdo educacional ocorreu em instituices publicas de ensino, desde o
pré-escolar até o ensino médio. Cursei 0s primeiros anos do ensino fundamental em uma
escola no municipio de Pacajus/CE e como desde cedo compreendi que enfrentaria muitos
obstaculos, busquei me engajar ao maximo para obter boas notas na esperanca de alcangcar um

futuro melhor.

Figura 1 — Recebendo medalha de melhor aluno do ano

Foto: Arquivo pessoal de Méarcia Silva (2005).

Cursei a maior parte do ensino fundamental na Escola Olimpio Nogueira Lopes,
localizada no municipio de Horizonte. Essa escola possui particularidades ao atender a
demanda educacional do Quilombo de Alto Alegre e apesar de ndo ter um modelo educacional
alinhado a perspectiva da Educacdo Escolar Quilombola, aprendi sobre a importancia do
continente africano, entendi o papel dos herdis e heroinas negros e negras, bem como a luta
secularmente travada pelo povo negro no Brasil. Esse foi um dos maiores aprendizados, pois
passei a entender que a cor da minha pele era marcada por uma histdria que foi despedacada
(ADICHIE, 2019).

Ja durante o ensino médio, que era ofertado apenas no centro urbano do municipio, se
fazia necessario pegar um transporte coletivo para chegar a escola. Durante os trés anos que la
estive participei das Feiras de Ciéncias desenvolvendo projetos com foco no meio ambiente.
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Em uma dessas feiras construi em parceria com outros colegas um aquecedor solar feito com
materiais reciclaveis, o que nos rendeu o segundo lugar em uma feira regional de ciéncias,
além de uma bolsa de estudos para participar do Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacdo Cientifica Junior — Ensino Médio (PIBIC/EM), pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) em parceria com a Universidade Estadual
do Ceara (UECE).

Todavia, o episodio mais significativo foi quando me “descobri” negro, ndo por uma
livre e espontdnea consciéncia racial e politica, mas por ter sido acusado de sé-lo,
parafraseando o pensamento da pesquisadora Joice Berth como bem cita Djamila Ribeiro em
“Pequeno Manual Antirracista” (2019). Na ocasido do Ensino Médio conheci na prética a
violéncia do racismo e da discriminacdo racial quando um colega de classe, branco, disse para
amigos proximos que ndo gostava de mim, pois era “negro”. Nesse dia senti a experiéncia de
Du Bois®, pois assim como ele uma “sombra me encobriu” me fazendo perceber “que eu era
diferente dos demais; ou similar, quic4, no coracdo, na vida, no aspirar, mas apartado de seu
mundo por um imenso véu” (DU BOIS, 1990, p. 38). Minha reagdo foi argumentar que
existiam leis que puniam essas posturas, mas no fundo ndo entendia a densidade historica e a
luta ocorrida em geracgOes passadas para que naquela ocasido pudesse usar esse argumento e
acionar uma legislacdo antirracista. Daquele momento em diante passei a questionar, assim
como descreve Victoria Santa Cruz, uma importante compositora afroperuana em seu poema

“Me gritaram negra”, afinal, “por acaso sou negro?” e “o que ¢ ser negro?”.

DU BOIS, W.E.B. As Almas da Gente Negra. Traducio de Heloisa Toller. Rio de Janeiro: Lacerda, 1999.
Disponivel em: https://afrocentricidade.files.wordpress.com/2016/04/as-almas-do-povo-negro-w-e-b-du-
bois.pdf. Acesso em 03 mai, 2021.
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De repente umas vozes na rua
me gritaram Negra!

Negra! Negra! Negra! Negra! Negra! Negra! Negra!
“Por acaso sou negra?” — me disse
SIM!

“Que coisa ¢ ser negra?”’

Negra!

E eu ndo sabia a triste verdade que aquilo escondia.
Negra!

E me senti negra,

Negral!

Como eles diziam
Negra!

E retrocedi
Negra!

Como eles queriam
Negra!

E odiei meus cabelos e meus labios grossos
e mirei apenada minha carne tostada
E retrocedi
Negral
E retrocedi . . .

Negra! Negra! Negra! Negral!
Negral! Negra! Neeegra!

Negra! Negra! Negra! Negral!
Negra! Negra! Negra! Negra!

E passava o tempo,

e sempre amargurada
Continuava levando nas minhas costas
minha pesada carga
E como pesaval...

Alisei o cabelo,

Passei po6 na cara,

e entre minhas entranhas sempre ressoava a mesma
palavra
Negra! Negra! Negra! Negral!
Negra! Negra! Neeegra!

Até que um dia que retrocedia, retrocedia e que ia
cair
Negra! Negra! Negra! Negra!
Negra! Negra! Negra! Negra!
Negra! Negra! Negra! Negra!
Negra! Negra! Negra!

E dai?

E dai?

Negral
Sim
Negral

Sou
Negra!
Negra
Negra!
Negra sou
Negra!
Sim
Negra!
Sou
Negra!
Negra
Negra!
Negra sou
De hoje em diante ndo quero
alisar meu cabelo
N&o quero
E vou rir dagueles,
que por evitar — segundo eles —
que por evitar-nos algum dissabor
Chamam aos negros de gente de cor
E de que cor!
NEGRA
E como soa lindo!
NEGRO
E que ritmo tem!
Negro Negro Negro Negro
Negro Negro Negro Negro
Negro Negro Negro Negro
Negro Negro Negro
Afinal
Afinal compreendi
AFINAL
Ja ndo retrocedo
AFINAL
E avanco segura
AFINAL
Avanco e espero
AFINAL
E bendigo aos céus porque quis Deus
que negro azeviche fosse minha cor
E ja compreendi
AFINAL
Ja tenho a chave!
NEGRO NEGRO NEGRO NEGRO
NEGRO NEGRO NEGRO NEGRO
NEGRO NEGRO NEGRO NEGRO
NEGRO NEGRO
Negra sou!

(Poema “Me gritaram negra”)’.

9

Poema disponivel em: https://feminismo.org.br/me-gritaram-negra-poema-de-victoria-santa-cruz/18468/.
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No ultimo ano do Ensino Médio, enfrentamos uma greve dos professores da rede
estadual que durou quase um semestre. Naquela época, ndo me sentia preparado para a
realizacdo do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), a “porta de entrada” para a
universidade publica. Entdo, optei por tentar a sele¢cdo do Cursinho Pré-Vestibular oferecido
gratuitamente pela Prefeitura de Horizonte. Depois de aprovado, voltei a sentir a mesma
sensacdo de estar deslocado, apartado, conforme descrito por Du Bois (1990), por me ver
como um dos poucos estudantes negros da turma, aquele que chegava atrasado devido a
necessidade do transporte escolar publico, que sentava no “funddo” e permanecia quase
sempre em siléncio, passando despercebido por ali.

Ter estudado no cursinho foi importante tanto para recuperar conteldos ndo vistos
durante 0 ano como para tentar o vestibular da UECE e o proprio ENEM. No caso da UECE,
me interessava pela Licenciatura em Geografia e cheguei a ser aprovado com pontos de
diferenca na primeira etapa, porém fui eliminado do certame, pois no dia anterior a realizagdo
da dltima etapa perdi o Unico documento oficial com foto que entdo possuia. Realizei algumas
vezes 0 ENEM e até fui aprovado, mas em instituicdes de ensino superior fora do Ceara.
Diante da falta de recursos financeiros, ja que a unica fonte de renda da minha familia
provinha do Programa Bolsa Familia'®, tive que abandonar a ideia de ingressar na
universidade.

Em 2013, fui aprovado no Bacharelado em Humanidades na Unilab, através do
sistema de cotas (escola publica, renda e autodeclarado negro), contudo, o ingresso sé ocorreu
no primeiro semestre de 2014. A escolha do curso deu-se pelo interesse que tinha pelas
Ciéncias Humanas e pela possibilidade de refletir questdes bem proximas a minha realidade.
Logo, ao estar matriculado, fui o primeiro da familia a alcancar um feito desse tamanho, ja
que “filho de pobre ndo tem condicGes de fazer uma faculdade!” — fala recorrente que meus
pais ouviam.

Ainda em fevereiro de 2014 mudei para Redencdo, um dos municipios sede da Unilab.
Sai de Horizonte apenas com a mochila nas costas e um objetivo final. Por circunstancias do
destino, semanas antes do inicio do semestre letivo conheci um primo distante que cursava
enfermagem na Unilab e em decorréncia dos lagos familiares este me cedeu um espaco na
residéncia compartilhada que morava. Para isso, ndo possuia nenhum recurso financeiro, nem

mesmo para alimentacdo, quanto mais pagar o aluguel. Diante da situacéo, contei com a ajuda

19 Trata-se de um programa de transferéncia de renda no ambito do Governo Federal, criado por meio da Medida
Proviséria 132, de 20 de outubro de 2003, com o objetivo de combater a pobreza e extrema pobreza e ainda a
desigualdade. Acessar: https://www.gov.br/cidadania/pt-br/acoes-e-programas/bolsa-familia.
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dos membros da casa que cobriram minha parte do valor do aluguel por dois meses, momento
em que pude participar dos trdmites necessarios para receber a bolsa de estudos para custear
moradia e alimentacdo no ambito do Programa de Assisténcia ao Estudante (PAES). Conteli
ainda com a ajuda de uma amiga de Guineé-Bissau, também estudante da Unilab, que fazia
parte da instituicdo religiosa que a época era membro, e que me emprestou R$ 100 reais para
comprar o basico, imprimir ou tirar copia do material de estudo e “sobreviver” durante os
primeiros meses.

No primeiro dia do semestre cheguei a sala de aula com uma roupa bem simples,
muito diferente dos demais colegas, com uma bolsa térmica que havia ganhado e onde
colocava o material de estudo e calgando uma sandélia consertada com prego, 0 que tentava a
todo 0 momento esconder, mas anos depois descobri que foi uma tentativa sem sucesso. Ja na
primeira aula sabia exatamente que a pesquisa final do curso seria sobre a questdo quilombola,
pela possibilidade de unir as experiéncias pessoais a uma perspectiva teorica.

Passei a me apropriar das reflexfes sobre o tema, momento em que conheci ndo sé a
discussdo teorico-conceitual como uma luta secularmente travada “contra a injustica e
opressdo” protagonizada desde “Zumbi, Luiza Mahin, Luiz Gama, Cosme Isidoro, Jodo
Candido (...)"** e tantas outras pessoas negras. Foi entdo que me juntei a eles e elas nesta
trincheira de luta. Passei a considerar que a experiéncia de acessar ou ndo 0 espago
universitario poderia ser compreendida sob distintas perspectivas, ao passo que ela poderia ser
vivenciada em termos de sua individualizacdo, ou seja, da experiéncia singular de um
determinado sujeito, como também de forma coletiva, a depender, por exemplo, de como o
entrelacamento de fatores como aspectos socioculturais, étnico-raciais ou econdmicos e
levando ainda em consideracdo questdes de género, pertencimento identitario, faixa etéria,
entre outros, conduzem e impactam a realidade social de cada individuo ou grupo. Essa
concepcao foi se alargando principalmente a partir do engajamento quando fiz parte do Centro
Académico de Humanidades, onde me aproximei dos debates e reivindicagdes do Movimento
Estudantil.

J& nos ultimos semestres para a finalizacdo do curso, que equivalia ha dois anos, me
inscrevi no edital de Selecdo de Bolsistas do Programa Andifes/Unilab/Santander de
Mobilidade Académica e fui selecionado em segundo lugar. Optei por cursar as ultimas
disciplinas da graduacdo na Universidade Federal da Bahia (UFBA), em Salvador. Pela

primeira vez me distanciei de casa por um periodo mais longo. Foram aproximadamente cinco

" Trecho do poema “Padé de Exu Libertador” de Abdias do Nascimento (1981). Disponivel em:
https://ipeafro.org.br/acervo-digital/audio/poesia/. Acesso em: 28 fev, 2020.
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meses de uma experiéncia impar que uniu a saudade e a dor por estar longe de casa e a alegria
por ter tido a oportunidade de melhorar o curriculo académico-profissional.

Apos retornar da mobilidade académica, no final do primeiro semestre de 2016,
trouxe na bagagem nao so a intensidade do vivido como também tomei conhecimento de que
a instituicdo possuia uma reserva de vagas desde 2015 para quilombolas em seus cursos de
graduacdo’®. Ciente dessa possibilidade, passei a compreender que a inquietacdo que me
acompanhava quanto a sub-representacdo quilombola na Unilab poderia ser contornada a
partir da implementacdo de acdes afirmativas, a exemplo daquilo que a UFBA ja vinha
realizando. Mas, como isso seria possivel?

Meses apds o retorno da mobilidade fui convidado a participar do 5° Encontro de
Negras, Negros e Cotistas da Unido Nacional dos Estudantes (5° ENUNE), ocorrido entre 0s
dias 29, 30 e 31 de julho de 2016 na prépria UFBA, com o tema “Minha presenga te
incomoda? conquistar direitos e afrontar o racismo”. NOs encontros prévios para discutir e
levantar questdes sobre a tematica das cotas em ambito institucional cheguei a problematizar
de forma publica o fato de que ndo havia estudantes quilombolas na Unilab e que a presenca
desse publico sé ocorria por meio de visitas ou convites esporadicos, marcando uma presenca
casual na instituicdo, quase sempre no vies artistico e cultural, mas nunca enquanto sujeitos de
direito e produtores de conhecimento ali naquele espaco.

Alias, o tema central do 5° ENUNE interrogava a sociedade: “minha presenga te
incomoda?”. Mas, no caso quilombola na Unilab onde a presenga desse povo era praticamente
nula, quem se incomodava? A gquem importava notar essa auséncia? Essa interrogacdo foi o
marco para o inicio arduo de uma militancia que se fundamentava nesse questionamento. No
entanto, este ecoava solitario pela Unilab, encontrando quase sempre apenas as paredes frias

das salas de decisodes.

2" A Resolugdo n° 05/2015 do Conselho Académico de Ensino (CAE), dispde sobre a reserva de vagas na
selecdo para os cursos de graduacdo da UFBA. Em seu Art. 4°, especifica-se que em cada curso serdo admitidos
até 02 estudantes além do nimero de vagas estabelecidas para o curso, destinando-as para indios aldeados ou
moradores das comunidades remanescentes dos quilombos. A resolucdo foi posteriormente revogada pela
08/2017, por sua vez, também revogada pela 08/2018 e que atualmente estd amparada pela Resolugdo n° 04/2019
que cria a reserva de vagas para indios aldeados; membros das comunidades remanescentes dos quilombos;
pessoas trans (transexuais, transgéneros e travestis) e imigrantes ou refugiados em situacéo de vulnerabilidade na
transicdo dos Bacharelados Interdisciplinares para os cursos de Progressdo Linear (CPL). Atualmente séo
disponibilizadas até 04 vagas supranumerarias em todos os cursos de graduacdo da UFBA, sendo uma para cada
segmento. Essas resolugdes podem ser acessadas em https://ufba.br/Resolucoes/5861.
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Figura 2 — Cartaz de divulgacéo do 5° ENUNE.
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Fonte: Unido Nacional dos Estudantes (2016).

Em setembro do mesmo ano participei na condigdo de ouvinte de uma mesa-redonda
organizada pelo Nucleo de Estudos Africanos e Afro-Brasileiros da Unilab (NEAAB), com o
tema: “Uma experiéncia de gestdo no espaco da Comunidade Quilombola de Alto Alegre”,
que tinha como proposito compartilhar estratégias e acdes realizadas pelo Nucleo de
Promocdo das Politicas de Igualdade Racial de Horizonte (NUPPIR) para o fortalecimento da
identidade e a autonomia quilombola. Nessa circunstancia, fiz um dos primeiros
guestionamentos mais contundentes a respeito dessa problematica na esfera institucional.

No espaco aberto para o direcionamento de questdes a mesa, ressaltei o fato de estar
ali enquanto aluno de graduacdo, porém o Unico advindo ndo s6 do Quilombo de Alto Alegre,
que estava no foco dos debates, como de qualquer outra comunidade quilombola do Ceara.
Discuti abertamente a auséncia de estudantes quilombolas na Unilab e ainda durante minha
fala apresentei sugestdes no sentido de estabelecer a criagdo da reserva de vagas e de um
processo seletivo especifico como um caminho para superar a sub-representacdo outrora
constatada. Ao final da mesa-redonda, o professor organizador do evento me interpelou sobre
0 assunto, afirmando que no caso da abertura de “cotas”, como discutido em relacdo aos
quilombolas, os estudantes “africanos” também se enquadrariam enquanto beneficiarios pelo
fato de também serem “negros”.

Episddios como esse passaram a se repetir com frequéncia. Toda ocasido em que
buscava discutir esse fato havia sempre uma objecdo. Certa vez, tive a oportunidade de
conversar com uma professora pesquisadora da tematica indigena sobre o assunto e em um
tom de desacordo passou a justificar as razfes pelas quais o acesso de quilombolas através

daquilo que se propunha, portanto, de uma politica afirmativa, seria algo realizavel “daqui a
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uns 20 anos”, pois em sua compreensdo a Unilab era uma instituicdo recém-implantada e para
além da infraestrutura ainda minima, os professores residiam majoritariamente fora dos
municipios onde o campus universitario estava localizado, além de outros obstaculos
presentes — situacdo essa que apenas reforcava a reproducdo da desigualdade e corroborava
para a manutencdo da sub-representacdo quilombola e também indigena.

Pelo fato de ndo ter recebido apoio significativo com a questdo apresentada e de ter
percebido que aquilo que estava sendo proposto soava com certa insignificancia até mesmo
para aqueles que trabalhavam diretamente com a temaética étnico-racial e que, diferentemente
de um académico ainda formagdo, possuiam uma extensa trajetoria de producdo, pesquisa e
até de militancia, passei a entender que o acesso quilombola a Unilab seria impossivel e por
isso 0 melhor seria abandonar a causa. Até que em setembro de 2017, enquanto navegava no
site da Unilab, vi uma noticia que me chamou atenc¢do. O curso de Pedagogia havia langado o
projeto “Cine Pedagogia”, organizado pelo Programa Pulsar™ do referido curso. Na ocasido,
seria exibido o filme “Disque Quilombola”, que ¢ um curta-metragem que aborda a infancia

de criancas negras e quilombolas que vivem em contextos distintos.
Figura 3 — Noticia sobre a realizagdo do projeto Cine Pedagogia.
Cine Pedagogia exibe “Disque Quilombola”

@ nijcsjzonz. 1540

Filme: Disque Quilombaola

Nesta quinta-feira (14), o projeto Cine Pedagogia fard 2 exibicdoe do filme “Disque Quilombola®,
na Unidade Académica dos Palmares 3, sala 306. O evento acontecera das 17h as 18h30 e & uma

organizacao do Programa Pulsar Pedagogia.

Fonte: Site da Unilab (2017)

Fiz a inscrigdo no evento. Chegando ao local, uma das salas da Unidade Académica
dos Palmares, em Acarape, assisti ao filme com os demais participantes que lotaram o espaco.

No momento de discussdo, levantei as questdes que ja vinha pontuando em outros espacos,

30 Programa Pulsar, do qual também fui bolsista no ano de 2019 quando entdo cursava o Bacharelado em
Antropologia, é um programa ligado a Pré-Reitoria de Graduagdo, com foco no acompanhamento e orientagao
para a devida adaptacao dos estudantes recém-ingressos na instituicéo.
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especialmente no caso em que haviamos assistido um documentério que abordava a tematica
quilombola. Todavia, apesar dos debates focados, se fazia necessério admitir que as reflexdes
sobre a questdo quilombola ndo ultrapassaram o plano audiovisual e isso s6 denotava 0 quanto
a instituicdo estava totalmente desconectada a realidade quilombola no Ceara e na propria
regido do Macico de Baturité, onde ha marcadamente a presenca do povo quilombola. No
debate que contou com a participacdo da Profa. Geranilde Costa e Silva, a época
coordenadora do curso de Pedagogia, Prof. Evaldo Ribeiro e Profa. Eliane Costa Santos foi
lancada uma proposta do curso de Pedagogia ser o primeiro a abrir vagas em editais
especificos para o acesso de quilombolas.

Esse momento foi, sem davida, um dos mais significativos, pois demarca o inicio de
um intenso processo de reivindicacdo do direito quilombola a educacdo superior. A partir dele,
iniciaram-se de forma proficua os dialogos entre 0 Movimento Quilombola e a Unilab e ainda
as articulacGes e aliancas necessarias para a garantia desse direito, dando base a construgdo da
trajetéria que é a base desse estudo, conforme sintetizamos por meio da linha do tempo a
sequir (Figura 4).
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Figura 4 — Linha do tempo com os eventos basilares para a constru¢do da pesquisa.
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Fonte: Elaborado pelo autor.
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A linha do tempo em destaque apresenta tanto elementos que aludem a trajetéria de
ingresso do pesquisador na universidade, como eventos e/ou acontecimentos que reconstroem
a trajetdria de insercdo quilombola no ambito da Unilab, demarcando a “formalizagdo” do
inicio do trabalho de campo, em 2019. Esses episodios servem-nos como pontos pertinentes
para a analise antropoldgica, tendo em vista que sua recuperacdo aprofunda o contexto
abordado. Neste bojo, participei de inumeras reunides, encontros, formacGes, seminarios,
eventos cientificos, além das acdes do cotidiano e de ordem politico-estudantil que tiveram
como cerne o direito quilombola e sua luta por acesso a Unilab.

Destarte, a trajetoria apresentada, mesmo que em sintese, demarca os elementos da
luta quilombola que analiso, no intuito de perceber duas perspectivas de investigagédo: a)
aspectos da trajetoria de vida quilombola, percurso educacional e os obstaculos enfrentados
desde o quilombo até o ingresso e permanéncia na Unilab por seis estudantes de graduacdo de
comunidades quilombolas distintas; e b) a analise do cotidiano dos estudantes universitarios
quilombolas, observando a rotina, mobilizacbes coletivas de carater politico-estudantil,
experiéncias curriculares, sociabilidade e lazer, portanto, as vivéncias na esfera universitaria.

Sobre essas questdes é possivel notar que hd um campo em formacdo que busca
compreender com profundidade os aspectos sob o qual investigamos. Se, por um lado,
ocorrem mobilizacBes dessa natureza no Ceara, com 0 mesmo objetivo ocorrem mobilizacGes
em outras partes do pais, revelando que hd uma demanda urgente e necessaria apresentada
pelo Movimento Quilombola, pondo em evidéncia que a retomada de direitos para além do
reconhecimento identitario formal por parte do Estado, do acesso a saude, ao territério e a
educacdo bésica, também tem se estendido ao ensino superior.

Com o objetivo de analisar esse campo de debate, as problematizacdes levantadas e de
gue forma essa trajetdria de luta tem adentrado o espaco académico, elaboramos um balanco
bibliografico sobre a tematica. Um dos pontos observados diz respeito ao fato de que em
algumas producgdes ha a especificidade demarcada de uma trajetéria de luta coletiva pelo
acesso a universidade, ja de outro, na maior parte dos casos analisados, esse elemento nao se
apresenta com relevancia, pondo em segundo plano toda e qualquer mobilizacdo do
movimento quilombola e que, ao final, substanciam um papel complacente das instituicoes

neste pleito.
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1.2 Quilombolas e ensino superior: um balanco bibliografico

Neste topico, trato de um balanco bibliografico realizado durante o ano de 2020, que
objetivou mapear as producles cientificas que focalizaram a discussdo sobre a presencga
quilombola nas instituicbes publicas de ensino superior no Brasil. Esse balango pode ser
entendido como uma tentativa de construir um “estado da arte”, pois o objetivo é apontar, do
ponto de vista elegido, como este assunto tem se integrado ao meio académico. Segundo a
pesquisadora Norma Sandra de Almeida Ferreira (2002), a elabora¢do de um “estado da arte”
visa examinar uma determinada producdo cientifica a partir do mapeamento sistemético de
teses, dissertacOes, artigos ou ainda de outras producgdes bibliograficas, de maneira a observar
quais questdes foram destacadas e em que cenarios tais producdes foram realizadas.

Em termos de organizacdo e estrutura, os procedimentos aplicados para a construcéo
desse balanco sdo semelhantes aos utilizados por Marcelo Pagliosa Carvalho (2018), ao
apresentar um estado da arte sobre educacéo e relagbes étnico-raciais e os utilizados por Lais
Rodrigues Campos (2016) e Elma Vital da Silva (2019), acerca do ingresso de quilombolas e
suas memorias formativas. Deste modo, para a construcdo deste levantamento, busquei 0s
principais meios eletrénicos de divulgacdo cientifica como a plataforma SciELO (Scientific
Electronic Library Online), o Banco de Teses e Dissertacdes da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e o Google Académico. Para
aproximar este tema da seara de producdo de intelectuais negros/as e ainda situando-a no bojo
da antropologia, apreciamos também os artigos publicados nos anais do Congresso Brasileiro
de Pesquisadores/as Negros/as (COPENE) e da Reuni&o Brasileira de Antropologia (RBA),
além de uma busca mais ampliada na rede de internet e que me direcionou para distintos
repositorios institucionais.

Considero oportuno destacar que anterior a proposicdo desta investigacdo, havia
realizado algumas leituras prévias sobre a tematica, dentre as quais destaco a dissertacdo de
Campos (2016), intitulada “Do Quilombo a Universidade: trajetorias, relatos, representagdes e
desafios de estudantes quilombolas da Universidade Federal do Pard - Campus Belém quanto
a permanéncia”, e que avalio ser um dos estudos pioneiros nesta area.

Campos (2016) realizou inicialmente um levantamento sobre a tematica no Banco de
Teses e Dissertagcfes da CAPES e adotou um recorte temporal evidenciando os estudos
realizados no periodo de 2010 a 2015, portanto, em um intervalo de cinco anos. A autora,
servindo-se do descritor “estudantes quilombolas no ensino superior”, Ndo conseguiu

encontrar resultados nesta primeira plataforma. Por esta razdo, mudou os parametros de
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pesquisa efetuando um novo recorte, desta vez baseado nas producdes dos programas de Pos-
graduacdo Stricto Sensu na area da educacgdo, observando os estados com maior quantitativo
de comunidades quilombolas segundo dados da Fundacdo Cultural Palmares (FCP) & época™*.
Utilizando o descritor “agdes afirmativas™ e “agdes afirmativas no ensino superior”, a autora
obteve 123 e 05 resultados, respectivamente. No entanto, os resultados alcangados
dialogavam na perspectiva de acgdes afirmativas direcionadas a negros/as, ndo atendendo de
forma especifica aos critérios estabelecidos quanto as acGes afirmativas voltadas para
quilombolas.

Com o intuito de compreender em que medida esse primeiro balango realizado por
Campos (2016) teve progressdes no decorrer dos ultimos anos, optei por considerar seu
levantamento como marcador inicial e a partir deste realizar uma busca ampliada de forma a
obter um panorama mais atualizado acerca das pesquisas cujo foco estd em analisar a
presenca quilombola no ensino superior no pais. Para isso, ndo estabeleci restricbes quanto a
natureza bibliogréfica, levando assim em consideracdo distintas producbes desde resumos,
artigos, monografias, dissertacdes e teses.

Primeiramente, busquei referéncias sobre a tematica na plataforma SciELO. Com a
aplicacdo de descritores conjugados como “Quilombolas” e “Universidade” ou ainda “Ensino
Superior”, “Politicas Afirmativas” e “Educagdo Superior”, ndo obtive resultados. Em um
segundo momento, novas buscas foram feitas, porém, os estudos encontrados nao
corresponderam ao objetivo proposto, sendo bastante distanciados. Por essa razdo, continuei o
levantamento desta vez no Banco de Teses e DissertacGes da CAPES. Inserindo no buscador o
filtro “Quilombola” e “Ensino Superior”, delimitando ainda um recorte temporal entre os anos
de 2016-2020 obtive 1.207.913 resultados. Todavia, o filtro aplicado, por si s6, ndo restringe
os resultados a partir dos termos estabelecidos, apresentando estudos realizados em diferentes
perspectivas e areas de conhecimento, abarcando tanto as questdes relacionadas a educacao
escolar quilombola como outras tematicas que, a principio, afastam-se do escopo deste estudo.

A vista disso, fez-se necesséario delimitar uma amostragem a partir dos resultados
obtidos. Neste caso, foram avaliados os 2.000 primeiros resultados e, ao final, identificamos
09 dissertagOes e 01 tese que abordam diretamente a relagdo entre quilombolas e o ensino
superior, realidade completamente diferente da que Campos (2016) encontrou a época,

conforme apresentamos no quadro a seguir.

14 A autora faz referéncia aos estados da Bahia, Maranhio, Para, Minas Gerais, Pernambuco e Rio Grande do
Sul (CAMPQS, 2016).
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Quadro 01 — Producoes identificadas no Banco de Teses e Dissertagcdes da CAPES (2016-2020) relacionadas a
presenca quilombola no ensino superior

AUTOR/A

TITULO

. CARACTERIZACAO | ANO

Memodrias de estudantes Kalunga que ingressaram

Tese de doutorado em

KOYANAGI, no ensino superior: Licenciatura em Educacéo do Desenvolvimento, Sociedade e 2016
Raquel pCam .o (LEdoC/UNB) ¢ Cooperagdo Internacional.
P Universidade de Brasilia (UNB)
Do Quilombo a Universidade: trajetdrias, relatos, Mestrado em Educacsio
CAMPOS, representagdes e desafios de estudantes L §a0.
- : . e . Universidade Federal do Para 2016
Lais Rodrigues quilombolas da Universidade Federal do Paréa-
. X e (UFPA)
Campus Belém quanto a permanéncia
Desempenho, evasdo e permanéncia dos alunos x
L . : Mestrado em Educac&o.
SANTOS, indigenas e negros quilombolas ingressantes pelo P -
. . S Universidade Federal de Goids =~ 2017
Debora Sirno programa UFGInclui da Universidade Federal de
- - . (UFG)
Goias - Regional Jatai
Acdes afirmativas e as relacBes étnico-raciais: x
A\./I LA, andlise sobre os processos seletivos especificos de l\_/lestr_ado em Educagao. .
Luciane dos . . Universidade Federal do Rio 2017
Santos estu_dantgs indigenas e qullo_mbolas da Grande (FURG)
Universidade Federal do Rio Grande
Mestrado em Estudos
SANTOS, Universidade, Territorio e Emancipagéo: Interdisciplinares sobre a
Thais Calixto dos Quilombolas Estudantes no Ensino Superior Universidade. Universidade 2017
Federal da Bahia (UFBA)
Mestrado Profissional em
SOUZA, Impactos do Programa de Bolsa Permanéncia na Gestéo de Politicas Publicas e
Erivaldo Santana vida académica de estudantes oriundos de Seguranca Social. Universidade 2017
de comunidades quilombolas: um estudo na UFRB = Federal do Recéncavo da Bahia
(UFRB)
s s . Mestrado Profissional em
SANTOS, Politica de assisténcia estudqntl!. um estqdo _sobre Educacio. Universidade
0 Programa Bolsa Permanéncia e os primeiros
Warley Anderson A : Federal dos Vales do
beneficiarios indigenas e quilombolas no IFNMG L . 2017
Mota dos _ Campus Januaria Jequitinhonha e Mucuri
P (UFVIM)
As identidades dos alunos quilombolas da Mestrado em Sociologia.
CABELLEIRA, Universidade Federal de Pelotas: trajetorias, Universidade Federal de Pelotas = 2018
Mariana Dias construcdes e articulacbes (UFPel)
Mestrado em Educagéo
MARCELINO, O acesso de estudantes quilombolas no IFRN: Profissional. I~nstltq'fo F_ederal
. L i ; de Educagéo, Ciéncia e 2018
Fabiana Teixeira analise da lei n° 12.711/2012 . :
Tecnologia do Rio Grande do
Norte (IFRN)
Mestrado em Estudos
MELO, Democratizagdo do ensino superior: acesso e Interdisciplinares sobre a
Tiara Santos permanéncia de estudantes quilombolas na Universidade. Universidade 2018

Universidade Federal do Recdncavo da Bahia

Federal da Bahia (UFBA)

Fonte: elaborado pelo autor com base no Banco de Teses e Dissertacfes da CAPES
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Na segunda etapa de estruturacdo desse balango, utilizei os descritores estabelecidos
na pesquisa anterior, mas desta vez no Google Académico. No entanto, a Unica diferenca
guanto a essa nova busca foi a auséncia da aplicacdo de um recorte temporal especifico,
deixando-a em um formato mais ampliado. Neste caso, além de ter identificado alguns

estudos previamente mapeados, obtive 03 novos, sendo 02 artigos e 01 dissertacao.

Quadro 02 — Producdes identificadas no Google Académico relacionadas a presenca quilombola no ensino

superior.
AUTOR/A | TITULO ' CARACTERIZACAO | ANO
EFERII;IQIFIF%EASO Povos Indigenas, Comunidades Quilombolas
o 1E: ’ & Ensino Superior: a experiéncia da Artigo 2015
. Universidade Federal do Para
OLIVEIRA, A.C

Estudantes quilombolas da Universidade

PEREIRANETO, Federal do Tocantins — Campus de Artigo 2018

M.A Araguaina: caminhos e trajetdrias
A implementacéo da acéo afirmativa de Dissertacdo de Mestrado em
BEZERRA, EK cotas etnlco—ram_als no IF_PE: Educagqo_Proflssm_nal e 2019
um olhar sobre a comunidade quilombola do Tecnoldgica — Instituto
Castainho Federal de Pernambuco

Fonte: elaborado pelo autor com base no Google Académico.

Nas etapas finais, efetuamos uma busca nos cadernos de resumos do Congresso
Brasileiro de Pesquisadores/as Negros/as (COPENE), nos anais da Reunido Brasileira de
Antropologia (RBA) e na rede geral de internet. No caso do COPENE, trata-se de um
congresso académico-cientifico organizado pela Associacdo Brasileira de Pesquisadores/as
Negros/as (ABPN), criada na década de 2000. A ABPN tem dentre seus objetivos centrais a
missdo de realizar a divulgacdo cientifica de pesquisadores/as negros/as e também ndo negros
gue dedicam suas pesquisas sobre tematicas relativas a populacdo negra brasileira, de forma a
construir um espaco onde o conhecimento produzido na luta do Movimento Negro seja
reconhecido e validado (GOMES, 2017). Em 2020, o congresso nacional chegou a sua XI
edicdo. Logo, a pesquisa deu-se nos cadernos de resumos do evento, disponiveis no proprio
site da ABPN. A partir dessa empreitada conseguimos identificar 04 artigos, sendo que todos

foram apresentados durante o0 X COPENE, realizado em 2018",

> A X edigdo do COPENE teve como tema “(Re) existéncia intelectual negra e ancestral” e realizou-se entre 12
a 17 de outubro de 2018 na Universidade Federal de Uberlandia (UFU). Os artigos em questdo compuseram 0s
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Quadro 03 — Produgdes identificadas no caderno de resumos do X COPENE

AUTOR/A | TITULO ' CARACTERIZACAO | ANO
MUNIZ, I.N.S; = Acesso de académicas quilombolas no curso de Artido 2018
PEREIRA, A.L direito da Universidade Federal do Tocantins g

SOUSA Os quilombolas e a sua inser¢éo na Universidade
N Federal do Tocantins (UFT) por meio das Cotas: .
M.G.B; - - o x - Artigo 2018
SANTOS. C.D Racismo a Brasileira e a questao racial no
T Tocantins
SANTOS, T.C Diversidade e representagao: os (as) quilombolas Artigo 2018
no ensino superior
QUINTILIANO, @ Avaliacdo dos dez anos do Programa UFGInclui: Artigo 2018

etal. perspectivas dos estudantes quilombolas

Fonte: elaborado pelo autor com base no caderno de resumos do X COPENE.

Desde sua primeira edi¢cdo em 1953, no Museu Nacional do Rio de Janeiro, a Reunido
Brasileira de Antropologia (RBA) vem sendo realizada anualmente, chegando em 2020 a sua
322 edicdo®. Esse é um espago de significativa relevancia para a comunidade antropolégica
brasileira, a0 passo que sua realizacdo tem tido abrangéncia nacional e internacional. Ao
verificar os anais disponiveis na rede de internet, com o0s descritores ja mencionados
anteriormente, conseguimos identificar apenas 03 artigos que se alinham ao levantamento
proposto, sendo que estes foram apresentados durante a 312 edi¢cdo ocorrida entre 9 a 12 de
dezembro de 2018 na Universidade de Brasilia (UnB). As producdes em questdo integraram o
Grupo de Trabalho “Trajetérias de académicos indigenas, negros e quilombolas: impactos

presentes e perspectivas de futuro™*’.

debates durante a Sessdo Tematica “As politicas de aclo afirmativas para negros: génese, consolidacdo e
conjuntura atual”, coordenada por Adilson Pereira dos Santos (Universidade Federal de Ouro Preto), Ahyas Siss
(Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro) e Patricia Gomes Rufino Andrade (Universidade Federal do
Espirito Santo).

1® Qutras informagdes podem ser acessadas diretamente no site da Associagéo Brasileira de Antropologia (ABA)
em http://www.portal.abant.org.br/apresentacao/.

" Este GT foi coordenado por Ugo Maia Andrade (Universidade Federal de Sergipe), Osmundo Santos de
Aradjo Pinho (Universidade Federal do Recdncavo da Bahia), juntamente com os debatedores Floréncio
Almeida Vaz Filho (Universidade Federal do Oeste do Pard) e Maria Rosario Gongalves de Carvalho
(Universidade Federal da Bahia). Acessar: https://www.31rba.abant.org.br/simposio/view?ID_SIMPOSIO=88
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Quadro 4 - Produgdes identificadas nos anais da Reuniéo Brasileira de Antropologia (RBA)

AUTOR/A | TITULO | CARACTERIZACAO | ANO
“Auniversidade ainda é muito excludente”:
AMORAS, M.S.R; desafios da politica afirmativa para a Artido 2018
COSTA, S.\M.G permanéncia de indigenas e quilombolas no g
ensino superior da UFPA
Acesso a educagdo superior: estudo sobre as
reservas de vagas para estudantes .
SARAIVA, 5.0 quilombolas na Universidade Federal do Artigo 2018
Para
SILVA, J.G Dos desafios de estar na universidade Artigo 2018

Fonte: elaborado pelo autor com base nos anais da 312 Reunido Brasileira de Antropologia.

Para a finalizacdo desse balanco, lancamos médo de uma pesquisa mais aberta na rede

geral de internet, objetivando alcancar produgdes que ndo haviam sido outrora mapeadas.

Essa busca possibilitou o direcionado para diferentes repositorios institucionais e também

revistas cientificas, apontando para um panorama mais conciso sobre a tematica.

Quadro 5 — Producdes identificadas na rede geral de internet e em repositdrios institucionais

AUTOR/A TITULO CARACTERIZACAO @ ANO
SANTOS, MAS; A‘insercdo e permanéncia dos povos indigenas e Resumo
CONCEICAO, W.J.C.; | de quilombolas na Universidade Federal do Sul e Expandido 2015
FERNANDES, A.PS. Sudeste do Para P
A trajetoria das politicas de a¢des afirmativas Artico
LIMA, AT.O. etal para indigenas e quilombolas na Universidade g 2015
Federal do Paré
. Ac0es afirmativas no ensino superior: .
SA'TI_LCI)ZS ' JM MA'S" representacdes de estudantes quilombolas na Artigo 2016
T UNIFESSPA
SANTOS, MAS.: _ Cor_13|deragoes_sobre as _po.l|t|cas de,a_(;oes _
LUIZ JM afirmativas no ensino superior: uma anélise sobre Artigo 2016
T 0 acesso de quilombolas 8 UNIFESSPA
VELOALA; | o PO o et e, e
MOURA FILHO, J.L. -ume P 2018

terra e & educacdo superior por indigenas e
quilombolas
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Quilombolas e educacéo: vivéncias de acdes

Artigo

GOMES, A.S. . . A < L 2018
afirmativas em trés regiGes brasileiras
Ac0es afirmativas para estudantes quilombolas: o
processo de criacdo do Programa de Inclusdo de .
LOURENGO, S.R Estudantes Quilombolas (PROINQ) na Artigo 2018
Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT)
Dificuldades enfrentadas pelas alunas
LIMA, E.C.M quH_omboIas a0 acesso ao ensino superior por Monografia 2018
meio do processo seletivo especial da UFPA
Campus Castanhal
A politica de acéo afirmativa para quilombolas na .
ROCHA, WH.A. etal. UFMT: permanéncia dos estudantes Artigo 2019
Acesso de indigenas e quilombolas na Artigo
FIGUEIREDO, O.V.A Universidade Estadual de Feira de Santana — 2019
UEFS
Académicos indigenas, quilombolas e pessoas
ALVES, D.C com deficiéncia no ensino superior: uma analise Artido 2019
da politica de inclusdo adotada pela Universidade g
Estadual do Sudeste da Bahia (UESB)
Dissertagdo de
Memdrias e trajetdrias formativas de jovens '\égi[égdgoem
SILVA, E.V universitarios da comunidade quilombola llha de . ucagao. 2019
X\ . Universidade do Vale
Séo Vicente, em Araguatins — TO . .
do Rio dos Sinos
(UNISINOS)
FERREIRA, AJ.S; Quilombo/las no Ensino Superior: faces do
NASCIMENTO, F.M; racismo e da discriminag&o étnico-racial no Artigo 2020
SILVA, T.R cotidiano universitario na Unilab
Etnografia de um direito: o estabelecimento de Te;en?r% %(igt?;ad;:m
SILVA, J.G uma politica de acesso de quilombolas a pologia p 2020

Universidade Federal de Santa Catarina

Universidade Federal
do Parana (UFPR)

Fonte: elaborado pelo autor com base nas pesquisas realizadas na rede de internet e repositorios institucionais.

Tomando como base o balango bibliografico construido é possivel fazermos algumas

ponderac¢des. De antemé&o, tomando como marcador o quadro tedrico apresentado por Campos

(2016), podemos inferir que a produgdo cientifica relacionada a tematica quilombola e sua

presenca nas universidades brasileiras teve uma guinada significativa entre os anos de 2015 a

2020, ndo sendo possivel encontrar referéncias anteriores a este periodo. Esse cenario é
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marcado pela publicacdo de trés principais trabalhos relacionados ao assunto, em 2015, com
as experiéncias ocorridas na regido norte, particularmente sobre o acesso de quilombolas na
Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para (SANTOS; CONCEICAO; FERNANDES,
2015) e da Universidade Federal do Para (LIMA et al., 2015; FERNANDES; BELTRAO;
OLIVEIRA, 2015).

Gréfico 1 — Balanco bibliografico da tematica quilombola e o ensino superior.

Balanco bibliogréafico - Quilombolas e Ensino Superior

Resumo mArtigo ®Monografia mDissertacdes ™ Teses

11
5
3 3
2 2 2
1 11 1 IJ 1 1
_I—I_l.- | I

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Fonte: elaborado pelo autor.

Desse modo, neste intervalo de tempo, compreendido de 2015 até 2020, portanto, 05
anos, foi possivel mapear 01 resumo expandido, 19 artigos, 01 monografia, 11 dissertacfes e
02 teses, totalizando 34 producdes (com destaque para os artigos e dissertacdes), 0 que mostra
por um lado que apesar de existir um campo crescente que vem ganhando paulatinamente
espaco, a producdo sobre 0 assunto ainda € bastante incipiente, conforme podemos visualizar
no grafico acima. Um elemento pertinente extraido desse balanco diz respeito a distribuicao
bibliografica desses estudos em termos de instituicdes e regides brasileiras. Os 34 estudos
mapeados aludem as experiéncias ou investigacdes realizadas em 19 instituicGes publicas de

ensino superior, distribuidas da seguinte forma:

a) Regido Norte — Universidade Federal do Para (6), Universidade Federal do Sul
e Sudeste do Para (4), Universidade Federal do Tocantins (3), Instituto Federal
de Tocantins (1). Totalizando 14 estudos.

b) Regido Nordeste — Universidade Federal do Reconcavo da Bahia (4),
Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (2),

Universidade Estadual de Feira de Santana (1), Universidade Federal do Sul da
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Bahia (1), Instituto Federal do Rio Grande do Norte (1), Instituto Federal de
Pernambuco (1). Totalizando 10 estudos.

c) Regido Centro-Oeste — Universidade Federal de Goiéds (2), Universidade
Federal do Mato Grosso (2), Universidade de Brasilia (1), Universidade
Federal do Mato Grosso do Sul (1). Totalizando 05 estudos.

d) Regido Sudeste — Instituto Federal do Norte de Minas Gerais (1). Totalizando
01 estudo.

e) Regido Sul — Universidade Federal de Pelotas (1), Universidade Federal de
Santa Catarina (1), Universidade Federal do Rio Grande (1), Universidade
Federal de Santa Maria (1). Totalizando 04 estudos.

A obtencdo desse panorama resulta em contribuicdes tedricas relevantes para o debate
em que essa tematica se insere, sinalizando as problematicas que foram levantadas e também
lacunas que ainda se apresentam, subsidiando, por um lado, as justificativas para a proposicéo
desta pesquisa. Existem pelo menos trés eixos que as orientam: acesso, permanéncia e pos-
formacdo. Os dois primeiros elementos se apresentaram com maior recorréncia, sendo
observado na maior parte dos estudos realizados. No entanto, um elemento muito especifico
desse processo tem ficado a margem, nesse caso, a propria mobilizacdo quilombola por acesso
ao ensino superior. Apresenta-se, recorrentemente, uma temporalidade cujo marcador tem
inicio a partir da presenca quilombola no ambito das instituicdes de ensino. Mas, que papel
tem desempenhando os quilombolas nesse pleito decisério anterior ao seu efetivo acesso?

Observa-se que ha, em partes, um sentido implicito de que os processos decisérios™
quanto ao ingresso de quilombolas nas distintas instituicbes de ensino superior outrora
mapeadas, deu-se unilateralmente, tendo as proprias instituicdes como centro irradiador ndo
s0 do debate acerca do estabelecimento de processos seletivos especificos como também da
reserva de vagas ou criacdo de politicas afirmativas, sendo captada pouca ou nenhuma
participacao direta de quilombolas no pleito em questéo.

Além disso, somando-se aos trés eixos anteriormente enfatizados nota-se que nesses

8 Uma analise muito proficua acerca dos processos decisorios quanto & implementacdo de cotas nas
universidades brasileiras pode ser vista nos artigos que compdem o livro “Cotas nas universidades: analises dos
processos de decisdo” (2012), organizado por Jocélio Teles dos Santos, professor titular do Departamento de
Antropologia da Universidade Federal da Bahia (UFBA). Disponivel em
http://www.redeacaoafirmativa.ceao.ufba.br/uploads/ceao_livro 2012 JTSantos.pdf. Acesso em 17 jan, 2020.
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estudos diferentes teméticas se entrecruzam, havendo o entrelacamento de multiplos feixes de
questBes, mas de maneira que a tematica do acesso quilombola no ensino superior tem
perpassado pontos desde a identidade até a evasao académica, conforme podemos visualizar

na figura logo abaixo.

Figura 5 — Teméticas que transversalizam o balanco bibliografico

sobre a presenca quilombola no ensino superior.

DESAFIOS

IDENTIDADE PERMANENCIA

COTAS N H rm—
ETNICO- & r A DESEMPENHO
RACIATS

QUILOMBOLAS

: 4 [ = ACESSO/
N =
EVas20 g P INCLUSAO

PROCESSO w W POLITICA DE

SELETIVO Acio
ESPECIFICO AFIRMATIVA

ASSISTENCIA BOLSA
ESTUDANTIL PERMANENCLA

Fonte: elaborado pelo autor.

Depois de identificado de forma mais sucinta o campo bibliogréfico relacionado a
presenca quilombola nas instituicdes brasileiras de ensino superior, é necessario trazer a baila
aspectos historicos e o debate politico que direcionam a trajetéria das comunidades
quilombolas no pais, profundamente afetadas pela violéncia, exclusdo e a marginalizagdo
social, cenario este que da o tom a desigualdade vivida pelos quilombolas na atualidade, em

seu amplo mais sentido.
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2 QUILOMBOS NO BRASIL: TRAJETOS DE RESISTENCIANEGRA

Fogo!... Queimaram Palmares,

Nasceu Canudos.

Fogo!... Queimaram Canudos,

Nasceu Caldeirdes.

Fogo!...Queimaram Caldeirdes,

Nasceu Pau de Colher.

Fogo!... Queimaram Pau de Colher...

E nasceram,

e nascerdo tantas outras comunidades que
0S Vo cansar se continuarem queimando.
Porque mesmo que queimem a escrita,
N&o gueimardo a oralidade.

Mesmo que queimem os simbolos,

Né&o queimar&o os significados.

Mesmo queimando 0 nosso povo

N&o gueimaréo a ancestralidade.

Antbnio Bispo dos Santos

Colonizagéo, Quilombos: modos e significados, 2015, p. 45.

O poema que inicia este capitulo, de autoria de Antbnio Bispo dos Santos, mais
conhecido como Nego Bispo, um dos grandes expoentes do pensamento quilombola, serve
como fio condutor para entender a trajetoria de luta, resisténcia e articulacdo dos quilombos
no Brasil. Direcionar o foco sobre esse tripé é necessario para que sob uma perspectiva
historica e politica se evidencie os meandros da luta quilombola e, dessa forma, ndo percamos
de vista o fato de que muitas das problematicas enfrentadas por essas comunidades na
atualidade estdo enraizadas em passado historico.

O movimento quilombola obteve importantes conquistas nas UGltimas décadas,
especialmente aquelas que estdo amparadas na Constituicdo Federal de 1988. E nesse

contexto que a pauta quilombola adentrou robustamente no cenario sociopolitico brasileiro,
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trazendo mudancas ndo apenas na esfera juridica como também no campo académico. Neste
ultimo, podemos considerar o alargamento de produgdes cientificas, em especial no que diz
respeito ao esforco analitico diante dessa conjuntura, na perspectiva de observar 0s
desdobramentos decorrentes da abertura, segundo a antropéloga Ilka Boaventura Leite, de um
“novo campo dos direitos étnicos” no Brasil (LEITE, 2000, p. 345).

Além do mais, existem multiplas configuracGes que embalam esse cenario, desde 0s
direitos conquistados quanto ao acesso e direcionamento de politicas publicas especificas
como também a conjuntura de articulacdo politica nacional das comunidades quilombolas no
que diz respeito ao reconhecimento de suas demandas identitarias e territoriais por parte do
Estado brasileiro (RATTS, 2001; ARRUTI, 2008; ALMEIDA, 2008).

A Coordenacdo Nacional das Comunidades Negras Rurais Quilombolas (CONAQ)
tem se organizado desde meados de 1995 com o intuito de defender os direitos das
comunidades quilombolas e também o de possibilitar a organizacdo politica, em diferentes
esferas, para que a luta coletiva alcance resultados proficuos. Como citado, a conquista efetiva
de direitos mais substanciais foi alcancada a partir da Constituicdo Federal de 1988, portanto,
além de bastante recente, é fruto das intensas articulacbes e da organizacdo politica
quilombola. Todavia, apesar dos preceitos constitucionais e dos multiplos avancos alcangados
desde entdo, problematicas antigas continuam fazendo parte do cotidiano quilombola,
especialmente no que diz respeito ao reconhecimento de suas especificidades identitarias,
territoriais e ainda do acesso as politicas publicas, dentre as quais esta a educacao.

Se delimitarmos essa questdo, analisando o cenario em que o Ceara esta situado,
veremos que os desafios na conquista de direitos sdo maltiplos, principalmente diante de um
cenario de negacdo e invisibilidade das demandas da populacdo negra que reverbera, por
exemplo, na forma como nenhum territério quilombola possui sua titularizacdo definitiva e a
luta constante para a efetivacdo das politicas educacionais como a implementacdo da
Educacdo Escolar Quilombola e o acesso as instituicdes de ensino superior cearenses.

Nesse sentido, ao trazer a baila os debates mais histéricos sobre a formacdo dos
quilombos, sua ressemantizagdo conceitual e juridica e 0S avangos quanto 0 acesso as
politicas publicas no campo da educacdo, observaremos que este € um cenario repleto de
lacunas, mas que encontra na luta quilombola os caminhos necessarios para efetuar

transformacdes sociais.
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2.1 OS QUILOMBOS NO BRASIL: ABORDAGEM HISTORICO-CONCEITUAL

“Quilombo é uma historia.
E uma palavra que tem historia”
Beatriz Nascimento (Ori, 1989)

Para discutir os significados e o processo de formacgédo dos quilombos no Brasil faz-se
oportuno realizar uma anélise sob uma Otica mais historica e que objetiva trazer a baila o fio
condutor da discussdo que levara a compreensdo da organizacao histérico-politica e social dos
“quilombos contemporaneos”. Por essa razdo, este topico inicia com o pensamento da
historiadora, ativista e intelectual negra Beatriz Nascimento®®, pois como bem afirma em uma
de suas narrag¢des no filme “Ori” (1989), o “Quilombo” ¢ uma histéria e, consequentemente, é
uma palavra revestida de significados historicos. Assim, como bem interroga, “O que
significa essa palavra? Por que quilombo?” (ORI, 1989). Como veremos, as respostas para
esses questionamentos atravessam periodos importantes da Humanidade e nos levam a
compreender a trajetdria de constituicdo da propria sociedade brasileira.

Em sua trajetéria académica e politica, Beatriz Nascimento pés em evidéncia a
tematica dos quilombos, sendo seus estudos importantes para a compreensao ndo sé desse
aspecto como também das relagdes raciais no Brasil (RATTS, 2006). Conforme aponta o
antropologo Alex Ratts em “Eu sou atlantica: sobre a trajetoria de vida de Beatriz Nascimento”
(2006), o intenso interesse da autora na abordagem dessa tematica culminou em duas viagens
a Africa, especificamente para Angola e Senegal, com o objetivo de “conhecer territorios de
‘antigos quilombos’ africanos” (RATTS, 2006, p. 28), alcangando assim uma analise de maior
envergadura para captar as relacdes entre Africa-Brasil e que, através do quilombo, s&o
(re)conectadas.

Um ponto pertinente a se considerar quanto aos estudos que enfocam a trajetdria
historica de constituicdo dos quilombos no Brasil € que existe atualmente um conjunto mais
denso de producdes bibliograficas que langam luz sobre a temética. No entanto, corroborando
com a assertiva de Ratts, “Os (as) estudiosos (as) do quilombo que alcangaram ‘renome’ ndo
citam nenhum artigo de Beatriz Nascimento” (RATTS, 2006, p. 31). Esse “esquecimento”

guanto a abordagem dos seus estudos, particularmente sobre quilombos, parte de um principio

19 Maria Beatriz Nascimento nasceu em Aracaju — Sergipe, em 1942. Cursou Histéria na Universidade Federal
do Rio de Janeiro (UFRJ) e foi professora da rede estadual de ensino. Em vida, produziu artigos e pesquisas
sobre quilombos e relagdes raciais no Brasil. Um dos seus trabalhos de grande relevancia foi a narragao do filme
Ori (1989) que retrata diferentes faces de atuacdo do movimento negro no Brasil (RATTS, 2006).
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que ndo é recente no ambito da academia brasileira, em especial no campo das Ciéncias
Sociais, sendo este orientado por uma “politica de citagdes” que “é um dos procedimentos
precisos de ‘esquecimento’ dos nomes de negros ¢ de mulheres em determinados periodos”
(SILVA, 2000, apud RATTS, 2006, p. 30).

O esquecimento das contribuigdes intelectuais de negros e negras parte daquilo que
Angela Figueiredo e Ramén Grosfoguel (2007) denominam como “politica de esquecimento”.
Para os autores, essa politica ¢ um “mecanismo pelo qual apagamos da memoria das novas
geragdes a contribuicdo académica de autores negros” (FIGUEIREDO; GROSFOGUEL,
2007, p. 36).

Consciente ou inconscientemente, raramente 0s autores negros estdo nas
bibliografias dos cursos ministrados nas universidades. Consegquentemente,
poucas vezes temos tido a oportunidade de conhecer a contribuicdo desses
autores, refletindo, inclusive, ndo apenas sobre o contetdo de seus trabalhos,
mas sobre o contexto politico-intelectual em que foram produzidos.
(FIGUEIREDO; GROSFOGUEL, 2007, p. 36).

E exatamente nesse bojo que as contribuicdes tedricas de Beatriz Nascimento s&o
frequentemente inseridas, salvo no caso do seu acionamento pelos préprios académicos e
intelectuais negros. Portanto, seja do ponto de vista antropoldgico ou mesmo historiogréfico,
os estudiosos que se debrucaram sobre esse tema alcangaram em suas andlises, cada qual com
suas perspectivas e campos de investigacdo, muitos dos pontos-chave ja enfatizados por
Beatriz Nascimento em seus estudos.

Em um dos seus artigos intitulado “O conceito de quilombo e a resisténcia cultural
negra”, Nascimento (1985) enfatiza pelo menos trés pontos centrais do seu pensamento,
dentre os quais estd a compreensdo acerca do quilombo como sendo uma instituicdo de
origem africana, em forte interrelacdo com Angola, e que suas origens remontam um cenario
pré-diasporico; as conotacdes gque essa instituicdo alcanca quando observamos a conjuntura
historica de formacdo do Brasil, especialmente no periodo Colonial e Imperial ja no contexto
de didspora e, por ultimo, a caracterizagdo do quilombo e sua “passagem para principios
ideoldgicos como forma de resisténcia cultural” (NASCIMENTO, 1985, p. 41). Logo, faz-se
necessario observar dois cenérios que sdo fundamentais para o entendimento da instituicéo
“Kilombo”, portanto, o contexto pré-diaspora e sua (re)constru¢édo no “Novo Mundo”.

Ainda segundo Nascimento (1985), o contato dos europeus com os multiplos povos do

continente africano evidenciou a percepcdo da existéncia de diferentes sociedades e formas de
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organizacdo desses povos desencadeando, em niveis distintos, conflitos e estratégias de
resisténcia diante da presenca e avanco dos portugueses em seus respectivos territorios.

Diversas etnias se entrechocam, se sucedem no mesmo espaco, seja aderindo
ao novo momento, seja resistindo a esta penetracdo. Dentre estas vamos
encontrar os Imbangalas, também conhecidos como Jagas, cacadores vindos
do Leste que, por volta de 1560, comecam a invadir o Reino do Congo e que
por volta de 1569 tinham conseguido expulsar o rei e 0s portugueses da
capital, obrigando-os a exilar-se numa ilha no rio. [...] Os Imbangalas que
dominaram Angola eram considerados um povo terrivel que vivia
inteiramente do saque, ndo criava gado, nem possuia plantacdo. Ao contrério
das outras linhagens, ndo criavam os filhos, pois estes poderiam atrapalha-
los nos diversos deslocamentos que se faziam necessarios [...]. Esta
caracteristica ndmade dos Imbangalas, acrescida da especificidade de sua
formagé&o social, pode ser reconhecida na instituigdo Kilombo. A sociedade
guerreira Imbangala era aberta a todos os estrangeiros desde que iniciados
[...]. (NASCIMENTO, 1985, p. 42-43, grifo da autora).

Conforme visto, podemos inferir segundo Nascimento (1985) que o termo Kilombo
apresenta-se de forma polissémica tendo significados atrelados a: a) uma instituicao africana;
b) os individuos incorporados a sociedade Imbangala; ¢) um territorio ou campo de guerra; d)
local sagrado de realizacéo dos ritos de iniciacdo; €) os acampamentos de escravos fugitivos
ou ainda f) as caravanas do comércio em Angola (NASCIMENTO, 1985).

Nessa mesma perspectiva, o antropologo brasileiro-congolés Kabengele Munanga, ao
discutir as origens e o histdrico do quilombo em Africa, acrescenta que para compreender o
processo de constituicdo dos quilombos no Brasil é necessario acompanhar os elementos
historicos que relacionam “conflitos de poder, de cisdo dos grupos, de migragdes em busca de
novos territorios e de aliangas politicas entre grupos alheios” (MUNANGA, 1996, p. 58),
como enfatizado por Nascimento (1985) quando faz referéncia aos Imbangalas.

Dessa forma, ao pensar o termo quilombo, Munanga (1996) conclui que,

O quilombo é seguramente uma palavra originaria dos povos de linguas
bantu (kilombo, aportuguesado: quilombo). Sua presenca e seu significado
no Brasil ttm a ver com alguns ramos desses povos bantu cujos membros
foram trazidos e escravizados nesta terra. Trata-se dos grupos lunda,
ovimbundu, mbundu, kongo, imbangala, etc., cujos territorios se dividem
entre Angola e Zaire. [...] A palavra quilombo tem a conotacdo de uma
associacdo de homens, aberta a todos sem distincdo de filiacdo a qualquer
linhagem, na qual os membros eram submetidos a dramaticos rituais de
iniciacdo que os retiravam do ambito protetor de suas linhagens e os
integravam como co-guerreiros num regimento de super-homens
invulneraveis as armas de inimigos. O quilombo amadurecido é uma
instituicdo transcultural que recebeu contribuicBes de diversas culturas:
lunda, imbangala, mbundu, kongo, wovimbundu, etc. (MUNANGA, 1996, p.
58-60).
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Para Munanga (1996), assim como para Nascimento (1985), o termo “quilombo” esté
ligado a Africa e a presenca dos povos africanos diante de uma conjuntura propiciada pela
diaspora negra. Mais que isso, afirma Munanga (1996) que o quilombo brasileiro €
“uma copia do quilombo africano reconstruido pelos escravizados para se opor a uma
estrutura escravocrata, pela implantacdo de uma outra estrutura politica na qual se
encontraram todos os oprimidos” (MUNANGA, 1996, p. 63).

Se por um lado concluimos a partir desses autores que a instituicdo “Kilombo” esta
intrinsecamente relacionada ao continente africano e aos seus povos em circunstancia preé-
diaspdrica, conforme elucidado por Nascimento (1985), de outro hé o fato histérico do trafico
transatlantico e a (re)construcdo dessa estrutura politica nas Américas. Essa, por sua vez,
ganha conotagbes que ddo base para pensar como essa organizacdo impactou o sistema
escravista, dando sentido ao principio ideol6gico de resisténcia contra a opressao
(NASCIMENTO, 1985).

Acerca da presenca dos povos africanos no Brasil, sublinha Flavio Gomes que estes
em condicdo cativa e que desembarcaram nas Américas além de terem sofrido um processo de
homogeneidade identitaria que fomentou a concep¢do de que todos eram unicamente
“africanos”, estes exerceram ainda um papel pioneiro frente as novas mudan¢as no modo de
ser e viver, especialmente no que diz respeito as adaptagdes quanto a linguagem, cultura,
formas de morar e de se alimentar (GOMES, 2015).

De origens mdltiplas, todos eles foram transformados — na visdo dos
europeus — em africanos, como se houvesse homogeneidade para inimeros
povos, linguas, culturas e religides. Entre os escravizados havia reis,
principes, rainhas, guerreiros, princesas, sacerdotes, artistas e um sem-
namero de agricultores, mercadores urbanos, conhecedores da metalurgia e
do pastoreio. Ao atravessar o atlantico, entraram em contato com um
ambiente de trabalho intenso, de exploracdo e producdo de riquezas. O
sistema colonial nas Américas se nutria cada vez de médo de obra escrava,
para trabalhar na terra e na agricultura voltada para o mercado mundial.
(GOMES, 2015, p. 08, grifo do autor).

Compreende-se que a escraviddo nas Ameéricas contou com aproximadamente 15
milhGes de africanos (INIKORI, 1993, apud, SOUZA, 2016, p. 29). Ja no Brasil, segundo
Souza (2016), além do regime escravista ter perdurado por mais de trés séculos e sendo ainda
0 ultimo das Américas a abolir tal regime, estima-se que 40% destes africanos em condigéo
cativa desembarcaram nas terras brasileiras. Sendo assim, diante da presenca nitidamente
marcada por diferentes povos que foram condicionados forcosamente a viverem sob a logica

escravista, estabeleceu-se inimeras formas de resisténcia no sentido de garantir os aspectos
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inerentes & manutencdo de sua identidade pessoal e historica (NASCIMENTO, 1985). Essa
resisténcia frente ao processo escravista ocorreu em distintos cenarios, desde Africa no
contato com europeus e alcancando ainda os demais espacos das Américas.

Para o quilombola Nego Bispo, a partir do momento que os colonizadores serviram-se
de denominagdes genéricas como “negros” — e também “indios” —, ou simplesmente
“africanos”, estes utilizaram de uma estratégia bem comum ao pleito colonizador que foi “a
quebra da identidade por meio da técnica da domesticagdo” (SANTOS, 2015, p. 28). Para o
autor, esse processo de enfrentamento da base a um dos seus principais conceitos, portanto, o
de ““contra colonizag¢do”, sendo este compreendido como “todos os processos de resisténcia e
de luta em defesa dos territorios dos povos contra colonizadores, os simbolos, as significacdes
e os modos de vida praticados nesses territorios” (SANTOS, 2015, p. 48). E neste ponto que
Nascimento (1985) indica a passagem do quilombo em termos ideoldgicos, enquanto um
“simbolo de resisténcia étnica e politica” (NASCIMENTO, 1985, p. 48) e de carater
combativo as estruturas coloniais, 0 que assim apresenta uma primeira redefinicdo da ideia de
quilombo.

Os significados atribuidos aos quilombos na historia do Brasil perpassam caminhos
construidos no cerne do escravismo. Sobre esse aspecto, aponta o historiador Jodo José Reis
(1995) que “onde houve escraviddo, houve resisténcia” (REIS, 1995, p, 47) ¢ essas estratégias
de resistir as imposicdes coloniais foram muitas, pois “mesmo sob ameaca de chicote, 0
escravo negociava espacgos de autonomia, fazia corpo mole no trabalho, quebrava ferramentas,
incendiava plantagdes, agredia senhores e feitores, rebelava-se individual e coletivamente”
(REIS, 1995, p. 47). Na perspectiva do autor, ha de forma bastante particular um tipo de
resisténcia que foi bastante caracteristica no periodo escravista, portanto, as fugas e a
constitui¢do de grupos de escravizados fugidos.

Segundo Reis (1995),

[...] essa fuga aconteceu nas Américas e tinha nomes diferentes: na América
espanhola: Palenques, Cumbes; na inglesa, Marroons; na francesa, grand
Marronage e petit Marronage [...]; no Brasil, Quilombos e Mocambos e seus
membros: Quilombolas, Calhambolas ou Mocambeiros. (REIS, 1995, p.47)

Diante dessas terminologias, destaca Nascimento (1985) que a primeira referéncia
guanto ao uso da palavra quilombo no Brasil surge em documentos oficiais do governo

portugués datado de 1559, mas tal definicdo ocorre somente em 1740, frente ao cenario de
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surgimento e organizagao, com maior intensidade, de nucleos populacionais de africanos que
conseguiram se libertar da dominagé&o colonial.

Destaca Clovis Moura (1993) que,

Quilombo era, segundo definicdo do rei de Portugal, em resposta a consulta
do Conselho Ultramarino, datada de 2 de dezembro de 1740, ‘toda habitagio
de negros fugidos que passem de cinco, em parte despovoada, ainda que ndo
tenham ranchos levantados € nem se achem pildes neles’. Dessa forma, no
Brasil, como em outras partes da América onde existiu 0 escravismo
moderno, esses ajuntamentos proliferaram como sinal de protesto do negro
escravo as condi¢Bes desumanas e alienadas a que estavam sujeitos. Na
Colémbia, Cuba, Haiti, Jamaica, Peru, Guianas, finalmente onde quer que a
escraviddo existisse, 0 negro marrom, o quilombola, portanto, aparecia como
sinal de rebeldia permanente contra o sistema que 0 escravizava. (MOURA,
1993, p. 11).

Em “Rebelides da Senzala”, Moura (1981) sublinha que o quilombo se constituiu
enquanto uma unidade incontestavel de resisténcia. Independente do seu tamanho, em
questdes da participacdo quantitativa de sujeitos, o quilombo expressou o desgaste do sistema
servil, sendo uma reacdo organizada de combate a exploracdo e desumanizacdo do sujeito
escravizado. No que diz respeito aos aspectos que embasaram a conceituacdo de quilombo é
possivel inferir, segundo Alfredo W. B. de Almeida, citando Moura (1993), que foram cinco
os principais elementos, sendo estes: “a) fuga; b) quantidade minima de ‘fugidos’ definida
com exatiddo; c) localizagdo marcada por isolamento relativo, isto ¢, em ‘parte despovoada’;
d) moradia consolidada ou nédo; e) capacidade de consumo traduzida pelos ‘pildes [...]”
(ALMEIDA, 2002, p. 39).

Almeida (2002) elucida que o primeiro elemento, portanto, as fugas, vincula a ideia de
que os quilombos se formavam (em um sentido de unanimidade) a partir de escravizados
fugitivos. Na verdade, a compreensdo errbnea acerca desse fenémeno cristaliza a percepcéo
das multiplas dimensdes de formacdo dos quilombos, direcionando-0s quase sempre a uma
analise de que, em sua origem, todos partem do mesmo pressuposto histérico-formativo. Ja o
segundo elemento focaliza o quantitativo de sujeitos “fugitivos” que viriam a compor essa
organizagdo, portanto, cinco sujeitos. E importante salientar que no periodo imperial esse
quantitativo diminui passando para trés “fugitivos”. O terceiro ¢ quarto elemento aludem a
uma perspectiva de isolamento geogréafico e a organizacdo de quilombos em areas de dificil
acesso e, por ultimo, os pildes que simbolizam o trabalho e a producdo que combate “a logica

produtiva da plantation” (ALMEIDA, 2002, p. 47-48, grifo do autor).
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Ao analisar essa conceituacdo colonial acerca dos quilombos € importante estar atento
as ponderacdes de Almeida (2002) ao se debater essa tematica, pois em sua esséncia ela
reverbera ideias que cristalizam a no¢do de quilombo em um dado tempo-espaco historico e
que ndo tem mais fundamento quando se pretende discutir uma nova conjuntura em que 0s
quilombos estdo imersos, em especial a partir da Constituicdo Federal de 1988, tema que
discutiremos no proximo topico.

Deste modo, assevera Almeida (2002) que,

E necesséario que nos libertemos da definicio arqueoldgica, da definicdo
historica stricto sensu e das outras definicbes que estdo frigorificadas e
funcionam como uma camisa-de-forga, ou seja, da defini¢cdo juridica dos
periodos colonial e imperial e até daquela que a legislagdo republicana ndo
produziu, por achar que tinha encerrado o problema com a abolicdo da
escravatura, e gque ficou no desvao das entrelinhas dos textos juridicos. A
relativizacdo dessa forga do inconsciente coletivo nos conduz ao repertério
de praticas e as autodefinicbes dos agentes sociais que viveram e
construiram essas situac@Ges hoje designadas como quilombo. (ALMEIDA,
2002, p. 62-63).

Corroborando com o pensamento de Almeida (2002), Girolamo Treccani (2006)
também defende o principio de que as fugas e as situaces de isolamento ndo podem ser
utilizadas de forma homogénea, definindo assim as experiéncias particulares de constituicao
de cada quilombo. Por isso, “é necessario superar as defini¢des juridicas congeladas no tempo,
que foram elaboradas pela burocracia colonial, e identificar os elementos comuns as
diferentes formas de resisténcia quilombola” (TRECCANI, 2006, p. 171). Para o autor,
“adotar as ‘velhas defini¢des’ significa manter viva uma legislacédo repressiva e anti-quilombo”
(TRECCANI, 20086, p. 171).

Estudos mais recentes tém apontado a existéncia de trajetorias proprias de constitui¢do
dos quilombos, indicando relacdes territoriais que desvinculam-se dessa perspectiva colonial.
Para o gedgrafo Rafael Sanzio dos Anjos (2006) que discute cartografias étnicas, as principais
estruturas de formagdo dos quilombos podem ser redefinidas a partir de sete principais

contextos no espaco geografico brasileiro, quais sejam:

1.ocupacéo de fazendas falidas e/ou abandonadas;

2.compras de propriedade por escravos alforriados;

3.doagdes de terras para ex-escravos por proprietarios;

4.pagamento por prestagdes de servicos em guerras oficiais;

5.terrenos de ordens religiosas deixadas para ex-escravos;

6.0cupacdes de terras sob o controle da Marinha do Brasil;

7.extensdes de terrenos da unido ndo devidamente cadastrados. (ANJOS,
2006, p. 351-352).
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Esses elementos mostram uma pluralidade de formas de organizagOes territoriais
quilombolas e que pdem em evidéncia multiplas dimensdes organizativas que ndo podem ser

deixadas de lado no trato dado a quest&o.

E importante nfo perder de vista que existiram varias formas de inser¢io na
ocupacao territorial das popula¢Bes de origem africana durante o sistema
escravista no Brasil. Sao trés as principais referéncias: o espaco das senzalas
nas fazendas, o do “fundo” das residéncias (areas urbanas) e os territorios
dos quilombos. Este Gltimo vai se configurar como o fato espacial mais
expressivo; distribuido por quase todo o territério brasileiro, era
principalmente ai, nos Quilombos, que se agrupavam os povos africanos e
seus descendentes escravizados que se rebelavam contra o sistema vigente,
mas também brancos europeus excluidos do sistema e povos indigenas. O
quilombo foi uma reconstrucdo e elaboracéo concreta e um tipo de territério
africano no “novo espago” denominado Brasil. (ANJOS, 2006, p. 345-346).

Como enfatiza Anjos (2006) esse “novo espago” reconstruido no Brasil “pelos
‘remanescentes de antigos quilombos’, ‘mocambos’, ‘comunidades negras rurais’, ‘quilombos
contemporaneos’, ‘comunidades quilombola’ ou ‘terras de preto” (ANJOS, 2006, p. 347), s6
passou a ter atencdo por parte do Estado brasileiro recentemente e em meio a uma luta politica
em busca do reconhecimento de direitos e da propria cidadania negra e quilombola em nosso
pais.

Por essa razdo, partindo ainda de pressupostos histéricos, com a “Abolicdo da
Escravatura” (1888) a populacdo negra seguiu & margem da sociedade brasileira, questdo que
nas palavras de Treccani (2006) fomentou os sentidos atribuidos pelo proprio movimento
negro organizado de que esse ¢ um “processo inacabado”, diante da relutante situagdo de
exclusdo social do povo negro no pés-abolicao.

Sem ddvida, essa situacdo impulsionou, nas palavras de Petrdnio Domingues, 0
surgimento de “movimentos de mobilizagdo racial negra no Brasil” (DOMINGUES, 2007, p.
103), cujo objetivo nada mais era do que alcancar direitos e reconhecimento pleno engquanto
cidaddos brasileiros. E nesse cenario de luta por reconhecimento identitario e de direitos
territoriais que o povo quilombola também passou a se organizar politicamente e assim
garantir ressignificacdes, pois “o ser quilombola, fato tipificado como crime durante o periodo
colonial e imperial, passa a ser elemento constitutivo de direito” (TRECCANI, 2006, p. 96).
Essa nova perspectiva alicercada no campo do direito constitucional s6 foi possivel ser
alcancada mediante a organizacdo do movimento negro no pais e os inimeros debates e
estratégias que foram empreendidas ao longo do século XX e que merecem destaque dado o

seu valor social e historico-politico.
62



2.2 0 MOVIMENTO QUILOMBOLA CONTEMPORANEO

Articular mecanismos e acOes de resisténcia, termo aqui compreendido na perspectiva
de Souza (2016) enquanto “as varias estratégias efetivadas pelos povos negros para se
manterem vivos € perpetuarem sua memoria, valores, historia e cultura” (SOUZA, 2016, p.
36), tem sido condicdo essencial para assegurar nos dias atuais as reivindica¢oes por melhores
condicdes de vida e cidadania para o povo negro e quilombola. Por essa razéo, ao longo da
histéria, tanto a organizacdo do Movimento Negro®® como mais tarde do Movimento
Quilombola tornaram-se imprescindiveis para se pensar questdes que por bastante tempo
seguiram, e em muitos casos ainda seguem, a margem no ambito social e politico brasileiro.

No livro “Lugar de Negro” (1982), Lélia Gonzélez argumenta que falar acerca do
Movimento Negro exige um esforco que parte do principio de compreender que ele é multiplo,
rompendo assim com a ideia de uma “visdo unitaria”, pois, “afinal, nds negros, nao
constituimos um bloco monolitico, de caracteristicas rigidas e imutaveis” (GONZALEZ, 1982,
p. 18). Desse modo, a diversidade que da forma a esse movimento pode ser observada sob
diferentes angulos, desde ‘“os quilombos, enquanto formagdes sociais alternativas, o
movimento revolucionario dos malés, as irmandades [...], as sociedades de ajuda [...], 0
candomblg, [...] etc., constituiram em diferentes tipos de resposta dados ao regime escravista”
(GONZALEZ, 1982, p. 18).

No que diz respeito a organizacdo dos quilombos, destaca Santos (2015) que desde 0s
primordios do processo colonizador até a Aboli¢do da Escravatura em 13 de maio de 1888 —
tematica ferozmente criticada pelo Movimento Negro — os quilombos seguiram com status de
organizagédo criminosa. Para o autor, “apés esse periodo, o termo Quilombo caiu em desuso,
juntamente com a legislacdo que os criminalizava. Porém, a criminalizacdo e a violéncia
contra essas comunidades permaneceram” (SANTOS, 2015, p. 49). Conforme também
destaca Souza (2008), durante o periodo republicano, iniciado um ano ap6s a Abolicédo, o
termo “quilombo”, fortemente utilizado nos momentos historicos anteriores, “desaparece da
base legal brasileira e reaparece na Constitui¢do Federal (CF) de 1988 (SOUZA, 2008, p. 51).
Contrapondo a ideia de desaparecimento do “quilombo”, José Mauricio Arruti (2008) infere

que “o termo quilombo ndo desaparece, mas sofre suas mais radicais ressemantizacdes,

% podemos compreender por Movimento Negro a definicdo de Domingues (2007), enquanto a luta dos negros
objetivando resolver os problemas que lhes atingem, particularmente os que sdo gerados a partir da
discriminacdo racial e que afetam diferentes campos da vida como trabalho, educacdo, cultura e politica
(DOMINGUES, 2007).
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quando deixa de ser usado pela ordem repressiva para tornar-se metéfora corrente nos
discursos politicos, como signo de resisténcia.” (ARRUTI, 2008, p. 04).

Observa Arruti (2008) que sdo trés as principais formas de ressemantizacdes ocorridas
com o termo quilombo. Primeiramente, o sentido de quilombo que passa a significar a
“resisténcia cultural”. Para o0 autor, essa perspectiva vem sendo pautada desde o pensamento
de Nina Rodrigues quando caracteriza 0 Quilombo dos Palmares enquanto uma maneira de
persisténcia da Africa no Brasil. Logo, 0 tom pejorativo atribuido a esse pensamento é
ressignificado por Artur Ramos quando caracteriza esse fendmeno enquanto um processo
“contra-aculturativo” (RAMOS, 1942, apud ARRUTI, 2008, p. 05). Por conseguinte, a
segunda ressemantizacdo ocorre quando o quilombo passa a significar “resisténcia politica”.
Segundo o autor, ocorre um deslocamento, pois a Africa que estava até entdio no centro da
questdo passa a ser substituida pelas referéncias ao Estado e as estruturas de dominacdo. E,
por ultimo, o quilombo passa a ser ressemantizado pelo movimento negro, na intersecéo entre
cultura, raca e politica, sendo o quilombo elegido como “icone da resisténcia negra”
(ARRUTI, 2008, p. 06).

O movimento negro destaca-se pelas diferentes estratégias desenvolvidas para o
enfrentamento ao cenario de marginalizacdo em que a populacdo negra no Brasil foi
condicionada, exigindo organizagdo e luta politica por reconhecimento de direitos. E nesse
sentido de combater as mazelas cotidianas que o Movimento Negro e também Quilombola
passaram a se organizar politicamente. Por essa razdo, sem a pretensdo de esgotar essa
discussdo, neste topico objetivamos tracar um panorama que, embora sucinto, alcanca o
cenario nacional e que desemboca na organizacdo politica das comunidades quilombolas.

Quem apresenta um panorama sobre a atuacdo do movimento negro brasileiro é
Domingues (2007). Ao observar a mobilizagdo da populacdo negra durante a Republica®,
composta a época por libertos, ex-escravizados e seus descendentes, estes objetivando reverter
esse quadro de exclusdo, passaram a constituir um amplo e diversificado movimento de
mobilizacdo negra que ganhou sentidos multiplos ja que em diferentes partes do pais houve a
criacdo de grémios, clubes, associacdes e mais tarde a “imprensa negra”, instituicbes e um

partido politico.

2! Domingues (2007) articula em seu artigo importantes apontamentos histéricos que evidenciam a trajetéria do
movimento negro organizado durante a RepuUblica no Brasil (1889-2000). Para essa analise o autor divide esse
percurso historico em quatro fases, sendo a primeira de 1889-1937, portanto, da Primeira Republica ao Estado
Novo; a segunda de 1945-1964 que compreende a Segunda Republica e a ditadura militar; por conseguinte a
terceira fase que vai de 1978-2000, onde ocorre o pleito de redemocratizagdo do pais e a Republica Nova e, por
fim, a quarta fase que segue a partir dos anos 2000 aos dias atuais.
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Em Séo Paulo, apareceram o Club 13 de Maio dos Homens Pretos (1902), o
Centro Literario dos Homens de Cor (1903), a Sociedade Propugnadora 13
de Maio (1906), o Centro Cultural Henrique Dias (1908), a Sociedade Unido
Civica dos Homens de Cor (1915), a Associacdo Protetora dos Brasileiros
Pretos (1917); no Rio de Janeiro, o Centro da Federacdo dos Homens de Cor;
em Pelotas/ RG, a Sociedade Progresso da Raca Africana (1891); em
Lages/SC, o Centro Civico Cruz e Souza (1918). Em S&o Paulo, a
agremiacao negra mais antiga desse periodo foi o Clube 28 de Setembro,
constituido em 1897. As maiores delas foram o Grupo Dramatico e
Recreativo Kosmos e o Centro Civico Palmares, fundados em 1908 e 1926,
respectivamente. [...] (DOMINGUES, 2007, p. 103).

Ao passo em que clubes e agremiacOes se formavam ganhando cada vez mais forca
nos espacos em que estavam inseridos, surge também de forma paralela a “imprensa negra”,
que consistia em “jornais publicados por negros e elaborados para tratar de suas questdes”
(DOMINGUES, 2007, p. 104). Essa imprensa fundamentava-se na veiculacdo de ideias e
informagdes que fugiam do canone informativo & época, além do mais, enfocavam na situagdo
vivenciada cotidianamente pela populagdo negra em distintos setores sociais. Esses jornais

foram muitos, conforme descreve Domingues (2007):

Em Sé&o Paulo, o primeiro desses jornais foi A Patria, de 1899, tendo como
subtitulo Orgdo dos Homens de Cor. Outros titulos também foram
publicados nessa cidade: O Combate, em 1912; O Menelick, em 1915; O
Bandeirante, em 1918; O Alfinete, em 1918; A Liberdade, em 1918; e A
Sentinela, em 1920. No municipio de Campinas, O Baluarte, em 1903, e O
Getulino, em 1923. Um dos principais jornais desse periodo foi o Clarim da
Alvorada, langado em 1924, sob a dire¢do de José Correia Leite e Jayme
Aguiar. Até 1930, contabiliza-se a existéncia de, pelo menos, 31 desses
jornais circulando em Sdo Paulo. A imprensa negra conseguia reunir um
grupo representativo de pessoas para empreender a batalha contra o
“preconceito de cor”, como se dizia na época. Surgiram jornais dessa mesma
natureza em outros estados, como a Raca (1935), em Uberlandia/MG, o
Uni&o (1918), em Curitiba/PR, O Exemplo (1892), em Porto Alegre/RS, e o
Alvorada, em Pelotas/ RS. Este Gltimo — publicado com pequenas
interrupcdes de 1907 a 1965 — foi o periddico da imprensa negra de maior
longevidade no pais. (DOMINGUES, 2007, p. 104-105, grifo do autor).

Um ponto de extrema importancia para a analise deste periodo consiste na fundacédo da

Frente Negra Brasileira (FNB), na década de 1930. A FNB, criada em 1931 em Séo Paulo, foi
considerada uma das “primeiras organizagdes negras com reivindicacdes politicas mais
deliberadas” (DOMINGUES, 2007, p. 106). Devido o seu alto nivel de organizacdo, a FNB
chegou a manter uma “escola, grupo musical e teatral, time de futebol, departamento juridico,
além de oferecer servico médico e odontoldgico, cursos de formacdo politica, de artes e
oficios, assim como publicar um jornal, o A Voz da Raga” (DOMINGUES, 2007, p. 106, grifo
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do autor). Em sintese, a FNB buscava “afirmar o negro como ‘brasileiro’ ¢ denunciando o
preconceito de cor” (GUIMARAES, 2003, apud RODRIGUES, 2006, p. 60). Além disso,
junto a FNB havia uma forte atuacdo das mulheres negras. No tocante a esse ponto, afirma
Darien J. Davis (2000) que o papel desempenhado pelas mulheres conhecidas como “as
frentes negrinhas”, centrava-se na “educagdo, a auto-estima e 0s cuidados das mulheres
negras” (DAVIS, 2000, p. 38).

Conforme cita Domingues (2007), em 1936 a Frente Negra Brasileira tornou-se um
partido politico chegando a alcancar algumas conquistas importantes. Em audiéncia com
Getulio Vargas, que ocupava a Presidéncia da Republica a época, a FNB conseguiu que fosse
atendida uma de suas reivindicagdes acerca do “fim da proibi¢cdo de ingresso de negros na
guarda civil em S&o Paulo” (DOMINGUES, 2007, p. 107). Apesar dos avangos expressivos,
as décadas seguintes, entre 1945 a 1964, foram marcadas pela violéncia e a desestruturacdo
politica e de organizagdo do Movimento Negro (DOMINGUES, 2007), pois como elucida
Davis (2000) a ascensdo do Estado Novo (1937-1945) aboliu todas as organizacdes de carater
politico, sendo estas declaradas ilegais, dentre as quais a propria FNB.

No Rio de Janeiro, na década de 40, mais especificamente em 1944, é fundado o
Teatro Experimental do Negro (TEN), sendo liderado por Abdias do Nascimento. Em seu
artigo intitulado “Teatro Experimental do Negro: trajetéria e reflexdes”, Nascimento (2004)
destaca que o TEN “se propunha a resgatar [...] os valores da pessoa humana e da cultura
negro-africana, degradados e negados por uma sociedade dominante [...]. Propunha-se [...] a
trabalhar pela valorizacéo social do negro no Brasil, através da educacéo, da cultura e da arte.”
(NASCIMENTO, 2004, p. 210). Na perspectiva educacional, por exemplo, descreve
Nascimento (2004) que o TEN engajou-se tambeém em alfabetizar homens e mulheres, dentre
0s quais mais de seiscentas pessoas. Além do foco original, 0 TEN maximizou sua atuacao de

forma significativa, dentre os quais:

publicou o jornal Quilombo, passou a oferecer curso de alfabetizacdo, de
corte e costura; fundou o Instituto Nacional do Negro, o Museu do Negro;
organizou o | Congresso do Negro Brasileiro; promoveu a eleicdo da Rainha
da Mulata e da Boneca de Pixe; tempo depois, realizou o concurso de artes
plasticas que teve como tema Cristo Negro, com repercussdo na opinido
publica. Defendendo os direitos civis dos negros na qualidade de direitos
humanos, o TEN propugnava a criagdo de uma legislacéo antidiscriminatéria
para o pais. (DOMINGUES, 2007, p. 109, grifo do autor).

Segundo Domingues (2007) a primeira legislacdo antidiscriminatéria no Brasil so foi

alcancada em 1951 “apdés o escandalo de racismo que envolveu a bailarina negra norte-
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americana Katherine Durhan, impedida de se hospedar num hotel em Sao Paulo”.
(DOMINGUES, 2007, p. 111). Caso semelhante, também no Brasil, ocorreu com a
antropologa negra norte-americana Irene Diggs (RODRIGUES, 2006). Diante das pressoes
que seguiram tendo casos como esses que ganharam ampla repercussdo, o Congresso
Nacional promulgou a Lei 1.390 de 3 de julho de 1951, batizada com o0 nome do deputado
Afonso Arinos da Unido Democratica Nacional (UDN) e que constituiu entre as

contravencdes penais a pratica de atos resultantes de preconceitos de raca ou de cor (figura 6).

Figura 6 — Noticia sobre a sancéo da Lei Afonso Arinos

Olivelra 190, 310 Qaadro 111 parie Bupul CATAT
mictubboe T meiriunento, i 6(‘“ tak
vialy de 'Pranclaco Picite  Schue !n hitz e
A Amau“n oOCT- llur.n.n Ca Eiva, da ciasc

Indignidade nos regines totalita- 2(.’:.
rios, em quo nOo ge reconhece | oo

.em. & caae lberdude de op:mo_o e em qur b:..l
 (ONSTITUI CONTRAVENCEO PENAL A &
S75 RATICA DE ATOS RESULTARTES DE'
.... PRECORCEITOS DE RACA CU (OR |i
s I ':&‘f'::":,':“::::::.‘“.:..... i

RUPNR | ran uensl  nL_ds nAs teemas deals | o03 Dxvides em estabelsetmenios ln- .

Fonte: Fundacéo Cultural Palmares, 2018.

Com o golpe militar de 1964, o movimento negro ficou fragilizado diante do cenario
indspito e antidemocratico que instaurou-se no Brasil. A sua reorganizacdo sO passou a
ocorrer no final da década de 1970 em um contexto de emergéncia dos movimentos populares
(DOMINGUES, 2007). O epis6dio mais significativo quanto a essa rearticulacdo ocorreu a
partir de uma reunido realizada em 18 de junho de 1978 em S&o Paulo. Nela, criou-se o

Movimento Unificado Contra a Discriminacdo Racial (MUCDR).

Nesta reunido, decidiu-se criar o Movimento Unificado Contra a
Discriminagdo Racial (MUCDR), e a primeira atividade da nova organizagdo
foi um ato publico em repudio a discriminacdo racial sofrida por quatro
jovens no Clube de Regatas Tieté e em protesto a morte de Robson Silveira
da Luz, trabalhador e pai de familia negro, torturado até a morte no Distrito
de Guainases. O ato publico foi realizado no dia 7 de julho de 1978, nas
escadarias do Teatro Municipal em S&o Paulo, reunindo cerca de 2 mil
pessoas [..]. Como a luta prioritiria do movimento era contra a
discriminacdo racial, seu nome foi simplificado para Movimento Negro
Unificado (MNU). (DOMINGUES, 2007, p. 113-114).

Com a ascensdo de um novo cenario politico no Brasil, diga-se de sua

redemocratizagdo, 0s movimentos populares passaram a conquistar um maior espaco de
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afirmacdo politica e reivindicagdo de direitos. Um marco emblemaético desse processo esta na
promulgacdo da Constituicdo Federal Brasileira de 1988, conhecida também como
“Constituicdo Cidada” e que reconhece a existéncia de grupos diferenciados em contraste com
a sociedade nacional (LEITE, 2000, p. 345). Também nesse movimento democratico criou-se
em 22 de agosto de 1988 a primeira instituicdo publica estatal com foco na promocgédo e
preservacédo da cultura afro-brasileira, portanto, a Fundagéo Cultural Palmares (FCP).

Acerca da Fundacdo Palmares, como também é conhecida, aponta Vera Rodrigues
(2006) que sua criacdo partiu dos desdobramentos e da atuacdo politica do movimento negro
brasileiro. Para a autora, 0 surgimento desse novo ator social “suscita a polémica de ser um
canal de mediacdo entre sociedade e Estado, ou de servir como ‘amortecedor’ das demandas
do movimento junto ao governo, ja que se trata de um o6rgao estatal” (RODRIGUES, 2006, p.
71). Um ponto que merece destaque esta no papel exercido pela FCP quanto a identificacéo e
0 reconhecimento das comunidades quilombolas (RODRIGUES, 2006). E também nessa
efervescéncia que a tematica dos quilombos retorna com forga ao cenério politico brasileiro,
ganhando novos significados e aportes juridicos.

A Constituicdo Federal de 1988 traz a baila uma discussdo que permeia a trajetoria
historica do Brasil no que diz respeito as comunidades quilombolas, j& que no Artigo 68 do
Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias (ADCT) assegura que “A0S remanescentes
das comunidades dos quilombos que estejam ocupando suas terras, & reconhecida a
propriedade definitiva, devendo o Estado emitir-lhes titulos respectivos”. Sobre a incluséo do

artigo supracitado na Constituicdo Federal, descreve Treccani (2006) que,

A proposta de que fosse reconhecido o direito a terra para “as comunidades
remanescentes dos quilombos”, foi apresentada pelo movimento negro a
Assembléia Nacional Constituinte, através de uma emenda de origem
popular. Como esta proposta ndo alcangou o numero necessario de
assinaturas para permitir sua tramitagdo, em 20 de agosto de 1987, o
Deputado Carlos Alberto Caé (PDT-RJ) formalizou o mesmo pedido.
(TRECCANI, 2006, p. 98)

Além do Art. 68 presente no ADCT, outras mencbes sobre as comunidades
quilombolas podem ser vistas nos Artigos 215 e 216, no capitulo destinado & “Cultura”, onde
é definida enquanto responsabilidade do Estado proteger as manifestacfes culturais dos
grupos participantes da formacdo nacional, bem como o processo de tombamento de
documentos e sitios de reminiscéncias histdricas dos antigos quilombos. Vejamos que o texto

constitucional apresenta uma série de questdes que merecem destaque.
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Segundo Arruti (2008), o termo “remanescentes de quilombos” utilizado no texto
constitucional ndo suscitou maiores debates na esfera politica. No entanto, o0s
questionamentos surgiram quanto a efetividade do direito a ser garantido pelo Estado e a
relacdo deste com os sujeitos alvo do direito. Por essa razao, o texto aprovado seguiu com 0s
mesmos termos desde o inicio de sua proposicdo. Ressalta Arruti (2008), que havia uma
lacuna quanto aos critérios que viriam a definir esses sujeitos de direito e quanto a redacdo
final havia muito mais duvidas por parte do movimento negro do que mesmo consensos, até
mesmo pelo fato do termo utilizado pela formulacdo do Art. 68 ter em seu nascedouro uma

perspectiva alinhada ao reconhecimento das terras indigenas.

No artigo 68 (ADCT/CF-88) o termo “remanescentes” também surge para
resolver a dificil relacdo de continuidade e descontinuidade com o passado
historico, em que a descendéncia ndo parece ser um laco suficiente. De
forma semelhante a dos grupos indigenas, o emprego do termo implica, no
limite, a expectativa de encontrar nas comunidades atuais formas atualizadas
dos antigos quilombos, ainda que em funcéo do lugar espelhado que o negro
ocupa com relacdo ao indio, isso inverta o valor atribuido aquelas “sobras” e
“restos” de formas antepassadas. (ARRUT]I, 2008, p.14)

Neste sentido, Leite (2000) elenca uma discussdo importante sobre as implicacdes
juridicas do Art. 68 do ADCT. Para a autora, faz-se oportuno considerar que no cenario da
Abolicdo em 1888, em diferentes partes do pais se via e ainda se vé a desqualificacdo da
populagédo negra, em especial “os lugares em que habitam sdo ignorados pelo poder publico
ou mesmo questionados por outros grupos recém-chegados, com maior poder e legitimidade
junto ao estado” (LEITE, 2000, p. 334). Isso implica rememorar o usufruto das terras no
Brasil, sua expropriacao e valor comercial, de propriedade.

Ainda para a autora, a primeira Lei de Terras no Brasil, em 1850, fomentou a excluséo
de “africanos e seus descendentes da categoria de brasileiros, situando-os numa outra
categoria separada, denominada ‘libertos’. [...] os negros foram sistematicamente expulsos ou
removidos dos lugares que escolheram para viver [...]” (LEITE, 2000, p. 335). Dessa forma,
inicia-se uma trajetoria de luta pela permanéncia em seus respectivos espacos (LEITE, 2000).

Por essa razao,

A expressdo “remanescente das comunidades de quilombos”, que emerge na
Assembléia Constituinte de 1988, é tributaria ndo somente dos pleitos por
titulos fundiarios, mas de uma discussdo mais ampla travada nos
movimentos negros e entre parlamentares envolvidos com a luta anti-racista.
O quilombo é trazido novamente ao debate para fazer frente a um tipo de
reivindicagdo que, a época, alude a uma “divida” que a nagdo brasileira teria
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para com os afro-brasileiros em conseqiéncia da escraviddo, néo
exclusivamente para falar em propriedade fundiaria. (LEITE, 2000, p. 335)

Diante desse cendrio, destaca a autora que a utilizagdo do termo “remanescentes das
comunidades dos quilombos” dificultou o seu entendimento conceitual, pois aludia “a ideia de
cultura como algo fixo, a algo cristalizado, fossilizado, e em fase de desaparecimento”
(LEITE, 2000, p. 340).

A nogao de “remanescente”, como algo que ja ndo existe ou em processo de
desaparecimento, ¢ também a de “quilombo”, como unidade fechada,
igualitaria e coesa, tornou-se extremamente restritiva. Mas foi
principalmente porque a expressdo ndo correspondia & autodenominacéo
destes mesmos grupos, e por tratar-se de uma identidade ainda a ser
politicamente construida, que suscitou tantos questionamentos. De saida,
exigiu-se nada mais do que um esforgo interpretativo do processo como um
todo por parte dos intelectuais e militantes, bem como das préprias
comunidades envolventes, e sem o qual seria impossivel a aplicabilidade
juridica do artigo. O impasse estava formado, sobretudo porque o significado
de quilombo que predominou foi a versdo do Quilombo de Palmares como
unidade guerreira constituido a partir de um suposto isolamento e auto-
suficiéncia. Parecia dificil compreender uma demanda por regularizacdo
fundiaria a partir de tal conceito. Foi necessario relativizar a propria nocéo
de quilombo para depois resgata-lo em seu papel modelar, como inspiragdo
politica para 0s movimentos sociais contemporaneos. (LEITE, 2000, p. 341)

Por essa razdo, do ponto de vista conceitual fez-se necessario delinear as ideias
empregues no texto constitucional para fazer valer os direitos por ele resguardados. Para isso,
“a Associagdo Brasileira de Antropologia (ABA) foi convocada pelo Ministério Publico para
dar o seu parecer” (LEITE, 2000, p. 341). Em 1994, foi criado o Grupo de Trabalho sobre
Comunidades Negras Rurais para que fosse formulado um conceito de “remanescente de
quilombo”, e que além de desfazer muitos dos equivocos existentes destacou o seu carater
“contemporaneo, organizacional, relacional e dindmico, bem como a variabilidade das
experiéncias capazes de serem amplamente abarcadas pela ressemantizagdo do quilombo na
atualidade” (LEITE, 2000, p. 342).

Sobre esse mesmo processo Arruti (2008) afirma que durante a realizacdo do quarto
encontro do Grupo de Trabalho, ainda em 1994, iniciou-se a construgdo de uma rede nacional
de comunidades e que esse movimento culminou, no ano de 1995, na formacéao da Articulacédo
Nacional Provisoria das Comunidades Remanescentes de Quilombos (ANCRQ) responsavel,

como o proprio nome diz, por articular nacionalmente as comunidades quilombolas.

O ano de 1995 foi um ano especial. As manifestacdes do movimento social e,
finalmente, também as oficiais, em comemoragdo pelo o tricentenario da
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morte de Zumbi dos Palmares, serviram de contexto para a entrada da
tematica quilombola na pauta da imprensa nacional, assim como marco
inicial do processo de institucionaliza¢do do tema. No més de novembro, em
Brasilia, foram realizados o citado encontro nacional de constituicdo da
ANCRQ, no qual foi elaborado um documento que listava 50 comunidades
quilombolas com demandas pelo reconhecimento territorial [...] (ARRUTI,
2008, p. 19).

No ambito da Marcha Zumbi dos Palmares contra 0 Racismo, pela Cidadania e pela
Vida, ocorrida em 20 de novembro de 1995 em Brasilia, ocorreu o |1 Encontro Nacional das
Comunidades Negras Rurais Quilombolas. Tendo em vista esse ponto de partida para a
compreensdo da organizagdo das comunidades quilombolas no cenario nacional enquanto
movimento social, Souza (2008) apresenta um dos estudos de maior envergadura para
compreendemos a trajetdria de organizacdo politica das comunidades quilombolas no Brasil.
Segundo Souza (2016), “no ano seguinte durante a Avaliagdo do I Encontro Nacional de
Comunidades Quilombolas, realizada em Bom Jesus da Lapa — Bahia, é constituida a
Coordenacdao Nacional de Articulacio das Comunidades Negras Rurais Quilombolas”

(SOUZA, 2016, p. 128), a CONAQ.

Figura 7 — Cartaz de divulgacéo do | Encontro Nacional das

Comunidades Negras Rurais Quilombolas, em 1995.
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Fonte: CONAQ. Disponivel em: http://conag.org.br/nossa-historia/.
Acesso em 15.07.2021
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Para Souza (2016), o movimento quilombola ¢ um ‘“agente de pressdo social” que
pressiona o Estado na busca pela efetivacdo de suas demandas. Essa aproximacao possibilita
novas atuagdes politicas, pois “as novas leis, direitos e programas implementados
contribuiram para a reestruturacdo social no interior das comunidades e, também, para os
lacos entre elas” (SOUZA, 2016, p. 132). Sem ddvida, afirma a autora, esse pleito crescente
ganhou impulso notério a partir da promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988 e das
inimeras legislacbes que deram forca a afirmacdo dos direitos quilombolas no pais, a
exemplo do Decreto 4.887, de 20 de novembro de 2003, que regulamenta a identificagéo,
reconhecimento, delimitacdo, demarcacao e titulacao dos territorios quilombolas.

Esse Decreto enfatiza duas definicbes importantes, portanto, um novo conceito de
“remanescentes das comunidades dos quilombos” ¢ de “territorio quilombola”, sendo o
primeiro definido enquanto “grupos étnico-raciais, segundo critérios de auto-atribuicdo, com
trajetoria historica prépria, dotados de relagdes territoriais especificas, com presuncdo de
ancestralidade negra relacionada com a resisténcia a opressao histérica sofrida” e o segundo
enquanto as “terras ocupadas por remanescentes das comunidades dos quilombos utilizadas
para a garantia de sua reproducdo fisica, social, econdémica e cultural” (BRASIL, 2003).
Como resultado desse processo de articulagdo ha, segundo dados da Fundacdo Cultural
Palmares atualizados em junho de 2021, 3.475 comunidades quilombolas no Brasil, nimero

este que segue em constante mudanca.

Quadro 6 — Quadro geral de comunidades quilombolas no Brasil

QUADRO GERAL POR REGIAO
N UF N°CRQs T N°CRGs |
| 2 _|(Cartidtes) (Comunida
1 NORTE 300 369
2 NORDESTE 1727 2196
3
% SUDESTE 450 547
5
TOTAL POR ANO: 2819 3475

Fonte: Fundacao Cultural Palmares, 2021. Disponivel em:;

http://www.palmares.gov.br/?page_id=37551. Acesso em 05.09.2021
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Apesar dos inumeros avangos e do percurso que ainda precisa ser trilhado, faz-se
necessario atentar para o pensamento de Nego Bispo quando analisa a situacdo das

comunidades quilombolas na atualidade, pois,

O que podemos perceber é que essas comunidades continuam sendo atacadas
pelos colonizadores que se utilizam de armas com poder de destruigdo ainda
mais sofisticado, numa correlacdo de forcas perversamente desigual. S6 que
hoje, os colonizadores, ao invés de se denominarem Império Ultramarino,
denominam a sua organizacdo de Estado Democratico de Direito e ndo
apenas queimam, mas também inundam, implodem, trituram, soterram,
reviram com suas maquinas de terraplanagem tudo aquilo que é fundamental
para a existéncia das nossas comunidades, ou seja, 0S nossos territorios e
todos os simbolos e significagdes dos nossos modos de vida. (SANTOS,
2015, p. 76).

Para Santos (2015), mudam-se 0s homes, mas permanecem as violéncias. Diante das
mudangas no cenario politico atualmente vivenciado no Brasil, temos visto 0 que as
comunidades quilombolas tém vivenciado na prética, a exemplo da fala do entdo Presidente
da Republica, Jair Bolsonaro, que em um evento pré-campanha eleitoral em 2017 chegou a
afirmar que visitou um quilombo e que o “afrodescendente mais leve la pesava sete arrobas.
N&o fazem nada. Eu acho que nem para procriador ele serve mais” e concluiu “[...] no que
depender de mim [...] ndo vai ter um centimetro demarcado para reserva indigena ou para
quilombola.”?

Diante dos obstaculos que se apresentam ao povo negro e quilombola, estes seguem
em uma luta incessante por direitos no campo juridico indo na contramdo de uma ldgica
capitalista que intenta usurpar seus territérios, juntamente com os novos “colonizadores”,
como cita Nego Bispo, que tentam cotidianamente implodir suas estratégias de organizacéo,
criminalizando-as. Temos acompanhado com frequéncia, especialmente com a expansdo dos
pensamentos e atuacdo politica da extrema direita brasileira, o quanto se tem definido
posturas de negacdo de direitos e desestruturacdo das lutas populares. No entanto, o
movimento quilombola segue tecendo redes de resisténcia coletiva, fortalecendo ainda mais
as lutas cotidianas e sua organizacao. Dentro desse panorama encontra-se também o estado do
Ceard, terra onde a luta negra e quilombola por reconhecimento segue desde sua construcéo,
sendo os proprios movimentos, em suas diferentes dimensdes, responsaveis por contestar

discursos e enfrentar a invisibilidade historica.

2 Em resposta ao ocorrido, o Ministério Pablico Federal entrou com uma acdo de danos morais contra
Bolsonaro. No entanto, o processo foi encerrado e ele absolvido das acusagbes. Acessar:
https://veja.abril.com.br/brasil/bolsonaro-e-acusado-de-racismo-por-frase-em-palestra-na-hebraica/.
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2.3 DESCORTINANDO UM CEARA AFRO-QUILOMBOLA

Investigar os percursos de articulagéo politico-social das comunidades quilombolas no
Ceara requer uma reflexdo que envolve um tema, ou melhor, uma lacuna histérica que diz
respeito a um pleito historico de invisibilidade e que tem demandado a fratura das noces de
uma “quase auséncia” da populacdo negra e de suas contribui¢cdes para a formagdo étnico-
cultural do povo cearense (GIRAO, 1971, apud RATTS, 1998, p. 19).

Sobre a temaética, pontua Simone Dantas (2011) que desde a “colonizagido da Capitania
do Siard Grande até o Ceara de hoje, persistem as ideias da insignificancia ou auséncia do
africano e do afrodescendente na constru¢do do povo, da cultura, da economia” (DANTAS,
2011, p. 259). Essa questdo revela, amitde, o cenario em que as comunidades quilombolas
cearenses estdo inseridas, sendo que esta situacdo, em muitos aspectos, continua reverberando
nos dias atuais trazendo impactos principalmente sobre os modos de ser e viver nos territorios
quilombolas e principalmente de relacionar-se com as politicas publicas e o proprio Estado.

Conforme analisamos na formacao historica do Brasil, podemos perceber nitidamente
que a populacdo negra foi preterida de tal forma que os principais discursos que atravessam
nossa histdria trazem a tona argumentos que se amparam em uma condicéo de inferioridade
negra e atrelada ainda a uma ideia de subdesenvolvimento, questdo essa que quando
analisamos as raizes historicas do Ceard veremos que tal ideologia ndo se apresentou
diferentemente. Isto, pois conforme pontua Dantas (2011), existem lacunas historiograficas e
descasos no trato dado as dimensdes que configuram o Ceara contemporaneo. A construcdo
histérica do Ceara atenta-se ao fato de ser “[...] terra de Iracema, [...], terra da luz, [...] das
charqueadas, do algodao, das secas e das jangadas. Com estes flashes emblematicos € escrita
uma histdria de negagdo a negritude” (DANTAS, 2011, p. 259). Todavia, por quais razdes o
Ceara nédo pode reconhecido também como terra de negros, negras, quilombolas e indigenas?

Nos meandros dessa construcao histérico-social desconsiderou-se todo e qualquer tipo
de contribuigdo da populacdo negra, logo a existéncia e o reconhecimento de elementos que
possam trazer a baila as discussdes sobre as comunidades quilombolas passaram por muito
tempo a serem ignoradas também nesse processo. Isso ocorre em razdo do conjunto de
circunstancias e complexidades em que se situa a formacdo dos quilombos, pois em
conformidade com as ideias de Dantas (2011) uma das consequéncias do processo de
escravizacao e que recai diretamente sobre as comunidades quilombolas é pensé-las enquanto

espacos de “pobreza” (DANTAS, 2011, p. 264). Assim, no que diz respeito a formagdo dos
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quilombos, o que delineamos no decorrer deste capitulo, esta se constitui de uma diversidade

de processos e situagcdes que devem ser analisadas minuciosa e focalmente.

Portanto, historiografar quilombos no Ceara é algo que, além de compor uma
parcela da divida histérica com africanos e afrocearenses, também nos
remete a conhecer melhor a histéria da formacdo e construcdo deste
Estado/Nagéo conhecendo ou reconhecendo identidades em diversidades e
subjetividades no complexo emaranhado da formacdo, do povo cearense
(DANTAS, 2011, p. 260).

Dessa forma, conclui Dantas (2011) que é tempo de historiografar os quilombos — e
etnografar suas experiéncias — conhecendo as historias de negacio e suas verdades. E diante
desse cenario que os estudos de Alex Ratts sdo emblematicos. Em “Os povos invisiveis:
territorios negros e indigenas no Ceara” (1998), o autor discorre sobre uma via de méo dupla
guanto ao reconhecimento dos povos indigenas e da populacdo negra e quilombola. Pontua
Ratts (1998), que é a partir dos anos 80 que ocorre uma movimentagdo quanto a “descoberta”
de agrupamentos negros no Ceard, contrapondo o discurso historiografico que, como vimos,

reforca o sentido de uma auséncia negra.

O senso comum da extin¢do dos indios e da auséncia dos negros no Cearé
foi intensamente reiterado como uma tradicdo regional que parece se perder
no tempo. No entanto, a construgdo dessa invisibilidade pode ser investigada
a partir da segunda metade do século XIX em processos politicos e na
producdo de intelectuais que privilegiaram certas versfes da histéria de
indios e negros nessa porgao do territorio nacional que se constituiu como o
Estado do Ceard (RATTS, 1998, p. 111).

A negacdo do negro no Ceara na “tradi¢do regional”, como sublinha Ratts, vai
perdendo forca com o passar dos anos ao passo também da organiza¢do do movimento negro
e quilombola e das contribuicBes de intelectuais que trouxeram para o campo teérico-politico
os debates acerca da contribuicdo de indigenas e negros na formacdo do povo cearense.
Todavia, é oportuno refletir que para além do discurso que é reverberado sobre a auséncia do
negro, faz-se necessario considerarmos o contexto da abolicdo da escravatura no estado do
Ceara, ocorrida em 1884. Esta surge carregada de silenciamentos, apagamentos e
invisibilidade sendo amparada por um discurso da “escravidao branda”, justificando-se pela
forma como o escravismo esteve presente na estrutura social cearense.

Um dos motivos que levou ao ideario de negacdo da populacdo negra no Ceara diz
respeito a um argumento sustentado pelo baixo quantitativo de “escravos no Ceara colonial”
(RATTS, 2009, p. 17). Ao abordar a escraviddo no Ceara, Analucia Bezerra (2009) apresenta

um panorama bem contundente sobre o tema, destacando que um dos argumentos que
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sustentou o discurso historiogréfico sobre a “pouca influéncia da cultura africana”
(BEZERRA, 2009, p. 89), estad atrelada a assertiva quanto a inexisténcia do tréfico de
escravizados diretamente da Africa para o Ceara. No entanto, assinala a autora que no inicio
do processo de colonizacdo da capitania do Ceard, a primeira méo-de-obra utilizada foi a de
indigenas e o desinteresse quanto & importacdo de escravizados africanos ocorreu pelas
condicBes econdmicas e as formas de trabalho relacionadas a pecuaria e a agricultura.

Para Franck Ribard, Eylo Fagner Rodrigues e Euripedes Funes (2020), esse
delineamento pds em xeque um olhar equivocado da sociedade cearense que, fomentado pelos
historiadores do Instituto Historico do Ceard, enalteceram “a presenca de migrantes europeus,
que garantiam a homogeneidade étnica da nacdo, e o sentimento da fidalguia, negando assim
a outras etnias, principalmente a negra, um lugar nessa historia” (RIBARD; RODRIGUES;
FUNES, 2020, p. 19).

Ainda para Ribard, Rodrigues e Funes (2020),

A presenca de mao de obra escravizada no Ceara se fez presente em todos os
campos de trabalho, seja no espago rural ou urbano, marcada pela existéncia
de escravarias pequenas, de um a cinco escravizados. Em 1883, as vésperas
da extingdo da escraviddo, a popula¢do escravizada j& demonstrava uma
queda acentuada, mas a proporcionalidade em relagdo a ocupagdo dos
escravos continuava predominando os sem ocupacgdo definida, que
constituiam uma massa de trabalhadores aptos a qualquer tipo de atividade.
Na capital da provincia, em 1884, ano da aboli¢cdo, 0 nimero de escravos
ndo chegava a 2 mil, configurando muitas vezes plantéis de um a trés
escravos. (RIBARD; RODRIGUES; FUNES, 2020, p. 20-21).

Segundo os autores, o cenario da abolicdo trouxe significados distintos para a elite e
aos escravizados. De um lado, representou progresso e modernidade rumo ao trabalho livre e,
de outro, cativos e libertos passaram a serem vistos “como uma classe homogénea e perigosa
pelas autoridades, alvos de medidas de coercao” (RIBARD; RODRIGUES; FUNES, 2020, p.
28). Portanto, “perceber o negro na sociedade cearense ¢ uma questdo de saber olhar e querer
ver [...] seja nas préticas culturais negras — Umbanda, Candomblé, Boi Bumba, Maneiro Pau,
Irmandade do Rosario e Maracatu. Costumes e habitos africanos [...]” (RIBARD;
RODRIGUES; FUNES, 2020, p. 42-43). De qualquer forma, o trajeto de construcéo historica
do Ceard, particularmente quanto a escraviddo e consequentemente sua aboligcdo, evidencia
que esse é um pleito visto “sem revoltas ou quilombolas” (RATTS, 1998, p. 115).

A invisibilidade da questdo quilombola no Ceara acompanha todo esse percurso
historico de invisibilidade da populagdo negra de forma mais ampla. A guinada nesse cenario

é destaca por Ratts em “O negro no Ceara (ou o Ceara negro)”, uma de suas comunicagdes N0
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ambito do Congresso Internacional Artefatos da Cultura Negra no Ceard®®. Ratts (2011)
assinala que nos anos de 1980 “surge o movimento negro cearense, mais precisamente em
1982 com a criagao da segdo cearense do Grupo de Unido e Consciéncia Negra.” (RATTS,
2011, p. 20). Além do mais, o surgimento do movimento negro no Ceara “desencadeia um
processo de afirmagdo da presenca negra nos bairros e favelas de Fortaleza e em varios
municipios do interior através, [...], da formagdo de grupos” (RATTS, 2009, p. 19).

E oportuno ressaltar, segundo o autor, que naquele momento duas comunidades negras
rurais ganharam destaque, portanto, Conceicdo dos Caetanos e Agua Preta, ambas no
municipio de Tururu, na regido do Litoral Oeste-Vale do Curu. Para Ratts (2011), nas décadas
seguintes esse cenario de visibilidade da populacdo negra passou a se estruturar socialmente a
partir de agdes a exemplo do “Férum de Entidades Negras, [...] e dos Agentes de Pastoral
Negros, organizou o Seminario Negrada Negada: o negro no Ceara, na Universidade Federal
do Ceara, ocasido em que foi lida uma lista de comunidades negras rurais cearenses” (RATTS,

2011, p. 20, grifo do autor).

\oltando ao final dos anos 1980 e comeco da década de 1990, crescia, por
todo o pais, a discussdo, a informagdo e a mobilizagdo tocante a populacéo
negra e particularmente aos “remanescentes de quilombos”. A essa altura dos
acontecimentos, sabiamos, ativistas dos movimentos negros (incluindo
liderancas quilombolas) e pesquisadores (as), que o fendémeno que
estdvamos percebendo era apenas uma pequena parte, cuja extensao, até hoje,
arrisco-me dizer, ainda desconhecemos em grande parte, posto que cada vez
mais chegavam (e chegam) ‘noticias do interior’ acerca da existéncia de
agrupamentos negros rurais. (RATTS, 2011, p. 22)

Todo esse processo de efervescéncia e identificacdo das comunidades negras rurais é
chamado pelo autor como a “longa descoberta dos quilombos” (RATTS, 2000). Diferentes
relacbes com nomes de comunidades negras rurais e 0s respectivos municipios foram
surgindo, demarcando notoriamente a presenca quilombola no Ceara. Destarte, de 5 a 7 de
setembro de 1998 “o0 PAN - Projetos Agrupamentos Negros realiza em Quixeramobim, com
apoio do IMOPEC e da CESE, o 1° Encontro de Comunidades Negras do Ceard com a
presenca de representantes de Conceicdo dos Caetano, Goiabeiras, Basties, Mundo Novo
[..]” (RATTS, 2011, p. 30). Esse encontro delineia a articulacdo politica quilombola de forma
mais robusta e que, em 2005, se materializa através da sua organizacdo enquanto Comissao
Estadual dos Quilombolas Rurais do Ceard (CEQUIRCE).

2 0O Congresso Artefatos da Cultura Negra é um evento de carater académico de grande envergadura nos
debates sobre a luta antirracista e seus desdobramentos no Ceard. Em 2021, o evento chegou a sua 122 edicao.
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Quanto ao surgimento de noticias acerca das comunidades quilombolas, Dantas (2011)
j& enfatizava “a necessidade de um trabalho que possibilite um resultado mais geral, um
mapeamento de todas as Comunidades Remanescentes de Quilombos no Ceard” (DANTAS,
2011, p. 267). Essa preocupacdo também estava embutida nas pautas do movimento
quilombola, mas s6 muito recentemente — entre 2018 e 2019 —, a CEQUIRCE em parceria
com a Secretaria de Desenvolvimento Agrario (SDA), a Comunidade Remanescente
Quilombola de Porteiras — e demais comunidades quilombolas — e o Instituto Agropolos,
realizaram um mapeamento de todas as comunidades que se autodeclaram como
“remanescentes das comunidades de quilombos” no Ceara, levantamento que mais uma vez
objetiva impulsionar a visibilidade de suas demandas e a formulag&o de politicas publicas.

O mapeamento foi construido por pesquisadores e pesquisadoras quilombolas,
incluindo liderancas, que em suas respectivas regides realizaram o trabalho de campo e coleta
de dados em um universo de amostragem de 10% das familias autodeclaradas. As pesquisas
foram iniciadas em 2018 e finalizadas no ano seguinte e em abril de 2019 ocorreu na

Secretaria do Desenvolvimento Agrario o seminario de apresentacdo oficial do mapeamento.

Figura 08. Seminario sobre 0 Mapeamento das Comunidades Quilombolas no Ceara

(GOVERNO DO ;
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secreraria do Desenvolyimento Agrdy

- ap T TR

Foto: Instituto Agropolos do Ceard (2019).

Segundo as informacBes do mapeamento, hd no Ceara aproximadamente 90
comunidades autodeclaradas, sendo que deste quantitativo 53 sdo oficialmente certificadas
pela Fundacdo Cultural Palmares (destaque em cinza no quadro abaixo), enquanto as demais
sdo reconhecidas pelo movimento quilombola e buscam seu pleno reconhecimento por parte
do Estado brasileiro, estando em distintas etapas desse pleito.
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Quadro 7 — Relagdo de Comunidades Quilombolas no Estado do Ceara

N° | REGIAO | MUNICIPIO | COMUNIDADE
1 Cariri Araripe Cachoeirinha/ Coqueiro
2 Cariri Araripe Campina de Fora

3 Cariri Araripe Sitio Arruda

4 Cariri Aurora Sitio Antas

5 Cariri Mauriti Extremas

6 Cariri Porteiras Souza

7 Cariri Potengi Carcara

8 Cariri Potengi Catolé

9 Cariri Potengi Sassaré

10 Cariri Salitre Arapucas

11 Cariri Salitre Lagoa dos Crioulos
12 Cariri Salitre Serra dos Chagas
13 Cariri Salitre Sitio Quincas

14 Cariri Jardim Serra dos Mulatos
15 Metropolitana Aquiraz Lagoa do Ramo e Goiabeiras
16 Metropolitana Aquiraz Pereiral

17 Metropolitana Caucaia Boqueirdo da Arara
18 Metropolitana Caucaia Camara

19 Metropolitana Caucaia Capuan

20 Metropolitana Caucaia Cercadao dos Dicetas
21 Metropolitana Caucaia Coca

22 Metropolitana Caucaia Deserto

23 Metropolitana Caucaia Porteiras

24 Metropolitana Caucaia Serra da Conceigéo
25 Metropolitana Caucaia Serra da Rajada
26 Metropolitana Caucaia Serra do Jua

27 Metropolitana Caucaia Boqueirdozinho
28 Metropolitana Trairi Beija Bode

29 Metropolitana Horizonte Alto Alegre

30 Metropolitana Pacajus Base

31 Litoral Leste Aracati Corrego de Ubaranas
32 Litoral Leste Aracati Cumbe

33 Litoral Leste Beberibe Caetanos

34 Litoral Leste Beberibe Corregos do Moreira
35 Litoral Norte Acaral Corrego dos lus
36 Litoral Norte Cruz Caicara de Baixo
37 Litoral Norte Morrinhos Curralinho

38 Litoral Norte Morrinhos Junco Manso |

39 Litoral Norte Morrinhos Alto Alegre

40 Litoral Norte Marco Patriarca

41 Litoral Norte Marco Batoque

42 Litoral Oeste-Vale do Curu Itapipoca Nazaré

43 Litoral Oeste-Vale do Curu Tururu Aguas Pretas

44 Litoral Oeste-Vale do Curu Tururu Conceicédo dos Caetanos
45 Litoral Oeste-Vale do Curu Uruburetama Serra do Ouro

46 Macico do Baturité Baturité Serra do Evaristo
47 Macico do Baturité Ocara Lagoa das Melancias
48 Serra da Ibiapaba Sdo Benedito Carnauba Il

49 Sertdo Central Milha Barra do Juazeiro
50 Sertdo Central Milha Carnaubinha
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51 Sertdo Central Quixada Sitio Veiga

52 Sertdo Central Quixeramobim Mearim

53 Sertdo Central Quixeramobim Maloca

54 Sertdo Central Quixeramobim Bom Futuro

55 Sertdo Central Quixeramobim Sé&o Jodo Velho
56 Sertdo Central Solondpoles Estrela

57 Sertdo da Ibiapaba Croata-lpueiras Trés Irmdos

58 Sertdo de Cratels Cratels Queimadas

59 Sertdo de CrateUs Independéncia Santa Cruz

60 Sertdo de CrateUs Ipueiras Cedro

61 Sertdo de CrateUs Ipueiras Coité

62 Sertdo de CrateUs Ipueiras Sitio Trombetas
63 Sertdo de CrateUs Monsenhor Tabosa Boa Vista dos Rodrigues
64 Sertdo de CrateUs Monsenhor Tabosa S&o Luiz do Boqueirdo
65 Sertdo de CrateUs Novo Oriente Barriguda

66 Sertdo de CrateUs Novo Oriente Bom Sucesso

67 Sertdo de Crateus Novo Oriente Lagoa de Dentro
68 Sertdo de CrateUs Novo Oriente Minador

69 Sertdo de CrateUs Novo Oriente Parana

70 Sertdo de CrateUs Novo Oriente Santo Antonio
71 Sertdo de CrateUs Poranga Pitombeira

72 Sertdo de CrateUs Tamboril Barriguda

73 Sertdo de CrateUs Tamboril Brutos

74 Sertdo de CrateUs Tamboril Encantados do Bom Jardim
75 Sertdo de CrateUs Tamboril Lagoa das Pedras
76 Sertdo de CrateUs Tamboril Torres

77 Sertdo de Canindé Canindé Benfica

78 Sertdo de Sobral Pacuja Batoque

79 Sertdo de Sobral Coreal/ Moraujo Timbauba

80 Sertdo dos Inhamuns Parambu Saco Virgem

81 Sertdo dos Inhamuns Parambu Sao Gongalo

82 Sertdo dos Inhamuns Parambu Serra dos Paulo
83 Sertdo dos Inhamuns Parambu Serra dos Rodrigues
84 Sertdo dos Inhamuns Quiteriandpoles Croata

85 Sertdo dos Inhamuns Quiteriandpoles Fidelis

86 Sertdo dos Inhamuns Quiteriandpoles Furada

87 Sertdo dos Inhamuns Quiteriandpoles Gavido

88 Sertdo dos Inhamuns Quiteriandpoles S&o Jerbnimo

89 Sertdo dos Inhamuns Taud Consciéncia Negra
90 Vale do Jaguaribe Iracema Bastides

Fonte: Adaptado de CEQUIRCE (2019).

Diante do quadro apresentado e que faz parte do documento final de mapeamento das
comunidades quilombolas é importante destacar que ha certo dissenso quanto ao quantitativo
final que pode ser tanto para mais como para menos, haja vista que esse € um processo em
constante mudanca, pois depende da autodefinicdo da prépria comunidade conforme o

Decreto 4.887/03. Um dado importante apresentado neste mapeamento, para além da
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identificacdo das comunidades quilombolas que estdo geograficamente situadas em quase
todas as regides do Ceard, diz respeito ao conjunto de informacdes relativas as
potencialidades e dificuldades vivenciadas em diferentes aspectos desde habitacao,
comunicacdo, acesso a energia elétrica, agua potavel, satde e outros.

Em certa medida, o que as informacdes sinalizam, mesmo reconhecendo que seu
conteddo merece uma andlise aprofundada, é que as comunidades quilombolas ainda tém
enfrentado inumeras dificuldades no acesso as politicas publicas basicas. Um detalhe
importante a ser mencionado € que grande parte das comunidades que sofrem com esses
obstaculos de forma mais alarmante sdo aquelas que ndo séo reconhecidas e/ou certificadas
pelo Estado brasileiro, contudo isso ndo é regra.

Quanto o acesso ao servico publico de saude as principais dificuldades encontradas
estdo relacionadas a fatores como a auséncia de unidade basica de satde no territorio ou o seu
distanciamento, auséncia de agentes comunitarios e quando ha a atuacao destes profissionais a
periodicidade pode ir de quinzenal a mensal e ainda a inobservancia da Politica Nacional de
Salde Integral da Populacdo Negra. O acesso a agua potavel ou fontes de recursos hidricos é
um fator marcante que vai desde a falta de agua potavel e encanada ou sua ma distribuicéo,
auséncia de rede de esgoto e reservatérios, entre outros fatores. Para o consumo, muitas
comunidades dependem de cisternas, pogos profundos ou ainda de olhos d’agua.

Outro marcador preocupante € a precariedade quanto as condi¢des de higiene sanitéria,
muitas comunidades sinalizaram para a existéncia de familias que ndo possuem sequer
banheiro, as vezes podendo alcancar praticamente todas as familias que compdem a
comunidade. E, por fim, j& em menor referéncia, algumas comunidades apontaram a
existéncia de familias em seus respectivos territérios que ainda ndo possuem acesso a rede
elétrica em suas moradias. Os dados apresentados, mesmo com o recorte que foi aplicado,
revelam apenas a ponta de uma teia muito mais ampla de vulnerabilidades que fazem parte da
realidade de muitas comunidades quilombolas no Ceara.

No plano da efetivacdo da titularidade de seus territorios o cenario segue a mesma
tendéncia. Segundo dados da Fundagdo Cultural Palmares, o processo de titulagdo dos
territérios quilombolas no Ceara segue etapas distintas, dentre as quais 08 ja possuem
Relatorio Técnico de ldentificacdo e Delimitagdo (RTID) — Agua Preta, Queimadas,
Timbauba, Minador, Sitio Veiga, Corrego de Ubaranas, Boqueirdo das Araras e Corrego dos
1Us; 01 possui portaria no Diario Oficial da Unido (doravante, DOU) — Serra dos Chagas; e 05

possuem Decreto no DOU — Alto Alegre, Encantados do Bom Jardim, Lagoa das Pedras, Trés
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Irmdos e Brutos. E importante destacar que a comunidade quilombola de Sitio Arruda no
municipio de Araripe € a Unica em estdgio mais avancado no processo de titularizacao,
possuindo desde 2016 a Certid&o de Direito Rural de Uso (CDRU).?* Todavia, até o momento,
nenhuma comunidade no Ceara alcancou a finalizacdo do pleito de regularizacdo de seu
territorio.

Logo, se existem vulnerabilidades na garantia de elementos basicos para a qualidade
de vida de qualquer cidad@o, como agua potavel e rede elétrica, aliando-se ainda a morosidade
da efetivacdo do direito aos seus territdrios, como podemos pensar o acesso quilombola as
politicas publicas educacionais? Em especial no que diz respeito ao ensino superior no Ceara?
Para analisar essa questdo, faz-se necessario compreender o cenario da educagao superior no
Brasil e os avancos quanto a presenca quilombola nas universidades publicas no pais e que

alcanca o escopo desse estudo, portanto, a Unilab.

? Sobre a comunidade quilombola de Sitio Arruda ver Alves (2018), Felipe (2018) e Rodrigues et al (2021).
Uma publicacdo de grande relevancia sobre as comunidades quilombolas no Ceard, escrita por pesquisadores e
pesquisadoras que discutem o tema, além de liderangas quilombolas, é o livro Afroceard Quilombola (2018) que
conta com artigos que discutem educaco, territorialidade, cultura e dentre outros assuntos que atravessam a vida
quilombola. Acessar: https://www.editorafi.org/321afroceara.
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3. ENSINO SUPERIOR, POLITICAS AFIRMATIVAS E QUILOMBOLAS: DOS
CONCEITOS A REALIDADE

Negro,

Negro,

que estrada comprida,
tdo dificil

de aportar!

Que estrada tao dificil

de chegar.

Que montanha mais dificil

de escalar!

Por qué

tudo te é dificil

te fazem impossivel chegar?...

N&o te preocupes, mano!
muito breve,

juntos.

Juntinhos,

chegamos Ia.

Antdnio Vieira da Silva, 1980%°.

Neste capitulo, manteremos o foco de forma mais consistente nas tematicas que
atravessam este estudo, portanto, o ensino superior, a implementacdo de politicas afirmativas
e a realidade quilombola. Os sentidos que orientam sua escrita pautam-se na criacdo de
subsidios para a insercdo do campo de estudo e seu delineamento e que alcancara, na
sequéncia, o cenario do ensino superior publico no Ceara.

Discutir a tematica da educacdo superior no Brasil leva-nos diretamente aos debates
quanto a forma como tal estrutura historicamente foi se constituindo, em grande parte,
alinhada aos interesses burgueses e excluindo diferentes segmentos da sociedade brasileira.
Essa realidade, como veremos, esta atrelada a todo o contexto da América Latina, pois a
génese de formacdo das universidades surge em meio a um cendrio colonial, apartando

experiéncias, saberes e toda a singularidade cultural dos povos latino-americanos.

% Antdnio Vieira da Silva foi um antropélogo, poeta e escritor baiano nascido em 1939.
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Deste modo, as desigualdades no acesso as universidades advém dessa perspectiva
elitista e excludente, que por séculos relegou a presenga de povos indigenas, negros e negras,
quilombolas e outros segmentos sejam étnico-raciais e sociais. Por essa razdo, as
transformacdes recentes neste ambito, particularmente quando tratamos do Brasil, veio sendo
posta em evidéncia a partir da pressdo dos movimentos sociais que, ao denunciarem esse
cenario, passaram a reivindicar o acesso, permanéncia e a formacdo exitosa e com qualidade
em ambito universitario.

Como afirma Nilma Lino Gomes (2009), fatores como a desigualdade social, pouco
investimento e qualidade na educagédo basica e dentre outros elementos afetam diretamente a
trajetoria de sujeitos, como no caso da populacdo negra. Por essa e outras razdes, pensar 0
ensino superior e as acdes afirmativas sdo fundamentais.

Para Gomes (2009),

As acOes afirmativas para negros no ensino superior, além de colocar de
forma contundente a necessidade de superacdo das desigualdades raciais
nesse nivel de ensino, ddo visibilidade a tematicas que alguns setores da
universidade sempre relutaram em tornar pablicas. Elas indagam a estrutura
do ensino superior brasileiro, desvelam o discurso meritocratico, questionam
0 poder regulador e excludente do vestibular, indagam o predominio do
conhecimento cientifico como Unica e legitima forma de saber e
problematiza 0 nosso conceito de universidade publica. (GOMES, 2009, p.
210).

Essas indagacdes no bojo do ensino superior brasileiro passaram a ganhar intensidade
e concretude a partir dos anos 2000. Isso mostra também como instituicdes que possuem
séculos de existéncia apenas contribuem para o acirramento dessa exclusdo histérica e que,
como afirma Gomes (2008), passa a ser desvelada. Mas, se lancarmos um olhar ainda mais
direcionado a segmentos muito especificos que constituem a sociedade brasileira, como a
populacdo quilombola, de que forma essa presenca € marcada no espaco universitario? Como
as acdes afirmativas alcancam esse publico que, conforme visto no capitulo anterior, é
continuamente marginalizado nesse pais?

Acreditamos que algumas respostas podem ser alcangadas se olharmos para o atual
cenario onde as acOes afirmativas no ensino superior ja sdo uma realidade. Entre consensos e
dissensos, a universidade publica no Brasil tem aprendido uma nova experiéncia, sendo esta
ensinada e transformada por sujeitos que seguiam a margem de todo o percurso educacional e

que hoje produzem a respeito e tencionam melhorias no @mbito da educacéo brasileira.
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3.1. Educacéo e desigualdades no Brasil: um panorama do ensino superior

Discutir a criacdo das universidades, seja no contexto mais amplo da América Latina
ou em particular do Brasil, permite-nos apreender os sentidos que fundamentam um trajeto
sinuoso configurado por um elitismo burgués e que veio sendo posto em evidéncia a partir da
atuacdo de diferentes atores sociais ao questionar o papel da universidade, na préatica, e a
relacdo entre ela e a sociedade. Para a filésofa Marilena Chaui (2001), a universidade é uma
“instituicdo social”, pois “ela realiza ¢ exprime de modo determinado a sociedade de que é e
faz parte. Nao é uma realidade separada e sim uma expressao historicamente determinada de
uma sociedade.” (CHAUI, 2001, p. 35).

Entender a universidade como uma instituicdo de carater social, indissociavel da
realidade em que esta inserida, nos leva a questionar: em primeiro lugar, de que sociedade
estamos falando? No que se refere ao Brasil, quais aspectos da sua estrutura histérico-social e
populacional tem sido expresso por essas universidades? Se ha respostas mais diretas a essas
perguntas estas podem ser resumidas aos principios de exclusdo da sua diversidade étnico-
racial e social e a reproducéo de hierarquias e desigualdades no seu acesso.

Sobre essa questdo, afirmam Sverdlick, Ferrari e Jaimovich (2005) no estudo
intitulado “Desigualdade e inclusdo no ensino superior: um estudo comparado em cinco
paises da América Latina” (2005), produzido pelo Programa de Politica da Cor (PPCOR) e do
Observatorio Latino-Americano de Politicas Educacionais (OLPED), que as universidades
latino-americanas se constituiram dentro de uma atmosfera colonial. Os autores destacam que
as universidades latino-americanas foram forjadas, em sua esséncia, como espacos
aristocraticos, “cuja responsabilidade era preparar os filhos dos fazendeiros, comerciantes ¢
funcionérios para desempenharem cargos politico-burocraticos” (SVERDLICK; FERRARI;
JAIMOVICH, 2005, p. 06).

Além disso, Tchella Maso e Leila Yatim (2014) destacam que essas universidades
deram continuidade ao paradigma europeu de producdo de conhecimento que, como podemos
observar, estd associado “aos interesses de grupos especificos e de segmentagdo do saber”
resultando em “uma ciéncia atrofiada no que se refere [...] & comunicacdo com a
sociedade/povo” (MASO e YATIM, 2014, p. 32).

Em relacdo ao Brasil, existem alguns dissensos quanto as suas primeiras universidades.
Arnaldo Barreto e Carlos Filgueiras (2007) apresentam-nos um panorama bem proficuo sobre

as origens da universidade brasileira. Para os autores, a ideia de universidade como centro de
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pesquisa ocorreu na Europa por volta do século XIX. No entanto, destacam que essa
percepcdo pode ir ainda mais longe se pensarmos em instituigdes cujo modelo basico se
assemelha muito a nossa ideia atualizada de universidade. Por essa razdo, ndo é dificil
encontrar referéncias as origens da universidade, incluindo o proprio termo, com a fundacao
da Universidade de Bolonha, na Italia, entre os anos de 1180 e 1190. Ao centralizar essa
referéncia, em particular quando colocamos a Europa como sendo o grande centro pioneiro e
produtor de conhecimento cientifico, tornamos nula as experiéncias semelhantes ocorridas em
outras partes do mundo, a exemplo do proprio continente africano.

Apesar deste tema ser muito incipiente quanto & sua abordagem, uma das
universidades mais antigas do mundo € a de Al-Qarawiyyin, fundada por volta de 859 E.C,
em Fez, no Marrocos. Inclusive, tal importancia histérica é ratificada pela prépria
Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacédo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCQO). Além
dela, pode ser incluida nesse rol as Universidades de Ez-Zitouna na cidade de Tunes,
atualmente Tunisia, fundada por volta de 737 E.C — e que pela cronologia poderia ser a mais
antiga de todas — e a Universidade de Alazar, no Egito, em 988 E.C. Em todo caso, é
importante frisar que as experiéncias mais antigas nesse sentido ocorreram no continente
africano, fato que segue amiude invisibilizado. Voltando ao contexto brasileiro, remontar as
origens das universidades é um pleito que envolve o entendimento de alguns aspectos.

Para Barreto e Filgueiras (2007),

Dizer que a universidade s6 surgiu no Brasil no inicio do século XX é uma
meia verdade. De fato, 0 nome universidade s6 passou a ser utilizado para
conjuntos de escolas superiores nessa época, bem tardia em relagdo ao resto
do mundo ocidental. Ao mesmo tempo, & preciso reconhecer que as
universidades brasileiras fundadas nos albores do século passado nao
surgiram do nada. Havia j& uma larga tradicdo de ensino superior, e foi sobre
esta tradicdo que se constituiram as primeiras universidades no pais. As
universidades brasileiras foram precedidas por escolas profissionais,
algumas bastante vetustas, além de academias militares e outras escolas e
sociedades de tipo variado. O Brasil teve antes do século XX, desde a época
colonial, algumas instituicdes docentes notaveis em certos aspectos. Em
vérias delas havia algum ensino cientifico ou técnico. A criagdo de
universidades, e ndo mais apenas escolas superiores isoladas, sé se efetivou
no seéculo XX, num fendbmeno singular brasileiro. (BARRETO e
FILGUEIRAS, 2007, p. 1780).

Esse fendbmeno pode ser observado também a partir da fundacdo da Companhia de

Jesus no século XVI, pois a presenga jesuita marcou profundamente o cenério da educagdo no
Brasil (BARRETO e FILGUEIRAS, 2007). Segundo os autores, “o primeiro curso de
Filosofia fundado por eles no Brasil instalou-se em Salvador em 1572. O Colégio da Bahia
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assumiu aos poucos a feicdo de uma verdadeira universidade e passou a conceder os graus de
bacharel, licenciado ¢ mestre em artes.” (BARRETO e FILGUEIRAS, 2007, p. 1782). Além
deste, descrevem o0s autores que outros cenarios de ensino foram se constituindo,
especialmente com a chegada da familia real portuguesa, desde a necessidade da engenharia,
mais tarde constituida enquanto Academia Militar/Escola Central, posteriormente Escola
Politécnica do Rio de Janeiro; na &rea da salde criou-se na Bahia as primeiras escolas
médicas, portanto, as Academias Médico-Cirurgicas (BARRETO e FILGUEIRAS, 2007).
Nesse embalo, a demanda pela criacdo de uma universidade no Brasil foi se fortalecendo ao

passo que atravessou diferentes momentos da trajetoria do pais.

Finalmente, no Governo de Epitacio Pessoa, foi baixado o decreto no 14.343
de 7 de setembro de 1920, que criou a Universidade do Rio de Janeiro (cujo
nome passaria a Universidade do Brasil em 1937 e Universidade Federal do
Rio de Janeiro em 1965). A universidade tinha sido criada pelo Governo
Central do pais, como uma simples e frouxa federacdo de trés escolas
superiores existentes: a de Medicina, a Politécnica e uma Escola Livre de
Direito. Embora artificial, esta justaposi¢éo de escolas superiores sobreviveu
e deu origem, com o tempo, a uma universidade de fato. [...] Assim fazendo,
a Universidade Federal do Rio de Janeiro remonta ao século XVIII e varias
outras ao século XIX. A Universidade Federal da Bahia tem sua origem em
1808, data da fundacg&o, pelo Principe Regente, da Escola de Cirurgia, mais
tarde Academia Médico-Cirlrgica da Bahia, antecessora da atual Faculdade
de Medicina. Da mesma maneira, a Universidade Federal de Pernambuco e a
Universidade de Sao Paulo devem ser consideradas como datando de 1827,
data em que foram criados seus Cursos Juridicos em Olinda e Sdo Paulo,
respectivamente, o0s quais comecaram a funcionar no ano seguinte.
(BARRETO e FILGUEIRAS, 2007, p. 1788)

Quanto a criacdo da Universidade do Rio de Janeiro, Arabela Oliven (2002) destaca
que, em sua base, esta foi uma instituicdo “mais voltada ao ensino do que a pesquisa, elitista
[...] Comentava-se, a época, que uma das razdes da criacdo dessa Universidade [...] devia-se a
visita que o Rei da Bélgica empreenderia ao pais” (OLIVEN, 2002, p. 26), ocasido em que,
por questdes de natureza politica, receberia o titulo de Doutor Honoris Causa. A abordagem
quanto a trajetoria de constituicdo das universidades brasileiras é extensa e merece ser vista
com precisdo, pois € atravessada por diferentes episddios politicos e cada qual conta com
particularidades a sua época. Portanto, o objetivo desta discussao introdutéria é apontar que,
em seu nascedouro, as universidades brasileiras estiveram intrinsecamente ligadas aos
interesses da burguesia.

Destarte, conforme aponta Oliven (2002), com a aprovacdo da Lei n® 5.540, de 28 de
novembro de 1968, que estabeleceu a Reforma Universitaria e organizou a oferta e

funcionamento do ensino superior no Brasil, ficou instituido no ambito universitario
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“departamentos, o sistema de créditos, o vestibular classificatorio [...]” (OLIVEN, 2002, p.
33). No mesmo ano, poucos meses antes da Reforma Universitaria, o Presidente Costa e Silva
sancionou a Lei n® 5.465, de 3 de julho de 1968, conhecida como “Lei do Boi” que previa o
preenchimento de vagas em instituicGes de ensino agricola, tanto de ensino médio quanto nas
escolas superiores de Agricultura e Veterindria. No artigo 1°, a lei estipulou que 50% das
vagas anuais seriam destinadas “a candidatos agricultores ou filho destes, proprietarios ou ndo
de terras, que residam com suas familias na zona rural” e 30% para “agricultores ou filho
destes, proprietarios ou nao de terras, que residam em cidades ou vilas que ndo possuam
estabelecimentos de ensino médio” (BRASIL, 1968)%. Essa lei, revogada em 1985,
configurou no &mbito universitario a primeira iniciativa de uma politica de cotas, mas que
perdeu forca em razdo dos seus beneficidrios finais terem sido aqueles que ja tinham
condicdes de ingressar nos cursos superiores, portanto, os filhos dos grandes latifundiarios.

E relevante enfatizar que diante desse cenario a mobilizacio estudantil foi fundamental,
essa articulagdo culminou com a criagdo, em 1937, da Uni&o Nacional dos Estudantes (UNE),
que dentre todas as suas agendas preconizou o fim do elitismo imperativo nessas instituicdes.
E nesse ponto que, nas palavras de Boaventura de Sousa Santos, a universidade entra em uma
“crise de legitimidade”. Isso ocorre “no momento em que se torna socialmente visivel que a
educacéo superior e a alta cultura sdo prerrogativas das classes superiores, altas” (SANTOS,
1999, p. 183, grifo do autor). Portanto, para Santos (1999) essa crise é fruto de uma luta

exitosa por direitos sociais, humanos e o proprio direito a educacéo.

[...] a crise de legitimidade provocada pelo facto de a universidade ter
deixado de ser uma instituigdo consensual em face da contradi¢do entre a
hierarquizagdo dos saberes especializados através das restricbes do acesso e
da credenciacdo das competéncias, por um lado, e as exigéncias sociais e
politicas da democratizacdo da universidade e da reivindicacdo da igualdade
de oportunidades para os filhos das classes populares, por outro. (SANTOS,
2008, p. 14)

As reivindicacbes pela igualdade de oportunidades no acesso a universidade
permanecem ainda nos dias atuais, diante de uma conjuntura histérica de desigualdades que
continua afetando determinados segmentos da sociedade brasileira. Se observarmos alguns
aspectos da histéria da educacdo do negro no Brasil, encontraremos o sentido que
historicamente reforca essa condigédo. Para Surya Barros (2005), ao analisar a escolarizagdo da

populacdo negra em S&o Paulo no final do século XIX e inicio do século XX, 0 acesso a

% Ppara acesso integral a lei, ver: https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1960-1969/lei-5465-3-julho-1968-
358564-publicacaooriginal-1-pl.html

88


https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1960-1969/lei-5465-3-julho-1968-358564-publicacaooriginal-1-pl.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1960-1969/lei-5465-3-julho-1968-358564-publicacaooriginal-1-pl.html

escola significava a manutencdo de poder e, portanto, a hierarquizacdo entre diferentes
segmentos sociais, 0s quais por meio de mecanismos sutis de discriminagdo eram
continuamente relegados desse espaco.

Em outro artigo onde analisa a presenca da populacdo negra na legislacdo educacional
no seculo XX, Barros (2016) destaca que a populagdo negra ndo esteve totalmente alheia ao
processo de institucionalizagdo da educacao durante o século XIX. Porque, segundo a autora,
existiram “iniciativas particulares como irmandades ou associag¢des, a frequéncia a aulas
ministradas por mestres particulares — pagas pelas proprias familias negras ou por pessoas
brancas —, ou a preseng¢a como alunos de escolas publicas ou particulares” (BARROS, 2016, p.
593, grifo da autora).

Uma questdo levantada sobre essa situacdo € que, considerando o conjunto legislativo
que proibia a matricula e a possibilidade de frequentar a escola, essa legislacdo tornou-se um
dos principais entraves para a escolarizacdo de negros e negras. Como ainda pontua, a
Constituicdo de 1824 ratificou que a instru¢do primaria seria gratuita a todos os cidadaos.
Porém, excluiram-se deste rol os escravizados. Ja em 1837 “foi sancionada uma lei para
proibir pessoas escravas nas escolas publicas” (BARROS, 2016, p. 595). Se por um lado na
historia brasileira houve um processo continuado de interdicdo da populacdo negra aos
espacos de ensino, esse pleito tem suas raizes ainda fortemente fincadas na atualidade
revelando a assimetria que ha no que diz respeito ao ensino superior.

Dados levantados por Ingrid Sverdlick, Paola Ferrari e Analia Jaimovich (2005)
apontam que o sistema educacional brasileiro é excludente ainda nos niveis anteriores a etapa
da educacéo superior. Segundo os autores “da populacdo de 18 e 19 anos [...] apenas 21.29%
[...] concluiram o ensino médio. Destes, 73% sdo brancos, 2.84% sdo negros, 0.9% sdo
amarelos, 22.5% sao pardos ¢ 0.15% indigenas” (SVERDLICK; FERRARI; JAIMOVICH,
2005, p. 38). Se a desigualdade alcanca etapas importantes da formacdo educacional, a

exemplo do ensino médio, de que forma isso afeta o ensino superior?

No ano de 2000, apenas 3.026.558 pessoas com idade entre 18 anos ou mais
frequentavam a universidade, o que representa 2.8% do total de pessoas
dessa idade. Se considerarmos a distribuicdo por raga entre as pessoas com
acesso ao nivel superior, podemos observar que no ano de 2000 havia
2.864.046 estudantes matriculados nos cursos de graduacdo, dos quais
2.249.155 (78.53%) eram brancos, 68.208 (2.38%) negros, 37.403 (1.3%)
amarelos, 491.698 (17.16%) pardos e 4.397% (0.15%) indigenas.
(SVERDLICK; FERRARI; JAIMOVICH, 2005, p. 40, grifo nosso).
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Os autores concluem que, no caso do Brasil, existe indiscutivelmente uma “super-
representagdo de brancos [...] em relagdo aos outros grupos raciais” e que “a sub-
representacdo de pardos e negros nas universidades é [...] similar a sub-representacdo
apresentada pelos mesmos no ensino médio” (SVERDLICK; FERRARI; JAIMOVICH, 2005,
p. 40). Logo, o debate acerca da educacdo superior no Brasil intersecciona inegavelmente a
temaética étnico-racial. Ricardo Henriques (2001) acrescenta no estudo “Desigualdade racial
no Brasil: evolugdo das condigdes de vida na década de 90” desenvolvido no ambito do IPEA,
que a realidade do ensino superior no Brasil quando acionamos uma perspectiva racial €

“desoladora”. Segundo Henriques,

Em 1999, 89% dos jovens brancos entre 18 e 25 anos ndo haviam ingressado
na universidade. Os jovens negros nessa faixa de idade, por sua vez,
praticamente ndo dispdem do direito de acesso ao ensino superior, na
medida em que 98% deles ndo ingressaram na universidade. Ainda no
que se refere a distdncia entre jovens negros e jovens brancos devemos
observar que, nos itens referentes a conclusao dos ciclos educacionais acima
da quarta série, ndo s6 o desempenho relativo dos brancos é melhor do que o
dos negros ao longo da década, mas também os niveis absolutos em que se
encontram os negros em 1999 sdo inferiores aos dos brancos em 1992. No
analfabetismo de jovens entre 15 e 25 anos e no acesso ao ensino superior
repete-se a mesma situagdo. (HENRIQUES, 2001, p. 31, grifo nosso).

E inegavel que, do ponto de vista dos dados oficiais e das pesquisas voltadas para a
realidade da populacdo negra brasileira, essa disparidade no acesso a educacdo, em particular,
ao ensino superior, esta intrinsecamente relacionada a forma como negros e negras foram e
continuam marginalizados nesse pais. Portanto, sendo a educacdo uma das lutas centrais do

movimento negro brasileiro é a partir dos anos 2000 que esse cenario muda abruptamente

com a conquista das ac¢Ges afirmativas no &mbito do ensino superior.

3.2 Acgles afirmativas: entre conceitos e disputas

“Existe muita coisa que ndo te disseram na escola

Cota ndo é esmola

Experimenta nascer preto na favela pra vocé ver

O que rola com preto e pobre ndo aparece na TV [...]

Agora ela cresceu, quer muito estudar

Termina a escola, a apostila, ainda tem vestibular

E a boca seca, seca, nem um cuspe

Vai pagar a faculdade, porque preto e pobre ndo vai pra USP
Foi o que disse a professora que ensinava la na escola

Que todos sdo iguais e que cota é esmola [...]”

(Cota ndo é esmola, Bia Ferreira)
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O trecho da musica “Cota ndo é esmola” da cantora Bia Ferreira® sintetiza com
maestria a desigualdade cotidianamente vivenciada pela populagdo negra brasileira e o
discurso da meritocracia utilizado pelas classes dominantes para reproduzir logicas
historicamente excludentes em uma arena de disputas e debates diante da implementacao de
acOes afirmativas. Sobre essa tematica hd uma larga producdo bibliogréafica que analisa ndo s
casos especificos de implementacdo de ac¢bes afirmativas em universidades brasileiras como
seu impacto na esfera nacional. Por essa razdo, interessa-nos apresentar os principais pontos
deste debate e descortinar o cenario em que as a¢Oes afirmativas entram em cena e remodelam
espagos que, como vimos, séo historicamente hierarquizados, como as universidades.

Para iniciarmos, é necessario compreender aspectos inerentes as origens e 0s
significados atrelados ao proprio termo. Para Joaquim Barbosa Gomes, Ex-Presidente do
Supremo Tribunal Federal do Brasil entre os anos de 2012-2014, as a¢des afirmativas podem

ser compreendidas enquanto,

[...] um conjunto de politicas publicas e privadas de carater compulsorio,
facultativo ou voluntério, concebidas com vistas ao combate a discriminagéo
racial, de género, por deficiéncia fisica e de origem nacional, bem como para
corrigir ou mitigar os efeitos presentes da discriminacdo praticada no
passado, tendo por objetivo a concretizagdo do ideal de efetiva igualdade de
acesso a bens fundamentais como a educacdo e o emprego. (GOMES, 2001,
p. 94)

O conceito proposto por Gomes (2001) sinaliza maltiplas dimens6es sobre o principio
da acdo afirmativa, apontando para a diversidade de sujeitos ou ocasifes em que pode ser
empregue, como no caso de discriminacdo racial, género, deficiéncias ou mesmo em relagédo
as origens, logo, seu carater engloba distintos atores sociais e ndo exclusivamente étnico-
raciais. Na pratica, as acGes afirmativas buscam corrigir ou mitigar efeitos de discriminacdo
com o0 objetivo de efetivar a igualdade de acesso a segmentos como a educagdo, emprego e
outros setores da vida social.

No livro “A¢do Afirmativa: conceito, historia e debates” 0s pesquisadores Jodo Feres
Junior, Luiz Augusto Campos, Ver6nica Daflon e Anna Venturini se aprofundam nessa
questdo. Para os autores, o termo “acgdo afirmativa” era inexistente até a segunda metade do
século XIX, sendo sua utilizagdo empregada pela primeira vez em 1935 fazendo referéncia
aos trabalhadores que sofriam violagéo dos seus direitos trabalhistas. No entanto, nos Estados

Unidos, 0 termo reaparece no contexto do Movimento dos Direitos Civis, por meio da Ordem

27 <. . , . ~ .
Para assistir 0 clipe da musica “Cota nao ¢ esmola”, acessar:

https://www.youtube.com/watch?v=0QcQlaoHajoM.
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Executiva 10.925, sancionada pelo Presidente John F. Kennedy em 1961. A expansdo das
acOes afirmativas seguiu na perspectiva das relacfes de trabalho e, no tocante a educagéo, por
sucessivas vezes esse tema chegou a Suprema Corte nos debates quanto a sua
constitucionalidade. No entanto, além dos Estados Unidos, outras experiéncias semelhantes
ocorreram em paises como india e Africa do Sul, apesar de utilizarem nomenclaturas que se
diferenciam.

Por exemplo, para Feres Janior et al. (2018), a india é pioneira na implementacéo de
programas de acdo afirmativas conhecidos como “politica de reserva”. Por outro lado, essa
politica pode ser vista ainda no periodo colonial com o surgimento de grupos organizados que
reivindicavam a atenuacdo do poder dos bréamanes, pois mesmo sendo apenas 3% da
populacdo exerciam posicdo privilegiada e elitista. Com a sua independéncia em 1947, e
apesar dos dissensos entre 0 pensamento do primeiro-ministro que era contrario a politica de
reserva e o presidente da constituinte, totalmente a favor, o texto final trouxe em destaque
além da aboli¢do da “intocabilidade” em relagdo aos dalits, a criacdo de reservas nos cargos
publicos, assentos legislativos e no tocante a educacdo a reprovacdo de discriminacao nos
processo de admissdo nas instituicdes de ensino (FERES JUNIOR et al., 2018).

Na Africa do Sul, a acdo afirmativa pode ser vista desde 1948, dentro de uma
conjuntura criada pelo apartheid, “termo que em africander significa ‘vidas separadas”
(FERES JUNIOR et al., 2018, p. 60). Isso, pois conforme explicam os autores, o apartheid
constituiu-se em um regime que na pratica segregou espacos e posicdes para a populacdo
branca em detrimento dos préprios africanos. Todavia, essa acdo configura-se enquanto uma
discriminacdo negativa, pois ela prejudica determinados segmentos sociais, como foi 0 caso.
As acdes afirmativas de maneira positiva ocorreram a partir da libertacdo de Nelson Mandela,
em 1991, quando questionava as consequéncias do apartheid para a sociedade sul-africana.
Em 1993, diante da aprovacdo de uma Constituicdo provisoria, as acdes afirmativas se
inseriram com maior vigor ao promover maiores oportunidades de trabalho e combate as
formas de discriminagdes negativas.

Segundo Sabrina Moehlecke (2002), em diferentes paises a acdo afirmativa se
configurou em diferentes perspectivas, desde “ag¢des voluntarias, de carater obrigatorio, ou
uma estratégia mista; programas governamentais ou privados; leis e orientagcdes a partir de
decisoes juridicas ou agéncias de fomento e regulagao” (MOEHLECKE, 2002, p. 199). Além
do mais, as principais areas contempladas foram o mercado de trabalho, sistema educacional,

com destaque para 0 ensino superior e também as representacdes nos setores legislativos.
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J& no Brasil, Moehlecke (2002) destaca que desde o inicio do pleito de
redemocratizagdo apresentou-se lacunas que necessitavam de respostas, dentre elas a
relutancia de um quadro onde elementos como cor e sexo continuavam e continuam
influenciando no acesso ao mercado de trabalho, acesso ao ensino superior, desenvolvimento
de carreira e vida politica. Por isso, uma das propostas para resolver essa lacuna estava nas
politicas de a¢Bes afirmativas “também designadas ‘politicas de cotas’, ‘reserva de vagas’,
‘acdo compensatoria’, que veiculam tema e experiéncia relativamente novos no debate e
‘agenda publica brasileira” (MOEHLECKE, 2002, p. 198).

O primeiro registro encontrado da discussdo em torno do que hoje poder
famos chamar de agdes afirmativas data de 1968, quando técnicos do
Ministério do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho manifestaram-se
favoraveis a criacdo de uma lei que obrigasse as empresas privadas a manter
uma percentagem minima de empregados de cor (20%, 15% ou 10%, de
acordo com o ramo de atividade e a demanda) [...]. Entretanto, tal lei ndo
chega a ser elaborada. (MOEHLECKE, 2002, p. 204).

Aponta Moehlecke (2002) que anos ap0s a discussdo efetiva de uma acdo afirmativa
no Ministério do Trabalho, em 1980 Abdias do Nascimento, entdo deputado federal, propos
um projeto de lei nesse sentido. Tratava-se do projeto de lei n® 1.332, de 1983, que propunha
uma “agdo compensatoria” voltada para a reserva de vagas para mulheres ¢ homens negros
nas selecdes no servico publico, além de bolsas de estudo, introducdo da historia e cultura
africana no ensino brasileiro e outros. O projeto ndo foi aprovado, porém o movimento negro
seguiu com as reivindicagBes. E oportuno considerar que no cerne desse processo esta a
atuacdo dos movimentos sociais, em especial do Movimento Negro. Conforme enfatiza
Gomes (2018), nunca na historia do Brasil universidades e 6rgdos estatais como um todo
debateram e compreenderam sobre desigualdades raciais como o fizeram na luta pelas acGes
afirmativas.

Para Gomes (2018),

Tais acOes afirmativas tocam, de maneira nuclear, na cultura politica e nas
relacbes de poder. Seja para confirméa-las, seja para refutd-las, a universidade
passou a dedicar parte do seu tempo a perceber que 0s jovens negros existem,
que grande parcela deles ndo esta presente nos bancos das universidades
publicas e que eles lutam pelo direito de entrar nesse lugar e partilhar desse
espaco de producdo de conhecimento. (GOMES, 2018, p. 114).

Neste sentido, o movimento negro “como ator politico”, como assim define Gomes

(2018), trouxe a baila importantes questfes que historicamente vem atravessando o cotidiano
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da populacéo negra brasileira. Com a promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988 abre-se
um precedente quanto a legitimidade das ac¢Ges afirmativas, pois assegura a “prote¢d0 ao
mercado de trabalho da mulher, como parte dos direitos sociais, e a reserva percentual de
cargos ¢ empregos publicos para deficientes.” (MOEHLECKE, 2002, p. 204). Em relacdo a
populacdo negra, as pressdes que se seguiram junto ao poder publico foram fundamentais para

que muitas reivindicagdes fossem atendidas.

No dmbito do movimento negro, a Marcha Zumbi contra o Racismo, pela
Cidadania e a Vida, representou um momento de maior aproximacao e
pressdo em relacdo ao Poder Publico. O esforgo no sentido de pensar
propostas de politicas publicas para a populagdo negra pode ser observado
no Programa de Superacdo do Racismo e da Desigualdade Racial,
apresentado pelo movimento ao governo federal, e que inclui dentre suas
sugestfes: incorporar 0 quesito cor em diversos sistemas de informacéo;
estabelecer incentivos fiscais as empresas que adotarem programas de
promogdo da igualdade racial; instalar, no @ambito do Ministério do Trabalho,
a Camara Permanente de Promocdo da lgualdade, que devera se ocupar de
diagndsticos e proposicao de politicas de promogéo da igualdade no trabalho;
regulamentar o artigo da Constituicdo Federal que prevé a protecdo do
mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos, nos termos
da lei; implementar a Convengdo Sobre Eliminacdo da Discriminagdo Racial
no Ensino; conceder bolsas remuneradas para adolescentes negros de baixa
renda, para 0 acesso e conclusdo do primeiro e segundo graus; desenvolver
acOes afirmativas para o acesso dos negros aos cursos profissionalizantes, a
universidade e as areas de tecnologia de ponta [...] (MOEHLECKE, 2002, p.
205-206).

Dentre todas as propostas apresentadas pelo Movimento Negro estava 0 acesso a
universidade. Em relacdo ao acesso de negros e negras no ensino superior € importante
considerar a participacdo do Brasil durante a Il Conferéncia Mundial contra o Racismo,
Discriminacdo Racial, Xenofobia e Intoleréncias Correlatas, conhecida como Conferéncia de
Durban, realizada na Africa do Sul em 2001 e patrocinada pela Organizacdo das Nacdes
Unidas (ONU) (FERES et al., 2008). Na ocasido, o Brasil apresentou as propostas de politicas
afirmativas para a promocao da igualdade racial no pais (SILVERIO e MOEHLECKE, 2009).

Como resultado, destaca o pesquisador Jonas Zoninsein (2006) que o relatorio final
elaborado pelo governo brasileiro, fruto das negociagdes conjuntas com 0 movimento negro e
organizacgdes civis, “recomendou a Conferéncia de Durban especificamente, entre outras
politicas, a adocdo de cotas para expandir a admissdo dos afrodescendentes as universidades
publicas brasileiras.” (ZONINSEIN, 2006, p. 66).

Apesar das reivindicagbes do Movimento Negro terem alcancado significativa

receptividade pelo governo de Fernando Henrique Cardoso (1995-2002) “ao fim do seu
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governo, langou o Programa Nacional de Ag¢des Afirmativas, porém ndo implantou uma so
cota racial em universidades” (FERES JUNIOR et al., 2018, p. 74). Com sua saida e com o
governo de Luiz Inécio Lula da Silva (2003-2010) muitas das reivindicacdes do movimento
negro e também de outros segmentos étnico-raciais passaram a ser efetivados pelo Estado
brasileiro, dentre os quais a criagdo da Secretaria Especial de Politicas de Promog¢do da
Igualdade Racial (SEPPIR) em 2003. A cerimonia de inaugurag@o contou com o discurso de
Abdias Nascimento e da primeira ministra Matilde Ribeiro®.

Tendo em vista a emergéncia de um cenario favoravel as politicas de superacdo do
racismo e da desigualdade racial, estas finalmente alcangaram as universidades brasileiras,
com destaque para a Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), da Universidade do
Norte Fluminense Darcy Ribeiro (UENF), pioneiras na implementacdo de politicas de agédo

afirmativa e na sequéncia a Universidade de Brasilia (UnB)?°.

Produto da Lei 3.524, sancionada em 28 de dezembro de 2000, tais
iniciativas instituiam reserva de 50% das vagas para alunos de escolas
publicas. Posteriormente, a legislacdo foi alterada, e essas universidades
passaram a reservar 40% das vagas para a “populagdo negra e parda”, de
acordo com os termos da Lei Estadual 3.708, de 9 de novembro 2001.
(FERES JUNIOR et al., 2018, p. 74).

Segundo Feres Junior (et al., 2018), a adocédo de a¢bes afirmativas por parte da UERJ e
da UENF suscitaram debates na esfera publica, todavia no caso da Universidade de Brasilia as
proporcbes foram ainda maiores, alcangando a esfera nacional. Segundo os autores, iSso
ocorreu por trés motivos principais, primeiramente pelo fato da UnB ser uma universidade
federal, diferentemente da UERJ e da UENF que sdo estaduais. Dessa forma, a UnB
despontou como pioneira entre as instituicdes federais no que diz respeito a adogdo de
politicas afirmativas raciais. Por conseguinte, o fato da UnB estar localizada nas imediacdes
do centro do poder politico nacional e, por ultimo, pelo fato de ter também implementado nos
editais e visando impedir possiveis fraudes, uma comissdo responsavel por verificar a
autodeclaracdo fenotipica dos candidatos, o que hoje conhecemos como “banca de
heteroidentificagao”. Nos anos seguintes, o debate foi ganhando proporc¢des ainda maiores,
adentrando a cena publica e recebendo opinides tanto a favor como contrérias.

Neste sentido, diante de um cenario nitidamente assimétrico quanto a adocdo das

acOes afirmativas por parte das instituicdes federais brasileiras, dentre as quais algumas néo

% Sobre a temtica ver a obra “Politicas de Promogdo da Igualdade Racial no Brasil (1986-2010)” de Matilde
Ribeiro.
2 Ver Carvalho e Segato (2002).
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empreenderam grandes esforcos na sua implementacdo, um fator decisivo para a sua
concretizacdo foi a aprovagdo da Lei Federal n® 12.711 de 29 de agosto de 2012, conhecida
como “Lei de Cotas”. A Lei n° 12.711/12 preconiza a reserva de 50% de vagas para ingresso
nos cursos de graduacdo para estudantes que tenham cursado de forma integral o ensino
médio em escolas publicas. Além disso, foca-se também no preenchimento de vagas para
autodeclarados pretos, pardos e indigenas e pessoas com deficiéncia. Logo, sua promulgacao
“deu conta das institui¢cdes recalcitrantes que haviam ou resistido as cotas até¢ o ‘fim’, como ¢
0 caso da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) e da Universidade Federal
Fluminense (UFF), ou criado politicas bastante timidas no quesito inclusdo” (FERES
JUNIOR et al., 2018, p. 81).

Pesquisas mais recentes sobre a tematica, elaboradas pelo Grupo de Estudos
Multidisciplinares da Acdo Afirmativa (GEMAA), apontam que 0 ano seguinte a san¢do da
Lei n° 12.711/12, ocorreu um pico quanto a implementacdo de politicas de cotas nas
universidades federais que anterior a lei supracitada valiam-se de resolugdes proprias. Deste
modo, “no ano 2018, as cotas estdo presentes em todas as universidades federais
apresentando-se como modalidade exclusiva de acdo afirmativa na maioria das instituicdes
(71%)” (FREITAS et al., 2020, p. 11).

Um detalhe importante apresentado pelos autores diz respeito as formas de ingresso
nas universidades federais, pois o Sistema de Selecdo Unificada (SiSU) acabou por substituir
o0s vestibulares tradicionais. Todavia, ha outras formas de ingresso, a exemplo da realizacdo de
vestibulares proprios, utilizacdo conjunta da nota do Exame Nacional de Ensino Médio e a
realizacdo de vestibular especifico ou processos seletivos especificos para determinados

grupos étnico-raciais e sociais, como indigenas e quilombolas.
3.3 Quilombolas no Ensino Superior: mapeando ac¢des afirmativas

Analisar a presenga de quilombolas no ensino superior, assim como compreender o
quadro atual de quilombolas no pais, € uma tarefa ardua e que exige esforcos no sentido de
perceber ndo apenas o cenario em que estdo inseridos como as lutas travadas para o seu pleno
reconhecimento. Além do mais, esses dados sdo frageis e incipientes. Para compreender a
forma como as acgdes afirmativas no ensino superior alcancam a populacdo quilombola,
buscamos tracar um mapeamento que pudesse dar conta desse cenario, sinalizando as
instituicOes de ensino superior (IES) que possuem algum tipo de acgdo afirmativa e legislacéo

universitaria especificamente voltada para esse publico. O levantamento de dados ocorreu
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durante o ano de 2020, com base em buscas nos sites das universidades, através de noticias e
documentos institucionais focando o0 acesso aos cursos de graduacgdo nessas institui¢des. Logo,
ndo consideramos as a¢des afirmativas focadas na pos-graduacdo, pois mereceria um estudo
ainda mais abrangente.

Do conjunto de instituicbes de ensino superior pesquisadas no site do E-Mec, sistema
eletronico que acompanha a regulamentacdo das instituicdes de ensino superior, encontramos
como categoria administrativa enquanto publica estadual e federal, 107 instituicdes dentre as
quais 68 sdo federais e 39 sdo estaduais. Com esse dado preliminar, realizamos a divisdo
dessas institui¢des tanto por categoria administrativa como por regido. Apoés isso, realizamos
uma busca minuciosa tendo como objetivo encontrar referéncias acerca do acesso de
quilombolas.

Com o objetivo de também acompanhar as acdes afirmativas no ensino superior e 0
alcance destas em relacdo a populacéo quilombola, 0 GEMAA publicou em junho de 2021 um
estudo intitulado “Politicas de A¢do Afirmativa para quilombolas nas universidades publicas
brasileiras (2019)”. Verdadeiramente, os estudos apresentados por Freitas et al. (2021)
relacionam-se intimamente com os dados que coletamos, apresentando uma visao geral da
realidade de acesso de quilombolas nas universidades publicas brasileiras. De anteméo,
destacamos o resultado do levantamento realizado por regido e a legislacdo vigente que

ampara, em certa medida, as a¢6es afirmativas para quilombolas.
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Quadro 8 — Universidades publicas com agdes afirmativas para quilombolas

REGIAO NORTE

UNIVERSIDADE

LEGISLACAO

AMAPA

Universidade Federal do Amapéa (UNIFAP)

RESOLUCAO CONSU N. 21/2018, DE 5 DE JUNHO DE 2018 — Aprova e regulamenta
0 Processo Seletivo Extraordinario para Indigenas e Quilombolas (PSEIQ), para ingresso
nos cursos de graduacdo do Campus Binacional de Oiapoque, no segundo semestre letivo de
2018.

Universidade Estadual do Amapéa (UEAP)

RESOLUCAO N°436/2020 — CONSU/EAP (Alterada pela Resolucdo n°450, de 2020) —
Inclui cota de 5% das vagas oferecidas nos Processos Seletivos Discentes da UEAP, para
estudantes integrantes de povos e comunidades tradicionais e extrativistas.

PARA

Universidade Federal do Para (UFPA)

RESOLUCAO N. 4.309, DE 27 DE AGOSTO DE 2012 — Aprova a reserva de vagas nos
cursos de graduacdo da UFPA aos quilombolas. Art. 1° Fica aprovada a reserva de 2 (duas)
vagas, por acréscimo, em favor dos quilombolas, no Processo Seletivo (PS) para ingresso
nos cursos de graduagdo da Universidade Federal do Pard (UFPA).

Universidade Federal do Oeste do Pard (UFOPA)

TITULO IX (DAS FORMAS DE INGRESSO NOS CURSOS, art. 189 da Resolugio n°
331/Consepe/Ufopa, de 28 de setembro de 2020, que atualizou o Regimento de Graduacao
da Ufopa, bem como o art. 3°, paragrafo unico, da Resolugdo n® 200/Consepe/Ufopa, de 8 de
junho de 2017, que institui a Politica de Acbes Afirmativas e Promoc¢do da lgualdade
Etnico-Racial.

Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para
(Unifesspa)

RESOLUCAO N° 022, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 — Aprova a reserva de vagas
nos cursos de graduacdo da Unifesspa as pessoas com deficiéncia, quilombolas e indigenas.

TOCANTINS

Universidade Federal do Tocantins (UFT)

RESOLUCAO DO CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) N.° 14/2013 — Dispde
sobre a implantacdo do sistema de cota para os quilombolas em todos os cursos de
graduacéo da Universidade Federal do Tocantins.
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NORDESTE

UNIVERSIDADE

LEGISLACAO

BAHIA

Universidade Federal da Bahia (UFBA)

RESOLUCAO n° 01/2014; RESOLUCAO n° 05/2015 — Dispde sobre a reserva de vagas
na selecdo para os cursos de graduacdo da UFBA. Em cada curso, serdo admitidos até 02
estudantes além do nimero de vagas estabelecido para o curso.

RESOLUCAO N° 04/2019 — Cria a reserva de vagas para indios aldeados, membros das
comunidades remanescentes dos quilombos, na transicdo dos Bacharelados Interdisciplinares
para 0s cursos de Progressao Linear (CPL);

Universidade Federal do Reconcavo da Bahia
(UFRB)

RESOLUCAO n° 002/2018 — Dispde sobre a alteragdo da Resolugdo 026/2014, que
estabelece reserva de vaga para candidatos indios aldeados e moradores das comunidades
remanescentes dos quilombos na UFRB.

Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB)

N&o foi possivel encontrar legislacdo, mas ha edital especifico como o Edital n® 12/2018.

Universidade Federal de Feira de Santana (UEFS)

RESOLUCAO CONSU 034/06 — Estabelece reserva de vagas para os cursos de graduagio
da UEFS, para grupos historicamente excluidos, realizada através do Processo Seletivo de
Acesso ao Ensino Superior.

Universidade do Estado da Bahia (UNEB)

RESOLUCAO N° 1.339/2018 — Aprova o sistema de reserva de vagas para negros e
sobrevagas para indigenas; quilombolas; ciganos; pessoas com deficiéncia. Transtorno do
espectro autista e altas habilidades; transexuais, travestis e transgénero, no &mbito da UNEB.

Universidade Estadual de Santa Cruz (UESC)

RESOLUCAO CONSEPE N° 64/2006 — Institui reserva de vagas no processo seletivo para
0s cursos de graduacdo da UESC e da outras providéncias. RESOLUCAO CONSEPE N°
50/2011 — Altera, ad referendum do Conselho Pleno, o Art. 1° da Resolugéo n° 64, de 21 de
dezembro de 2006.

Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia
(UESB)

RESOLUCAO DO CONSEPE N° 37/2008, e suas alteracdes, notadamente as Resolucdes
do CONSEPE N°. 52/2016 e 011/2017, que dispbe sobre o Sistema de Reserva de Vagas e
as Cotas Adicionais nos Cursos de Graduagdo da UESB. No SISU a UESB néo disponibiliza
vagas para as Cotas Adicionais. Essas vagas sdo disponibilizadas, exclusivamente, no
Vestibular.

CEARA

Universidade Regional do Cariri (URCA)

RESOLUCAO CONSUNI N°01/2017 — Institui o sistema de cotas sociais e étnico-raciais
no &mbito da Universidade Regional do Cariri — URCA. Art. 3°, 111 — 30% para candidatos
autodeclarados negros, pardos, indigenas ou pertencentes a comunidades quilombolas ou
indigenas.
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Universidade da Integracao Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab)

RESOLUCAO CONSUNI/UNILAB N° 40/21 — Aprova a instituicdo e regulamentac&o do
Programa de Ac¢des Afirmativas da Unilab.

CENTRO-OESTE

UNIVERSIDADE

LEGISLACAO

Universidade Federal de Goias (UFG)

RESOLUCAO CONSUNI/UFG N° 031/2012 — Altera a Resolugio CONSUNI N° 29/2008,
modificada pelas Resolug¢des 20/2010 e 18/2011, que dispdem sobre o Programa UFGInclui.

Universidade Federal de Jatai (UFJ)

RESOLUCAO CONSUNI/UFG N° 031/2012.

GOIAS

Universidade Estadual de Goias (UEG)

RESOLUCAO CSU/UEG N. 858, DE 11 OUTUBRO DE 2017 — Institui o Programa de
Acesso a Educagéo Superior para Quilombolas da UEG.

MATO
GROSSO

Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT)

RESOLUCOES CONSEPE N° 101, DE 26 DE SETEMBRO DE 2016 E CONSEPE N°
32, DE 06 DE MARCO DE 2017 — O Programa de Incluséo de Estudantes Quilombolas foi
instituido com a Resolu¢cdo CONSEPE n°. 101, de 26 de setembro de 2016.

SUDESTE

UNIVERSIDADE

LEGISLACAO

MINAS
GERAIS

Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG)

RESOLUCAO CONUN/UEMG N° 443, DE 04 DE OUTUBRO DE 2019 — Aprova a
distribuicao de vagas para ingresso de discentes na Universidade do Estado de Minas Gerais
a partir do ano de 2020. RESOLUCAO CONUN/UEMG N° 004, DE 10 DE JANEIRO
DE 2020
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LEI N°8.121, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018, que prorroga a reserva, por mais 10 anos,

'-'DJ 8 para as Universidades publicas estaduais, com a inclusdo de quilombolas, e estabelece os
o W | Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) | percentuais em 20% das vagas reservadas a negros, indigenas e alunos oriundos de
T <ZE comunidades quilombolas;
S
SUL
UNIVERSIDADE LEGISLACAO
N RESOLUCAO N° 20/2013, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2013 DO CONSUN - Dispde
D . . . sobre a criacdo do Programa de Acles Afirmativas — PROAAF, em substituicdo ao
8 Universidade Federal do Rio Grande (FURG) Programa de Agdes Inclusivas - PROAI. Deliberagdo n° 068/2019, do COEPEA, do dia 16
a) de agosto de 2019.
w
% RESOLUQAO N° 29, DE 11 DE ABRIL DE 2011, da UNIPAMPA e na Ata no 21, de 29
é Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) de setembro de 2011 (CONSUNI).
O
©) ~ .
T Universidade Federal de Pelotas (UFPEL) RESC’)I__U(;AO N° 15 DE 07 DE MAIO DE 2015 - d[spée sobre_ abertura de vagas
especificas em curso de graduagéo da UFPEL (estudantes indigenas e quilombolas).
< <zt RESOLUQAO NORMATIVA N° 67/CGIliAD/2019, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019 -
Ex . . . DispGe sobre a selecdo de candidatos as vagas suplementares para indigenas e quilombolas
<Z( ,i: Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) para ingresso nos cursos de graduagdo presenciais da Universidade Federal de Santa
@ S Catarina em 2020.

Fonte: elaborado pelo autor com base nos sites e documentos institucionais das IES
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Apontam os estudos do GEMAA que a primeira universidade a formular uma politica
afirmativa para quilombolas foi a Universidade Federal da Bahia, em 2005, através da
resolucdo n° 01 de 2004, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Na esfera estadual, a
instituicdo pioneira também se localiza na Bahia, neste caso, a Universidade Estadual de
Santa Cruz, que implementou cotas para quilombolas a partir de 2007. Um ponto importante
ressaltado por Freitas et al. (2021) e que também é destacado no quadro anterior é que “todas
as universidades publicas que aprovaram acdes afirmativas para quilombolas, o fizeram por
meio de resolu¢des proprias” (FREITAS et al., 2021, p. 22).

Quanto a essa assertiva, podemos observar que no caso da Universidade Federal do
Oeste do Pard (UFOPA) ndo ha uma resolucdo especifica que trata da reserva de vagas para
quilombolas. No entanto, com a criacdo da Politica de AcGes Afirmativas e Promocdo da
Igualdade Etnico-Racial da UFOPA, ha a regulamentacdo da reserva de vagas. Caso
semelhante acontece com a Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB), pois durante as
pesquisas ndo foi possivel encontrar resolugdes ou documentos institucionais referentes a
acOes afirmativas para quilombolas. Todavia, encontramos o Edital n° 12/2018 que estabeleceu o
Processo Seletivo para Area Bésica de Ingresso na Rede Anisio Teixeira de Colégios
Universitarios - Vagas para indigenas aldeados e quilombolas®.

Assim, segundo levantamento do GEMAA, até 2019 a implementacdo de politicas
afirmativas para quilombolas alcangou 21 universidades, sendo 16 instituicdes federais e 5
estaduais. O levantamento que destacamos aponta que atualmente sdo 17 instituicdes federais
e 8 estaduais, somando 25 universidades. Diferentemente da forma como os descritores
utilizados nos estudos do GEMAA foram conduzidos, levamos em consideracdo nesse
mapeamento todas as instituicdes que possuem legislacdo que trata da reserva de vaga ou de
forma mais direta de a¢bes afirmativas. Por isso, ao final, o quadro que se apresenta sinaliza
para a preponderancia de acdes afirmativas para quilombolas nas regiées norte e nordeste do
pais, sendo no norte um total de 06 universidades (05 federais e 01 estadual) e no nordeste 09
(05 federais e 04 estaduais). Na sequéncia, estd 0 centro-oeste e a regido sul, sendo no
primeiro caso 03 instituicOes federais e 01 estadual e no segundo 04 federais. Na regido
sudeste, apenas 2 instituicbes possuem acdes afirmativas e ambas séo estaduais, conforme

gréfico a sequir.

% Acessar:  https://ufsb.edu.br/ingresso/colegios-universitarios/686-edital-n-12-2018-processo-seletivo-para-

area-basica-de-ingresso-na-rede-anisio-teixeira-de-colegios-universitarios-vagas-para-indigenas-aldeados-e-
guilombolas.
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Grafico 2 — Agles afirmativas para quilombolas nas universidades publicas
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Fonte: Elaborado pelo autor

Segundo Freitas et al. (2021), esse quadro crescente de implementacdo de acOes
afirmativas voltadas para quilombolas ganha impulso com a implementacdo da Leli

12.711/2012, alcangando o dobro de iniciativas se comparado aos anos anteriores.

Nem todas as universidades publicas que reservam vagas para quilombolas
aplicam tal reserva a totalidade dos seus cursos. Para isso pesam obstaculos
como a eventual falta de demanda por parte dos quilombolas (em grande
parte gerada pelas diversas desigualdades que enfrentam) e mesmo a
resisténcia de certos departamentos de ensino contrérios a politica. Algumas
IES estabelecem didlogo com as comunidades quilombolas para ajustar essa
guestdo, pois temem que vagas que ndo venham a ser preenchidas possam
indicar, para pessoas contrarias a esse tipo de acdo afirmativa, a ndo
necessidade dela. (FREITAS et al., 2021, p. 24)

No caso do Nordeste, ha “uma concentracdo de casos na Bahia, estado onde
estdo 1/3 das universidades publicas brasileiras com acdes afirmativas para
quilombolas” (FREITAS et al., 2021, p. 40). Ja o Ceara, que desponta atras da Bahia,
tem vivido novos cenarios onde o tensionamento do movimento quilombola tem

transformado a realidade dessas instituicdes, como ocorrido no caso da Unilab.
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4. “NOS NA UNILAB”: TRAJETOS DE LUTA E ARTICULACAO QUILOMBOLA
POR ACESSO, PERMANENCIA E FORMAGCAO

Figura 09 — Cartaz “Quilombos na Unilab”.

Foto: Arquivo pessoal (2019).

“Quem nao pode com os quilombos,
ndo assanha os guerreiros”

Grito de protesto em defesa da educacéo, 2019.

Este capitulo apresenta a experiéncia etnografica com os estudantes universitarios
quilombolas na Unilab e os meandros da realizacdo do trabalho de campo. As reflexdes e
analises aqui apresentadas baseiam-se em trés momentos especificos da investigacdo. O
primeiro momento recupera dados, informacfes e a experiéncia adquirida ao longo da
trajetoria de participagdo politica nas mobilizagdes do movimento quilombola no Ceara.
Trata-se, portanto, de um olhar mais externo ao contexto da Unilab e que esta intrinsecamente
ligado a participacdo durante o 17° Encontro das Comunidades Quilombolas do Ceara,
intitulado “Caminhos para o Quilombo: sujeitos de direito, avancos e desafios”, realizado
entre os dias 06, 07 e 08 de outubro de 2017, na comunidade quilombola do Sitio Veiga,
municipio de Quixada, regido do Sertdo Central cearense. Esse cendrio iniciado em novembro
de 2017 seguiu até junho de 2019, trazendo a baila a experiéncia de articulacdo quilombola
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em um cenario de mobiliza¢Ges e que culmina com a efetivacdo do ingresso de quilombolas
na Unilab.

O segundo momento ocorreu em junho de 2019 com a aprovacdo no Programa
Associado de Pds-Graduacdo em Antropologia (PPGA — UFC/Unilab). A partir desse
momento, passei a construir um campo de analise e de leituras bibliogréaficas que subsidiaram
0s caminhos a serem percorridos para a “entrada em campo”. Por fim, o terceiro momento diz
respeito a realizacdo das investigacbes antropoldgicas e a experiéncia etnografica que
ocorreram de forma excepcional em uma conjuntura marcada por uma pandemia, trazendo
inimeros desafios a préatica antropoldgica.

Faz-se oportuno, diante da excepcionalidade vivida, abrir um breve paréntese para
tecer algumas observacGes sobre o cenario inaudito produzido pela pandemia e que, enquanto
escrevo este trabalho, continua vigente. Desde que a China declarou a ocorréncia de casos de
uma “pneumonia desconhecida”, detectada inicialmente na cidade de Wuhan em fins de
dezembro de 2019, passamos a acompanhar nos meios de comunicacdo a identificacdo de
casos similares em diferentes paises, dando indicios para a emergéncia de uma crise sanitaria
sem precedentes chegando ao estagio de pandemia, o que foi ratificada pela Organizacao
Mundial da Satde (OMS) em meados de marco de 2020.

A pandemia atribuida a um virus recém-descoberto, 0 novo coronavirus (SARS-CoV-
2) que causa uma doenca altamente infecciosa, a Covid-19, tem alcancando lugares
aparentemente inimaginaveis, como as comunidades quilombolas®!, afetando todas as
dimens@es da vida, gerando incertezas, medo e em alguns casos aprofundando ainda mais o
fosso da desigualdade, pois como bem pontua Jean Segata (2020) “a Covid-19 tem sido
impactante. Mas, alguns dos cenérios que ela tem produzido ndo sdo totalmente novos”
(SEGATA, 2020, p. 282).

18 de marco de 2020 seria uma data aleatdria e que ndo receberia tanta importancia
sendo marcasse a Ultima vez que sai de casa para cumprir atividades tdo comuns, como as
académicas. Dois dias antes, em 16 de marco, o Governo do Estado do Ceard instituia a partir
do Decreto n° 33.510, a situacdo de emergéncia em salde no ambito estadual, sinalizando a
adogdo de multiplas medidas para o enfrentamento e controle do avango da pandemia, como a

suspensdo de eventos e de servi¢os educacionais.

31 Sobre os impactos da pandemia e sua chegada as comunidades quilombolas no Cear4, ha um artigo publicado
na revista Cadernos de Campo da USP intitulado “Notas sobre pandemia e saude quilombola: experiéncias a
partir do Cearda” e que foi produzido por Ana Eugénio, Jodo do Cumbe, Levy Freitas e por mim, onde
descrevemos os desafios enfrentados naquele momento pelo Quilombo Sitio Veiga, Cumbe e Alto Alegre.
Disponivel em: https://www.revistas.usp.br/cadernosdecampo/article/view/170436.
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O Brasil, desde entdo, tem assumido a dianteira em relagdo aos demais paises, se
destacando pelos casos alarmantes de contaminacdo, alcangando mais de 640 mil mortes em
decorréncia da Covid-19. Mais que numeros, sdo trajetdrias de vida interrompidas do qual tive
a sorte de ndo fazer parte, pois felizmente me insiro nas estatisticas daqueles que se
contaminaram, testando positivo para Covid-19, porém, que se recuperaram. Diante desse
cenario, grande parte dos estudantes quilombolas retornaram para suas comunidades, a Unilab
fechou suas portas de forma temporaria e os dialogos e articulacbes do movimento
quilombola tiveram que acontecer de forma virtual, exigindo a (re)configuracdo da pesquisa
em um cendrio onde 0 acesso as tecnologias digitais e a conexdo a internet eram limitadas.

No capitulo que introduz a pesquisa menciono um percurso de questionamentos a sub-
representacdo de quilombolas no ensino superior, em particular na Unilab. Cito ainda que esse
cendrio passa por uma guinada a partir da aprovacdo de um edital especifico para indigenas e
quilombolas no final de 2017. Como esse fato marca a centralidade dessa pesquisa, a partir
desse ponto nos debrucamos em analisar marcos que levam a compreensdo de como a luta
quilombola por acesso e permanéncia na Unilab desenrola.

Tenciono utilizar elementos distintos para trazer a baila essa trajetoria, que bebe de
circunstancias anteriores a pesquisa propriamente dita e que caminha pelas veredas digitais no
tensionamento para a permanéncia quilombola. Dessa maneira, entrelacando um diélogo
polifénico com vozes e experiéncias de universitarios quilombolas, buscamos conectar tais
elementos para demarcar a trajetoria de luta quilombola pela efetivacdo do seu direito ao

ensino superior.
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4.1 (Re)afirmando direitos: do Sitio Veiga a Unilab

Figura 10 — Entrada do Quilombo Sitio Veiga — Quixada.
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Foto: Arquivo pessoal (2017).

“Seguindo a BR-116, chegamos ao municipio de Quixada e adentrando a
cidade seguimos rumo a Serra do Estevao, Distrito de Dom Mauricio. As
extensas nuvens de fumaca sinalizavam o clima seco da regido. Nosso
destino final serd no alto da serra. Entre os galhos secos, seguimos pelo
asfalto repleto de curvas. Ainda no caminho vejo uma faixa escrita “Luta
quilombola”. Isso ja é um indicativo de que estamos proximos ao local do
encontro. Aqui no alto, as primeiras casas mudam a paisagem... Centro de
catequese, posto de salde... Chegamos a Dom Mauricio. Um passageiro, em
voz alta, logo nos advertiu “é mais em cima”. Saimos da pista e Seguimos
por uma estrada de terra. Rapidamente vejo outra faixa... “Quilombo: um
espaco (...). J& no alto da serra, onde 0s ouvidos ja sentem a pressao,
finalmente chegamos ao Quilombo Sitio Veiga. A faixa na entrada anunciava
o0 espago ancestral de resisténcia. “Viva Zumbi dos Palmares! Viva Dandara
dos Palmares!”. (DIARIO DE CAMPO, 06/10/2017)

Compreender a luta quilombola por acesso e permanéncia na Unilab, exige-nos
percorrer caminhos muito anteriores a propria construcdo de um projeto de pesquisa, mas que
ja intentava observar o longo percurso de afirmacdo de direitos frente & exclusdo do povo
quilombola no espaco universitario. Como dito na abertura do capitulo, o pano de fundo dessa
movimentacdo esta nos debates ocorridos durante o 17° Encontro das Comunidades
Quilombolas do Ceara. Por isso, nesse tOpico recuperamos um percurso que tenciona afirmar

direitos.
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O encontro contou com aproximadamente 136 participantes, tendo representacdes e/ou
liderancas de 32 comunidades quilombolas. Estiveram também presentes politicos, gestores e
sindicatos locais, 0 Grupo Mulheres Guerreiras de Quixada, Comissdo Pastoral dos
Pescadores (CPP), Faculdade de Educacdo, Ciéncias e Letras do Sertdo Central da
Universidade Estadual do Ceara (FECLESC/UECE), o Nucleo Multidisciplinar em
Ensinamento Quilombola (NUMEQ) do Centro Universitario Catélica de Quixada
(UniCatdlica), do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard — Campus
Quixada e também docentes da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-

Brasileira.

Figura 11 — Card de divulgacédo do 17° Encontro
das Comunidades Quilombolas do Ceara.
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Fonte: CEQUIRCE (2017).

A organizagdo do encontro esteve a cargo da CEQUIRCE em colaboragdo com as
demais liderancas quilombolas. Naquela circunstancia, ja participava ativamente das
mobilizaces politicas no Quilombo de Alto Alegre o que facilitou minha participacdo no
encontro enquanto membro da comitiva local. A CEQUIRCE havia providenciado um dnibus
que faria a rota nos pontos estratégicos para levar as liderangas quilombolas e os demais
participantes das comunidades. Por estarmos situados na regido metropolitana de Fortaleza,
proximos a BR-116, rota que seria feita até Quixada, ficamos aguardando na propria

comunidade.
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O percurso até o Quilombo Sitio Veiga foi embalado por muita conversa, ocasido em
que foi possivel dialogar com algumas liderancas, dentre as quais Jodo do Cumbe (Quilombo
do Cumbe — Aracati) e Francisco Nonato (Conselho Pastoral dos Pescadores), a respeito das
dificuldades do acesso da juventude quilombola nas universidades publicas no Cearg,
circunstancia em que a Unilab entrou em pauta. Naquele momento, questionavam a respeito
das vagas, cursos ofertados, a existéncia de bolsas e outros fatores importantes para garantir
ndo sO 0 acesso, mas principalmente a permanéncia de estudantes quilombolas, tendo em vista
a realidade de cada uma das comunidades.

Chegando ao local do encontro, fomos recebidos por suas liderancgas, especialmente
por Ana Maria Eugénio da Silva, que seria uma das anfitrids, j& que este ocorreria nas
dependéncias da sua residéncia. Ainda pela manha e diante da presenca de muitas das
liderancas quilombolas que haviam chegado, foi realizada uma reunido para articular a
logistica do evento, como a organizacdo da comissdo de credenciamento, infraestrutura,
alimentacdo e a secretaria, setor responsavel por elaborar os relatorios e documentos do
encontro, funcdo que desempenhei ao lado de Marleide Nascimento (Comunidade
Quilombola de Alto Alegre — Horizonte) e Luiza Leite (Comunidade Quilombola de Porteiras
— Caucaia).

As conversas no Onibus acerca do acesso quilombola as universidades publicas
desembarcaram também no chdo quilombola. Ainda nos bastidores da organizacdo do
encontro e nas conversas informais entre liderancas e o0s demais participantes foi se
construindo uma atmosfera propicia para discutir essa tematica durante os dias de sua
realizacdo. Durante as falas de abertura, na noite do primeiro dia, uma professora do IFCE —
Campus Quixada destacou a importancia de debater no ambito dos espagos universitarios a
insercdo das comunidades quilombolas, ndo apenas no sentido de constituir objeto de estudo,
mas o proprio produtor de conhecimento. J& Renato Baiano, coordenador estadual do
Movimento Quilombola no Ceard, enfatizou durante sua fala que os encontros estaduais sdo
importantes para debater, partilhar vivéncias e experiéncias entre as comunidades quilombolas
e também de encaminhamentos no sentido de reivindicar politicas publicas para quilombolas
no estado.

Durante o segundo dia do encontro, a tematica da universidade entrou em pauta
novamente, desta vez na fala de Francisco Nonato, representante do Conselho Pastoral dos

Pescadores (CPP), que trouxe a tona a realidade de muitos universitarios negros,
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particularmente quilombolas, que acessam esse espaco e que, em ndo raras excecoes, vivem a
soliddo de estar na universidade. Na sequéncia, 0 espaco de fala foi aberto para a apresentacao
de trés docentes da Unilab, do curso de Pedagogia, Prof. Ivan Costa Lima, Eliane Costa
Santos e Jacqueline da Silva Costa. Com eles estava também o estudante Samora Caetano, de
Guiné Bissau e que cursava Pedagogia.

Sobre os trajetos de constru¢do do encontro, afirma Ana Eugénio, uma das liderancas

do Quilombo Sitio Veiga e mestranda em Humanidades na Unilab que,

Em 2017, em outubro de 2017 que aconteceu o encontro [...] Eu lembro que
nos convidamos a Universidade, por que a universidade precisava entrar
nesse debate, por que essa questdo da educacao nao é uma questéo s6 nossa.
A sociedade precisa interagir. Como 0 encontro ia acontecer no quilombo
onde eu moro e eu era uma das pessoas que estava a frente, convidei o
IFCE de Quixada, a FECLESC, a Catdlica, que é uma universidade privada
de Quixada e a Unilab. Eu tinha varias criticas em relacdo a Unilab, por
gue assim, por que 0s quilombolas nédo estdo na Unilab? Quando é na
caravana do Lula, quando ele vem no Ceara e vai pra Quixada, meados de
2017 também, [..] 14 eu conheco um estudante da Unilab. Olha meu
primeiro contato com a Unilab, exatamente a pessoa que ajudou a construir
a Unilab. A gente troca contato com esses meninos, na ocasido era o
Samora, que é um guineense, e em seguida acontece nosso encontro e eu
faco o convite pra ele. [..] No6s tinhamos a Profa. Eliane, a Profa,
Jacqueline e o Prof. Ivan. E nos tinhamos uma infinidade de professores
desses outros campi. Lembro que na ocasido, nds conversamos sobre isso,
l4 na cozinha, que eu sempre digo que a cozinha é um espaco politico, de
discussdo poética e de resiliéncia e ai a gente diz, olha: a gente precisa
colocar um momento pra juventude no periodo da tarde. E eu lembro que
teve muita resisténcia. Vai ter sim! A juventude vai ter sim um encontro.
Eles vao discutir quais sdo os caminhos que eles querem no ambito da
educacao. Isso as pessoas nem sabem o que teve por detras dos bastidores.
Mas, aquele momento que aconteceu ali em 2017 foi um marco pra gente
estar hoje, para as politicas afirmativas que nos temos hoje na
Unilab. (Ana Eugénio, entrevista realizada em outubro de 2021, grifo nosso).

Como descreve Ana Eugénio, o 17° encontro das comunidades quilombolas foi o
marco para se pensar a temética da juventude e o acesso as universidades publicas. Esse tema
ndo é novo nas discussdes do movimento quilombola no Ceara, que tem pautado ndo somente
as politicas publicas, mas também a construcdo de um quadro profissional que fortaleca o
movimento e faca valer direitos que seguem negados, em particular na seara da educacao.

Destarte, a participacdo dos docentes mencionados estava alinhada em certa medida
aos encaminhamentos durante o “Cine Pedagogia” realizado no més anterior ao encontro,
quando entdo surgiu a proposta da realizacdo de um processo seletivo para quilombolas no
curso de Pedagogia e que fizemos referéncia no capitulo introdutorio. Além do mais, a

presenca deles foi fundamental para a insercdo da pauta nos debates das liderancas
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quilombolas, de modo a orientar caminhos e estratégias para alcancar a Unilab que estava no
centro da questéo.

O momento mais importante do encontro ocorreu durante a tarde, quando foram
constituidos Grupos de Trabalho (GT’s) para discutir de fato as politicas publicas voltadas
para quilombolas. A essa altura, o tema do acesso a universidade ja era bastante evidente para
algumas liderancas e até mesmo enfatizou-se a importancia de discutir essa teméatica em
especifico. Considerando que o objetivo do encontro era discutir uma gama mais ampla de
tematicas como salde, assisténcia social, territorio e outros, ndo apenas ensino superior, no
momento de formagao dos GT’s houve dissensos e resisténcia, como aponta Ana Eugénio.

Com os entendimentos necessarios, foram constituidos dois grupos de trabalho, um
composto por liderancas e/ou representantes das comunidades e outro por jovens quilombolas.
Cada grupo debateu um assunto geral, sendo que o primeiro abordou “Os desafios e avangos
para o fortalecimento das comunidades quilombolas” e o segundo “Os avancos e desafios
para o ingresso da juventude quilombola nas universidades publicas” e “os desafios para o

fortalecimento da identidade dos jovens quilombolas”.

Figura 12 — Grupo de Trabalho com a juventude quilombola
no Quilombo Sitio Veiga
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Foto: Levy Freitas (2017).

Cada grupo contou com uma hora e meia para debater o tema e ao final apresentar
propostas de intervenc@es. Tive a oportunidade de coordenar o0 GT da juventude quilombola
ao lado de Tainara Eugénio, do Quilombo Sitio Veiga. Havia, sem duvidas, mais perguntas do
que propriamente respostas ao tratar a questdo. Por essa razdo, optamos por iniciar os debates
fazendo um breve levantamento dos jovens participantes e o perfil educacional, o que deu

suporte para a construcdo do grafico abaixo.
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Gréfico 3 — Perfil educacional da juventude quilombola

21
Cursando o Ensino Ensino Médio Cursando o Ensino
Médio Concluido Superior

Fonte: Elaborado pelo autor

Pelo levantamento realizado, verificamos que de um total de 41 participantes, 08
estavam cursando o Ensino Médio e 21 j& haviam concluido e apenas 12 estavam cursando o
Ensino Superior, sendo 09 em instituicdes publicas e 03 na rede privada de ensino. Em
relacdo ao numero de jovens cursando graduacdo em instituicbes publicas, devemos fazer
ressalvas, pois alguns destes ndo eram quilombolas, apenas estavam acompanhando a
discussdo do grupo de trabalho. Independentemente da fragilidade dos dados coletados, o
importante é considerar que a soma entre os estudantes que estavam cursando o ensino médio
e aqueles que haviam concluido, sendo estes quilombolas, superaram com expressividade o
quantitativo de jovens no ensino superior.

Diante desse cenario, buscamos compreender quais os desafios que sustentavam o
distanciamento e a dificuldade para a continuidade dos estudos de forma a alcangar o ensino
superior. Esses foram muitos, dentre os quais as dificuldades no acesso de transporte para a
locomocgdo das comunidades até as instituicdes; a auséncia de assisténcia financeira para
custear alimentacdo, moradia e material didatico; falta de acesso as informacdes sobre as
universidades e processos seletivos; dilemas na escolha entre trabalho e estudo; as
dificuldades na educacdo bésica, tendo em vista o fechamento de escolas do campo e
formacdo de salas de aula multisseriadas e, por fim, destacou-se o pouco incentivo para a
realizacdo do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e que tem sido a principal porta de
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entrada para o ensino superior publico no Brasil.

Quando abordamos os avancos para 0 acesso as universidades o coletivo destacou,
paradoxalmente, a existéncia do Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), de Auxilio
Alimentacdo, Auxilio Moradia e o Programa Bolsa Permanéncia (PBP), programas e recursos
existentes, mas os quais ndo usufruiam por ndo estarem nesse espaco. Algumas das principais

falas sintetizam bem os obstaculos vivenciados:

“Fiquei seis anos fora do Ensino Médio. Trabalhar ou estudar. Ndo ha
recurso para cursar [graduacdo] e incentivo financeiro. A universidade é
publica, mas ha gastos. Além da saida da comunidade para Fortaleza.”
(Jovem quilombola de Ipueiras — Noroeste cearense)

“Ensino Fundamental, Ensino Médio, termina de estudar vai pra enxada e
as vezes ndo conclui para ir trabalhar. Desisti de estudar pra ir pra zona
urbana trabalhar. Nao ha apoio municipal com incentivos (auxilio,
transporte). Nas escolas ndo é trabalhado [identidade quilombola], quando
h& o ENEM, falta de incentivo para o estudo do ENEM, acompanhamento,
divulgacdo das informagGes.” (Jovem quilombola de Tururu — Norte
cearense)

“Eu ndo me reconhego nessa universidade.” (Jovem quilombola de
Quixada — Sertéo central)

Os dilemas enfrentados pela juventude quilombola no acesso a educacdo béasica de
qualidade e que leve em consideracdo também as especificidades de que trata a Educacéo
Escolar Quilombola é um dos marcadores que influenciam diretamente na continuidade dos
estudos. Junto a isto, a falta de apoio financeiro e de incentivo educacional fazem com que
muitos desistam de chegar ao ensino superior, chancelando o projeto burgués de sociedade e
que reforca o cenario da desigualdade e exclusdo educacional, elementos presentes na génese
da educacédo brasileira. Como resultado do debate e dos encaminhamentos propostos para
contornar a situacdo e avancar na garantia desse direito, o coletivo chegou as seguintes

deliberacdes:

e Criacdo de um banco de dados sobre editais, vestibulares, auxilio e tudo o mais
que envolva o acesso e permanéncia no ensino superior, democratizando as
informagdes que muitas vezes ndo chegam as comunidades quilombolas;

e Construcdo de uma agenda de reivindicacdo junto a Secretaria de Educacdo do
Ceara (SEDUC) para a garantia do transporte publico para o deslocamento dos
jovens quilombolas para as universidades;

e Parceria com a Coordenadoria Especial de Politicas para a Promocdo da
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Igualdade Racial do Ceard (CEPPIR) e Coordenadoria Especial de Juventude
no sentido de garantir aulas preparatorias para 0 ENEM;

e Defesa, garantia e divulgacdo da Lei 10.639/2003 que dispOe sobre a
obrigatoriedade do ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira;

e Elaboracdo de uma carta aberta da juventude quilombola do Ceard para ser
encaminhadas as secretarias de educacdo dos municipios e SEDUC;

e Fortalecer a participacdo da juventude dentro do movimento quilombola;

e Realizacdo do | Encontro Estadual da Juventude Quilombola do Cear3;

e Formacéo politica e ciclos de debate sobre género, diversidade sexual e satde

da juventude quilombola.

Nos debates ocorridos no grupo de trabalho com as liderangas quilombolas, além de
considerar outros cenarios de politicas publicas e organizacdo interna, deliberaram da seguinte

forma:

e Contribuicao financeira das comunidades para custeio;
e Comissdo para elaborar projetos para futuras parcerias;
e Insercdo de jovens nas universidades publicas;

e Formacéo de professores quilombolas.

Podemos observar que o GT proporcionou duas frentes de atuacéo, uma no sentido de
organizar e aproximar politicamente a juventude quilombola e outro de impulsionar
intervencdes por parte do Estado para que haja condicBes estruturais na efetivacdo da
educacdo quilombola e o alcance a universidade, como através das aulas preparatorias para o
ENEM. De igual forma, as deliberacdes das liderancas quilombolas evidenciam objetivos
muito contundentes como a insercdo de jovens nas universidades publicas — ampliando o
leque de possibilidades — e a formacdo de professores e professoras quilombolas, tendo em
vista que ha uma caréncia profissional bastante expressiva. Essa Ultima deliberacdo esta ligada
as condicOes de efetivacdo de um quadro profissional que fortaleca a Educacdo Escolar
Quilombola no Ceara.

Reconhecida como uma modalidade da educagdo basica através da Resolucéo n° 08 de
20 de novembro de 2012 que define as “Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
Escolar Quilombola na Educagdo Basica”, a implementacdo da Educacdo Escolar Quilombola

(EEQ) nas instituicdes de ensino dentro dos territorios quilombolas ou aquelas que atendem
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os estudantes quilombolas, conforme estabelece a resolucdo, estd longe de ser realmente
implementada quando destacamos o cenario educacional no Ceard. Avancos recentes podem
ser vistos com a criacdo da Comissdo Interinstitucional de Educacdo Escolar Quilombola
(CIEEQ) no ambito da SEDUC. Essa é uma comissdo cuja finalidade € contribuir para a
formulacdo e estruturacdo de politicas educacionais para o fortalecimento da EEQ no Ceara.
Tive a oportunidade de participar do Ultimo encontro realizado antes do contexto pandémico,
em 2019, e que por sinal foi realizado na comunidade quilombola de Alto Alegre.

Dos membros que compbéem a CIEEQ, ha tanto liderancas e representantes das
comunidades quilombolas como de instituigdes governamentais, a exemplo das Secretarias
Municipais de Educacdo. No entanto, a disparidade pode ser vista ja na composi¢do, pois das
27 comunidades quilombolas participantes, apenas 11 possuem representacdo da secretaria de
educacdo de seu municipio, revelando os grandes desafios que ainda seguem para a
implementacdo de uma legislagdo educacional que em breve completard uma década. Neste
momento, a comissdo encontra-se em fase de finalizacdo de um documento orientador para a
elaboracdo dos Projetos Politico-Pedagdgicos das escolas quilombolas.

Vejamos que, se de um lado ao tratar da educacdo basica nas comunidades
quilombolas o desafio ainda é abissal, quanto mais pensar a presenca quilombola no ensino
superior cearense. Por isso, ao finalizar o encontro referido, tanto liderangas como a juventude
quilombola sairam com o sentimento de que as deliberagdes aprovadas em plenaria deveriam
se materializar em forma de direito efetivo e no que concerne a universidade publica essa
demanda era urgente. Apesar da presenca marcada de outras instituicdes como a UniCatolica,
IFCE — Campus Quixada e a FECLESC, a Unilab tinha um significado especial pelo fato de
atender em muitas perspectivas as demandas das comunidades quilombolas, como os cursos e
seus projetos pedagogicos curriculares que trazem com nitidez e de forma direta as muitas
tematicas que envolvem a populacdo negra brasileira.

Nesta perspectiva, a Unilab é uma universidade criada pela Lei Federal n® 12.289, de
20 de julho de 2010, com inicio das atividades letivas em 25 de maio de 2011 no municipio de
Redencéo — CE®. As atividades académicas dividem-se atualmente em quatro campi, quais
sejam: Liberdade e Auroras, em Redenc¢do; Palmares em Acarape — CE e Malés em Séo
Francisco do Conde — BA. Sendo assim, além de ser uma universidade internacional é
também pluriestadual.

Segundo Osmaria Souza e Bas’llele Malomalo (2016):

%2 Maiores informacdes podem ser consultadas em: https://unilab.edu.br/historico-2/.
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A criacdo da Universidade de Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira (UNILAB), marcada pela instituicio da Comissdo de
Implementacédo, em 2008, apresentou-se como um sinal de aproximagao
efetiva entre o Brasil e a Africa. Pela lei de sua fundacéo, suas diretrizes e
seu estatuto, a UNILAB é uma universidade publica brasileira, estruturada
no principio da cooperacéo solidéria, e tem por missdo a integracéo de seus
membros e seus paises de origem, pertencentes a Comunidade de Paises de
Lingua Portuguesa (CPLP) e, de modo especial, os Paises Africanos de
Lingua Oficial Portuguesa (PALOP). (SOUZA e MALOMALO, 2016, p.
256).

Como ressaltam os autores, a Unilab surge em meio a uma conjuntura que combina
diversos elementos que acompanharam a trajetoria do Governo Lula. Entre esses fatores esta a
pressdo exercida pelo Movimento Negro e a implementacdo do Programa de Reestruturacéo e

Expansao das Universidades Federais (REUNI), contexto em que a Unilab foi criada.

A Comissdo de Implementagdo da UNILAB foi instituida pela portaria
MEC/ Secretaria de Educacdo Superior (SESu), n° 712, de 9 de outubro de
2008, prorrogada por 180 dias pela portaria MEC/SESu n° 1.110, de 29 de
julho de 2009. Compuseram, essa comissdo, membros do governo, da
SEPPIR, do MEC, do Ministério das RelacGes Exteriores (MRE), da
sociedade civil, do movimento negro, das universidades publicas e das
agéncias internacionais, como a Organiza¢do das Nagbes Unidas para a
Educacéo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO). A Lei n° 12.289, de 20 de julho
de 2010, sancionada por Lula, como ja mencionado, institui a fundacdo da
UNILAB. A UNILAB, nesse sentido, cumpre dupla missdo na politica do
governo Lula: a interiorizagdo e a internacionalizagdo do ensino superior
brasileiro. (SOUZA e MALOMALO, 2016, p. 264)

Sem duvida, a criacdo da Unilab reflete as aspiracdes do Movimento Negro por uma
educacdo que paute os principios civilizatorios da populacdo negra. Essa aspiracdo ja era
preconizada pelo préprio Abdias do Nascimento ao enfatizar os principios e propdsitos do
Quilombismo, sendo esse “um movimento politico dos negros brasileiros, objetivando a
implantacdo de um Estado Nacional Quilombista, inspirado no modelo da Republica dos
Palmares, no século XVI, e em outros quilombos que existiram e existem no Pais.”
(NASCIMENTO, 2009, p. 212). Abdias defendia o papel da educacdo, especialmente o fato
de que esta deveria ser completamente gratuita, aberta e sem distin¢do, onde “A historia da
Africa, das culturas, das civilizacBes e das artes africanas terdo um lugar eminente nos
curriculos escolares. Criar uma Universidade Afro-Brasileira € uma necessidade dentro do
programa Quilombista” (NASCIMENTO, 2009, p. 213, grifo nosso).

Podemos observar, com especial atengdo nas Ultimas décadas, que algumas das

reivindicagdes do Movimento Negro no que concerne & educacdo vém sendo paulatinamente
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conquistadas, apesar dos desafios que ainda se fazem presentes quanto a sua plena efetivacgéo.
Um ponto importante estd na alteracdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB), por meio das Leis n® 10.639/2003 e 11.645/2008, que inclui no curriculo oficial da
rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”,
bem como o reconhecimento por parte do Conselho Nacional de Educacao quanto a Educacéao
Escolar Quilombola, conforme discutido anteriormente.

Em 2021, a Unilab completou 10 anos de existéncia, contando com uma comunidade
estudantil, desde graduacédo a pos-graduacédo e em suas diferentes modalidades, que chega a
6.121 estudantes.

Tabela 01 — Quantitativo geral de estudantes ativos

NIVEIS TOTAL
Graduagao Presencial 5.004
Graduacdo a Distancia 239
Pbs-Graduacdo Lato Sensu a Distancia 691
Pés-Graduacdo Stricto Sensu Presencial 187
Total 6.121

Fonte: Diretoria de Registro e Controle Académico (dezembro/2020)*

Tabela 02 — Quantitativo de estudantes por nacionalidade nos cursos presenciais

PAIS TOTAL
Brasil 3.818
Angola 377
Cabo Verde 45
Guiné-Bissau 660
Mocambique 45
S&o Tomé e Principe 52
Timor Leste 07

Total 5.004

Fonte: Diretoria de Registro e Controle Académico (dezembro/2020)

Dada a importancia politica e educacional da Unilab, como vimos, o movimento
quilombola passou a estreitar relagfes institucionais mediadas com o apoio da Profa. Eliane
Costa (e outros docentes), que naquela circunstancia estava a frente do Nucleo de Promocao

da Igualdade Racial Kabengele Munanga (NPIR). Apds o encontro no Sitio Veiga, uma nova

%% Dados disponiveis em: https://unilab.edu.br/dadosquantitativos/.
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reunido ocorreu dessa vez durante a IV Conferéncia Estadual de Igualdade Racial, realizada
pela CEPPIR nos dias 11 e 12 de novembro de 2017, no Hotel Porto D’Aldeia, em Fortaleza.
Com a participacdo do movimento quilombola e do movimento indigena, incluindo alguns
jovens que estiveram reunidos no Quilombo Sitio Veiga em outubro, foi possivel conversar
novamente e tracar estratégias para um diélogo institucional com a Unilab.

Figura 13 — Reunido quilombola durante a IV Conferéncia
Estadual de lgualdade Racial

Foto: Arquivo pessoal (2017).

Um dos pontos importantes discutidos nessa reunido foi a importancia da construcéo
de uma agenda com as Pro-Reitorias para apresentar formalmente a instituicdo as demandas
educacionais do movimento quilombola e propor a abertura da reserva de vagas para este
publico e a realizacdo de um processo seletivo especifico. Paralelamente a construcdo da
agenda, a pauta indigena também foi inserida nessa mobilizacdo, tendo como representante
Valdilane Alexandre, estudante indigena do povo Kanindé de Aratuba, que cursava
Licenciatura em Quimica na Unilab.

Em 06 de dezembro de 2017, foi realizada a primeira reunido formal com
representantes do movimento indigena, quilombola e setores da Unilab, contando com a
participacdo da Prd-Reitoria de Pesquisa e PoOs-Graduacdo (PROPPG), Profa. Albanise
Marino; a Pro-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINST), Prof. Edson
Borges; a Diretoria de Regulacdo, Indicadores Institucionais e AvaliacGes (DRIA) e também
representando a Coordenagdo do Curso de Pedagogia, Profa. Rebeca de Alcantara Meijer; o
Grupo de Estudos com os Povos Indigenas (GEPI/Unilab), Profa. Caroline Leal e a Profa.

Eliane Costa coordenadora do Nucleo de Promocéo da Igualdade Racial da Unilab (NPIR).
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Em relagdo ao movimento quilombola, este foi representado por Isabel Cristina
(Cristina Quilombola) e Jodo do Cumbe, membros da CERQUICE e liderancas das
comunidades de Caetanos de Capuan e Cumbe, respectivamente. Tatiana Ramalho, Marleide
Nascimento, bem como minha participacdo, todos da comunidade de Alto Alegre, estiveram
presentes. A representacdo do movimento indigena foi a estudante Valdilane Alexandre, do
povo Kanindé de Aratuba e Paulo Ferreira, representando movimento negro e estudantil.

Figural4 — Reunido entre movimento indigena, quilombola e setores da Unilab

Foto: Arquivo pessoal (2017).

Durante as discussdes, o0 movimento quilombola apresentou trés principais
justificativas que reforcaram a necessidade de criacdo de uma reserva de vagas para
quilombolas, a saber: a) o quantitativo de vagas ociosas existentes na Unilab e que ndo foram
preenchidas nos processos seletivos regulares; b) a adesé@o da Unilab ao Programa Bolsa
Permanéncia®, diante de um cenario em que os beneficiarios eram estudantes de graduagdo
gue se enquadraram unicamente nos critérios socioecondmicos e ndo nos quesitos étnico-
raciais que subsidiaram a criacdo do proprio programa e c) a sub-representacao quilombola na
Unilab e seu projeto institucional pautado na integracéo entre povos.

A proposta defendida pelo publico presente foi bem recebida, apesar das preocupacoes

levantadas sobre indicadores institucionais, pois a entrada de quilombolas e indigenas por

% Criado pela Portaria N° 389, de 9 de maio de 2013, o Programa Bolsa Permanéncia (PBP) tem trés objetivos
centrais, quais sejam: | — viabilizar a permanéncia, no curso de graduacdo, de estudantes de vulnerabilidade
socioeconémica, em especial os indigenas e quilombolas; Il — reduzir os custos de manutencao de vagas ociosas
em decorréncia de evasdo estudantil; 111 — promover a democratizacdo do acesso ao ensino superior, por meio da
adocéo de acBes complementares de promogédo do desempenho académico. Logo, ratifica a portaria que o PBP
trata de um auxilio financeiro cujo escopo estd na minimizacdo das desigualdades sociais e étnico-raciais, com
foco na permanéncia estudantil. Ver: http://sisbp.mec.gov.br/docs/Portaria-389 2013.pdf
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outra via que ndo fossem o ENEM dificultaria a geracdo de indicadores de interesse da
instituicdo. No entanto, as divergéncias ndo se limitaram a esse espaco. Dias ap0s a reunido,
uma professora do Bacharelado em Humanidades (BHU) relatou, em particular, que durante a
reunido do colegiado, um docente levantou questionamentos sobre a realizacdo desse tipo de
processo seletivo com entrada especifica nas terminalidades — como assim se designa os
cursos de segundo ciclo, pos-formacdo no BHU — o que descaracterizaria o projeto fundador
do respectivo curso que nasceu em uma perspectiva interdisciplinar.

A partir de entdo e dos compromissos firmados pela Unilab através da Coordenacao
do Curso de Pedagogia, a agenda de articulagdo foi ampliada contando com reunibes com
diversos setores que contribuiram com esse pleito, como a Pro-Reitoria de RelacGes
Institucionais e Internacionais (PROINST) no intuito de firmar um Acordo de Cooperacao
Técnica e Convénios com uma representacao juridica do Movimento Quilombola e o Instituto
Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA) — pleito que por diferentes razdes ndo
obteve avancos — e também com a Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), para pensar a
redacdo, os critérios de selecdo e o projeto piloto do edital especifico. Nesse Ultimo caso,
foram realizadas reuniées com a PROGRAD e a Coordenacgédo do Curso de Pedagogia, com o
intuito de elaborar e publicar o primeiro edital especifico para indigenas e quilombolas.

Com relacdo a construcdo do edital, fui solicitado que encaminhasse para a
PROGRAD alguns editais existentes com mesmo alinhamento e que foram realizados por
universidades federais. Neste caso, enviei e-mail a Profa. Andréa Linard, Pro-Reitora de
Graduacdo a época, com trés editais de processos seletivos voltados ao publico quilombola,
sendo estes o da Universidade Federal da Bahia (UFBA), Universidade Federal de Pelotas
(UFPel) e da Universidade Federal do Oeste do Pard (UFOPA). Portanto, em muitos aspectos,
0 modelo adotado pela Unilab inicialmente levou em consideracdo elementos que destacam as
especificidades dessas universidades, merecendo adaptacdo conforme a realidade apresentada
pelas comunidades quilombolas no Ceara.

Havia por parte do Movimento Quilombola muitas preocupacgdes com a permanéncia
desses estudantes, inclusive houve resisténcia por parte de algumas liderancas que se
mostraram relutantes em afirmar que eram necessarios encaminhamentos mais contundentes
para obter essa garantia, como a propria bolsa para o apoio financeiro, residéncia universitaria
e transporte, aspectos que naquele momento eram totalmente incertos. Como estava ciente da
elaboracdo do edital e de todo o pleito, juntamente com Valdilane (representante discente

indigena), a PROGRAD nos encarregou de acompanhar a sele¢do, dar suporte com a
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documentacao necessaria e 0s procedimentos adequados quanto a divulgacdo do edital. Em 22
de dezembro de 2017, foi langado no site da Unilab o Edital n® 33/2017 que instituiu o
primeiro Processo Seletivo Especifico para a entrada de Quilombolas e Indigenas na Unilab.
Esse edital previa a reserva de 06 vagas para quilombolas e 05 para indigenas,
exclusivamente para candidatos do Ceard. A selecdo foi feita por meio do envio da
documentacdo por e-mail, juntamente da entrega de um memorial descritivo do candidato e a
realizacdo de uma prova de redacdo presencial, com tematicas relacionadas a: 1) Juventude
Quilombola na Unilab: avancos e perspectivas; Il) Formacdo de professores/as para a
Educacdo Escolar Quilombola no Ceara ou Bahia e Ill) Territério e Territorialidade

Quilombola: riquezas culturais existentes em espacos escolares e ndo escolares.

Figura 15 — Quilombolas e Indigenas aguardando a realizagdo da prova de redagédo

o | T

Foto: Grupo Kilombos na Unilab (2017).

Figura 16 — Aplicacdo da prova de redacdo no Campus dos Palmares

Foto: Grupo Kilombos na Unilab (2017).

No artigo “Quilombolas e educagdo: vivéncias de agdes afirmativas em trés regides
brasileiras”, Arilson Gomes, docente da Unilab, descreve como foram feitos o0s

encaminhamentos para a realiza¢do do processo seletivo.
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A Comissdo Avaliadora foi composta pelos docentes da Unilab, Eliane Costa
dos Santos (presidente), Patricio Carneiro Aradjo, Roséngela Ribeiro da
Silva, Arilson dos Santos Gomes e Jacqueline da Silva Costa. E, a exemplo
do Edital da Unifesspa, contou com a presenga de alunos quilombolas, no
processo de selecdo como secretéarios. (PORTARIA PROGRAD/ UNILAB,
1/2018). A presidente da comissdo, Profa. Dra. Eliane Costa, é coordenadora
do Nucleo de Promocéo da Igualdade Racial (NPIR) da Unilab. O NPIR tem
como objetivo atuar com a coordenacgéo de Politicas Afirmativas (Copaf) e a
Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis (Propae) da Unilab — em
colaboragdo com os demais ndcleos que a compdem —, para desenvolver
acOes destinadas a promoc¢do e a valorizagdo da igualdade étnico-racial
(respeito a diferenca) e protecdo dos direitos de individuos e grupos afetados
por atitudes de discriminacdo e preconceito e demais formas de intolerancia
por motivacgdo étnica ou racial. Os instrumentos avaliativos para a sele¢éo
constituem-se de realizacdo de uma prova escrita e na entrega antecipada do
memorial descritivo. Na prova escrita, aplicada no dia 15 de janeiro de 2018,
compareceram 11 quilombolas, de um total de 12 inscritos (e cinco indigenas,
de um total de seis inscricbes homologadas). (GOMES, 2018, p. 123).

Segundo Gomes (2018), os candidatos participantes do processo seletivo eram
oriundos da Comunidade Quilombola de Alto Alegre, Sitio Veiga, Corrego dos lus, Base,
Porteiras e Serra do Evaristo. Sobre a participacdo na selecdo, descreve Tainara Eugénio, 24
anos, do Quilombo Sitio Veiga e estudante do 7° semestre de Pedagogia, uma das candidatas
aprovadas nesta selecdo que,

O primeiro contato [com a Unilab] foi na prova. Nao conhecia ninguém. Eu
conhecia a Tati [Tatiana Ramalho], era um nome muito forte dentro do
movimento. Mas a gente ndo era préxima. A primeira vez foi no dia da prova.
Eu vi muita gente la. Tipo, era 06 vagas pra quilombolas e tinha uns 12, por
gue a Serra do Evaristo estava em peso 4. (Tainara Eugénio, estudante de

Pedagogia)
Como mencionou Tainara Eugénio, 0 momento da selecdo presencial na Unilab no dia
15 de janeiro de 2018, foi um passo muito expressivo rumo a efetivacdo de direitos para o
povo quilombola. De acordo com Gomes (2018), todos os candidatos participantes foram
aprovados, por isso foi necessario acionar os critérios de desempate. As 06 vagas ofertadas
foram devidamente preenchidas. Os primeiros estudantes quilombolas a ingressar na Unilab
por meio do processo seletivo especifico vieram das comunidades quilombolas de Alto Alegre
(2 estudantes), Sitio Veiga (1 estudante), Serra do Evaristo (2 estudantes) e Caetanos de
Capuan (1 estudante). Diante da aprovacdo, surgiram outros desafios, desde a saida de suas
comunidades para residir em Reden¢do ou Acarape, municipios sede da Unilab, e também

aspectos inerentes a permanéncia estudantil nesse novo contexto.
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4.2 Dos Quilombos a Unilab: experiéncia do ingresso e os desafios da permanéncia

Desde a realizagdo do primeiro processo seletivo para indigenas e quilombolas na
Unilab, ja foram realizados 05 processos de selecdo, totalizando 287 estudantes quilombolas,
abrangendo tanto o Ceard quanto a Bahia. Para focarmos na experiéncia de entrada de
quilombolas especificamente no Ceard, realizamos um mapeamento destes estudantes para
compreender melhor o cenario de participacdo das comunidades quilombolas. A tabela abaixo
mostra o quantitativo de estudantes entre os anos de 2017 a 2019 que ingressaram via Edital

Especifico pelas vagas ociosas.

Tabela 3 — Acesso dos estudantes quilombolas via editais especificos da Unilab

ENTRADAS EDITAL QUI LC()CI;/IEE)SOLAS QUI LC()é\fIA\I?OLAS TOTAL
Entrada 2017. 2 | Edital n® 33/2017 06 0 11
Entrada 2018.1 Edital n° 14/2018 07 25 61
Entrada 2018.2 Edital n° 30/2018 28 48 103
Entrada 2019.1 Edital n° 10/2019 04 48 76
Entrada 2019.2 Edital n® 25/2019 02 34 38

Total 47 156 287

Fonte: Pré-Reitora de Graduacdo — PROGRAD (2021)

No caso do Ceard, até a entrada 2019.2, havia 47 estudantes quilombolas. Estes estdo
distribuidos em 11 cursos de graduacdo (Administracdo Publica, Agronomia, Antropologia,
Ciéncias Bioldgicas, Enfermagem, Farmacia, Humanidades, Histéria, Letras — Lingua
Portuguesa, Pedagogia e Sociologia), dos 19 que sdo ofertados na modalidade presencial,

conforme grafico a seguir.
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Grafico 4 — Estudantes quilombolas por curso (2017-2019)

Fonte: Elaborado pelo autor.

Como pode ser observado na tabela acima, entre 2017 e 2019 houve o ingresso de 47
quilombolas, divididos em 11 cursos de graduacdo. A maioria dos estudantes estdo inseridos
nas seguintes areas: Agronomia, Pedagogia, Humanidades e Antropologia. Sendo o primeiro
ofertado em horario integral e os demais no periodo noturno. Em relacdo as comunidades
quilombolas de origem desses estudantes, estas sdo 12, portanto, Alto Alegre (Horizonte),
Base (Pacajus), Batoque (Pacuja), Caetanos de Capuan (Caucaia), Corrego dos 1Us (Acarad),
Cumbe (Aracati), Serra do Evaristo (Baturité), Lagoa dos Crioulos (Salitre), Nazaré
(Itapipoca), Serra da Rajada (Caucaia), Sitio Veiga (Quixada) e Trés Irmaos (Croata/Ipueiras).

A predominancia de estudantes quilombolas é da Serra do Evaristo. 1sso ocorre por se
tratar de uma comunidade localizada no municipio de Baturité, regido onde a Unilab esta
instalada. Do total de 47 estudantes, 19 sdo da Serra do Evaristo. Em seguida, esta o
Quilombo Sitio Veiga com 11 estudantes e Horizonte e Base, com 06 estudantes,
respectivamente. Além disso, o perfil de acesso por género € bastante similar, representando
53% de mulheres e 47% de homens.

Para entender a experiéncia do ingresso na Unilab, optamos por realizar a pesquisa
com 06 estudantes que ingressaram nas entradas 2017.2, 2018.1 e 2018. 2, editais n°® 33/2017,
n° 14/2018 e n° 30/2018. Por sua vez, eles estdo matriculados nos cursos de Pedagogia,
Histdria, Antropologia e Agronomia, 0s que sdo de maior predominancia na Unilab. Devido

ao contexto pandémico as entrevistas foram realizadas por chamada de voz, via WhatsApp.
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A experiéncia de ingressar na Unilab, para alguns estudantes, é marcada pela
inseguranca, pela saudade da familia e de suas comunidades. Dos 06 primeiros estudantes
aprovados em 2017, apenas dois estudantes tiveram que estabelecer moradia fixa em
Redencdo, pois os demais conseguiam retornar as suas comunidades ap6s o término das aulas,
seja em transporte proprio ou com transporte escolar fornecido pelos municipios préximos,
como no caso dos estudantes da Serra do Evaristo. Essa experiéncia inicial de aprovagéo no

processo seletivo e de sair da sua comunidade de origem é descrita por Tainara Eugénio.

Eu fiquei muito feliz e com medo. E a Cris [Cristiane Sousa, Docente do
IFCE — Campus Jaguaribe] ficava “vocé tem que ir, € a Unilab! Ser
ensinada por pretos. Ndo é isso o que vocé quer, entdo vai!”. Achei um
passo muito grande. Por que tudo o que eu conhecia era dentro do territério.
Apesar de que eu fiz meu ensino médio em outra cidade também. Mas, tipo
eu passava 15 dias la e 15 dias na comunidade. Entdo, eu nunca fiquei
tanto tempo distante do territério e eu pensava, ai meu Deus, eu nao
conhego ninguém l4. Como eu vou fazer isso. NOs conversamos, se
passassemos como iria ser, se ela tinha onde ficar, ela disse que nao.
Passamos! Articulamos nossa primeira morada e fomos. Essa transicdo nao
foi uma boa experiéncia pra primeira morada. Primeiro eu cheguei la em
Redencdo, que eu fui pra ficar. J& pra iniciar o ano letivo, ai eu desci perto
do Macico [loja de artigos do lar] e pedi informacdes, onde era a casa tal e
ai ele falou assim: ""moca, vocé é africana? Por que seu portugués ta
muito fluente'. Ai eu falei assim, ndo, ndo sou africana, eu sou de
Quixada. Isso me marcou muito, logo depois eu fiz aquela relacao de que
no Ceara ''ndo tem negro' A gente bem pertinho e o pessoal ndo sabe da
nossa existéncia.

A descricdo de Tainara acerca do contato com a Unilab e a experiéncia de morar no
municipio de Redencdo é muito reveladora. O receio de sair da comunidade, conviver com
desconhecidos, bem como as dificuldades financeiras que surgiram nos primeiros meses
marcam esse primeiro momento como estudante universitaria. Além disso, sua presenca como
mulher negra e quilombola em um municipio com presenca expressiva de estudantes de varios
paises africanos ja é evidenciada logo em sua chegada. Como ela bem associa, seus tragos
fenotipicos foram associados a uma pertenca identitaria que ndo é do Ceara, é de fora, de
Africa, levando & experiéncia historica de negacdo da presenca negra no estado, conforme
discutido no capitulo 2. Sobre a experiéncia de moradia, Tainara destaca ainda que esse fator
também foi revestido de dificuldades, exigindo mudanca de residéncia em curto intervalo de

tempo.

Fomos pra casa, a casa sem nada dentro. Por que as mesmas meninas que
nos iriamos dividir a casa parece que também estavam iniciando. S6 tinha a
nossa rede e as nossas coisas, Nossas roupas, as nossas malas na casa. NOs
passamos dois dias 1 e recebemos varias informacdes dos vizinhos de que a
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casa ndo prestava, que alagava quando chovia. Na primeira noite que nos
dormimos, Tati acordou dizendo que tinha visto uma ratazana. Fechamos a
porta do quarto. E o calor? Foi muito dificil os primeiros meses, por que eu
me sentia muito s6. Nds ficamos com nossa forca e nossa garra. Passamos
dificuldades, inicialmente ndo tinhamos auxilio. S6 cuscuz. A gente
comprava sempre coisas basicas, cuscuz, ovo, bolachinhas e de vez em
guando a gente pedia ajuda das coisas dos nossos quilombos.

O momento de chegada ao municipio de Redengdo exigiu a procura de uma residéncia
que obrigatoriamente precisava ser compartilhada, tendo em conta que os valores dos aluguéis
sdo muito elevados e a infraestrutura das casas nem sempre condiz ao valor atribuido. Além
disso, o auxilio financeiro disponibilizado mediante selegdo por grau de vulnerabilidade, por
meio do Programa de Assisténcia ao Estudante (PAES)®, s6 é concedido meses ap6s o
ingresso efetivo e até 14 o estudante precisa se manter com recursos proprios. O impacto
inicial recai sobre os recursos financeiros quase sempre inexistentes. A relacdo com 0s
quilombos, mesmo distanciada, precisa ser acionada para contornar a situacao.

Tatiana Ramalho, 32 anos, do Quilombo de Alto Alegre e estudante do 7° semestre de

Pedagogia, € quem partilha dessa mesma experiéncia.

Foi um momento Gnico, mas de muita confusdo. Foi muito dificil de entender
tudo o que estava acontecendo. Era uma sensacao totalmente nova, tinha me
mudado completamente pra uma cidade nova, morando em uma casa com
pessoas que ndo conhecia. Nés fomos morar no finalzinho de Redencéo, no
lugar mais afastado. Mas o que sobressaia era ter passado na Unilab e ter
conseguido adentrar nesse espaco. A primeira vez que a gente chegou na
casa, um lugar muito estranho, ja comecava com uma fossa dentro de casa,
nao tinha quintal, era atras de um lago. No dia seguinte nds fomos procurar
outra casa e nesse mesmo dia conhecemos as pessoas que iriamos morar
juntos. Nos mudamos pra outra casa. Quando chegamos néo tinha energia,
a agua também tinha sido cortada e nos tivemos que fazer todo o processo.
As vezes eu lembro da gente cheio de sacola, andando naquelas ruas de
Redencéo com colché&o.

Como se evidencia, Tainara e Tatiana, as primeiras estudantes quilombolas a morar em
Redencéo, ndo receberam apoio financeiro ou qualquer outro tipo de suporte por parte da
Unilab, dificultando ainda mais as mudancas que vivenciavam. Tatiana ainda menciona que
tomaram conhecimento da existéncia do Auxilio Emergencial, porém ao se dirigirem ao setor

responsavel souberam que este ndo estava sendo mais disponibilizado aos estudantes. Quanto

% O PAES ¢é um programa financiado pela Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), com o objetivo
de subsidiar condicbes socioecondmicas para estudantes que ndo possuem recursos suficientes para permanecer
no ensino superior. A Unilab, por sua vez, oferece seis modalidades de auxilio, portanto, Auxilio Moradia,
Auxilio Instalagdo, Auxilio Transporte, Auxilio Alimentacdo, Auxilio Social e Auxilio Emergencial. A depender
da modalidade ela pode ser cumulativa. Ver: https://unilab.edu.br/auxilios/.
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aos recursos financeiros, recorda que levou para Redencdo cerca de R$ 70 ou R$ 80 reais e,
por isso, a alimentagdo precisou ser bem limitada nos primeiros dias até conseguir fazer o
cadastro para acessar 0 Restaurante Universitario (RU) e fazer as refeices como o almoco e
jantar no valor de R$ 1,10.

Apos alguns meses, conseguiram participar do processo de bolsas através do PAES,
obtendo uma bolsa para alimentacdo e moradia, que foi depositada a partir do més de abril. Ja
a inscricao no Programa Bolsa Permanéncia do Governo Federal que tem ocorrido uma vez ao
ano, neste caso s6 ocorreu em julho, sendo que a primeira parcela s6 foi depositada em
outubro. Neste interim, seguiram assistidas pelo PAES, migrando a partir de outubro de 2018.

Nos editais seguintes, os novos estudantes puderam contar com o apoio de quem ja
havia vivido a experiéncia completamente nova de mudancas e adaptagdes, como conta larlles
Silva, 23 anos, estudante de Agronomia, do Quilombo de Lagoa dos Crioulos, municipio de
Salitre, localizado nas divisas do Ceara com Piaui e Pernambuco. Sobre as formas que tomou

conhecimento acerca do edital para quilombolas na Unilab, larlles conta que:

Foi uma vizinha nossa, ela é assistente de salde. Ela falou que a
representante da comunidade tinha falado que estava procurando jovens,
que ela avisasse quem quisesse ir. Ela avisou a nds e faltava trés dias pra
inscrigdo. Vou fazer, vou perguntar a Silvana [Presidente da Associacio
Quilombola] como é. Sem sombra de ddvida a maior dificuldade foi a
questdo de transporte, por que a gente na época nao tinha carro pra ir, ndo
tinha um emprego assim pra pagar a passagem. Ai a gente correu atras da
prefeitura do municipio. Na primeira vez foi mais tranquilo, tinha motorista,
tinha carro. A questdo de dificuldade foi de encaminhar os papéis. Nesse
processo a gente foi ainda duas vezes. Meu irmao foi atras de um carro com
um amigo dele e ele foi com a gente. A gente ndo tinha conhecidos, a gente
foi por meio de outros quilombolas. Tainara quem salvou a nossa vida,
conseguiu uma casa pra gente e conseguiu juntar outros jovens gquilombolas
pra morar junto com a gente e fomos dividindo as contas. Os primeiros
meses sem auxilio foi muito complicado, era obrigado a familia ficar
mandando do pouco que ja tinha. Esses primeiros meses foi bem complicado.
Saudade de casa é o principal. A gente nunca tinha se afastado da familia
assim. Chorei muito. Chorei muito mesmo nos primeiros dias, sem conhecer
ninguém. Ai foi uma experiéncia bem complicada. Também aprendi muito
com isso.

Quanto a divulgacdo dos editais e seu alcance as comunidades, isso € feito em grande
parte por meio do compartilhamento no grupo das liderancas quilombolas no WhatsApp.
Assim, além de realizar o repasse das informacdes aos quilombos, algumas liderangas — e nos
editais seguintes os préprios estudantes quilombolas — fazem reunides com os jovens da sua

comunidade para apresentar o edital e incentivar a participagdo. Assim, como descreveu

larlles, a informacéo sobre o edital chegou através da agente comunitaria de saude e esta, por
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sua vez, havia sido repassada a pedido da presidente da associacdo quilombola, o que mostra
como as redes de comunica¢do sdo tecidas também de forma interna as comunidades
quilombolas, alcangando bastante éxito.

E evidente que as principais dificuldades que atingem os quilombolas ingressantes esta
na falta de recursos financeiros para conseguir se manter nos primeiros meses de chegada a
Redengdo e que contam com a solidariedade dos proprios estudantes, das familias e das
comunidades para que consigam permanecer. Um aspecto que também dificulta a
continuidade do processo € que além da realizacdo da prova presencial, se aprovado, 0
estudante precisa ir a Unilab para fazer a pré-matricula e depois voltar novamente para o
inicio do semestre. No caso daqueles que residem fora do Macico de Baturité, como larlles
que reside cerca de 500 km de distancia do municipio, muitas vezes fica inviavel realizar
tantos deslocamentos dentro das suas condicdes financeiras e isso € um obstaculo que se
apresenta frente a participagdo de mais quilombolas que residem em comunidades localizadas
em regides mais distantes de Redengéo ou Acarape.

Ao contrario do que ocorreu com as primeiras estudantes, no segundo ingresso houve
uma maior facilidade na adaptacdo, devido ao fato de que Tatiana e Tainara foram a ponte
para ajudar os novos estudantes quilombolas na adaptacdo com moradia e também
alimentacdo. Logo, uma das conquistas dos estudantes quilombolas no primeiro semestre na
Unilab foi o acesso gratuito ao Restaurante Universitario até o recebimento do primeiro

auxilio financeiro estudantil.

Outra coisa foi a alimentagdo, porque a gente ja ndo tinha dinheiro nem pro
aluguel e nem pras contas da casa. E 0s primeiros meses, a primeira semana,
a gente teve que tirar do bolso pra pagar, depois o pessoal conseguiu de
graca pra gente e a gente passou um tempo, até receber a bolsa, comendo 14
no R.U de graca, isento. Ai facilitou mais pra gente. (larlles Silva, estudante
de Agronomia).

No decorrer dos dialogos percebe-se que o fortalecimento das relagdes muitas vezes
estabelecidas com outros estudantes quilombolas até entdo desconhecidos e o
compartilhamento entre si foi importante para garantir que, mesmo diante das dificuldades,
ndo houvesse desisténcia dos estudantes. José Freire, 23 anos, do Quilombo do Cumbe em
Aracati e estudante de Licenciatura em Histdria, conta que essa colaboragdo entre

quilombolas foi fundamental para superar algumas dificuldades que foram surgindo.

A gente se organizava muito. Quando a gente morava la no conjunto tinha
nossa casa e tinha das meninas também e a gente sempre se organizava
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guando a gente nao tinha internet e ia gente ia acessar la na casa delas, a
gente se juntava pra fazer almoco no final de semana quando nao tinha R.U.
E a gente sempre foi muito cooperativo uns com 0s outros.

Para Tiara Melo (2018), ingressar na universidade possibilita forjar novos lagos de
amizade e outras formas de socializacdo. Isso, por sua vez, pode contribuir para a
permanéncia institucional. Assim “As relagdes podem servir de acolhimento, identificacéo e
partilha de experiéncias. Uma relacdo empética capaz de amortecer as dificuldades
vivenciadas na experiéncia universitaria” (MELO, 2018, p. 113).

Para Melo (2018),

No ambiente universitario podemos encontrar ainda estudantes em grupos
institucionais, em movimentos sociais ou em coletivos desvinculados da
Universidade que fazem uso ou ndo da sua estrutura para a reunido de seus
participantes. As motivacGes podem estar relacionadas as possibilidades de
adquirir conhecimento, acessar a partilha de experiéncia dos seus pares, ser
acolhido, dentre outras possibilidades. (MELO, 2018, p. 113).

A medida que novos estudantes foram chegando a cada semestre, tornava-se
imperativo articuld-los enquanto um coletivo pautado na organizacdo e representacdo
estudantil na Unilab. Apds um longo processo formou-se o Coletivo de Estudantes
Kilombolas da Unilab/Ceara (CEKUCE)®, que reforcou as pautas e demandas que foram
sendo geradas cotidianamente. Além disso, criou-se também o grupo “Kilombos na Unilab”,
no WhatsApp, principal meio de comunicagao entre os estudantes quilombolas.

Quando se trata do processo seletivo especifico e das novas conquistas alcancadas
com a organizacdo dos estudantes, fica bem nitido o papel de tensionamento exercido no

ambito da Unilab, como reflete Ana Eugénio:

O edital especifico para indigena e quilombola ele nasce desse
tensionamento. Nesses momentos de luta e resisténcia, muitas vezes também
de angustia, de raiva e de indignacdo. No mesmo ano o curso de pedagogia
abre 11 vagas para indigenas e quilombolas na Unilab. Eu nem acreditava.
A gente fez uma articulagdo. A galera entra e o tensionamento fica mais
forte, mas percebe-se que a luta precisa dar continuidade, por que a
universidade ela ndo estava preparada e ndo esta preparada para nos
educar, pra entender a dimensédo que é ter quilombola na universidade. E
com isso, houve muita dificuldade de estar nesse espaco e a gente ndo €
acolhido como deveria ser. Na verdade porque esse espaco néo foi pensado
pra gente. Estamos por que somos atrevidos, somos resisténcia e nds
sabemos 0 que queremos.

Assim como Ana Eugénio aponta, o edital especifico ocorrido na Unilab é fruto de

% A utilizagdo do termo “Kilombolas” grafada com “K”, busca estreitar a relagdo com as raizes africanas e o
cenario de continua resisténcia que hoje ocorre em outro espaco, na universidade.
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tensionamento do préprio movimento quilombola. Para Lais Campos (2016), esse processo
representa uma conquista para os estudantes quilombolas, pois é visto “como resultado de
varios anos da luta do Movimento Negro, ja que 0 acesso a universidade, pouco ocorreu pela
Otica da democratizacdo do ensino nas instituigdes publicas ¢ privadas” (CAMPOS, 2016, p.
92). Como ainda pontua Ana, os estudantes que ingressaram na selecdo seguinte, Edital n°
14/2018, puderam contar com a abertura de vagas em novos cursos como Humanidades,
Histdria, Sociologia, Agronomia e Ciéncias Bioldgicas no Ceara e pela primeira vez o edital
expandiu as vagas também para a Bahia, com os cursos de Historia, Ciéncias Sociais,
Pedagogia e Letras. Paradoxalmente, o curso de pedagogia no Ceara ndo ofertou vagas nessa
selecdo por motivos desconhecidos, mas que beiram as decisdes politicas internas.

A disponibilizacdo de vagas ociosas para a realizacdo do processo seletivo especifico
para indigenas e quilombolas desde o primeiro momento esteve a critério das decisdes do
préprio colegiado dos cursos de graduacdo. Portanto, sendo uma opcéao e ndo obrigatoriedade
institucional, cursos como Engenharia de Energias, Fisica, Quimica, Matematica,
Enfermagem e outros, sempre estiveram fechados as novas experiéncias que a Unilab

vivenciava e que, ao final, reproduziam a légica excludente de acesso ao ensino superior.

A partir desses tensionamentos os cursos foram ampliando a discussao,
conseguimos também ampliar a entrada para mais cursos. Mas, ainda tinha
muitos cursos que ndo compreendia isso. Que ndo queria que a gente
entrasse e gue ndo abriu vagas de jeito nenhum pra gente durante dois anos.
A partir do 2° edital é que ele é estendido para Malés. A Unilab é o marco
no que diz respeito ao ensino diferenciado, olhando pra especificidade
quilombola. Isso foi tensionamento nosso, sobretudo do nosso povo e dos
companheiros e companheiras que acreditam nessa luta. (Ana Eugénio,
lideranca quilombola e mestranda em Humanidades/Unilab)

Por isso, a principal pauta levantada pelo coletivo quilombola foi a criagédo de uma
politica afirmativa que levasse em conta as especificidades do povo quilombola e que a
decisdo de escolha quanto a disponibilizacdo de vagas para o processo seletivo ndo fosse mais
de responsabilidade dos colegiados dos cursos, mas sim uma politica institucional. Conforme
aponta Nilma Lino Gomes (2018), diante do acesso de negros e negras e quilombolas no
ensino superior as universidades tiveram que adotar novas posturas que s6 foram e sdo

alcangadas com o tensiosamento destes sujeitos em seu &mago.

A assisténcia estudantil passou a ser tensionada a se repensar. A universidade
se depara com a pressdo para desenvolver agdes de permanéncia académica
com condigBes dignas de estrutura fisica, biblioteca, renovagdo curricular,
mais bolsas de pesquisa, extensdo, assisténcia e melhores condic¢bes que
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garantam o direito aos diversos coletivos de estudantes, sujeitos das agdes
afirmativas e politicas de inclusdo social, de completarem os seus estudos
com dignidade. (GOMES, 2018, p. 114-115).

Por essa razdo, em dezembro de 2018, entre os dias 17 e 18, foi realizado na Unilab o |
Seminario de AcBes Afirmativas para a Promocdo da lgualdade Etnico-Racial, organizado

pelo Setor de Promocédo da Igualdade Racial (SEPIR).

Figura 17 — GT Quilombola durante o | Seminario de A¢des Afirmativas na Unilab

Foto: Grupo “Kilombos na Unilab” (2018).

Como parte da programacdo do evento, foi constituido um grupo de trabalho para
refletir a realidade quilombola e as demandas que se apresentavam tanto no ensino, como
pesquisa e extensdo. O GT Ac¢bes Afirmativas para Comunidades Quilombolas foi coordenado
pelos docentes Profa. Joanice Santos Concei¢do e Prof. Vitor Macedo Pereira. Algumas

propostas defendidas incluiram:

Quadro 9 — Demandas apresentadas no GT A¢des Afirmativas para Quilombolas

1. Institucionalizar a expansdo das politicas afirmativas para o ingresso de estudantes

quilombolas em todos os cursos da Unilab;

2. Criar editais especificos para o ingresso de quilombolas em todas as entradas, de todos

0s cursos, desde a graduacéo até a pos-graduacao da Unilab;

3. Incluir disciplinas de ndcleo comum, para todos os curriculos de cursos de graduagao
e pds- graduacdo da Unilab, que contemplem especificamente tematicas
quilombolas, ou a0 menos que haja a exigéncia de recortes tematicos quilombolas nas
ementas do maior nimero de disciplinas dos cursos de graduagédo e pds-graduacdo da
Unilab;

131




4. Imediata modificacdo/atualizacdo da ementa da disciplina de sociedades, diferencas e
direitos humanos nos espagos lus6fonos, contemplando especificamente a discusséo a
respeito das lutas por reconhecimento e por direitos das comunidades tradicionais

quilombolas;

5. Criar procedimentos didaticos que contemplem a alternancia pedagogica das/os

estudantes quilombolas entre as atividades da comunidade e da universidade;

6. Criacdo de um Nucleo de Assisténcia Estudantil Quilombola (NAEQ) especificamente

voltado para as demandas de estudantes quilombolas;

7. Realizar os processos seletivos para ingresso de estudantes quilombolas dentro das
préprias comunidades, tendo em vista que maioria dos candidatos nao dispde de recursos

financeiros para vir a universidade trés vezes, como é o modelo atual;

8. Exigir que a carga horaria de extensdo, prevista em todas as disciplinas contemplem

necessariamente aulas e/ou atividades de campo nos quilombos;

9. Pensar a disposicdo do espaco e dinamica pedagdgico-institucional em consonancia
com as culturas, os valores e os costumes quilombolas; por exemplo: valorizando da

circularidade, da oralidade e as expressdes corporais, dentre outras;

10. Criacdo de projetos especificos para as comunidades quilombolas, com

bolsistas quilombolas, inclusive para monitoria.

Fonte: Relatério do | Seminério de A¢Bes Afirmativas (2018).

Como pode ser observado no quadro acima, que destaca algumas das demandas
levantadas pelos estudantes quilombolas ainda no primeiro ano de ingresso a Unilab, existem
varios aspectos que sao considerados de suma importancia para a continuidade e qualidade na
vida académica quilombola, com énfase especial a institucionalizacdo das acdes afirmativas e
as estratégias que incluem o ensino, pesquisa e extensdo. Por outro lado, em razdo da adesao
da Unilab ao Programa Bolsa Permanéncia, de fundamental importancia para a garantia de
melhores condices de permanéncia estudantil, a instituicdo criou, em atendimento ao Artigo
12, inciso VI da portaria de criacdo do PBP, a Comissédo Permanente de Acompanhamento de
Estudantes Indigenas e Quilombolas.

A portaria n° 165, de 28 de maio de 2021, que estabelece sua cria¢do, ressalta que seu
principal objetivo é acompanhar o processo de adaptacdo académica, bem como as politicas
de permanéncia tanto de quilombolas como dos estudantes indigenas. Além disso, 0s
objetivos especificos incluem o acolhimento por equipe multidisciplinar, reunides de
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acompanhamento das acdes afirmativas, troca de experiéncia e didlogos, desenvolvimento de
acOes pedagodgicas com foco nas suas respectivas especificidades identitarias etc. Em 2021, a
portaria nomeou as seguintes representacdes quilombola: Francisca Tainara Eugénio da Silva
(Titular), Tatiana Ramalho da Silva (Titular), Maria Isabel Gomes de Freitas (Suplente) e
Joselita Gongalves dos Santos Borges — Dona Joca (Suplente).

Ainda no final de 2018, foi realizado o | Encontro de Comunidades Quilombolas da
Unilab, entre os dias 13 a 15 de dezembro, no Campus dos Malés. O objetivo do encontro,
que contou com a participacdo de Marleide Nascimento como representante dos quilombolas
do Ceara, foi discutir a insercdo das comunidades quilombolas na Unilab, especialmente na
relagdo que passou a ser construida também na Bahia, onde o nimero de ingressantes é

superior ao do Ceara.

Figura 18 — Logo do | Encontro das Comunidades Quilombolas na Unilab

1 ENCONTRO EDUCACAO QUILOMBOLA:
Terra ¢ Territoricdade
&% a5 & diveen & 208

Fonte: Assecom/Unilab (2018).

De 2018 a meados de 2019, a luta quilombola foi pautada na transformacéo dos editais
especificos em um programa de ac¢do afirmativa, com ampliagdo dos cursos, na garantia das
bolsas, alimentacdo e, em geral, na permanéncia na Unilab. Varios espacos foram utilizados
para firmar as reivindicacdes, inclusive pela reformulacdo dos editais vigentes de forma a
contemplar elementos proprios da realidade das comunidades quilombolas no Ceard. Além
das lutas internas e externas, no cotidiano quilombola demarcou-se a criacdo de espacos de
formacdo politica, lazer e convivio, além da expanséo da rede com o contato tido com a
organizacgéo dos estudantes universitarios quilombolas na esfera nacional.

Em janeiro de 2019, aconteceu na residéncia de Ana Eugénio, em Redencédo, a “I
Formacao de Estudantes Quilombolas: na trincheira de lutas, (r)existéncia e permanéncia na
Unilab”. A residéncia da Ana Eugénio é vista como ponto de apoio e mobilizacdo, sendo um
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espaco para desenvolver estratégias e discutir questdes relativas a todos os quilombolas. Além
do mais, 0s encontros marcavam um espaco de troca de ideias, conversas e de sociabilidade
com outros estudantes quilombolas, acolhendo e pensando novas estratégias para permanecer
na universidade, atendendo as exigéncias formais do espaco académico, sem perder de vista

todo o percurso ja trilhado de conquistas.

Figura 19 — | Encontro de Formag&o dos Estudantes Quilombolas

Foto: Grupo Kilombos na Unilab (2019).

No 1° Encontro de Formacéo, houve um espaco de reflex&@o sobre a luta quilombola e
a construcdo de memorias de resisténcia, sendo essas feitas em todos os encontros com a
finalidade de relembrar o caminho percorrido para que houvesse a presenca quilombola na
Unilab. No segundo momento, os estudantes foram divididos em grupos nomeados como
Conceicao Evaristo, Marielle Franco, Carolina de Jesus e Milton Santos. Cada grupo ficou
com um tema gerador para uma discussdo conjunta e, finalmente, apresentar as dificuldades
vivenciadas até aquele momento, ja que para alguns estudantes esse era o primeiro ano desde
a primeira entrada, sendo também, ao mesmo tempo, um momento de avaliag&o.

O grupo Conceicao Evaristo, pontuou as dificuldades com a produgdo académica, o
acesso as informacdes, a questdo financeira, o afastamento da familia e do territério,
linguagem dos editais e racismo. Para superacdo, destacaram mais estudo e tutorias,
divulgacdo dos editais nas comunidades quilombolas e a organizacdo de uma equipe para
repassar informagdes. O grupo Carolina de Jesus destacou também a questdo financeira,
adaptacéo e as dificuldades de deslocamento para os quilombos.

Ja o grupo Marielle Franco enfatizou que as dificuldades estavam nas poucas

informagdes sobre o funcionamento da Unilab, a permanéncia dos estudantes durante os
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primeiros meses e a necessidade de afirmacdo da identidade quilombola no espago académico.
Enquanto estratégias de superacdo destacou-se a potencializacdo do componente curricular de
“Inserc¢ao a Vida Universitaria” para apresentar 0 Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA), funcionamento do curso e mais assisténcia por parte das associagdes
quilombolas e da Unilab. O grupo Milton Santos sublinhou as dificuldades financeiras, o
ensino médio sem preparo para adentrar a universidade, a burocracia com a documentacéo e
como meios de superagdo, auxilio temporario para os recém-ingressos e informatizar os
mecanismos de recebimento de documentacao dos editais.

Quase um ano apdés a entrada dos primeiros universitarios quilombolas alguns
obstaculos ainda continuavam vigentes e havia a sinalizacdo de outros e a necessidade de sua
superacdo, como em relacdo ao ensino, a divulgacdo dos editais nas comunidades, a
persisténcia das burocracias com documentagfes para a matricula nos cursos e também mais
apoio por parte das associagdes quilombolas e do préprio movimento.

Um segundo encontro formativo foi realizado no mesmo ano, em margo, e contou com
a participacdo da Profa. Cristiane Sousa, docente do IFCE — Campus Jaguaribe e também de
um momento de lazer com os participantes na Cachoeira de Paracupeba, em Redencdo.
Enquanto universitarios, principalmente aos finais de semana quando muitos estudantes
permanecem em Redencdo ou Acarape, € comum a realizacgdo de almocos coletivos,
batucadas e rodas de capoeira ou ainda alguns estudantes viajam para passar o final de semana
em comunidades quilombolas préximas. Além dos encontros formativos, o espaco da sala de
aula e a producdo de conhecimento sdo searas importantes e em constante disputa. Sobre isso,

Tainara argumenta que,

Uma coisa que sempre me deixava chateada é que inicialmente o0s
professores ndo falavam da questdo quilombola. Eles contextualizavam com
a questdo indigena, mas ndo falava do contexto quilombola. E isso me
chateava muito. Outra coisa, uma vez uma professora pediu uma atividade
e eu encaminhei para o e-mail dela e ai nas consideragdes ela disse assim:
o0 texto ficou bom, mas falta isso e isso... uma coisa que vocé tem que ter
ciéncia é que nem sempre vocé vai puder contextualizar sua realidade de
quilombola no espago académico. Eu estou em um curso
afrorreferenciado e se eu ndo puder estar falando da minha realidade, do
meu contexto, 0 que eu estou fazendo aqui, dentro da universidade?

A experiéncia em sala de aula é marcada pelo confrontamento de saberes e visdes de
mundo que, por ndo estarem inseridos na estrutura universitaria, sdo vistas com
estranhamento. Sobre isso, argumenta Gomes (2018) que a universidade se configura como o
unico espaco de producdo de conhecimento. Logo, “o fato de esses jovens passarem a
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frequentar os espacos académicos traz uma outra corporeidade acompanhada de uma
producao de outras experiéncias e significados” (GOMES, 2018, p. 115). Ainda como cita
Tainara e também Tatiana, uma dificuldade encontrada no espaco académico foi acompanhar
componentes curriculares para os quais foram matriculadas e que correspondiam ao 4°
semestre do curso.

Se por um lado o movimento quilombola conquistou o espaco universitario e
cotidianamente tracava estratégias para garantir a permanéncia e avancar com mais direitos, €
a partir do segundo semestre de 2019 que essa realidade muda drasticamente com a suspenséo
autoritaria dos processos seletivos para ingresso de indigenas e quilombola por parte da entéo
reitoria pro tempore. Esse feito no &mbito da Unilab passou a reforcar mais uma vez a falta de
compromisso com seu projeto politico e com 0s povos que projetam alcancar a dignidade

através de uma formacéo educacional, como sublinha Gomes (2018).

4.3 “Nenhum quilombo/la a menos na/s universidade/s”: por uma politica afirmativa na
Unilab

“Quilombo é forca, quilombo é acéo,
0 povo quilombola defendendo a educacéo”
Grito de protesto durante as mobilizagdes de 15 de maio de 2019

O inicio de 2019 foi marcado por grandes adversidades no cenario da educacdo
superior no pais. Em abril, o Ministério da Educacdo “congelou” parte do or¢amento de pelo
menos 63 universidades federais, incluindo a Unilab. Nesse caso, o contingenciamento no seu
orcamento para 2019 foi equivalente a 29% do orcamento, totalizando 11,5 milhdes. Esse fato
colocou toda a comunidade académica em alerta, uma vez que com esse blogueio, a
instituicdo alegava que s6 conseguiria manter parte das suas despesas até agosto. A principio,
sofreram com essa medida apenas trés instituicdes: Universidade de Brasilia (UnB),
Universidade Federal da Bahia (UFBA) e a Universidade Federal Fluminense (UFF). Mas, o
bloqueio logo alcangou as demais universidades. A época, Abraham Weintraub, Ministro da
Educagcdo no governo Bolsonaro, argumentou que o bloqueio de recurso dessas trés
universidades estava relacionado ao fato de que elas estavam fazendo ‘“balburdia” e terem

baixo desempenho®’.

8 Ver: https://educacao.estadao.com.br/noticias/geral, mec-cortara-verba-de-universidade-por-balburdia-e-ja-
mira-unb-uff-e-ufba, 70002809579

136


https://educacao.estadao.com.br/noticias/geral,mec-cortara-verba-de-universidade-por-balburdia-e-ja-mira-unb-uff-e-ufba,70002809579
https://educacao.estadao.com.br/noticias/geral,mec-cortara-verba-de-universidade-por-balburdia-e-ja-mira-unb-uff-e-ufba,70002809579

No ambito da Unilab, houve uma grande mobilizagdo por parte do movimento
estudantil para entender melhor a situagdo e os impactos que essa medida causaria a
comunidade académica. No dia 15 de maio de 2019, ocorreram protestos em varias regides do
pais contra as medidas adotadas pelo MEC, em razdo dos quais estudantes, professores e
coletivos populares foram as ruas, exigindo a suspensdo da medida. Por sua vez, o coletivo
quilombola na Unilab esteve na vanguarda das mobilizacOes, pois a defesa da educagédo tem
sido a principal pauta do movimento de universitarios quilombolas.

No grupo “Kilombos na Unilab”, no WhatsApp, que relne todos os estudantes
quilombolas do Ceard, estes foram solicitados para que comparecessem a casa da Ana
Eugénio para organizar faixas, cartazes e a mobilizagdo como um todo que ocorreria na tarde
do dia 15 de maio. L&, os estudantes confeccionaram materiais informativos com frases de
protesto como “Quilombos na rua, governo a culpa é sua!”, “Quem faz balburdia é o governo,
universidade faz ciéncia” ou ainda “Tira a m&o da minha Unilab”. A tarde, a concentracio
aconteceu em frente ao Campus da Liberdade em Redencéo e contou com a participagdo de
um quantitativo expressivo de estudantes, movimentos sociais e até mesmo a participacdo de
liderancas quilombolas que estiveram no local. Com agog6s, pandeiros e cartazes nas maos,
os estudantes quilombolas sairam as ruas de Redencdo reivindicando a suspensdo das medidas
e defendendo a educac&o e a prépria Unilab.

Figura 20 — Estudantes quilombolas durante os protestos de 15 de maio

Foto: Grupo Kilombos na Unilab (2019).

Também no inicio de 2019, por presséo do movimento LGBTQIA+, a Unilab
construiu um edital especifico que contemplava pessoas Transexuais, Travestis, Intersexuais e

Né&o Binarios, nos mesmos moldes do edital especifico para indigenas e quilombolas. O edital
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n® 29/2019, publicado no dia 10 de julho, reservava 120 vagas em diferentes cursos de
graduacdo, tanto no Ceara quanto na Bahia, com ingresso previsto para setembro de 2019.
Todavia, na mesma semana de sua publicacdo, o edital foi impedido de ser executado pelo
Ministério da Educacdo por meio de uma postagem no Twitter oficial do presidente Jair

Bolsonaro.

Figura 21 — Twitter de suspensdo do edital n® 29/2019

@ Jair M. Bolsonaro @

A Universidade da Integracao da Lusofonia
Afro-Brasileira (Federal) langou vestibular
para candidatos TRANSEXUAL (sic),
TRAVESTIS, INTERSEXUAIS e pessoas NAO
BINARIOS. Com intervengdo do MEC, a
reitoria se posicionou pela suspensao
imediata do edital e sua anulagao a
posteriori.

Fonte: Portal G1, 2019.

Diante desse fato, intensificaram-se as tensdes e a mobilizacdo estudantil na Unilab.
Tanto nos campi do Ceara quanto na Bahia foram instalados ocupacGes nas dependéncias da
instituicdo, de forma a pressionar atitudes por parte da gestdo pro tempore, no sentido de
reaver o edital em questdo, fazendo valer os principios da autonomia universitaria que lhe séo
conferidos. Foram semanas repletas de reunides diarias entre estudantes e representantes da
reitoria, além das articulacbes politicas e acionamento do judiciario. Como resultado das
mobilizacBes o gabinete da reitoria, bem como outras dependéncias fisicas da Unilab, foi
ocupado dando forca ao movimento “Ocupacdo #120transformadas”, que corresponde as
vagas previstas em edital. No entanto, 0 movimento quilombola e indigena pressentia que, de
alguma forma, esse posicionamento respingaria sobre os editais especificos ja assegurados, o
gue aconteceu mais tarde, pois a publicacdo dos editais de selecdo para este publico também
foram suspensos.

Um fato marcante sobre as mobilizacGes realizadas pode ser constatado na atuacao de
Dona Joca, como é conhecida Joselita Gongalves dos Santos, lideranca e estudante
quilombola no curso de Pedagogia no Campus dos Malés. Dona Joca escreveu uma carta
enderecada ao Ministério Publico Federal da Bahia descrevendo a situacdo vivenciada ante a
suspensdo arbitraria dos editais para indigenas e quilombolas na Unilab. Com retorno positivo,

recomendou-se a retomada imediata dos editais, porém mesmo diante de um posicionamento
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juridico, nenhuma mudanga foi observada. Em resposta, a PROGRAD limitou-se a
argumentar que o ingresso de quilombolas passaria a se dar por meio dos processos seletivos
no ambito do SISURE — Sistema de Selecdo Utilizando os Resultados do ENEM, que como se
pressupde, serve-se de uma selecdo pautada na participacdo dos candidatos indigenas e
quilombolas com base na nota do ENEM, contrariando todas as reivindicagdes para que o
acesso deste publico ocorresse de forma diferenciada, como ocorre em varias partes do pais.
Nesse sentido, a alianca politica entre indigenas e quilombolas tornou-se uma
importante chave para a conducdo desse momento, levando a realizacdo de uma grande
audiéncia publica para debater quais passos deveriam ser tomados a partir de entdo. Em
parceria, 0s coletivos convocaram uma reunido técnica de acdo afirmativa, que ocorreu no
final de julho de 2019 na Unilab e que contou com a participacdo de Weibe Tapeba, Advogado
e representante da Federacdo dos Povos e Organizacfes Indigenas do Ceara (FEPOINCE);
Lucas Guerra, Assessor Juridico do Centro de Defesa e Promocéo dos Direitos Humanos da
Arquidiocese de Fortaleza; Caroline Leal (GEPI/Unilab), Arilson Gomes (SEPPIR/Unilab),
Jacqueline Costa (Instituto de Humanidades) e Livia Ribeiro (Representante do Conselho
Universitario da Unilab). A reunido, em certa medida, objetivava captar opinies externas aos
coletivos, ja que havia dissensos em alguns posicionamentos, para que assim uma estratégia

fosse pensada conjuntamente com o objetivo de alcancgar a retomada dos editais de selecéo.

Figura 22 — Reunido técnica de acéo afirmativa com indigenas e quilombolas

Foto: Grupo Kilombos na Unilab (2019).

Neste interim, diferentes articulacbes foram sendo construidas para alcancar o
Conselho Universitario e também a reitoria, porém pouco se conseguiu avangar com 0

restabelecimento dos editais, seguindo assim com a interdicdo formal do acesso de indigenas
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e quilombolas a Unilab. Somente em 2020, com a mudanca de reitoria, é que o dialogo sobre
os editais foram retomados nos debates institucionais. Nesse momento, a pandemia j& estava
vigente e, portanto, toda a articulagio necessaria ocorreu de forma virtual. E neste ponto que a
pesquisa passou por adaptagdes metodoldgicas, pois com o retorno dos estudantes
quilombolas as suas respectivas comunidades, com exce¢do dos poucos que continuaram por
algum periodo nos municipios de Redencgdo e Acarape, ndo houveram articulagbes presenciais.

Assim, ja que as reunides entre o coletivo ou mesmo com a Unilab passaram a ocorrer
através da plataforma do Google Meet, a pesquisa passou a contar com outras formas de
coleta de dados, desde capturas de tela, mensagens de texto via WhatsApp, videos chamadas e
também voz, audios, analise de documentos produzidos e das gravacdes das reunides. O
principal avanco ocorreu com a mudanca da reitoria pro tempore e com a chegada do Prof.
James Ferreira que assumiu a Prd-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis (PROPAE).
No dia 09 de junho de 2020, foi realizada uma das primeiras reunides institucionais com a
PROPAE, com o objetivo de compreender a situagdo dos estudantes indigenas e quilombolas
diante do cenario proporcionado pela pandemia®.

Esse foi 0 momento oportuno para que as demandas no que diz respeito a dificuldade
em acompanhar as aulas em formato remoto, o que necessitava de equipamentos e acesso a
internet, assim como a retomada dos editais especificos. Devido as dificuldades na
conectividade, apenas 14 estudantes conseguiram participar da reunido, dentre os quais havia
tanto indigenas como quilombolas. Como parte do encaminhamento da reunido, decidiu-se
estabelecer um grupo de trabalho para acompanhar as demandas apresentadas, bem como
mecanismos para compreender a realidade tecnoldgica dos estudantes diante da conjuntura

vivida e que acirrava as desigualdades e impossibilitava 0 acompanhamento as aulas.

Figura 23 — Reunido entre discentes indigenas e quilombolas com a PROPAE

Foto: Assecom/Unilab (2020).

% Maiores informagdes sobre a reunido pode ser vista em: https://unilab.edu.br/2020/06/09/propae-realiza-
reuniao-de-trabalho-com-os-discentes-indigenas-e-quilombolas/
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Ap0s essa reunido, o coletivo de estudantes indigenas e quilombolas conseguiu uma
agenda com o entéo reitor pro tempore Roque do Nascimento Albuquerque, que havia sido
nomeado no inicio de 2020, para discutir a situacéo vivida na Unilab e defender a necessidade
de retomada do processo seletivo, mas enquanto uma politica de acdo afirmativa institucional,
garantindo a envergadura necessaria para a promogao dos efeitos desse tipo de politica.

No dia 04 de agosto, através do Google Meet, foi realizada uma reunido com a reitoria
da Unilab, onde se reivindicou o direito a educacdo, o direito a Unilab e a construcdo de uma
politica afirmativa institucional. Estiveram presentes estudantes, liderancas quilombolas e
indigenas que tiveram o direito de fala e de se posicionar diante das injusticas sofridas até
aquele momento. ApOs pressionar a reitoria e cobrar um posicionamento ainda naquela
reunido, o movimento quilombola e indigena conseguiu mais uma conquista: a criagdo de uma

comissdo para construir a politica de acdo afirmativa na Unilab.

Figura 24 — Reunido virtual com a reitoria da Unilab

Foto: Grupo “Quilombolas e Resisténcia” (2020).

Figura 25 — Divulgacédo dos encaminhamentos da reunido com liderangas quilombolas

Hoje Momento Historico Na Reuniao
com a Reitoria da UNILAB,
Professores, Professoras, Indigenas
e Quilombolas lutando pelo o
retorno ja do Edital Especifico dos
povos originarios e Comunidades
Quilombolas. Quilombos do Ceara
se preparem que o nosso Edital ira
voltar. Tivemos o Aval da reitoria em
tornar um politica publica o Edital
Especifico para indigenas e
quilombolas. Esse processo foi
fruto de muitas lutas, reunices,
Muitas angustias, tristezas e de
lagrimas nossas. A nossa luta é
todo dia é estamos felizes em todos
assumirem em nao deixar nosso
povo para traz. Essa conquista de
hoje sera para 0 Nn0sSso povo que
ficaram em nossos territorios. E que
viram muitos a estarem ocupando
espacos dentro da UNILAB. Viva a
luta, Viva os Quilombos, Viva os
Indigenas, Viva aos Nossos
Ancestrais

Foto: Grupo “Quilombolas e Resisténcia” no WhatsApp (2020). 141



Atendendo as reivindicagcGes dos estudantes quilombolas e indigenas, durante a

reunido com a reitoria, Prof. Roque, sinalizou positivamente para a cria¢cdo de um Grupo de

Trabalho para elaborar o Programa de Acbes Afirmativas da Unilab. Dessa forma, o GT foi

instituido pela Portaria n® 438, de 19 de outubro de 2020, tendo como presidente a Profa.

Eliane Costa e como vice-presidente a Profa. Jacqueline Costa, com o escopo de elaborar as

diretrizes, critérios de selecdo, vagas e permanéncia das populagdes e/ou grupos a serem

contemplados com esse programa. Um passo importante para a realizacdo dos trabalhos do

GT foi a participacdo de docentes tanto do Ceard quanto da Bahia, além de discentes e

representantes dos movimentos sociais e/ou de grupos a serem beneficiados por essa politica

afirmativa. Logo, o GT vinculado a Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas, observou distintas

representacdes, quais sejam:

Quadro 10 — Membros do GT de elaboracdo do Programa de Ac¢do Afirmativa da Unilab

MEMBRO

REPRESENTACAO/UF

FUNCAO

Eliane Costa Santos

Servidora Docente (BA)

Presidenta

Jacqueline da Silva Costa

Servidora Docente (CE)

Vice-presidenta

Arilson dos Santos Gomes

Servidor Docente (CE)

Representante CDH

Evaldo Ribeiro Oliveira

Servidor Docente (CE)

Representante SEPIR

Caroline Farias Leal Mendonca

Servidora Docente (CE)

Representante pauta indigena

Ana Claudia Gomes de Souza

Servidora Docente (BA)

Representante pauta indigena

Adelson Kaimbe

Discente (BA)

Representante pauta indigena

Sol Alves

Discente (CE)

Representante populagdo trans

Lauriane Tremembé

Discente (CE)

Representante pauta indigena

Eduardo Kanindé

Discente (CE)

Representante pauta indigena

Joanice Santos Conceicédo

Servidora Docente (CE)

Representante pauta quilombola

Zelinda Barros

Servidora Docente (BA)

Representante pauta quilombola

Jucelia Bispo dos Santos

Servidora Docente (BA)

Representante pauta Refugiados

Ana Eugenio

Discente (CE)

Representante pauta quilombola

Antonio Jeovane da S. Ferreira

Discente (CE)

Representante pauta quilombola

Joselita Goncalves dos Santos

Discente (BA)

Representante pauta quilombola

Vania Alves Gomes

Discente (BA)

Representante pauta quilombola

Rafael Palermo Butti

Servidor Docente (BA)

Representante para outros povos
e comunidades tradicionais

Sanatra Silva Roseira

Discente (BA)

Representante para outros povos
e comunidades tradicionais

Ana Rita de Cassia S. Barbosa

Servidora Docente (BA)

Representante pauta pessoas
com deficiéncia

Vanessa Nogueira

Servidora Docente (CE)

Representante pauta pessoas
com deficiéncia

Tamara Vieira da Silva

Servidor Técnico-
Administrativo (CE)

Representante pauta pessoas
com deficiéncia

142




Representante pauta pessoas

Manoel Martins Discente (CE) com deficiancia

Mighian Danae Ferreira Nunes | Servidora Docente (BA) | Representante pauta Refugiados

Representante pauta

Vania Maria F. VVasconcelos Servidora Docente (CE) LGBTQIA+
. . Representante pauta
Caterina Alessandra Rea Servidora Docente (BA) LGBTQIA+
. . Representante pauta
Eliaquim Goncalves Discente (CE) LGBTQIA+
Lailson Ferreira da Silva Servidor Docente (CE) Represent;r;]taenpézuta povos
Representante para pauta Jovens
Joserlene Lima Pinheiro Servidor Técnico- egressos de cumprimento de
Administrativo (CE) medidas socioeducativas e
protetivas

Representante para pauta Jovens
egressos de cumprimento de
medidas socioeducativas e
protetivas

Flor Fontenele Discente (CE)

Fonte: Portaria n° 438, de 19 de outubro de 2020, Unilab.

Além disso, em circunstancia do cenario pandémico, a metodologia utilizada para a
formulacdo do documento base e a prépria conducdo do GT foi ancorada na realizacdo de
reuniGes virtuais. Inicialmente, houve uma divisdo por grupos beneficiarios, onde cada
segmento se encarregou de coletar informacgdes sobre seu grupo, como legislacdes, estudos
cientificos e propostas de acdo afirmativa vigentes em distintas instituicdes de ensino superior.
Na medida em que os grupos foram compilando tais informaces, estas eram compartilhadas
nas reunibes quinzenais e também armazenadas em pastas no Google Drive. Assim, a
proposta foi se delineando a partir do trabalho colaborativo, dando origem as diretrizes
iniciais do Programa de Acdo Afirmativa.

Ainda como etapa desse pleito e buscando entender as demandas de cada segmento
guanto o acesso, reserva de vagas e a¢des no ambito da permanéncia estudantil, foi solicitado
a cada grupo gue apresentassem em um documento simples quais as suas expectativas quanto
ao atendimento aos pontos mencionados. O movimento quilombola, por sua vez, destacou
propostas fundamentais que também contemplavam os demais segmentos, conforme mostra o

quadro abaixo:
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Quadro 11 — Reivindicagdes dos estudantes quilombolas no &mbito do Programa de Agéo Afirmativa

Critérios para Numero de cotas ou | Orientacbes para politicas de Assisténcia Estudantil
selecdo reservas de vagas e Permanéncia

e Ampliagdo efo criagdo dos servicos de
assisténcia estudantil com foco nos estudantes
quilombolas;
e Apoio econbmico emergencial até o
deferimento do estudante no Programa Bolsa
Permanéncia;

e Processo e Concessdo e direcionamento de reserva de
Seletivo vagas em bolsas académicas j& existentes
Especifico. (Pulsar/Extens&o/Monitoria e outras);

*10 (dez) vagas em e Celebracdo de convénios entre instituicGes
todos os cursos de

e Reformular e N sejam publicas efou privadas, para auxiliar na
simplificar o | 9raduacdo. permanéncia estudantil;
processo e Implementagdo de um  programa de
avaliativo da | e Reserva de 02 (duas) Acolhimento Solidario entre Quilombolas, com ajuda

selecdo em | vagas nos cursos de | de custo;

dlalo_go com pos-graduaco. . Grqtyl_dade no ,acesso ao~ Restaurar!te
Movimento Universitario (RU), através de um cartdo emergencial
Quilombola. de acesso;

e Disponibilizacdo de uma ala especifica nas
Residéncias  Universitarias para moradia de
quilombolas;

e Estabelecer uma politica de acompanhamento
de desempenho académico;

e Apoio na inclusdo tecnoldgica dos ingressantes
guilombolas;

Fonte: Grupo “Kilombolas na Unilab”, no WhatsApp.

Com base no quadro acima, podemos observar que as reivindicacdes dos estudantes
quilombolas estéo relacionadas a efetivacdo de um processo seletivo especifico e, em especial,
que este seja construido em dialogo com o movimento quilombola para alcancar um edital
que satisfaca a realidade das comunidades quilombolas no Ceara e Bahia. Além disso, por
unanimidade, foi defendido o percentual de 10 vagas em cada curso de graduacdo e 2 vagas
nos cursos de pds-graduacdo. Do ponto de vista da assisténcia estudantil e da permanéncia,
foram construidas propostas muito sélidas e exequiveis, dentre as quais 0 apoio econdmico
emergencial até a homologacgédo da “Bolsa Permanéncia”; a oferta de vagas para quilombolas
nos programas de bolsas institucionais; a criagdo de um programa de Acolhimento Solidéario
Quilombola quanto & moradia — programa similar ocorre em relagcdo aos estudantes oriundos

dos paises parceiros. Tendo em vista o andamento da construcdo das Residéncias
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Universitarias, ponto de bastante reivindicagdo do movimento estudantil, os estudantes
quilombolas demandaram a disponibilizacdo de uma ala para moradia de quilombolas e
demais povos e comunidades tradicionais.

No tocante a forma de acesso, 0 GT apontou dois caminhos possiveis e que podem ser
realizados concomitantemente. Primeiramente, a partir do SISU, pleito esse que j& é padréo
para a selegdo de estudantes brasileiros e o segundo consiste na realizagcdo de processos
seletivos especiais, particularmente no que diz respeito a segmentos como indigenas,
quilombolas, pessoas trans e/ou travestis e outros. Ao finalizar os trabalhos do GT, em margo
de 2021, ficou estabelecida a proposta de destinacdo de 20% das vagas de graduacdo para o
Programa de Acdes Afirmativas, distribuindo-se da seguinte forma:

Quadro 12 — Distribuicao das vagas no Programa de Ag¢des Afirmativas

Categoria 1 | Pessoa de baixa renda, egressa de escola publica, quilombolas — 3% das vagas.

Categoria 2 | Pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e indigena — 3% das vagas.

Pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada membro de

Categoria 3 i .
g outros povos e comunidades tradicionais — 2% das vagas.
. Pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada pessoa com
Categoria 4 | . i
identidade trans — 3% das vagas.
. Pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada cigana — 2%
Categoria 5
das vagas.
. Pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada refugiada —
Categoria 6

1% das vagas.

Pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada pessoa em
Categoria 7 | situacdo de privacdo de liberdade ou egressa do sistema prisional — 1% das
vagas.

Fonte: Resolugdo CONSUNI n° 40, de 20 de agosto de 2021.

As diretrizes do Programa de Acdo Afirmativa foram encaminhadas as instancias
superiores da Unilab, com parecer favoravel em 13 de agosto de 2021 da relatora e também
vice-reitora, Profa. Claudia Ramos Carioca. Ap6s ser apreciada pelo Conselho Universitario,
ainda em agosto, foi publicada a Resolugdo CONSUNI/Unilab n° 40, de 20 de agosto de 2021,
que aprova a instituicdo e regulamentacdo do Programa de AcOes Afirmativas da Unilab,
entrando em vigor a partir de 1° de setembro de 2021 e que desde ja descortina os debates

sobre a sua plena efetivacao.
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CONSIDERACOES FINAIS

Conforme enunciado no inicio desta dissertacdo, este estudo buscou trazer a baila um
debate que tem recebido ampla repercussdo no cenario nacional. Trata-se da implementagéo
de acdes afirmativas, particularmente no ensino superior, como mecanismo de eliminacdo das
desigualdades historicamente construidas em nosso pais no que diz respeito as politicas
educacionais. Objetivamos situar, a partir das mobilizacGes e vivéncias apresentadas, a forma
como quilombolas se inserem nesse cenario, em especial, como a experiéncia de acesso a
universidade publica no Ceara, com destaque para a Unilab, tem produzido transformacoes.

Deste modo, a guisa de uma conclusdo, discorremos com brevidade as experiéncias
gue marcam o trajeto de luta e articulacdo quilombola por acesso e permanéncia na Unilab,
observando etnograficamente como essa experiéncia tem atravessado a trajetoria de vida
quilombola. Como podemos observar, a partir do olhar analitico langado sobre as discussdes
acerca das acdes afirmativas no Brasil, muitos avancos foram alcancados por diferentes
segmentos sociais que juntos abalaram os pilares que sustentam a educacao brasileira.

Durante o trabalho de campo, em 2020, pude participar da palestra magna proferida
pela Profa. Nilma Lino Gomes, durante a abertura do 1l Seminario Nacional de Politicas de
Acoes Afirmativas nas Universidades Brasileiras, realizado de forma virtual entre os dias 13 e
19 de setembro. Em suas considerac6es, abordou o fato de que as acdes afirmativas produzem
mudancas profundas sejam comportamentais, culturais ou estruturais e que sdo alimentadas
pela presenca cotidiana de grupos que estiveram a margem de espacos como a Universidade.
Essas mudancas sdo um campo fértil para a producdo de conhecimento que emana, quase
sempre, da luta que esses grupos assumem para garantir direitos.

Sua conclusdo, diante de um cenério que ao longe se vislumbra com a avaliacdo das
acOes afirmativas no pais, Nilma defende pontos que estdo concatenados também a concluséo
desse estudo. Pois, apesar dos avangos nitidamente observados, ainda néo alcangamos o perfil
ideal que precisamos para avangar com as transformacdes e as rupturas necessarias. Através
desse estudo, reiteramos a forma como as ac¢Ges afirmativas ainda néo alcangaram todos os
efeitos desejados e em se tratando de grupos étnico-raciais, como o0s quilombolas, essa
realidade se apresenta timidamente, a partir de tensionamentos produzidos por estes sujeitos
no dmbito universitario.

Logo, acessar a universidade, na forma em que se busca, com dignidade e entrando

pela porta da frente ndo apenas para mostrar aspectos artisticos e culturais, mas sim para
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produzir conhecimento, tem sido uma realidade alcangada recentemente pelos quilombolas no
Ceara. Diferentemente do ocorrido na Unilab, pouca ou nenhuma outra mudanga concreta
pode ser observada nas demais instituicGes de ensino superior no estado. Um fator pertinente
nesta discussédo € que as lutas de diferentes grupos que se encontram na Unilab tém produzido
um cenério de transformacdo. Como citam os interlocutores, a Unilab ndo estava preparada
para a presenca de estudantes quilombolas. Todavia, vamos mais além, a Unilab ndo estava
preparada para as transformacdes que o povo quilombola iria e ird produzir em seu amago.
Para Melo (2018),

Assim como os quilombolas que estranham o ambiente universitario quando
chegam, a Universidade também precisa se estranhar e reaprender com seu
publico. A revisdo do curriculo torna-se essencial quando se fala desses
estudantes também se faz imprescindivel; [..] o acompanhamento
pedagégico, da mesma forma, € inquestiondvel tendo em vista as
dificuldades que esses estudantes encontram no inicio e no decorrer da
estadia universitaria. As possibilidades de garantir a qualificacdo da
permanéncia ndo se esgotam quando ponderamos a presenca desse alunado.
(MELO, 2018, p. 127)

Em consonancia com o pensamento de Melo (2018), Nilma Lino Gomes (2018),
argumenta que ao discutir permanéncia € preciso ir além das bolsas. Estas sdo de extrema
importancia, mas devem ser pensadas juntamente com acfes que fortalecam o académico
negro, neste caso quilombola, com possibilidade de “cursos de linguas, dominio e uso de
tecnologias, incentivo a participacao [...] em eventos académicos nacionais e internacionais,
cursos voltados para a discussdo da questdo racial” (GOMES, 2018, p. 207). Por isso, os
eventos observados como os encontros de formacdo, os momentos de lazer e diversdo, bem
como as mobilizagdes politicas fazem parte do universo simbdlico que garante a proximidade
e relacdo entre quilombolas e esta, por sua vez, possibilita a garantia de suporte afetivo para
continuar mesmo diante dos dilemas do distanciamento da familia e das comunidades.

Diferentes atores sociais desde liderancas quilombolas, professores e professoras e
outros segmentos puseram em evidéncia estratégias, acdes e¢ a formacdo de “aliangas
antirracistas”, como designa Gomes (2018), para validar a luta e dar uma resposta ao
silenciamento e a exclusdo quilombola do sistema educacional. Os caminhos trilhados
atravessam a trajetdria de vida quilombola de diferentes maneiras, dentre as quais esta a
construcdo de uma rede de afeto, cooperacdo e solidariedade. Todos os interlocutores
afirmaram que ndo conheciam os outros estudantes quilombolas oriundos de comunidades

distintas e de diferentes regifes do estado. Logo, diante do distanciamento da familia, dos
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territorios quilombolas e de uma forma geral do seu circulo social, foi a relacdo cotidiana com
aqueles que eram “desconhecidos” que produziu forgas para a continuidade nesse espaco.

Em diferentes episddios essa rede de cooperacéo e solidariedade se constituiu, tanto no
sentido de ajudar aqueles estudantes que estavam chegando, também fragilizados pelas
rupturas marcadas por esse momento, como também nas orientagbes de como conseguir
moradia, acessar 0s sistemas da universidade, alimentacdo e ajuda financeira, quando
necessario. Além disso, outro atravessamento na trajetoria de vida quilombola ocorre pela via
politica, pois a juventude se mobilizou (e tem se mobilizado) para efetivar seus direitos que,
em muitos casos, foram negados as suas proprias familias.

Concluimos ainda que o sistema educacional mais basico que atende os estudantes
quilombolas € deveras precario. Em nenhuma das comunidades que tiveram interlocutores
participantes desta pesquisa existe a efetivacdo da Educacdo Escolar Quilombola. Isso revela
que as conquistas j& garantidas ha quase uma década estdo longe de ser realidade. Logo, essa
negativa impacta diretamente na formacdo desses sujeitos que ndo conseguem se sentir
representados nas proprias escolas que lhes acolhem. Como mencionamos acerca das agdes
realizadas pela SEDUC, no sentido de fortalecer a educacdo quilombola no Ceara, a propria
comissao reverbera a dificuldade em agregar o poder publico municipal, responsavel por
inserir em sua estrutura essa modalidade da educagdo basica. Por isso, 0 movimento
quilombola ciente de que ndo ha avancos expressivos tém reivindicado constantemente a
estadualizacdo das escolas quilombolas, pois o cenario atual continua praticamente inalterado.

E no ambito da prépria SEDUC que o movimento quilombola também tem
pressionado para que haja garantias quanto a permanéncia de quilombolas no ensino superior.
Por essa razdo, em setembro de 2019, a pedido do préprio movimento, produzi um
diagnostico situacional sobre a situacdo de permanéncia dos estudantes quilombolas na Unilab.
Em reunido com a secretaria de educacdo do estado, Eliane Nunes Estrela, tive a oportunidade,
juntamente do movimento quilombola, de apresentar demandas que estavam ao alcance da
SEDUC.

No dia 07 de agosto, a pedido dos universitarios quilombolas, ocorreu uma reunido na
propria Unilab com a coordenacdo estadual quilombola (CEQUIRCE), o objetivo foi discutir
as problematicas enfrentadas, em particular as questes financeiras. Naquele momento, os
estudantes residiam em 13 casas alugadas, sendo que alguns destes estudantes ndo tinham
ainda bolsa, outros recebiam o auxilio moradia do PAES no valor de R$ 380,00 e poucos

haviam sido contemplados com a Bolsa Permanéncia. Preocupavam-se com a entrada de
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novos estudantes no segundo semestre e a situacdo era que estes ficariam sem recursos
financeiros até meados de dezembro e janeiro (2020), devido ao desenrolar do processo.

Nessa circunstancia, o0 movimento reivindicava alteracdo no funcionamento do
Programa Avance — Bolsa Universitaria, criado pela Lei n°® 16.317, de 14 de agosto de 2017,
que objetiva apoiar alunos concludentes do ensino médio em rede publica estadual e que
haviam ingressado no ensino superior. Logo, o programa atende as necessidades dos
estudantes quilombolas na Unilab, pois além de estarem em uma universidade publica no
Ceara, eram egressos do sistema estadual de ensino. Todavia, a lei de criacdo do programa é
questionavel, pois apenas valorizava o0 acesso a universidade através do ENEM, ignorando
outros contextos como aquele ocorrido na Unilab. Junto a isso, o Programa Avance reserva
vagas para negros, pessoas com deficiéncias, indigenas e também quilombolas. Deste modo,
reflete-se o fato de que as bolsas destinadas aos quilombolas ficam ociosas, enquanto o
publico destinatério dessa politica continua a margem. Desde que essa discussdo foi levada a
SEDUC, nenhuma mudanca no cenario foi observada.

Enquanto escrevo as consideracGes desse estudo, a luta quilombola segue rumo a
efetivacdo do Programa de Acdo Afirmativa da Unilab, instituido recentemente. Ha uma
espera grande pela abertura de novas vagas por parte das liderangas e daqueles que querem
ingressar na Unilab e que estdo em suas comunidades. Desde a descontinuidade dos processos
seletivos especificos o acesso de estudantes quilombolas diminuiu drasticamente, até mesmo
pelo fato da instituicdo ter adotado outra modalidade de ingresso desses estudantes, de forma
autoritaria e sem dialogo, onde a nota do ENEM é considerada como critério de selecéo.

Outros caminhos vém sendo descortinados pela luta quilombola, como o acesso a pos-
graduacdo. Desde que os editais para entrada na graduacgdo passaram a acontecer, o Programa
de P&s-Graduacdo Interdisciplinar em Humanidades da Unilab passou a reservar vagas
também para quilombolas. No entanto, é visivel que a demanda néo tem sido robusta pelo fato
de que inimeros desafios ainda precisam ser driblados no que concerne a graduacao.

Antes de fechar essa conclusdo, que por si s6 ndo se d& por encerrada, € oportuno
enfatizar que a luta na p6s-graduacéo ja alcanca resultados. O Gltimo momento dessa pesquisa
ocorreu com a defesa de dissertacdo da lideranga quilombola Ana Maria Eugénio da Silva, do
Quilombo Sitio Veiga, a primeira mestra quilombola da Unilab, fruto da luta por acesso a
graduacdo e a pos-graduacéo. Sua dissertacdo enfocou sobre as mulheres quilombolas no Sitio
\eiga e 0 processo de resisténcia na relacdo com o sagrado através da Danca de Sdo Gongalo.

Ana representa 0 sonho de muitos quilombolas que hoje querem seguir a carreira com 0
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mestrado e o doutorado.

Como destaca Tainara Eugénio, “a Unilab vem pra gente conhecer outras realidades,
outras pessoas, outros contextos que sdo semelhantes, mas também diferentes dos nossos.
Entdo, sdo encruzilhadas, onde a gente se encontra e também se desencontra. A Unilab é um
caminho pra muitas coisas”. A Unilab é um caminho para a afirmacdo de direitos. E a
concretizagdo da luta do movimento negro e quilombola. Como destaca Abdias do
Nascimento, “criar uma Universidade Afro-Brasileira ¢ uma necessidade” (NASCIMENTO,
1980, p. 276). Essa existe e em meio a intensas disputas o movimento quilombola segue
reafirmando o seu papel em uma sociedade racista e em um cenério onde a producdo de

conhecimento € eurocéntrica, exigindo sua descolonizagao.

150



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ADICHIE, Chimamanda Ngozi. O perigo de uma histdria Unica. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 2019.

ALMEIDA, Alfredo Wagner Berno de. Os Quilombos e as Novas Etnias. In: O'DWEYR,
Eliane Cantarino (Org). Quilombos: identidade étnica e territorialidade. Rio de Janeiro:
Editora FGV, 2002. p.43-81. Disponivel em:
http://novacartografiasocial.com.br/download/quilombos-e-as-novas-etnias-alfredo-wagner-

berno-de-almeida/. Acesso em 16 ago. 2021.

ANJOS, Rafael Sanzio Araujo dos. Cartografia e Quilombos: Territorios Etnicos Africanos no
Brasil - Centro de Estudos Africanos da Universidade do Porto. International Journal of
African Studies, Porto - Portugal, p. 337 - 355, 01 nov. 2006. Disponivel em <
www.africanos.eu/ceaup/uploads/AS09_337.pdf >. Acesso em: 18 fev. 21.

ARRUTI, José Mauricio. Quilombos. In: Raca: Perspectivas Antropoldgicas. [org. Osmundo
Pinho; Livio Sansone] ABA / Ed. Unicamp / EDUFBA. 2008. Disponivel em:
https://files.ufgd.edu.br/arquivos/arquivos/78/NEAB/ARRUTI-%20Jose.%20Quilombos.pdf.
Acesso em 18 mar. 2020.

BARONE, Luis Antonio. Militante-pesquisador ou pesquisador-militante: dilemas da
investigacao cientifica frente a préatica politica. Cadernos de Campo (UNESP), Araraquara, V.
3, p. 53-63, 1995. Disponivel em:

https://periodicos.fclar.unesp.br/cadernos/article/view/10127. Acesso em: 27 set. 20109.

BARRETO, Arnaldo Lyrio; FILGUEIRAS, Carlos. Origens da Universidade Brasileira.
Quim. Nova vol.30 no.7. Séo Paulo, 2007. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/gn/a/rzxmW6ggvDDvXJY LBFkg38m/?lang=pt&format=pdf.

Acesso em 05 jun de 2021.

BARROS, Surya Pombo de. Escravos, libertos, filhos de africanos livres, ndo livres, pretos,

ingénuos: negros nas legislacdes educacionais do XIX. Educ. Pesqui., Sdo Paulo, v. 42, n. 3,

151



p. 591-605, jul./set. 2016. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/lep/a/9ZhqHKsrZg987¢SGqd7SbNg/?lang=pt&format=pdf . Acesso
em 10 jun. 2021.

. Discutindo a escolariza¢do da populagédo negra em S&o Paulo entre o final do
século XIX e inicio do XX. In: ROMAO, J. (Org.). Histéria da educacdo dos negros e

outras histdrias. Brasilia/DF: Ministério da Educacdo, 2005.

BEZERRA, Anallcia Sulina. A confraria de Nossa Senhora do Rosario dos Homens
Pretos de Quixeramobim (Ceard - Brasil): identidades e sociabilidades. (2009). 323f. Tese
(Doutorado em Sociologia) — Universidade Federal do Ceara, Departamento de Ciéncias

Sociais, Programa de P6s-Graduagdo em Sociologia, Fortaleza-CE, 2009.

CAMPOS, Lais Rodrigues. Do quilombo a universidade: Trajetérias, Relatos,
Representacdes e Desafios de Estudantes Quilombolas da Universidade Federal do Paréa-
Campus Belém quanto a Permanéncia. Dissertacdo (Mestrado em Educacdo) - Instituto de

Educacdo, Universidade Federal do Pard, 2016.

CARVALHO, Marcelo Pagliosa. Histéria da educacdo da populacdo negra: o estado da arte
sobre educacdo e relacBes étnico-raciais (2003-2014). Educar em Revista. Vol.34, n.69,
pp.211-230. 2018. Disponivel em: https://www.scielo.br/pdf/er/v34n69/0104-4060-er-34-69-
211.pdf. Acesso em: 23 jan. 2021.

CHAUI, Marilena. Escritos sobre a universidade. Sao Paulo; Editora UNESP, 2001.

DA MATTA, Roberto. O oficio de etndlogo, ou como ter “anthropological blues”. In: Nunes,
Edison de O. A aventura socioldgica, Rio de Janeiro: Zahar, 1978. Disponivel em:
http://www.ppgasmn-ufrj.com/uploads/2/7/2/8/27281669/boletim_do_museu_nacional_27.pdf.
Acesso em: 06 jun. 2020.

DANTAS, Simone. Historiografar quilombos em regides do Ceara. In: CUNHA JUNIOR,
Henrique. SILVA, Joselina da.; NUNES, Cicera. (Org.). Artefatos da cultura negra no
Ceara. Fortaleza: Edi¢des UFC, 2011.

152



DAVIS, Darien J. Afro-brasileiros hoje. S&do Paulo: Summus, 2000.

DIOGENES, Gléria Maria Santos. Uma antropologia dos lugares e afetos. lluminuras (Porto
Alegre), V. 12, p. 41-70, 2011. Disponivel em:
https://seer.ufrgs.br/iluminuras/article/view/24879. Acesso em: 23 fev. 2021.

DOMINGUES, Petronio. Movimento negro brasileiro: alguns apontamentos historicos.
2007, vol.12, n.23, pp.100-122. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/tem/a/lyCLBRQ5s6VTN6ngRXQy4Hqn/?lang=pt&format=pdf
Acesso em 20 set. 2020.

DU BOIS, William Edward. As Almas da Gente Negra. Traducdo de Heloisa Toller. Rio de
Janeiro: Lacerda, 1999. Disponivel em:
https://afrocentricidade.files.wordpress.com/2016/04/as-almas-do-povo-negro-w-e-b-du-
bois.pdf. Acesso em 03 mai. 2021.

FERES JUNIOR, Jodo. et al. A¢do afirmativa: conceito, historia e debates. Rio de Janeiro:
EJUERJ, 2018.

FERREIRA, Norma Sandra de Almeida. As pesquisas denominadas "estado da
arte". Educacdo & Sociedade, 79, 257-272. 2002. Disponivel em: http://www.scielo.br/
scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-73302002000300013&Ing=pt &nrm=iso&ting=pt .
Acesso em: 16 fev, 2021.

FIGUEIREDO, Angela; GROSFOGUEL, Ramén. Por que ndo Guerreiro Ramos? Novos
desafios a serem enfrentados pelas universidades publicas brasileiras. Cienc. Cult. v. 59, n. 2,
2007. Disponivel em: http://cienciaecultura.bvs.br/pdf/cic/v59n2/a16v59n2.pdf . Acesso em:
04 out. 2020.

FREITAS, Jefferson. et al. Politicas de acdo afirmativa nas universidades federais e estaduais

(2013-2018). Levantamento das politicas de acdo afirmativa. Rio de Janeiro: Gemaa (Uerj),
2020.

153



FUNES, Euripedes A; RODRIGUES, Eylo Fagner Silva; RIBARD, Franck (Orgs.). Historias
de Negros no Ceard. Porto Alegre, RS: Editora Fi, 2020. Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1alcVigGLboJJcO6E32S0J859SwAaHXx-I/view. Acesso em:
13 ago, 2021.

GERBER, Raquel (Dir.) (1989) Ori. S&o Paulo, Angra Filmes. 90 min.

GOMES, Arilson dos Santos. Quilombolas e educacéo: vivéncias de acdes afirmativas em trés
regides brasileiras. Métis: Histéria & Cultura, v. 17, p. 103-133, 2018. Disponivel em:
http://www.ucs.br/etc/revistas/index.php/metis/article/view/6685. Acesso em: 02 fev. 2021.

GOMES, Flavio dos Santos. Mocambos e quilombos: uma histéria do campesinato negro no
Brasil. 12 Ed. Sdo Paulo: Claro Enigma, 2015.

GOMES, Joaquim Benedito Barbosa. Acdo afirmativa e o principio constitucional da
igualdade: O direito como instrumento de transformacdo social. A experiéncia dos Estados
Unidos. Rio de janeiro: Renovar, 2001. Disponivel:
https://bradonegro.com/content/arquivo/11122018 205135.pdf . Acesso em 15 nov. 2020.

GOMES, Nilma Lino. O movimento negro educador: saberes construidos na luta por

emancipacao. Petropolis, RJ: Vozes, 2017.

GONZALEZ, Lé¢lia. “O movimento negro na ultima década”. In: GONZALEZ, Lélia &
Hasenbalg, Carlos. Lugar de negro. Rio de Janeiro: Marco Zero, 1982, p. 09-66. Disponivel
em: https://negrasoulblog.files.wordpress.com/2016/04/Ic3a9lia-gonzales-carlos-hasenbalg-

lugar-de-negrol.pdf. Acesso em: 10 set. 2021.

GROSSI, Miriam Pillar. Na busca do “outro” encontra-se a “si mesmo”. In: GROSSI, Miriam
Pillar (Org). Trabalho de Campo e Subjetividade. Floriandpolis. p. 7-18, 1992. Disponivel
em: http://repositorio.ufsc.br/xmlui/handle/123456789/1259. Acesso em: 19 out. 20109.

HENRIQUES, Ricardo. Desigualdade Racial no Brasil: evolugdo das condigdes de vida na

década de 90. Texto para Discussdo 807. Rio de Janeiro: Instituto de Pesquisa Econémica

154



Aplicada. 2001. Disponivel em:
https://www.ipea.gov.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=4061.

Acesso em: 20 mar. 2020.

INGOLD, Tim. Antropologia versus etnografia. In: Cadernos De Campo. S&o Paulo: 26, v.1,
p. 222-228, 2018. Disponivel em:

https://www.revistas.usp.br/cadernosdecampo/article/view/140192. Acesso em: 28 set. 2021.

INGOLD, Tim. Antropologia — Para que serve? Tradugdo de Beatriz Silveira Castro
Filgueiras. Petropolis, RJ: Vozes, 2019.

JESUS, Carolina Maria de. Quarto de despejo: diario de uma favelada. 9. ed. Sdo Paulo:
Atica. 2007.

KILOMBA, Grada. Memorias da plantacdo: episddios de racismo cotidiano. Rio de Janeiro:
Editora Cobogg, 2019.

LAPLANTINE, Francois. Aprender antropologia. S&o Paulo: Brasiliense, 2003.

LEITE, llka Boaventura. Os quilombos no Brasil: questbes conceituais e normativas. In:
Etnografia Revista do Centro de Estudos de Antropologia Social (ISCTEE) Portugal, Vol.
v (2), 2000 p.333-354. Disponivel em:
http://ceas.iscte.pt/etnografica/docs/vol_04/N2/\Vol_iv_N2_333-354.pdf. Acesso em: 10 nov.
2020.

MASQO, Tchella. Fernandes. ; YATIM, Leila. A (de)colonialidade do saber: uma anélise a
partir da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana (Unila). Paidéia (Belo
Horizonte), V. Xl, p. 31-53, 2014. Disponivel em:
http://revista.fumec.br/index.php/paideia/article/view/2946 . Acesso em 10 mar. 2021.

MELO, Tiara Santos. Democratizacdo do ensino superior: acesso e permanéncia de
estudantes quilombolas na Universidade Federal do Recdncavo da Bahia. Salvador.

Dissertacdo (Mestrado — Programa de Pds-Graduacdo em Estudos Interdisciplinares sobre a

155



Universidade). Universidade Federal da Bahia, 2018.

MINAYO, Maria Cecilia. O desafio da pesquisa social. In: MINAYO, Maria Cecilia (Org).

Pesquisa social: teoria, método e criatividade. Petropolis, RJ: Vozes, 2016.

MOEHLECKE, Sabrina. Acdo afirmativa: Historia e debates no Brasil. Caderno de Pesquisa,
n. 117, p. 197-217, 2002. Disponivel em:
http://www.redeacaoafirmativa.ceao.ufba.br/uploads/fcc_artigo2002_SMoehlecke.pdf
Acesso em 7 out. 2021.

MOURA, Clévis. Quilombos: resisténcia ao escravismo. 3. ed. Sdo Paulo: Editora Atica,
1993.

. Rebelides da Senzala: quilombos, insurrei¢des, guerrilhas. Sdo Paulo: Editora
Ciéncias Humanas, 1981. Disponivel em:
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/4584886/mod_resource/content/2/14%20-
%20Rebeli%C3%B5es-da-Senzala-Clovis-Moura_Completo.pdf. Acesso em: 02 fev. 2020.

MUNANGA, Kabengele. Origem e histdrico do quilombo na Africa. Revista USP, n° 28: 56-
63, Séo Paulo, dez./fev. de 1995/1996. Disponivel:
https://www.revistas.usp.br/revusp/article/view/28364/30222.  Acesso em: 21 jun. 2021.

NASCIMENTO, Abdias do. Teatro experimental do negro: trajetéria e reflexfes. Estudos
Avancados. Sdo Paulo, USP, vol.18, n.50, jan.-br. 2004. pp. 209- 224. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/ea/a/B8K74xgQY56px6p5Y QQP5Ff/?lang=pt&format=pdf. ~ Acesso
em 22 set. 2021

. O quilombismo: documentos de uma militancia panafricanista. Petrépolis: Vozes,
1980. Disponivel em: https://estudosetnicosraciaisufabc.files.wordpress.com/2016/02/09-b-

nascimento-o-quilombismo-pag-1-280-1.pdf . Acesso em 22 set. 2021.

NASCIMENTO, Beatriz. O conceito de quilombo e a resisténcia cultural negra.
Afrodidspora N. 6-7, p. 41-49, 1985. Disponivel em:

156



https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/4408010/mod_resource/content/2/NASCIMENTO-
Beatriz_0%20conceit0%20de%20Quilombo%20e%20a%20resist%C3%AAncia%20culturl%
20negra.pdf. Acesso em: 02 jan. 2021.

OLIVEN, Arabela Campos. Historico da Educagdo Superior no Brasil. In: SOARES, Maria
S. A. (org.). A Educacdo Superior no Brasil. Brasilia: Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), 2002.

PEIRANO, Mariza. A teoria vivida e outros ensaios de antropologia. Rio de Janeiro: Zahar,
2006.

. Antropologia no Brasil (alteridade contextualizada). In: MICELI, Sérgio. (org.).
O que ler na Ciéncia Social brasileira (1970-1995). Sdo Paulo: Sumaré/Anpocs, p. 225-266,
1999. Disponivel em:
http://www.marizapeirano.com.br/capitulos/antropologia_no_Brasil_alteridade_contextualiza
da.pdf. Acesso em: 08 fev. 2020.

. Etnografia ndo é método. Horizontes Antropologicos. Porto Alegre, ano 20, n°
42, p. 377-391, jul./dez. 2014. Disponivel em: https://www.scielo.br/pdf/ha/v20n42/15.pdf.
Acesso em: 18 fev. 2020.

RATTS, Alecsandro. Os povos invisiveis: territorios negros e indigenas no Ceara. Cadernos
CERU (FFLCH/USP), S& Paulo, v. 9, p. 109-127, 1998. Disponivel em:

https://www.revistas.usp.br/ceru/article/view/74991. Acesso em: 15 mai. 2020.

. Eu sou Atlantica: sobre a trajetoria de vida de Beatriz Nascimento. Sdo Paulo:
Imprensa Oficial, 2006. Disponivel em:
https://www.imprensaoficial.com.br/downloads/pdf/projetossociais/eusouatlantica.pdf Acesso
em 18 set, 2021.

. O negro no Ceara (ou o Ceara negro). In: Janior, Henrique Cunha, SILVA, Joselina
da. NUNES, Cicera. (org). Artefatos da cultura negra no Ceard. Fortaleza: Edi¢cbes UFC,
2011.

157



. Tragos étnicos: espacialidades e culturas negras e indigenas. Fortaleza: Museu do
Ceard/Secretaria da Cultura do Estado do Ceard, 2009. v. 1. 140p. Disponivel em:
https://www.academia.edu/5125100/Ratts_2009 Tra%C3%A70s_%C3%89tnicos_- Capa.

Acesso em: 15 mai. 2020.

REIS, Jodo José. Quilombos e revoltas escravas no Brasil. Revista USP. Sao Paulo, Volume
28, Dezembro / Fevereiro, 1995. Disponivel em:

https://www.revistas.usp.br/revusp/article/view/28362. Acesso em: 13 jul. 2021.

RIBEIRO, Djamila. Pequeno manual antirracista. 1 a ed. — S&o Paulo : Companhia das
Letras, 2019.

RODRIGUES, Vera Regina. “De gente da Barragem” a “Quilombo da Anastacia”: um
estudo antropoldgico sobre o processo de etnogénese em uma comunidade quilombola no
municipio de Viamado/RS. 2006. Dissertacdo (Mestrado). Universidade Federal do Rio Grande
do Sul, 2006.

SANTQOS, Antbnio Bispo dos. Colonizacdo, Quilombos, Modos e Significados. Brasilia:
INCTI/UnB, 2015.

SANTOS, Boaventura de Sousa. Pela médo de Alice: o social e o politico na pds-modernidade.
6. ed. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

SEGATA, Jean. Covid-19, biosseguranca e antropologia. Horizontes Antropoldgicos 26
(57): 275-313. 2020. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/ha/alycIMLIGQMrMZZMgPSrw9Yqg/?lang=pt&format=pdf. Acesso
em 28 out. 2020.

SILVERIO, Valter Roberto; MOEHLECKE, Sabrina. Acdes afirmativas nas politicas
educacionais: o contexto pos-durban. S&o Carlos: EQUFSCAR, 20009.

SOUZA, Barbara Oliveira. Aquilombar-se: panorama sobre o Movimento Quilombola
Brasileiro. Curitiba: Appris, 2016.

158



. Quilombos e o direito a terra. Desafios do Desenvolvimento IPEA, Brasilia - DF,
p. 51, 01 jun. 2008.

SOUZA, Osmaria Rosa e MALOMALO, Bas’llele. Universidade da Integracdo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira e os desafios da integracao perante o racismo
contra os/as estudantes africanos/as no Ceard. Interfaces Brasil/Canada, v.16, n. 1, 2016.
Disponivel em:
https://periodicos.ufpel.edu.br/ojs2/index.php/interfaces/article/viewFile/7731/5623.  Acesso
em 15 mar. 2021.

SVERDLICK, Ingrid, FERRARI, Paola e JAIMOVICH, Analia. Desigualdade e inclusdo no
ensino superior: um estudo comparado em cinco paises da América Latina. Rio de Janeiro -
Buenos Aires: Laboratdrio de Politicas Publicas: OLPEd: PPCor, Série Ensaios e Pesquisas, n.
10, 2005.

TRECCANI, Girolamo Domenico. Terras de Quilombo: caminhos e entraves do processo de

titulacdo. Belém: Programa Raizes, 2006.

URIARTE, Urpi. Montoya. O que é fazer etnografia para os antropélogos. Ponto Urbe. v. 11,.
2012. Disponivel em: http://journals.openedition.org/pontourbe/300. Acesso em: 10 jan, 2020.

ZONINSEIN, Jonas. Minorias étnicas e a economia politica do desenvolvimento: um novo
papel das universidades publicas como gerenciadores da acdo afirmativa no Brasil? In:
FERES JUNIOR, Jodo; ZONINSEIN, Jonas. (Org). Acdo afirmativa e universidade:

experiéncias nacionais comparadas. Brasilia: Editora Universidade de Brasilia, 2006.

159



ANEXO A - LEI N°12.289, DE 20 DE JULHO DE 2010, QUE CRIAA UNILAB

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEIN° 12.289, DE 20 DE JULHO DE 2010.

Dispde sobre a criagao da Universidade da Integragao Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira - UNILAB e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criada a Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - UNILAB, com natureza
juridica de autarquia, vinculada ao Ministério da Educagao, com sede e foro na cidade de Redengao, Estado do Ceara.

Art. 22 A Unilab terd como objetivo ministrar ensino superior, desenvolver pesquisas nas diversas areas de conhecimento
e promover a extensao universitaria, tendo como missao institucional especifica formar recursos humanos para contribuir com a
integragdo entre o Brasil e os demais paises membros da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa - CPLP,
especialmente os paises africanos, bem como promover o desenvolvimento regional e o intercdmbio cultural, cientifico e
educacional.

§ 12 A Unilab caracterizara sua atuagao pela cooperagao intemacional, pelo intercambio académico e solidario com paises
membros da CPLP, especialmente os paises africanos, pela composigdo de corpo docente e discente proveniente do Brasil e de
outros paises, bem como pelo estabelecimento e execugio de convénios temporarios ou permanentes com oufras instituigdes da
CPLP.

§ 22 Os cursos da Unilab serdo ministrados preferencialmente em 4reas de interesse matuo do Brasil e dos demais
paises membros da CPLP, especialmente dos paises africanos, com énfase em temas envolvendo formagao de professores,
desenvolvimento agrario, gestao, satide plblica e demais areas consideradas estratégicas.

Art. 32 A estrutura organizacional e a forma de funcionamento da Unilab, observado o principio constitucional da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, serdo definidas nos termos desta Lei, do seu estatuto e das demais
normas pertinentes.

Art. 42 O patriménio da Unilab sera constituido pelos bens e direitos que ela venha a adquirir e por aqueles que venham
a serdoados pela Unido, Estados e Municipios e por outras entidades publicas e particulares.

§ 12 S0 sera admitida doagéo a Unilab de bens livres e desembaragados de qualquer dnus.

§ 22 Os bens e direitos da Unilab sero utilizados ou aplicados exclusivamente para a consecugdo de seus objetivos, ndo
podendo ser alienados, exceto nos casos e nas condigdes permitidos em lei.

Ant. 52 Fica o Poder Executivo autorizado a transferir para a Unilab bens méveis e iméveis necessarios ao seu

funcionamento, integrantes do patriménio da Unido, bem como a transpor, remanejar, transferir total ou parcialmente, dotagoes
orgamentarias aprovadas na lei orgamentaria de 2010 e em créditos adicionais da Universidade Federal do Ceara - UFCE,
mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de programacédo, conforme definida no § 12 do art. 52 da Lei n2
12,017, de 12 de agosto de 2009, inclusive os titulos, descritores, metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por
esfera orgamentaria, grupos de natureza de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagao e identificadores de uso e
de resultado primario.

Paragrafo Gnico. A transposigdo, transferéncia ou remanejamento ndo podera resultar em alteragao de valores das
programagdes aprovadas na lei orcamentaria de 2010 ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na
classificagao funcional.

Art. 82 Os recursos financeiros da Unilab serao provenientes de:

| - dotagdes consignadas no orgamento da Unido;

I - auxilios e subvengdes que |he venham a ser concedidos por quaisquer entidades publicas ou particulares;

Il - remuneragao por servigos prestados a entidades publicas ou particulares;

IV - convénios, acordos e contratos celebrados com entidades ou organismos nacionais ou internacionais; e

V - outras receitas eventuais.

Paragrafo tnico. A implantagdo da Unilab fica sujeita a existéncia de dotagao especifica no orgamento da Unido.

Art. 72 Ficam criados, no ambito do Poder Executivo Federal, os seguintes cargos, para compor a estrutura regimental
da Unilab:
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| - os cargos de Reitor e de Vice-Reitor;
I1- 150 (cento e cinquenta) cargos efetivos de professor da Carreira de Magistério Superior;
11l - 89 (sessenta e nove) cargos efetivos técnico-administrativos de nivel superior, conforme o Anexo desta Lei; e

1V - 139 (cento e trinta e nove) cargos efetivos técnico-administrativos de nivel médio, conforme Anexo desta Lei.

§ 12 Aplicam-se aos cargos a que se referem os incisos Il a IV as disposigoes do Plano Unico de Classificagao e
Retribuicio de Cargos e Empregos, de que tratam as Leis n® 7.596, de 10 de abril de 1987, 11.784, de 22 de setembro de
2008, bem como o Regime Juridico instituido pela Lei n 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

§ 22 Aplicam-se aos cargos efetivos de professor da Carreira de Magistério Superior as disposicdes da Lei n2 11.344, de
8 de setembro de 2006.

§ 32 Aplicam-se aos cargos efetivos do Plano de Carreiras e Cargos dos Técnicos Administrativos em Educagao -
PCCTAE as Leis nS 10.302, de 31 de outubro de 2001, e 11.091, de 12 de janeiro de 2005.

Art. 82 Oingresso nos cargos do Quadro de Pessoal efetivo da Unilab dar-se-a por meio de concurso publico de provas
ou de provas e titulos.

Art. 92 Ficam criados, no &mbito do Poder Executivo Federal, 37 (trinta e sete) Cargos de Diregdo - CD e 130 (cento e
trinta) Fungbes Gratificadas - FG, necessérios para compor a estrutura regimental da Unilab, sendo:

I -1 (um) CD-1, 1 (um) CD-2, 15 (quinze) CD-3 e 20 (vinte) CD4; e
I1- 40 (quarenta) FG-1, 30 (trinta) FG-2, 30 (trinta) FG-3 e 30 (trinta) FG4.

Art. 10. O provimento dos cargos efetivos e em comissdo criados por esta Lei fica condicionado & comprovagao da
existéncia de prévia dotagdo orgcamentaria suficiente para atender as projegdes de despesa de pessoal a aos acréscimos dela

decorrentes, conforme disposto no § 1% do art. 169 da Constituicac Federal.

Art. 11. A administrac&o superior da Unilab sera exercida pelo Reitor e pelo Conselho Universitario, no ambito de suas
respectivas competéncias, a serem definidas no estatuto e no regimento interno.

§ 12 A presidéncia do Conselho Universitario sera exercida pelo Reitor da Unilab.

§ 22 O Vice-Reitor, nomeado de acordo com a legislacdo pertinente, substituird o Reitor em suas auséncias ou
impedimentos legais.

§ 32 O estatuto da Unilab disporé sobre a composigao e as competéncias do Conselho Universitario, de acordo com a
legislagao pertinente.

Art. 12. Os cargos de Reitor e de Vice-Reitor serao providos pro tempore por ato do Ministro de Estado da Educagao até
que a Unilab seja implantada na forma de seu estatuto.

Art. 13. Com a finalidade de cumprir sua missao institucional especifica de formar recursos humanos aptos a contribuir
para a integracdo dos paises membros da CPLP, especialmente os paises africanos, para o desenvolvimento regional e para o
intercAmbio cultural, cientifico e educacional com os paises envolvidos, observar-se-a o seguinte:

| - o quadro de professores da Unilab serd formado mediante selecdo aberta aos diversos paises envolvidos, e o
processo seletivo versara sobre temas e abordagens que garantam concorréncia em igualdade de condigcdes entre todos os
candidatos de forma a estimular a diversidade do corpo docente;

Il - a Unilab podera contratar professores visitantes com reconhecida produgao académica afeta a tematica da integragao

com os paises membros da CPLP, especialmente os paises africanos, observadas as disposigoes da Lei n2 8 745 _de 9 de
dezembro de 1993;

Ill - os processos de selegao de docentes serao conduzidos por banca com composigao internacional, representativa dos
paises membros da CPLP;

IV - a selecdo dos alunos sera aberta a candidatos dos diversos paises envolvidos, e o processo seletivo versara sobre
temas e abordagens que garantam concorréncia em igualdade de condi¢des entre todos os candidatos; e

V - os processos de selecdo de alunos serdo conduzidos por banca com composicdo internacional, representativa dos
paises membros da CPLP.

Art. 14. A Unilab encaminhara ao Ministério da Educacao proposta de estatuto para aprovacdo pelas instdncias
competentes, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contado da data de provimento dos cargos de Reitor e Vice-Reitor pro
tempore.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 20 de julho de 2010; 1892 da Independéncia e 1222 da Republica.
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ANEXO B - EDITAL N° 33/2017, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017 QUE ESTABELECE O PROCESSO

SELETIVO ESPECIFICO PARA QUILOMBOLAS E INDIGENAS NA UNILAB

= 2NILAB LOERAD

MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILI IR A
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL n* 33/2017, de 22 de dezembro de 2017 )
PROCESSO SELETIVO ESPECIFICO PARA QUILOMBOLAS I INDIGENAS

A Pro-Reitoria de Graduagio da Universidade da Integrag@io da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab) (orma
piblico o processo seletivo especifico para ingresso de estudantes quilombolas ¢ indigenas no curso de
graduagio presencial ofertado pela instituigdo na Unidade Académica dos Palmares para INEresso. no
semestre 2017.2, com inicio previsto em 29 de janeiro de 2018.

1. DA VALIDADE

I.1. O processo de selegdo, anunciado neste Edital, tera validade exclusivamente para matricula no semestre
20172, no curso de graduagdo em Pedagogia ofertado pela Unilab, na lnidade Académics dos
Palmares, no Ceari, dentro do limite de vagas. conforme item 3.1, deste Edital.

2. DA PARTICIPACAO

2.1, Poderdo concorrer as vagas ofertadas neste Edital candidatos/as pertencentes 05 grupos de quilombolas
e indigenas residentes no Ceard oriundos de qualquer percurso escolar. que tenham concluido ou venham a
concluir o Ensino Médio até a data da matricula na Unilab

3. DAS VAGAS E DO CRONOGRAMA

3.1. As vagas ofertadas para mudanga de curso por meio deste processo seletivo encontram-se discriminndas
abaixo:

Lg:::lgc Instituto Curso Quilombolas Indigenans
__Ceard | IHL | Pedagogia 6 | 05

3.2. O Cronograma do processo seletivo, de quc trata este Edital. obedecera as datas ubaixo:

Evento Local Data
Publicac¢ao do Edital Site da Unilab 22/12/2017
Inscrigdo Por e-mail. exclusivamente 22/12/2017 a 08/01/18

Resultado provisério das
inscrigdes deferidas/indeferidas e Site da Unilab 10/01/2018
convocacio para a prova escrita

Recurso das inserigoes Por e-mail. exclusivamente /012018 \'
2 0 5 | 4
indeferidas (Formulario no Anexo V) J

\/(2««,0 [/u’/:, @)IJ Ve LQ@' gt e
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAC.AO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILIIRA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Resultado dos recursos das

] .4 o
inscrioBes indeféridas Site da Unilab 12/01/18

Local descrito na convocagdo para a

3 5/01720
Prova Escrita 15012018

Realizagéo da prova escrita

Resultado provisorio da prova

A s o Sl Ini /01/2(0
escrita e do memorial descritivo Site da Unilab 18/012016

Recurso do resultado provisorio
da prova escrita ¢ do memorial
deseritivo

Por e-mail, exclusivamente

< 9/01/2(
(Formulario no Anexo 1V) 19012018

Resultado do recurso, resultado
definitivo da selegiio ¢ Site da Unilab 22/012018
convocagdo para a pre-matricula

Local descrito na Convocagao para a

Pré-Matricula 5 p 24/01/2018
pré-matricula

Confirmacéo de Matricula Coordenagdes do curso 24/01/2018

Inicio do Periodo Letivo 2017.2 - 29//01/2018

4. INSCRICOES

4.1

4.3.

4.5.

. Antes de efetuar sua inscrigdo, o candidato deverd ler este Edital, seus anexos ¢ 0s atos normativos neles
mencionados, para certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo ¢ aceila
todas as condigdes nele estabelecidas,

. A Unilab ndo responsabilizar-se-d por inscrigdes nio concretizadas em decorréncia de eventuais
problemas técnicos de Tecnologia de InformagZo ou falhas na transmissio de dados, comunicagiio.
congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

O requerimento de inscrigio serd admitido exclusivamente via Intemet. por envio de e-mwil para
selecao@unilab.edu.br. do dia 22 de dezembro de 2017 as 23h39min do din 08 de janeiro de 2018,
observado o horario de Fortaleza e o registro de envio do e-mail recebido, mediante o preenchimento do
FFormulario de Inscrigdo.

4.3.1. Serd aceita somente uma Gnica inscrigio para cada candidato, que concorrerd a uma tinica vaga.
A inscrigdo no cdital tem duas etapas:
4.5.1. 1 ETAPA: PREPARACAO DE DOCUMENTO

a) Imprimir e preencher o formulario de inscrigdo (Anexo I);

\.Q—s—w'(/l.,e,.L Lﬂ,«aw:x-?:u@ai a4
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b) Elaborar memorial deseritivo com as seguintes especificagdes ~ o memorial deverd conter a
identificagio nominal do(a) candidato(a), ser redigido em até 03 (trés) piginas ¢ em formato livre (1exto
impresso ou escrito @ mio. de forma legivel). O memorial descritivo se constitui de um relato acerca da
histéria de vida do/a candidato/a que contenha elementos como a trajetdris escolar, a vivencia em
comunidade. as expectativas de ingresso na Universidade Pablica e, ainda. sobre o curso de Pedagogin
¢ a importancia dessa formagdo para a realidade da Comunidade Quilombola ou do Povo Indigena.

¢) Preencher e assinar a autodeclaragéio para candidato indigena (Anexo 11):
d) Preencher e assinar a autodeclaragdo para candidato quilombola (Anexo 111):

¢) Realizar a digitalizagdo (escancamento) de cada um dos documentos ¢ salvar cada copia em formato
PDF (Portable Document Format).

4.5.2.2* ETAPA: ENVIO DO DOCUMENTO DE INSCRICAO

a) Enviar e-mail para o enderego eletronico selecao@unilab.edu.br os documentos listados no item
4.5.1 deste Edital;

b) Para deferimento da inscriglio o candidato devera:
i.  Enviar o e-mail no prazo estipulado no cronograma do Edital:

i, O ASSUNTO do e-mail deverd ser:

. QUILOMBOLAS E INDIGENAS 2017.2

i, Anexar os seguintes documentos, em formato PDF:

e [ormuldrio de inscrigio devidamente preenchido
e Memorial descritivo
e Autodeclaragdo

4.6. Nio se efetivard a inscri¢io do candidato que nilo observar rigorosamente o estabelecido no item 4.5,

4.7. Para efeito de deferimento de inscrigdo neste certame, em caso de duplicagio de inscrigho, seriio
considerados os dados de registro da dltima inscriglo registrada no e-mail selecao@unilab.edu.br

4.8. As inscrigdes serdo indeferidas nos seguintes casos:
a) Envio de e-mail fora do prazo;
b) E-mail sem formulario de inscrigio:
¢) E-mail sem memorial descritivo
d) E-mail sem autodeclaragiio
¢) Pedido de inscrigdo para curso ndo listado no edital
1) Documento para a inscricdo que ndo esteja no formato PDF (Portable Document Formar):
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5. RECURSO

5.1. Nos casos previstos no cronograma de selegdio, o candidato podera recorrer administrativamente,
apresentando inlerposicao de recurso utilizando formuldrio préprio (Anexo IV) exclusivamente pelo ¢omail
sclecao@unilab.edu.br.

6. PROCESSO DE SELECAO

6.1. Os candidatos que tiverem sua inscrigio deferida serio submetidos a um processo seletivo de cardter
eliminatorio e classificatorio, constituido de uma Gnica etapa. a Etapa Especifica. realizada por meio de
avaliagdo do memorial e realizagdo de prova Redagdo em Lingua Portuguesa.

6.2. O memorial descritivo ¢ a redagiio serdio corrigidos pela Comissao Avaliadora.

6.2.1 O tema da redagdo seri sorteado pelos integrantes da Comissdo Avaliadora nomeada pela Prograd,
dentre aqueles indicados no Anexo V sendo sorteado apenas um tema para quilombolas ¢ apenas um tema
para indigenas.

maximo 30 linhas, em que serdio pontuadas as habilidades de expressdo escrita. de argumentagio ¢ de
articulagio das ideias do/a candidato/a acerca do tema proposto. Busca-se verificar a competencia
comunicativa do candidato/a, manifestada através da redagio de carater dissertativo

6.2.3. O/a candidato/a devera escrever o texto definitivo na Folha de Redagdo com caneta esferografica de
tinta preta ou azul em material transparente. Essa folha serd o dnico documento considerado para a corregiio
da redagéo.

6.2.4. Sera atribuida nota zero a redagdo que incorrer numa das seguintes situagoes:

a) apresentar menos de 20 (vinte) linhas (excluindo o titulo):
b) fugir ao tema da prova de redagdo:
¢) for escrita a lapis.

6.2.5. Somente serd admitido 4 sala de provas o candidato que estiver portando documento de identificacio
com fotografia.

6.2.6. A prova de redagio tera 3 (trés) horas de duragdo, cujo local e hordrio de inicio serdo divulgados no
Site da Unilab:

6.2.7. Nio serd permitida a consulta de qualquer tipo de material fisico ou digital:

6.3. A classificagio dos candidatos do processo seletivo de que trata este Edital sera feita por meio da Nota
de Classificagdo em ordem decrescente, por curso, de acordo com a equagiio abaixo

[ NC = (NMD + NRED) / 2 I

Bondie. Qovines o innd
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Onde: NC - Nota de Classificagdo;
NMD - Nota do Memorial Descritivo:
NRED - Nota da Redagio

. Em caso de empate, serio utilizados os seguintes criterios de desempate, nesta ordem:

| — maior idade:
I1 - maior nota na prova de Redagdo.

7. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) obtiver nota inferior a 5,0 (¢inco) no memorial descritivo e na prova de Redagio

b) chegar ao local de realizagiio de prova apds o hordrio estabelecido:

¢) exceder o tempo de realizagdio da prova;

d) faltar a prova escrita;

e) ausentar-se do recinto de realizagdo da prova sem a devida autorizagfio da Comissiio Avaliadora.

9. PRE-MATRICULA E MATRICULA

9.1

93.

94.

935.

. O procedimento de matricula na Unilab, acontecera, necessariamente, em duas clapas:

a) Pré-matricula: a ser realizada presencialmente. em local a ser confirmado no Calendario de Pre-
Matricula;

b) Matricula curricular: a ser realizada na Coordenagdo de curso.

. Para efetuar a pré-matricula, o candidato deverd comparecer no dia, local ¢ horirio previstos no

Cronograma, item 32 deste Edital. e publicado no  enderego  cletronico
http:/www.unilab.edu.br/editais-pro-reitoria-de-graduacao/ portando a documentagdio necessaria
para pré-matricula, descrita no (Anexo VI) deste Edital

No caso de impedimento de comparecimento, o representante legal do candiduto, constituido por meio
de Procuragiio (Anexo IX), fara a matricula e entregara:

| — procuragio em que constem seus dados pessoais e nimero de documento de identidade:
11 - fotocdpia autenticada do documento de identidade.

O ndo comparecimento do candidato ou de seu representante legal. no ato da matricula, na data. local ¢
horidrio estipulados, implicara a perda do direito a vaga no curso.

N@o serd permitido o recebimento de documentagdo de pré-matricula de candidato ou de seu
representante legal fora do dia, local e hordrio previstos no Cronograma.
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10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. E de responsabilidade do estudante a observiincia dos prazos e procedimentos estabelecidos neste
Edital, bem como o acompanhamento de eventuais alteragdes no endercqo eletronico da Unilab
http://www.unilab.edu.br/editais-pro-reitoria-de-graduacao/ .

10.2. De acordo com o Artigo 2° da Lei 12.089. de 11 de novembro de 2009, *¢ proihido uma mesma pessoa
ocupar. na condigio de estudante, simultanecamente, no curso de graduagio. 2 (duas) vagas. no mesmo
curso ou em cursos diferentes em uma ou mais de uma instituigdo piblica de ensino superior em fodo o
territério nacional”.

10.3. O candidato que, comprovadamente, apresentar documentos falsos, fornecer informagdes inveridicas.
utilizar quaisquer meios ilicitos ou descumprir as normas deste Edital sera eliminado e perdera o direito
4 vaga, a qualquer tempo, mesmo depois de matriculado e estard sujeito a aplicagdo das penalidades
legais.

10.4 As vagas nido ocupadas por candidatos do grupo quilombola poderao ser remancjadas para candidatos
classificaveis do grupo indigena e vice-versa.

10.5. Os casos omissos ¢ as situagdes ndo previstas no presente Edital serao analisados pela Pro-Reitoria de
Graduagdo da Unilab.

Acarape. 22 de dezembro de 2017.

Profa. Dra. Andrea Gomes Linard \'B\ﬂ
Pro-Reitora de Graduagdo o WW
o de
M-\\!\““w,m‘\\)&
quApE 2699
6
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ANEXO V

EDITAL n® 33/2017, de 22 de dezembro de 2017 )
PROCESSO SELETIVO ESPECIFICO PARA QUILOMBOLAS E INDIGENAS

Temas — Prova de Redagiio para Quilombolas

I)  Juventude Quilombola na Unilab: avangos e perspectivas.

1) Formagdo de professores/as para a Educagdo Escolar Quilombola no Ceara

III)  Territorio e Territoriedade Quilombola: riquezas culturais existentes e espagos escolar ¢ nio
escolar.

Temas - Prova de Redagio para Indigenas

I) Juventude indigena na Unilab: avangos e perspectivas

IT) Formagdo de professores/as para a Educacdo escolar indigena no Ceara.

III) Territorio ¢ territoriedade indigena: riquezas culturais existentes em cspacos escolar ¢ niio
escolar.
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ANEXO C — CARTA “CAMINHOS DO QUILOMBO”, CONSTRUIDA DURANTE O 17° ENCONTRO
DAS COMUNIDADES QUILOMBOLAS DO CEARA

CARTA “CAMINHOS DO QUILOMBO”

No6s, Comunidades Quilombolas Rurais do Estado do Ceara, com
representacdo de 32 quilombos e com a participacdao de 136 mulheres, homen:s,
jovens e criangas, presentes no 17° Encontro das Comunidades Quilombolas do
Ceara com o tema “Caminhos para o Quilombo: sujeitos de direito, avancos e
desafios” realizado nos dias 06, 07 e 08 de outubro de 2017, no Quilombo Sitio
Veiga — Quixada / CE, socializamos a todas as comunidades quilombolas do
Brasil e a todas as instancias do poder publico municipal, estadual e federal, os
nossos objetivos e encaminhamentos do nosso 17° encontro: defesa e garantia
das politicas publicas para as comunidades quilombolas, seu reconhecimento,
regularizacao e titularizacao dos territérios quilombolas.

Em tempos de golpe e negacdo de direitos, afirmamos a nossa
resisténcia que nasce no chdo do quilombo referenciado na luta de Ganga
Zumba, Zumbi, Dandara e Tereza de Benguela, Preta Simoa, Dragao do Mar,
Beatriz Nascimento, Lélia Gonzalez, Luiza Bairros e outros (as) que se fazem em
nosso cotidiano. Assim, denunciamos os ataques aos direitos das comunidades
quilombolas na esfera municipal, estadual e federal; a burocratizacdo do acesso
as politicas publicas direcionadas as comunidades quilombolas, no sentido de
respeitar a sua (s) diversidade (s) e particularidades; a criminalizagcao contra
liderancas quilombolas; a morosidade na demarcacao dos territorios
quilombolas; o avanco das politicas econémicas do agronegocio; o genocidio
da juventude negra no campo e na cidade; o racismo institucional e ambiental;
a perseguicao as religioes de matriz africana; o sexismo; o machismo; o
encarceramento em massa da populacao negra; o projeto de “cura gay”; o
projeto da “Escola sem Partido”; o congelamento dos recursos destinados a
saude e educacao; o exterminio da populacdo indigena e o retrocesso dos
direitos trabalhistas e previdenciario.

Reafirmamos nossa alianga com os povos das aguas, das florestas e do
campo, na luta pela demarcacdo de seus territorios tradicionais e na defesa do
bem-viver enquanto projeto de sociedade. Por que chegamos até aqui e vamos

avangcar, pois o Brasil € quilombola e nenhum quilombo a menos.
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Quilombos:

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Bruto — Tamboril;

Sitio Veiga — Quixada;

Base — Pacajus;

Alto Alegre — Horizonte;
Boqueiraozinho — Caucaia
Boqueirdo da Arara — Caucaia
Serra do Chagas —

Lagoas — Salitre

Coité — Ipueiras

10. Sitio Trombeta -Ipueiras;
11.Serra da Conceicao — Caucaia;
12.S&o Benedito -

13.Carnautba Il - Sao Benedito;
14. Morrinhos —

15. Conceicdo dos Caetanos — Tururu
16. Serra dos Paus — Parambu;
17.Bom Jardim dos Encantados — Tamboril;
18. Nazaré - Itapipoca;

19. Corrégo dos Its — Acarad;

20. Caetanos do Capuan - Caucaia;
21.Porteiras — Caucaia
22.Carnauba -

23.Serra do Evaristo — Baturité;
24.Batoque - Pacujg;
25.Timbauba - Moraujo;
26.Jucumanso —

27.Marco -

28. Serra dos Patos —

29. Lagoa dos Crioulos -

30. Serra da Rajada — Caucaia;
31.Cumbe — Aracati;
32.Barriguda - Tamboril
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ANEXO D - PORTARIA DE NOMEAGCAO DA COMISSAO PERMANENTE
ACOMPANHAMENTO DE ESTUDANTES INDIGENAS E QUILOMBOLAS

31/05/2021 SEINUNILAB - 0285204 - Portaria - Reitoria

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA N2 165, 28 DE MAIO DE 2021

Dispde sobre a atualizagdo de constituicdo
de membros da Comissao Permanente de
Acompanhamento de Estudantes Indigenas
e Quilombolas

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho de 2010,
publicada no DOU de 21 de julho de 2010 e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021, publicado no
DOU de 06 de maio de 2021, Edi¢ao: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o Art. 12, XI, do Manual de Gestao do Programa Bolsa Permanéncia;

Considerando o que consta no processo n2 23282.007029/2021-31, resolve:

Art. 1° Designar os membros abaixo indicados, sob a presidéncia do primeiro, para
constituirem a Comissao Permanente de Acompanhamento de Estudantes Indigenas e Quilombolas da
Universidade da Integragao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira:

Representacéo Interdisciplinar e Multiprofissional

Joanice Santos Conceicao Presidéncia
Ana Claudia Gomes de Souza Representacao Docente
Caroline Farias Leal Mendonga Representacdo Docente
Eliane Costa Santos Representacdao Docente
Emanuel Bruno Lopes de Souza Representagdo técnica
Francisco de Assis Silveira Representagdo técnica
Jacqueline da Silva Costa Representacdo Docente
Rafael Palermo Buti Representacao Docente
Mighian Danae Ferreira Nunes Representagdo Docente
Zelinda dos Santos Barros Representacdo Docente
Representacdo Discente — Indigena
Clara de Assis Freitas da Silva Titular
Francisco Gleidison Cordeiro Lima Suplente
Gabriela Silvestre de Castro Suplente

hitps://sei.unilab_ edu.br/controlador php?acao=documento_impnmir_web&acao_ongem=arvore_visualizar&id_documento=327313&infra_sistema... 1/3

DE
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Paulo Sérgio Pitaguary I Titular
Representagdo Discente — Quilombola
Francisca Tainara Eugenio da Silva Titular
Tatiana Ramalho da Silva Titular
Maria Isabel Gomes de Freitas Suplente
Joselita Gongalves dos Santos Borges Suplente

Art. 22 O objetivo geral desta comissdo é acompanhar o processo de adaptacio académica
bem como das politicas de permanéncia dos estudantes Indigenas e Quilombolas no ambito da
Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), a fim de proporcionar um
processo de qualidade e de respeito as suas identidades, itens considerados fundamentais para a
obtencao de seus sucessos na universidade.

Art. 32 Objetivos especificos:

a) acolher os estudantes indigenas e quilombolas por meio de atividades semestrais com a
presenca de equipe multiprofissional e interdisciplinar;

b) realizar reunides perioddicas a fim de acompanhar a A¢do Afirmativa destinada a estes
grupos;

c) trocar experiéncias com os estudantes indigenas e quilombolas durante o processo de
sua formagdo académica;

d) organizar cursos de extens3o, encontros, seminarios e publicacdes;

e) apoiar o fortalecimento dos seus pertencimentos de modo a contribuir para a sua
atuagdo em sociedade e em suas realidades por meio de projetos de pesquisa, de extensdo e de
programas especificos;

f) elaborar propostas e recomendagdes no ambito normativo das atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

g) assegurar agOes didatico-pedagogicas relacionadas aos saberes tradicionais e
académicos;

h) em conformidade com o Programa de Bolsa Permanéncia aderido pela Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira; acompanhar, auxiliar, comprovar e fiscalizar, por
meio da interdisciplinaridade, com a participacdo de indigenas e quilombolas, em conjunto com
membros da sociedade civil, a condi¢3o de pertencimento étnico de estudantes indigenas e quilombolas.

Art. 49 Esta portaria entra em vigor na data de assinatura.

Prof. Roque do Nascimento Albuquerque
Reitor

Se'l Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
H @ 31/05/2021, as 11:24, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

hitps://sei.unilab edu.br/controlador php?acao=documento_impnmir_web&acao_ongem=arvore_visualizar&id_documento=327313&infra_sistema... 2/3
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ANEXO E — PORTARIA DE NOMEAGAO DA COMPOSIGAO DO GRUPO DE TRABALHO PARA
ELABORAGCAO DO PROGRAMA DE ACAO AFIRMATIVA

26/10/2020 SEVUNILAB - 0182200 - Portaria - Reitoria

MINISTERIO DA EDUCAGAQ
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA N2 438, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

Disp&e sobre a instituigdo e designagdo dos membros
do Grupo de Trabalho responsdvel pela elaboracio
das diretrizes legais para o Programa de AcBes
Afirmativas da UNILAB com critério de entrada e
permanéncia das populagdes contempladas nesse
Programa de AcBes Afirmativas.

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA, no uso de suas atribuiges legais e de acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de
21 de julho de 2010 e a Portaria n2 328, de 10 de margo de 2020, publicada no DOU de 11 de margo de 2020, do Ministerio
da Educacgdo;

Considerando a necessidade de institui¢do do Programa de Acdes Afirmativas da UNILAB;

Considerando o que consta no processo n2 23282.410095/2020-12, resolve:

Art. 12 Instituir o Grupo de Trabalho(GT) responsavel pela elaboragdo das diretrizes, critérios de selegdo, vagas
e permanéncia das populagdes contempladas no Programa de AcBes Afirmativas da Universidade da Integragdo Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira.

Art. 22 As agBes afirmativas expressas no presente documento s3o orientadas pelos seguintes principios:

1. Afirmagdo do atendimento plural 3 diversidade da sociedade brasileira e dos demais paises membros da
Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa — CPLP, especialmente os paises africanos;

2. Corregio de desigualdades de raca, classe, género, sexualidade, etnia, nacionalidade, religido tendo em vista
a missdo institucional da UNILAB para a qualidade académica, considerando o compromisso da instituicio com a promogao
da justica social.

Art. 32 O GT tem como objetivos:

1. Descrever as diretrizes legais das populagdes contempladas para formulagdo do Programa de agado
afirmativa ;

2. Indicar critérios de selecio dos grupos especificos;

3. Estabelecer processo que oriente a distribuigdo das cotas institucionais segundo os grupos contemplados
pelo programa de agbes afirmativas;

4. Apontar orientagdes para politica de permanéncia de estudantes contemplados(as) pelo programa de ac¢des
afirmativas;

hitps:/isel.unilab_edu.br/sel/controlador.php?acac=documento_impnmi_web&acao _ongem=arvore visualizar&id documento=2232708nfra_sistema= .. 1/4
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Art. 42 As a¢Bes afirmativas propostas pelo GT serdo estruturadas a partir dos seguintes eixos:
1. Acesso;

2. Dimenséo de Permanéncia;

3. Continuidade e aprimoramento dessas politicas;

4. Formagdo do quadro administrativo (docentes e técnicos) da Unilab;

5. Apoio institucional aos estudantes oriundos de grupos beneficidrios (as) das A¢des afirmativas na Unilab;

Art. 52 O GT esta vinculado a Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas(PROPAE) e sua composicdo observara a
representacdo da comunidade académica dentre diferentes grupos identitarios: Indigenas ; Quilombolas ; Ciganos(as) ;
Outros povos de comunidades tradicionais (seringueiros(as), castanheiros(as), quebradeiras de coco-de-babagu,
comunidades de fundo de pasto, faxinalenses, pescadores(as) artesanais, marisqueiras, ribeirinhos(as), varjeiros(as), caigaras,
praieiros(as), sertanejos(as), jangadeiros(as), agorianos(as), campeiros(as), varzanteiros(as), pantaneiros(as), catingueiros(as),
entre outros). Bem como, outros grupos vulnerdveis — Refugiados(as); Jovens egressos(as) do cumprimento de medidas
socio-educativas e/ou medidas protetivas ; Pessoas trans ; LGTQIA+, e pessoas com deficiéncias.

Art. 62 O GT funcionara com participa¢do da comunidade académica e sociedade civil, a partir das seguintes
representacdes e no cumprimento das fungdes definidas:

Membros

Representagdo (UF)

|

Funiglio

Eliane Costa Santos

Servidora docente (BA)

Presidenta

Jacqueline da Silva Costa

Servidora docenteA(CEm)_

Vice-presidenta

Arilson dos Santos Gomes

Servidor docente (CE)

Representante CDH

Evaldo Ribeiro Oliveira

Servidor docente (CE)

Representante SEPIR

Caroline Farias Leal Mendonga

Servidora docente (CE)

Representante para pauta Indigena

Ana Claudia Gomes de Souza

Servidora docente (BA)

Representante para pauta Indigena

Adelson Kaimbe Discente (BA) Representante para pauta Indigena
Sol Alves Discente (CE) Representante para pauta populagdo trans.

Lauriane Tremembe Discente (CE} Representante para pauta Indigena

Eduardo Kanindé Discente (CE) Representante para pauta Indigena

Joanice Santos Conceicao

Servidora docente (CE)

Representante para pauta quilombola

Zelinda Barros

Servidora docente (BA)

Representante para pauta quilombola

Jucelia Bispo dos Santos

Servidora docente (BA)

Representante para pauta Refugiados(as)

Ana Eugenia Discente (CE) Representante para pauta quilombola
Antonio Jeovane da Silva Ferreira Discente (CE) Representante para pauta quilombola |
Joselita Goncalves dos Santos - Dona Joca Discente (BA) J Representante para pauta quilombola ‘
Vania Alves Gomes Discente (BA) Representante para pauta quilombola

Rafael Palermo Butti

Servidor docente (BA)

Representante para pauta outros povos e
comunidades tradicionais

Sanatra Silva Roseira

Discente (BA)

Representante para pauta outros povos e
comunidades tradicionais

Ana Rita de Cassia

Servidora docente (BA)

Representante para pauta pessoas com
deficiéncia

Vanessa Nogueira

Servidora docente (CE)

Representante para pauta pessoas com
deficiéncia

Tamara Vieira da Silva

Servidora Técnico Administrativo

(CE)

Representante para pauta pessoas com
deficiéncia
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Discente (CE)

Representante para pauta pessoas com
deficiéncia

Mighian Danae Ferreira Nunes

Servidora docente (BA)

Representante para pauta Refugiados(as)

Vania Maria Ferreira Vasconcelos

Servidora docente (BA)

Representante para pauta populacdo
LGTBQIA+

Representante para pauta populagdo

Caterina Alessandra Rea Servidora docente (BA) LGBTQIA+ ‘
. . ) Representante para pauta populacdo 1
Eliaquim Gongalves Discente (CE) LGBTQIA+

Lailson Ferreira da Silva

Servidor docente (CE)

Representante para pauta povos ciganos

Joserlene Lima Pinheiro

Servidor Técnico Administrativo

Representante para pauta
Jovens egressos de cumprimento de medidas

(CE) socio-educativa e medidas protetivas
Representante para as pautas:
Flor Fontenele g Povovigaay; :
Discente (CE) -Jovens egressos de cumprimento de

medidas socio-educativa e medidas
protetivas

UNILAB.

GT.

Art. 72 Os membros apresentardo propostas de diretrizes legais das populagdes contempladas, dos critérios de
selecdo dos grupos especificos e da definigdo do quantitativo de vagas disponiveis pela Pro-Reitoria de Graduacdo (PRPGRAD)
das popula¢des contempladas no Programa de Agdes Afirmativas de Acesso e Permanéncia ao Ensino Superior no ambito da

Art. 82 A designacdo de horas de trabalho dos membros servidores serd de 4 horas semanais, estando a
Presidenta ou a Vice-presidenta do GT acompanhando a contabilizagdo da carga hordria dedicada por cada membro e
responsaveis pela eventual comprovacio desses membros conforme necessario.

Art. 92 As reunides ordindrias do GT ocorrerdo semanalmente, mediante convocagio da Presidenta, através de
e-mail, e em carater extraordinario, quando convocado pela mesma, ou a requerimento da maioria de seus membros.
Funcionardo com a presen¢a da maioria absoluta dos membros, e suas decisGes serdo tomadas por maioria de votos das(os)
presentes.

Art. 10 Cada reunido sera registrada em ata, que devera ser assinada por todos(as) os(as) membros
participantes via SEI.

Art. 11 A Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis (PROPAE) ficara responsavel pelo apoio
administrativo para a organizagao e registro das discussées do GT.

Art. 12 O referido GT tera um prazo de 60 (sessenta) dias para apresentacdo de um documento com diretrizes
legais das populagdes contempladas; com os critérios de selegdo dos grupos especificos; e com a defini¢do do quantitativo de
vagas disponiveis pela PROGRAD entre os grupos contemplados no Programa de Acdes de Acesso ao Ensino Superior no
ambito da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.

Art. 13 Todos os Institutos da UNILAB poderdo indicar um (01) representante para participar das reunides do
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Art. 14 As propostas serdo apreciadas e encaminhadas conforme as competéncias estatutdrias e regimentais

da Pré-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis (PROPAE) e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

Art. 15 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis (PROPAE).

Art. 16 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prof. Roque do Nascimento Albuquerque
Reitor

'l ) Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em 26/10/2020, as
Se" @ 14:24, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de

assinatura

eletrénica 2015.

o
i

Referéncia: Processo n® 23282.410095/2020-12 SEIn® 0192200
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ANEXO F — PARECER DE APROVAGAO DO PROGRAMA DE AGOES AFIRMATIVAS NA UNILAB
PELO CONSELHO UNIVERSITARIO

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
CONSELHO UNIVERSITARIO

Parecer

Numero do Processo: 23282.006160/2021-81

Interessado: CDH/PROPAE

Relatoria: Profa. Claudia Ramos Carioca

Assunto: Aprovacao da instituicdo e regulamentagao do Programa de Acgodes
Afirmativas da Universidade da Integragao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira

(Unilab).

1. HISTORICO/RELATORIO

O processo de nimero 23282.006160/2021-81 versa sobre a aprovacdo da
instituicio e regulamentacdo do Programa de Acdes Afirmativas da Universidade da
Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab).

A producao textual da minuta de resolucdo encaminhada ao Consuni para a
adocdo das politicas relacionadas as a¢des afirmativas da Unilab consolidou-se com base
nos documentos constantes nos autos do processo oriundos do Grupo de Trabalho
responsdvel pela elaboragao das diretrizes legais para o Programa de Acdes Afirmavas
da UNILAB, instituido pela Portaria n® 438, de 19 de outubro de 2020, e de seis
pareceristas internos e externos especialistas na tematica.

O relatdrio apresentado ao final dos trabalhos do GT consiste em um documento
de oito paginas, no qual consta: os principios e objetivos do Programa; as populagdes
abrangidas pelo Programa de Agoes Afirmativas; a legislagdo relacionada as populagoes
abrangidas pelo Programa; os instrumentos; os critérios de selecdo para ingresso; a
distribuicdo das vagas na Graduagdo e na Pds-Graduagao; as agbes de incentivo a
permanéncia; o acompanhamento e avaliagdo do Programa; a criagdo de oOrgao

especifico para gerir os projetos de Acoes Afirmativas; a criagao da Comissdao de
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Acompanhamento e Avaliacdo do Programa de Acdes Afirmativas da Unilab e a
divulgag¢do da Proposta de Programa de Agdes Afirmativas.

O GT, instituido por meio da Portaria n? 438, de 19 de outubro de 2020, e
prorrogado por meio da Portaria n? 531, de 28 de dezembro de 2020, finalizando em
25/02/2021. Apds a entrega do relatdrio, finalizou-se as a¢des do GT.

Diante disso, a Reitoria, em conjunto com a CDH, decidiu convidar parecerista,
externos e internos, com o intuito de aprimorar a proposta realizada pelo GT. Destaca-
se que os pareceristas externos sdo gestores nas suas respectivas universidades de
Programas de Ag¢Oes Afirmativas.

Ap6s o recebimento dos pareceres, a CDH, a pedido da Reitoria, de acordo com
o Processo 23282.006160/2021-81, elaborou uma Minuta de Resolucdo com base na
proposta do GT, pareceres dos especialistas, legislagdes nacionais e internacionais e
legislagdo da Unilab, e por fim, apresenta ao Consuni a proposta de Resolugdo para a
instituicdo e regulamentacdo do Programa de Agbes Afirmativas da Universidade da
Integragao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab).

Destaca-se que o trabalho feito pela Coordenagao de Direitos Humanos
(Propae/Unilab) com dedicacdo, zelo e averiguagdo singular da legislagdao vigente é

digno de mengdo honrosa, pelo que se registra aqui para conhecimento publico.

2. FUNDAMENTACAO

Os dispositivos que compoem a minuta foram construidos a luz da legislagao
vigente considerando:

1. Alein?12.289, de 20 de julho de 2010, o Estatuto e o Regimento da Unilab;
o Decreto-lei n2 200, de 25 de fevereiro de 1967 e suas alteragoes; a Lei n2 9.394, de 20
de dezembro de 1996; a Portaria CAPES n2 1, de 4 de janeiro de 2012; a Portaria CAPES
n2 81 de 2016; a Portaria MEC n2 1428, de 28 de dezembro de 2018; a Resolugdo
CONSEPE/UNILAB 8/2019, de 18 de junho de 2019;
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2. A Constitui¢do Federal, art. 32, inciso IV; 59, caput, incisos XLI e XLII; 72, inciso
XX e artigo 215;

3. O Decreto n® 63.223, de 06 de setembro de 1968, que promulga a Convengdo
relativa a luta contra a discriminag¢do no campo do Ensino;

4. O Decreto n? 65.810, de 8 de dezembro de 1969, que promulga a Convencao
Internacional sobre a Eliminacdo de todas as Formas de Discriminacao Racial;

5. A Lei n2 7.716, de 5 de janeiro de 1989, que define os crimes resultantes de
preconceito de raga ou cor;

6. A Lei n? 10.558, de 13 de novembro de 2002, que cria o Programa Diversidade
na Universidade;

7. O disposto no paragrafo 32, do Art. 59, do Decreto n® 7.824, de 11 de outubro
de 2012, que regulamenta a Lei n? 12.711, de 29 de agosto de 2012;

8. A Lei Federal n® 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da
lgualdade Racial;

9. 0 Decreto n2 6.040, de 07 de fevereiro de 2007, que institui a Politica Nacional
de Desenvolvimento Sustentdvel de Povos e Comunidades Tradicionais;

10. A Portaria Normativa do MEC n? 18, de 11 de outubro de 2012, alterada pela
Portaria Normativa do MEC n2 09 de 05 de abril de 2017;

11. A Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, que dispOe sobre o ingresso nas
universidades federais e nas instituicoes federais de ensino técnico de nivel médio,
alterado pelo Decreto Presidencial n2 9.034/2017;

12. O art. 79, § 49; art. 82, § 19, inciso Il e Metas 12.5; 12.7; 12.9; 12.13; 12.17;
14.5; 15.5 da Lei n2 13.005, de 25 de junho de 2014, que institui o Plano Nacional de
Educacdo;

13. A Lei n2 6.001, de 19 de dezembro de 1973, que dispde sobre o Estatuto do
indio;

14. O Decreto n2 8.727, de 28 de abril de 2016, que dispde sobre o uso do nome
social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transexuais

no dmbito da administracdo plblica federal direta, autarquica e fundacional;
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15. A Lei n213.146, de 6 de julho de 2015, que institui o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia;

16. A Lei n® 13.409, de 28 de dezembro de 2016, que altera a Lei n® 12.711, de
29 de agosto de 2012, para dispor sobre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia
nos cursos técnicos de nivel médio e superior das instituicdes federais de ensino;

17. O Decreto n2 7.626, de 24 de novembro de 2011, que institui o Plano
Estratégico de Educacdo no ambito do Sistema Prisional;

18. O Decreto n? 4.887, de 20 de novembro de 2003, que regulamenta o
procedimento para identificacgo, reconhecimento, delimitagdo, demarcacéo e titulagiao
das terras ocupadas por remanescentes das comunidades dos quilombos de que trata o
art. 68 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias;

19. A Lei n29.474/2007, de 22 de julho de 1997, que define mecanismos para a
implementacio do Estatuto dos Refugiados de 1951, e determina outras providéncias;

20. A Resolugdo n? 348, de 13 de outubro de 2020, do Conselho Nacional de
Justica;

21.AResolugdao do Conselho Nacional de Educagdon202, de 19 de maio de 2010;

22. A Portaria n? 497/2019 da Unilab, que institui o Procedimento de
heteroidentificacdao e a Comissdao de Validagdo de Autodeclaragcdo dos concursos
publicos para preenchimento de cargos e empregos publicos da Universidade da
Integragao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira;

23. A Portaria n2 325/2020 da Unilab, que institui a Comissdao Permanente
responsavel pela Verificagdo de Autodeclaragdo de Pretos e Pardos no ambito da
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira;

24. A Lein®12.990/2014, de 9 de junho de 2014, que institui reserva aos negros
de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento
de cargos efetivos e empregos publicos no dmbito da administracdo publica federal, das
autarquias, das fundacbes publicas, das empresas pUblicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Unido; e

25. O processo n2 23282.006160/2021-81.
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3. PARECER

Ante o exposto, a relatora da parecer FAVORAVEL a aprovacdo da minuta de
resolugdo a aprovagdo da instituigdo e regulamentagdo do Programa de Agbes
Afirmativas da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab).

E o parecer salvo melhor juizo.

Redencdo-CE, 13 de agosto de 2021.

/LU-‘ ’1\ {Z\Zu

CLAUDIA RAMOS CARIOCA
VICE-REITORA
Matricula SIAPE: 1379478
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ANEXO G - RESOLUGAO CONSUNI/UNILAB N° 40, DE 20 DE AGOSTO DE 2021 QUE APROVA O
PROGRAMA DE ACOES AFIRMATIVAS DA UNILAB

23/08/2021 SEI/UNILAB - 0324450 - RESOLUGAO CONSUNI

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAQ INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUGAO CONSUNI/UNILAB N2 40, DE 20 DE AGOSTO DE 2021

Aprova a instituicdo e regulamentagao do
Programa de AgOes Afirmativas da
Universidade da Integragao Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab).

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicdes legais, em sua 742 sessio ordinaria, realizada no
dia 20 de agosto de 2021, considerando: a Lei n2 12.289, de 20 de julho de 2010, o Estatuto e o
Regimento da Unilab; o Decreto-lei n? 200, de 25 de fevereiro de 1967 e suas alteracoes; a Lei n2 9.394,
de 20 de dezembro de 1996; a Portaria CAPES n? 1, de 4 de janeiro de 2012; a Portaria CAPES n? 81 de
2016; a Portaria MEC n2 1428, de 28 de dezembro de 2018; a Resolugao CONSEPE/UNILAB 8/2019, de 18
de junho de 2019; a Constituigdo Federal, art. 39, inciso IV; 52, caput, incisos XLI e XLII; 72, inciso XX e
artigo 215; o Decreto n? 63.223, de 06 de setembro de 1968; o Decreto n? 65.810, de 8 de dezembro de
1969; a Lein? 7.716, de 5 de janeiro de 1989; a Lei n? 10.558, de 13 de novembro de 2002; o § 32, do art.
59, do Decreto n? 7.824, de 11 de outubro de 2012, que regulamenta a Lei n® 12,711, de 29 de agosto de
2012; a Lei Federal n® 12.288, de 20 de julho de 2010; o Decreto n? 6.040, de 07 de fevereiro de 2007; a
Portaria Normativa do MEC n? 18, de 11 de outubro de 2012; a Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012,
alterado pelo Decreto Presidencial n? 9.034/2017; o art. 72, § 49; art. 82, § 12, inciso Il e Metas 12.5; 12.7;
12.9; 12.13; 12.17; 14.5; 15.5 da Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014; a Lei n® 6.001, de 19 de
dezembro de 1973; o Decreto n? 8.727, de 28 de abril de 2016; a Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015,
que institui o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; a Lei n2 13,409, de 28 de dezembro de 2016, que altera
a Lein® 12.711, de 29 de agosto de 2012; o Decreto n? 7.626, de 24 de novembro de 2011; o Decreto n?
4.887, de 20 de novembro de 2003; a Lei n? 9.474/2007, de 22 de julho de 1997; a Resolugao n? 348, de
13 de outubro de 2020; a Resolugdao do Conselho Nacional de Educagdo n? 02, de 19 de maio de 2010; a
Portaria n2 497/2019 da Unilab; a Portaria n 325/2020 da Unilab; a Lei n? 12.990/2014, de 9 de junho de
2014; e o processo n? 23282.006160/2021-81;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, na forma do anexo, parte integrante desta Resolu¢do, a instituicdo e
regulamentagdo do Programa de AgOes Afirmativas da Universidade da Integragdo Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab).

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor em 19 de setembro de 2021.
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ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho Universitario

ANEXO A RESOLUCAO CONSUNI N2 40, DE 20 DE AGOSTO DE 2021

PROGRAMA DE AGOES AFIRMATIVAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA (UNILAB)

CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 12 O Programa de Acoes Afirmativas da Universidade da Integracido Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab) assegura as Politicas de A¢bes Afirmativas para o ensino, a extensio e a
pesquisa com a finalidade de promover o ingresso e a permanéncia de indigenas, negros, quilombolas,
ciganos, povos e comunidades tradicionais, refugiados, pessoas com deficiéncia, pessoas com
identidades trans e pessoas em situagdo de privagao de liberdade ou egressas do sistema prisional,
ficando regulado por esta Resolugdo e pela legislagdo vigente.

CAPITULO II
DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 As Politicas de Agdes Afirmativas ficam implementadas no ambito da Universidade
da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, nos cursos de graduacdo vinculados a Pro-
Reitoria de Graduagdo e nos Programas de Pds-Graduacdo lato sensu e stricto sensu vinculados a Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo, com o auxilio da Coordenac¢io de Direitos Humanos, vinculada a
Pré-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis.

Paragrafo unico. Todas as agbes no ambito de politicas afirmativas e estudantis que
envolvam estudantes internacionais ou refugiados, nos cursos de graduacdo e nos Programas de Pods-
graduacao latu e stricto sensu, na Universidade da Integragao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira,
envolverdo a Pro-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINTER).

Art. 32 Acdes Afirmativas s3o consideradas como um conjunto de medidas e acdes,
especificas e especiais, necessarias para contribuir com o respeito a dignidade, a afirmagdo da identidade
e da cultura de grupos socialmente vulnerabilizados.

Art. 42 Para fins do disposto no art. 1¢, consideram-se:

| - indigenas: aquele(a) que pertenc¢a a comunidade indigena no territdrio nacional;

2/13

183



23/08i2021 SEIUNILAB - 0324450 - RESOLUGAO CONSUNI

Il - negros (pretos(as) e pardos(as)): os(as) candidatos(as) que se autodeclararem conforme

os quesitos de cor, raga e etnia utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

Il - quilombolas: os grupos étnico-raciais, segundo critérios de autoatribui¢do, com
trajetoria historica propria, dotados de relagbes territoriais especificas, com presungdo de ancestralidade

negra relacionada com a resisténcia a opressdo histdrica sofrida;

IV - ciganos: aquele(a) que pertenga a comunidade cigana no territdrio nacional;

V - povos e comunidades tradicionais: grupos culturalmente diferenciados e que se
reconhecem como tais, que possuem formas proprias de organizagdo social, que ocupam e usam
territdrios e recursos naturais como condi¢io para sua reproducio cultural, social, religiosa, ancestral e
economica, utilizando conhecimentos, inovagdes e praticas gerados e transmitidos pela tradi¢do, tais
como: agricultores, seringueiros(as), castanheiros(as), quebradeiras de coco-de-babacu, comunidades de
fundo de pasto, pescadores(as) artesanais, marisqueiras, ribeirinhos(as), varjeiros(as), caigaras,

praieiros(as), sertanejos(as), jangadeiros(as), catingueiros(as), entre outros;

VI - refugiados: sera reconhecido como refugiado todo individuo que:

a) devido a fundados temores de perseguicao por motivos de raga, religido, nacionalidade,
grupo social ou opinides politicas, encontre-se fora de seu pais de nacionalidade e ndo possa ou nao

queira acolher-se a protecdo de tal pais;

b) n3o tendo nacionalidade e estando fora do pais onde antes teve sua residéncia habitual,

ndo possa ou ndo queira regressar a ele, em funcdo das circunstancias descritas no inciso anterior; e

c) devido a grave e generalizada violagio de direitos humanos, é obrigado a deixar seu pais

de nacionalidade para buscar refugio em outro pa’is;

VI| - pessoas com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas

(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

VIII - pessoas com identidades trans: transexuais, transgéneros, travestis, ndo-binarias,

cross-dressers, pessoas que se identificam como terceiro género etc.; e

|X - pessoas em situacao de privacao de liberdade ou egressas do sistema prisional.

Art. 52 As finalidades do Programa de Agoes Afirmativas sdo:

| - ampliar o acesso de pessoas pertencentes a grupos socialmente marginalizados aos

Cursos de Graduagao e Pés-Graduacgio da Unilab;
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|1 - fortalecer acBes para a permanéncia na universidade de pessoas pertencentes a grupos
socialmente marginalizados e que sdo economicamente desfavorecidos;

Il - oferecer acbes e orientacdes pedagdgicas para o desenvolvimento e aprimoramento
académico;

IV - contribuir para a eliminagdo das desigualdades e segregagOes e promover agoes,
projetos e programas para a educagao das relagoes étnico-raciais e diversidades;

V - promover os direitos humanos em todos os ambitos da universidade; e

VI - acompanhar e elaborar, junto 2 Pré-reitoria de Graduac3o, Direcdo de Institutos e
Coordenagdo de Cursos, os processos seletivos especificos para as populacdes atendidas pelo Programa
de Acoes Afirmativas.

Art. 62 O Programa de AgOes Afirmativas esta sob a responsabilidade da Coordenagao de
Direitos Humanos, vinculada a Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis, em parceria com a Pro-
Reitoria de Graduacgdo, a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo e a Pro-Reitoria de Extensdo, Arte e
Cultura.

Art. 72 S3o principios basicos do Programa de Acoes Afirmativas da Universidade da
Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira:

| - promoc¢ao do acesso e permanéncia qualificada de estudantes pertencentes aos grupos
historicamente desterritorializados e ou excluidos socialmente: indigenas, negros, quilombolas, ciganos,
povos e comunidades tradicionais, refugiados, pessoas com deficiéncia, pessoas com identidades trans e
pessoas em situacdo de privacdo de liberdade ou egressas do sistema prisional;

Il - promogdo e defesa dos direitos individuais e coletivos de grupos historicamente
desterritorializados e/ou excluidos socialmente;

|1l - combate ao racismo, sexismo, capacitismo, xenofobia e todas as formas correlatas de
preconceito e discriminac3o; e

IV - valorizacdo dos diferentes saberes - fazeres dos distintos grupos que compdem a
Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 82 S3o objetivos do Programa de Agdes Afirmativas da Universidade da Integracdo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira:
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| - identificar e atuar para a reducdo de fatores condicionantes das desigualdades sociais,
étnico-raciais e de oportunidades;

Il - promover o acesso a universidade dos grupos historicamente excluidos, tanto nos
cursos de graduagdo, quanto nos cursos pos-graduagao;

Il - garantir a permanéncia qualificada e o acompanhamento dos beneficiarios da politica
no ambito da graduagdo, da pos-graduagdo, de acordo com as especificidades culturais e sociais dos
grupos especificos;

IV - combater, estruturalmente, o racismo e todas as formas de preconceito e
discriminac¢do na universidade;

V - instituir processos permanentes de formacdo de discentes, docentes, técnico-
administrativos em educagao e prestadoras(es) de servico na tematica da educacao das relacées étnico-
raciais, género, sexualidade, origem e regionalidade, heteroidentificagdo e ag0es afirmativas;

VI - ampliar, incentivar e fortalecer a produgdo e disseminagdo de informagoes das diversas
culturas africanas, afro-brasileiras, quilombolas, indigenas, ciganas e de outros povos de comunidades
tradicionais presentes no ambito da Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira;

VI - fortalecer e incentivar a criacdo de nucleos, centros e grupos de pesquisa, estudo e
extensdo afro-brasileiros e voltados as a¢des afirmativas no Ambito da Universidade da Integracdo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira;

VIII - articular ag¢des e fortalecer iniciativas interinstitucionais e comunitarias, com vistas a
promogao da equidade étnico-racial, de género, de sexualidade, de origem, de religido e de
regionalidade;

IX - estabelecer mecanismos de participagdo da comunidade académica nos processos de
elaboracdo, de implementacdo e de monitoramento das acdes afirmativas e de promocdo da equidade
étnico-racial, de género, de sexualidade, de origem, de religido e de regionalidade;

X - planejar, monitorar e avaliar a implementacao de acdes afirmativas na Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira;

XI - propiciar o acesso e a permanéncia qualificada das pessoas com deficiéncias, por meio
da redugao de barreiras arquitetonicas e atitudinais, na comunicagao, informagao e no curriculo;

Xl - promover a participagao de estudantes negros, indigenas e imigrantes em projetos de
pesquisa, extensdo e monitoria, bem como, assegurar a tematica das agGes afirmativas nos editais de
projetos de pesquisa e extensao;
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Xlll - realizar mapeamento das redes de movimentos sociais, conselhos, associac¢des,

N

dentre outros equipamentos de controle social voltados a consolidagdo das Politicas de Acdes

Afirmativas;

XIV - promover interlocugdo com liderangas de povos de terreiros, politicas, religiosas,
comunidades tradicionais e povos indigenas onde a Universidade da Integragdo Internacional da

Lusofonia Afro-Brasileira esta instalada, visando aproximagdo com os territorios;

XV - produzir e divulgar dados estatisticos acerca das populagdes atendidas pelo Programa

de Agoes Afirmativas da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira;

XVI - promover o acolhimento institucional das(os) estudantes atendidas pelo Programa de

AgOes Afirmativas da Universidade da Integragao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira;

XVII - promover atuacao das representacoes estudantis junto aos Conselhos dos Institutos,
interlocugdo com os Colegiados de Cursos, visando a insercao de politicas de agOes afirmativas nos

curriculos e processos formativos;

XVIIl - promover semindrios, foruns, campanhas, rodas de conversas, formagdes com

ingressos (as), cursos, eventos, atividades formativas para discutir e divulgar as agdes afirmativas;

XIX - elaborar o Programa de Acolhimento e Acompanhamento Pedagdgico de Estudantes
atendidos pelo Programa de A¢Ges Afirmativas da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia

Afro-Brasileira;

XX - promover interlocucdo com a Pro-reitoria de Graduacdo, a Pro-reitoria de Pesquisa e
Pés-graduacido, os Colegiados de Cursos e as Gestdes de Ensino sobre implementacdo de programas de
tutoria académica e mitigagdo da evasao e retengao dos(as) estudantes beneficiarios(as) desse Programa;

e

XXI - mapear e avaliar o impacto do Programa de AgGes Afirmativas na Universidade da

Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.

CAPITULO IV
DA SELECAO

Art. 92 A selegdo para ingresso nos cursos de Graduagdo ocorrera:

| - por meio do Exame Nacional de Ensino Médio (Enem) e dos programas derivados deste,
como o Sistema de Selecdo Unificado (Sisu), mediante a reserva de vagas para negros e pessoas com

deficiéncia, prevista na legislacio especifica; e
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Il - por meio de Processo Seletivo Especial, no caso de indigenas, negros, quilombolas,
ciganos, povos e comunidades tradicionais, refugiados, pessoas com deficiéncia, pessoas com
identidades trans e pessoas em situa¢do de privagdo de liberdade ou egressas do sistema prisional.

§ 12 Qutros critérios para selegdo por meio do Processo Seletivo Especial:

| — todo o publico beneficiario da selegdo devera ser oriundo de escola publica e integrar
familia com renda per capita de até 1,5 salario-minimo; e

N

Il - devera ser apresentada declaragdo de que o beneficidrio pertence a populagio
contemplada pelo Programa:

a) a declara¢do de pertencimento 3 populagdo quilombola, indigena, cigana ou de outros
povos de comunidades tradicionais sera fornecida pela Comunidade e assinada por 3 (trés)
representantes da instancia superior da comunidade a qual pertencem;

b) a declaracdo dos(as) pessoas egressas do cumprimento de medidas socioeducativas e
medidas socio protetivas sera fornecida pela instituigdo de cumprimento da medida; e

c) a declaragdo das pessoas transexuais, travestis e ndo-binarias sera feita por meio de
carta do(a) beneficidrio(a) do Programa, com relato de sua trajetoria (identificagdo) e da apresentagdo de,
pelo menos um, dos seguintes documentos:

1. documento comprobatério de retificacdo da identificacio; e

2. documento comprobatério de inclusio do nome social no cadastro de pessoa fisica
(CPF).

§ 22 Os processos seletivos s@o de responsabilidade da Pro-Reitoria de Graduagao.

§ 32 As bancas de heteroidentificagao deverdo ser uma etapa dos processos seletivos.

CAPITULO V
DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Art. 10. 55% (cinquenta e cinco por cento) das vagas serdo para ingresso via Enem por
meio do Sisu, incluindo reservas de vagas ja presentes no Sisu. Neste grupo devem estar inclusos:

| - candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo e
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;
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Il - candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5 saldrio-minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas;

Il - candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o
ensino medio em escolas publicas;

|V - candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

V - candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 saldrio-minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas pulblicas;

VI - candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo e que tenham cursado integralmente
o ensino médio em escolas publicas;

VIl - candidatos com deficiéncia, independentemente da renda; e

VIII - candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Art. 11. 30% (trinta por cento) das vagas serdo para ingresso por meio do Processo Seletivo
de Estudantes Estrangeiros (PSEE), de responsabilidade da PROINTER, a ser regulado por resolucdo
prépria.

Art. 12. 15% (quinze por cento) das vagas serdo para o ingresso por meio de Processo
Seletivo Especial de Agoes Afirmativas, assim distribuidas:

| - categoria 1: 3% (trés por cento) para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e
autodeclarada quilombola;

|| - categoria 2: 3% (trés por cento) para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e
indigena;

|l - categoria 3: 2% (dois por cento) para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica
e autodeclarada membro de outros povos e comunidades tradicionais;

|V - categoria 4: 3% (trés por cento) para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica
e autodeclarada pessoa com identidade trans;

V - categoria 5: 2% (dois por cento) para pessoa de baixa renda, egressa de escola plblica e
autodeclarada cigana;
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VI - categoria 6: 1% (um por cento) para pessoa de baixa renda, egressa de escola puiblica e

autodeclarada refugiada; e

VII - categoria 7: 1% (um por cento) para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica

e autodeclarada pessoa em situagao de privagao de liberdade ou egressa do sistema prisional.

§ 12 Cada curso deve garantir no minimo uma pessoa por categoria.

§ 29 Se as vagas de uma categoria ndo forem totalmente preenchidas, as vagas restantes
irdo para a categoria seguinte, conforme segue: Categoria 1 para a Categoria 2; Categoria 2 para a
Categoria 3; Categoria 3 para a Categoria 4; Categoria 4 para a Categoria 5; Categoria 5 para a Categoria
6; Categoria 6 para a Categoria 7; e Categoria 7 para a categoria 1. Realizado este ciclo, caso ainda haja
vagas nao preenchidas, elas deverdo ser encaminhadas para as vagas de acdes afirmativas descritas no

art. 10.

Paragrafo unico. A distribuigao das vagas deve também ser aplicada em processos seletivos
como o Sistema de Selegdo Utilizando os Resultados do Enem (SISURE) e outros processos seletivos
realizados pela universidade, exceto, os processos seletivos para selegdo de estudantes estrangeiros para

os cursos de graduagao.

Art. 13. A selecdo para ingresso nos cursos de Pos-Graduacdo lato sensu e stricto sensu;
acontecerd por editais prdprios, contemplando 70% (setenta por cento) das vagas para ampla
concorréncia, 20% (vinte por cento) das vagas para candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos),
indigenas e pessoas com deficiéncia, e 10% (dez por cento) das vagas para as acées afirmativas segundo

as categorias constantes no art. 12.

§ 12 Cada curso de pos-graduacao deve decidir quais categorias serdao contempladas em

cada edital.

§ 29 Se as vagas de uma categoria nao forem totalmente preenchidas, as vagas restantes

irdo para a categoria seguinte, conforme critério especificado no proprio edital.

§ 32 Por ndo se tratar de acdo afirmativa, mas de politica de desenvolvimento institucional,
cada colegiado de curso de pds-graduacdo lato sensu ou stricto sensu deverd decidir pela inclusdo, nas
vagas da ampla concorréncia, de vaga especifica para os Técnico-Administrativos em Educacio (TAEs) da

Unilab e de alunos internacionais.

Art. 14. Critérios adicionais para A¢oes Afirmativas:

| - todo o publico beneficidrio da selegdo deve ser oriundo de escola publica e integrar

familia com renda per capita de até 1,5 salario-minimo;

Il - deve ser apresentada declaracio de que o beneficidrio pertence a populacdo

contemplada pelo Programa:
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a) a declaracio de pertencimento a populacdo quilombola, indigena, cigana ou de outros
povos de comunidades tradicionais sera fornecida pela Comunidade e assinada por 3 (trés)
representantes da instancia superior da comunidade a qual pertencem;

b) a declaragdo das pessoas egressas do cumprimento de medidas socioeducativas e
medidas socio protetivas sera fornecida pela instituigdo de cumprimento da medida; e

c) a declaragdo das pessoas com identidades trans sera feita por meio de carta do(a)
beneficiario(a) do Programa com relato de sua trajetéria (identificacdo) e da apresentagdo de, pelo
menos um, dos seguintes documentos:

1. Documento comprobatério de retificacio da identificacio; e

2. Documento comprobatdrio de inclusdo do nome social no cadastro de pessoa fisica
(CPF).

IIl - As bancas de heteroidentificagdo devem ser uma etapa dos processos seletivos e as
comissoes de heteroidentificagdo devem ser criadas pela Coordenagdo de Direitos Humanos em parceria
com as pro-reitorias académicas envolvidas no respectivo edital.

CAPITULO VI
DO INCENTIVO A PERMANENCIA

Art. 15. Das agOes de Incentivo a Permanéncia na Universidade:

| - contribuir para o cumprimento do Plano Nacional de Assisténcia Estudantil, bem como
para acdes e planos internacionais, federais, estaduais, municipais, nas dreas de A¢bes Afirmativas e de
Permanéncia;

Il - articular, elaborar, promover e fomentar a politica de assisténcia estudantil junto aos
setores e Pro-reitorias, que compreende, a concessao de auxilios e fomento a criacdo de infraestrutura
referente a moradia, alimentagao, acessibilidade, entre outros;

1l - articular, elaborar, promover e fomentar o acesso as diferentes modalidades de bolsas
académicas (ensino, extensao e pesquisa) oriundas de modelos ja existentes e novos modelos de bolsas;

IV — articular a criagdo, reestruturagdo e ampliagdo de programas e agoes ja existentes na
Universidade, que visam apoio econdmico emergencial, apoio a moradia emergencial, acesso
emergencial ao Restaurante Universitario (RU); entre outros;

V - articular, elaborar, promover e fomentar, junto aos setores e pré-reitorias, uma politica
de acompanhamento de desempenho académico, psicossocial e pedagdgico;
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VI - articular, elaborar, promover e fomentar parcerias e convénios com instituicées
publicas e/ou privadas, para auxiliar as agées de incentivo a permanéncia estudantil;

VII - promover a inclus3o do Programa de A¢des Afirmativas no cotidiano universitario;

VIII - garantir que os grupos atendidos neste Programa sejam mencionados nos
documentos e materiais de divulgacdo oficial da Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira, com a finalidade de incentivar a integragdo e evitar agées de discriminagdo contra esta
populacdo, desde que atendam aos critérios de comunicagdo institucional da Unilab; e

IX - fortalecer agdes para a permanéncia na universidade de pessoas pertencentes a
grupos socialmente marginalizados e que sdo economicamente desfavorecidos.

CAP[TULO VI
DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PROGRAMA

Art. 16. Deverd ser criado o Comité de Acompanhamento das Politicas de Agdes
Afirmativas (CAPAF), com cardter permanente e consultivo, composto por:

| - representantes da Coordenag¢do de Direitos Humanos;

Il - representantes da Pré-Reitoria de Graduagio;

Il - representantes da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao;

|V - representantes da Pro-Reitoria de Extensao, Arte e Cultura;

V - representantes dos docentes;

VI - representantes dos técnico-administrativos em educagdo;

VI - representantes dos discentes; e

VI - representantes dos segmentos sociais beneficiarios das acdes afirmativas.

Art. 17. O Comité de Acompanhamento das Politicas de A¢bes Afirmativas sera presidido
pela Coordenacdo de Direitos Humanos.

Art. 18. A vice-presidéncia devera ser exercida por membro da comunidade da Unilab.
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Art. 19. S3o atribuicdes do Comité de Acompanhamento das Politicas de Acdes
Afirmativas:

| - garantir a continuidade e o aprimoramento das politicas de acdo afirmativas;

Il - acompanhar a elaboragdo, a implementagdo, a avaliagdo e o aprimoramento do
Programa, zelando pela articulagdo entre seus instrumentos e agoes; e

|1l - elaborar um Plano de A¢des Afirmativas envolvendo ensino, pesquisa e extensdo para
0 ingresso e a permanéncia das populagdes atendidas pelo Programa de Agoes Afirmativas, de acordo
com os artigos desta Resolucdo.

§ 12 A avaliagdo do Programa de Acdes Afirmativas deve ocorrer de 3 (trés) em 3 (trés)
anos, quanto as suas metas, a¢coes e adequacoes;

§ 22 Devem ser criados instrumentos pedagogicos para realizar-se a avaliagao.

§ 32 Ap0s 3 (trés) avaliagoes, deve ser avaliada a continuidade do Programa.

CAPITULO VIII
DA COMISSAO DE VERIFICAGAO E VALIDACAO DE AUTODECLARAGCAO

Art. 20. Deve ser constituida uma comissdo para verificar a autodeclaracdo dos candidatos
autodeclarados negros (pretos e pardos) que funcionara de acordo com a legislagao vigente.

Art. 21. Devem ser constituidas ComissGes de Verificagdo e Validagdo para todas as
categorias descritas nesta Resolugdo.

Paragrafo Unico. As bancas de heteroidentificagdo sdo acionadas como uma etapa dos
processos seletivos e quando houver denlncias contra possiveis irregularidades na ocupagdo de vagas
em cursos de graduacdo e pos-graduacdo.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. E de responsabilidade da Reitoria garantir as condi¢des administrativas,
pedagdgicas e financeiras adequadas para a realizacio do Programa de Acdes Afirmativas, mediante a
existéncia de disponibilidade orcamentaria.
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§ 12 Os processos seletivos s3o de responsabilidade das pré-reitorias académicas ou, no
caso da pds-graduacao, pelos colegiados dos cursos, se designado pela pré-reitoria.

§ 29 E recomendavel que os Programas de Pds-Graduagdo decidam pela criagio de linhas
de pesquisas e/ou tematicas de pesquisa, entre outros, que contemplem as demandas dos grupos
pertencentes as agoes afirmativas.

Art, 23. Devera ser divulgado em todos os espagos institucionais da Unilab o Programa de
Ac¢Oes Afirmativas, além da divulgagdo externa para atingir os publicos-alvo deste Programa.

Art. 24. Os casos omissos serdo tratados pelo Comité de Acompanhamento das Politicas de
AcBes Afirmativas da Unilab em primeira instincia e, quando couber, enviados ao Consuni, ultima
instancia.

Referéncia: Processo n® 23282.006160/2021-81 SEIn? 0324450
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ANEXO H - CARTA DE APOIO A RETOMADA DO EDITAL N° 29/2019, CONSTRUIDA PELO
COLETIVO DE ESTUDANTES INDIGENAS E QUILOMBOLAS NA UNILAB

CARTA UNIFICADA DOS DISCENTES INDIGENAS E QUILOMBOLAS DA
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL E LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA (UNILAB)

A sociedade brasileira,
As universidades e institutos federais brasileiros,

Os coletivos dos estudantes indigenas ¢ quilombolas da Universidade da
Integragio Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB), campus Ceard, vem a
piiblico repudiar veementemente a atitude autoritdria e antidemocritica tomada, de um
lado. pelo Governo Federal, a0 intervir de forma arbitrdria na autonomia universitdria
no que diz respeito acnagio dos mecamsm prépnos AQ acesso & mesma, e de outro,
pela Reitoria da Unilab a0 acatar a feu»mcndﬁﬁo advinda do Ministério da Educagio
(MEC) de mpender o Edital 29/20! 9 de 09 de mlho do ano con-eme que torna piiblico,
pmmtmmemo. 0 pmceuo sde(wo c\pcciﬁco para mndtdato»as mnsgcncm.vm ¢
intersexuais nos cursos de graduagr\o daUnilab.

Dcslacamos que a Umlab foi pioneira na cnngno de cditms cspecl‘ﬁcm para o
acesso das populaqées indigenas e quilombola no Estade do Cearé. Esta conqmsm deu-
se a pamr da !uxa secular travada por estes povos no sentido de mwndxcar a dmuo a0
reconhecimento de sua |denhdadc éico-racial, bem como. o acesso. ds politicas
pubhcas, a exemplo da eduuu;io supcrmr Por sua ch o realizagio des(es editais
impacta dirctamente em Nossas “realidades reparando mesmo. gue nunimamcmc as
demgualdades edumcnmtus e _soc:ms quc nos acometem no tmmcorrer da histéria do
Brasil. ; ) s

De lgual forma. a populaq:\o LGBTQ] + sofre hastmcamente com a v:olac.’ao de
seus direitos bﬁsxcos acompunhada da pcmstcnte exclusio que vai desde o ambiente
familiar até o propro ; acesm 2 universidade. Logo, a medlda adotada viola diretamente
os direitos das populagﬁes wpracmdas quanlo 0 seu acesso a universidade pablica,
gratuita, plural ¢ de qualidade, ferindo ndo S6 sua existéncia como também os tratados ¢
legislagoes supraconstitucionais que amparam a sua luta.

Por fim, enquanto coletivos somos soliddrios com a populagao LGBTQI+ ¢ nos
prontificamos na defesa da realiza¢io do edital 29/2019 e cobramos das instincias
superiores da Unilab medidas urgentes que visem a garantia do acesso dessa populagio

& universidade.

“Acima de tudo procurem sentir no wmais profundo de vocés
qualquer injustiva sendo cometida contra qualquer pessoa em
qualquer parte do mundo {...)" {Che Guevara).
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ANEXO | - CONVOCAGAO DE ESTUDANTES INDIGENAS E QUILOMBOLAS PARAA REUNIAO

TECNICA DE ACOES AFIRMATIVAS

Coletivo de Estudantes Indigenas - COESI / Coletivo de Estudantes Quilombolas -
UNILAB

Redengiio, 27 de julho de 2019,

Assunto: Convocacio Extraordindria para Reuniiio Técnica de Ac¢oes Afirmativas e
Autonomia Universitiria com Estudantes Indigenas e Quilombolas

Prezadas (0s),

Com os nossos cumprimentos, através deste vimos convoca-los a participar da
Reunido Técnica de A¢oes Afirmativas ¢ Autonomia Universitiaria com Estudantes
Indigenas ¢ Quilombolas, sob organizagio dos Coletivos supracitados acima, da
Universidade da Integra¢do Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB).

Esta reunido, orgamizada em cardter de urgéncia, € fruto de uma agenda de
mobilizag¢do dos coletivos citados que se di diante de um contexto explicito de ataques
aos direitos jd garantidos no dmbito da Unilab quanto ao acesso de diferentes segmentos
émico-racials e sociais, mais particularmente no que diz respeito 4 continuidade dos
editais que inauguram uma politica de a¢do afirmativa neste viés, especialmente no que
se refere ao Processo Seletivo Especifico para Indigenas e Quilombolas — PSE/1Q.

Diante disto, ¢ apds inimeras assembleias e reunides entre os coletivos indigenas
e quilombolas, chegou-se a um consenso, portanto, a ndo unifica¢do destes editais. Para
tanto, ¢ na tentativa de contornar tal situagio, € que estamos convidando Orgios
governamentais ¢ institucionais, bem como representantes de ambos os movimentos
sociais, para discutir estratégias conjuntas, seja em instincias politicas, juridicas e
governamentais, para garantir a realizagio do PSE/1Q conforme vem sendo realizado jd
em sua 5* edigiio. Deste modo, a referida reuniiio técnica serd realizada apartir das
14:00 horas, do dia 29/07/2019 no Auditério I do Campus das Auroras, na UNILAB,
em Redengiio/CE,

Participantes:
Weibe Tapeba (FEPOINCE/Apoio Juridico); Dr. Lucas Guerra (Apoio Juridico
Advogado); Arilson do Santos (SEPIR/UNILAB), Caroline Leal (GEPIVUNILAB);

Jacqueline Costa (Inst. Humanidades); Livia Ribeiro (CONSUNI); COESI ¢ Coletivo de
Estudantes Quilombolas.

Atenciosamente,

COESI e Coletivo de Estudantes Quilombolas — UNILAB
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ANEXO J — NOTA DE REPUDIO EMITIDA PELA CONAQ QUANTO A DESCONTINUIDADE DOS
PROCESSOS SELETIVOS PARA QUILOMBOLAS NA UNILAB

Pesquisa

12 mar

NOTA DE REPUDIO

A CONAQ - Coordenacao Nacional das Comunidades Negras Rurais Quilombolas
manifesta reptdio a descontinuidade da realizacdo do Edital para processo de selegdo
especifico para ingresso de estudantes quilombolas e indigenas nos cursos de
graduacao presencial, ofertados nos Campi do Ceara e Bahia, pela Universidade da
Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB).

Desde o primeiro semestre de 2017 até o segundo semestre de 2019, a UNILAB vem
destinando uma parte das vagas residuais dos seus cursos para quilombolas e
indigenas através de um edital especifico, assim como tem realizado quase todas as

conaq.org.br/noticias/nota-de-repudio-3/ 12
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21/10/2021 1159 MOTA DE REPUDIO - CONAQ

universidades federais brasileiras: mantendo editais especificos em consonancia com a
Lei 12.711/2012.

Nesse periodo, mais de 250 estudantes quilombolas e indigenas ingressaram na
UNILAB nos Estados do Ceard e da Bahia, em regioes com dificil acesso ao ensino
superior, como sdo o Maci¢o do Baturité e o Recéncavo Baiano.

Apesar das conquistas, o Edital Quilombola e Indigena ndo foi langado em 2020,
descontinuando uma politica puiblica exitosa de inserc¢ao na universidade de
populagdes quilombolas e indigenas. Historicamente, tais popula¢des sofrem com a
dificuldade no acesso a educacao além de terem suas préprias histérias invisibilizadas
dentro do processo de construcao do conhecimento académico. Assim, esses editais
representam conquistas dos movimentos sociais e vemn ao encontro das politicas de
ac¢bes afirmativas que visam a reparacdo histérica dos negros e indigenas na sociedade

brasileira.

Assim, demandamos providéncias urgentes de recuperacao do referido EDITAL!

CONAQ - Terra titulada liberdade conquistada e nenhum direito a menos!

conagq.org.br/noticias/nota-de-repudio-3/ 212
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ANEXO K - REALIZACAO DA | REUNIAO DE ACOMPANHAMENTO DE DISCENTES
INDIGENAS E QUILOMBOLAS (I RADINQUI)

Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira

Universidade Brasileira alinhada & integragido com os paises membros da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP)

| Radinqui tem debates, intervencoes e ampla participacao da
comunidade indigena, quilombola e interessados

Com o objetivo de acompanhar as acoes afirmativas destinadas aindigenas e quilombolas, o Setor de Promogao de Igualdade Racial da

Unilab promoveu, no Gltimo dia16, a | Reunido Aberta de Acompanhamento de Discentes Indigenas e Quilombolas (I Radinqui).

A | Radinqui contou com a ampla participagao de discentes indigenas, quilombolas, do piblico académico e em geral. O encontro visou,em
consonancia com os objetivos da Comissido de Acompanhamento de Discentes Indigenas e Quilombolas da Unilab, trocar experiéncias com os

estudantes indigenas e quilombolas durante o processo de sua formagao académica.

Na mesa inicial, estiveram presentes os membros da Comissao de Acompanhamento dos Discentes Indigenas e Quilombolas da Unilab.

e,

™

Tatiana R

Mesa formada por membros da Comissio de Acompanhamento de Discentes Quilombolase | 0 da Silva, Rosingela Ribeiro da Silva, Itacir Marques da Luz,

Joanice Santos Conceigio e Paulo Sérgio Pereira.
0 objetivo da comissdo & acompanhar o processo de adaptacao académica bem como das politicas de permanéncia dos estudantes Indigenas
e Quilombolas no ambito da Unilab, para que seja um processo de qualidade e respeito as suas identidades, itens fundamentais para a

obtencao de sucesso na universidade.

Na mesa institucional da | Radinqui, os participantes dialogaram sobre os desafios e as perspectivas dos editais especificos para discentes

indigenas e quilombolas.

199



Amesa institucional foi formada por Silviana Fernandes, da Pro-Reitoria de Graduacio (Prograd), Arilson dos Santos, do Setor de Promocao da Igualdade Racial (Sepir/Unilab) e

Hericksson Paiva, da Pré-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis (Propae).

Oevento teve um 6timo piiblico, atento e participativo.

Piblicoem momento de confraternizacio

Os discentes indigenas e quilombolas estiveram representados em mesa formada por representantes dos cursos de Pedagogia, Historia e do

Mestrado Interdisciplinar em Humanidades (MIH) da Unilab. Na ocasiao, os relatos foram apresentados para piiblico atuante e interessado.
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Mesa formada dos discentes indigenas e quilombolas, formada por Fitima Gabriele Lourenco Lima, Lucas Eduardo, José Freires do Nascimento Neto e Ana Maria Eugénio.

Durante aatividade ocorreram iniimeras intervencoes de discentes, professores e demais participantes. As trajetorias devida de cada
interlocutor, contadas por meio dos relatos envoltos em situacdes vivenciadas no cotidiano académico e social foram elementos relevantes na

| Radinqui.

Intervencdes foram realizadas pelo publico presente.

Todas as demandas da | Radinqui foram escritas pela relatoria do Setor de Promocao da Igualdade Racial da Unilab e serdo apresentadas em
reunidoa ser realizada em breve, com os integrantes da Comissao de Acompanhamento de Discentes Indigenas e Quilombolas da Unilab que,
posteriormente, formulara um documento contendo os resultados do encontro, As pautas serao entregues a Pro-Reitoria de Politicas
Afirmativas e Estudantis (Propae) e & Pro-Reitoria de Graduacao (Prograd), no intuito de aperfeicoar as acoes afirmativas destinadas a esses

grupos.

SECOM. Universidade d 3 ional da Lusofonia Afro-Brasileira: U dade Brasileira alinhada i integrag3o com os paises membros da Comunidade dos Pafses de Lingua Portuguesa (CPLP), 2019, | Radinqui tem debates,

intervencdes e ampla participacio da indigena, quilombola ein dos. Disponivel em:<https:/funilabedu.br/2c 9/05/20/ q deb pla- acao-da-c dade-indigena-quilombola-e-

interessados/> Acessaem: 21 deMar. de 2022
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