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RESUMO

Sabe-se que sdo inumeras as dificuldades enfrentadas por estudantes internacionais ao
chegarem ao Brasil, o que dificulta o seu processo de adaptacdo. Assim, o objetivo do
presente projeto é entender os processos de adaptacdo dos estudantes internacionais na
UNILAB: os desafios e as dificuldades da adaptacéo a cultura e ensino brasileiro. Trata-se de
um estudo qualitativo a ser desenvolvidos com alunos internacionais dos cursos de graduacéo
presencial da Unilab, dos campis do Ceara. A coleta de dados seré realizada por meio de um
questionario para tracar o perfil socioecondmico e demografico dos participantes e em
seguida serd realizada uma entrevista. As entrevistas serdo transcritas e analisadas pela
Anadlise de Contetdo de Bardin. Espera-se que os frutos do presente projeto possam
sensibilizar os gestores da UNILAB, promovendo mudancas capazes de propiciar um bom
desenvolvimento dos alunos internacionais nos cursos de graduacéo.

Palavras-chave: Processo de Adaptacdo. Alunos Internacionais. UNILAB. Africa.
Integracéo.



1 INTRODUCAO

O ano de 1934 marcou o inicio da organizacdo sistematizada do Ensino
Superior no Brasil, com a fundacdo da Universidade de S&o Paulo (USP), um momento
historico no cendrio educacional do pais (FRANCO, 2008). No final dos anos de 1990,
o0 crescimento da educacdo superior no Brasil, em uma média de 7% ao ano, produziu
uma diversificacdo da forma de atendimento aos ingressantes, sobretudo na graduacao
(MARTINS, 2000).

Observa-se que o Brasil tem vivenciado uma ampliacdo do acesso ao Ensino
Superior nas Ultimas décadas, principalmente com iniciativas a exemplo do Programa
Universidade para Todos (ProUni), do Programa de Financiamento Estudantil (Fies), do
Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais
(Reuni), do aumento da oferta de Cursos Superiores a distancia, além das politicas de
cotas (BARROS, 2015).

O processo supracitado refletiu no cenério internacional, uma vez que as
instituicGes de ensino superior brasileiro, em particular a Universidade da Integracao
Interacional da Lusofonia Afro-brasileira (UNILAB), abriram suas portas para
estudantes “internacionais”, principalmente vindos do continente africano. Assim, em
busca de qualificacdo, estudantes, de modo particular, os que residem em paises
lus6fonos tém ingressado no ensino superior brasileiro através dos acordos de
conveénios.

Percebe-se que essa ampliacdo do ensino superior tem como pretensdo a
utilizacdo do conhecimento como forma de intercdmbio entre as nacfes. Além do mais,
esse processo almeja a popularizacdo do acesso, oportunizando que grupos sociais
anteriormente privados da participacdo no ensino superior tenham acesso a ele (SILVA;
SILVA; BOCCHINE, 2015).

Nesse contexto, a UNILAB ganha destaque ao propor, em tese, um
ambiente universitario no qual metades das vagas dos cursos de graduagdo sao
destinadas aos alunos “internacionais” vindos da Africa, especialmente os de Paises
Africanos de Lingua Oficial Portuguesa (PALOP) e Timor Leste, em Asia (UNILAB,
2010). A proposta da Unilab é caracterizada pela sua atuagdo em cooperagédo
internacional, pelo intercdmbio académico e solidario com paises membros da
Comunidade dos Paises da Lingua Portuguesa (CPLP), especialmente os paises

africanos, pela composicdo de corpo docente e discente proveniente do Brasil e de



outros paises, bem como pelo estabelecimento e execucdo de convénios temporarios ou
permanentes com outras instituicdes da CPLP. De acordo com o Art. 2° com a lei N°
12.289, a UNILAB tem:

como objetivo ministrar ensino superior, desenvolver pesquisas nas diversas
areas de conhecimento e promover a extensdo universitaria, tendo como
missdo institucional especifica formar recursos humanos para contribuir com
a integracéo entre o Brasil e 0s demais paises membros da Comunidade dos
Paises de Lingua Portuguesa - CPLP, especialmente os paises africanos, bem
como promover o desenvolvimento regional e o intercAmbio cultural,
cientifico e educacional (BRASIL, 2010).

Como pode-se observar, 0s avangos decorrentes nesse processo de
ampliacdo do Ensino Superior Brasileiro e a sua internacionalizagéo, envolvendo uma
série de mecanismos que iniciaram com a criacdo da Universidade de Sdo Paulo (USP)
em 1934 e com 0s avangos mais requerentes, isto €, em 2010, com a criacdo de
UNILAB, ajudando na promocdo do desenvolvimento social, cultural, politico,
académico e solidario com os paises membros.

Mesmo assim, € importante reconhecer os desafios e as dificuldades
enfrentadas por esses estudantes, em particular os “internacionais”. E isso pode ser
explicado pelas diferencas culturais incluindo, neste sentido, os costumes e as crencas
que sd@o diferentes das suas, dificultando assim tanto a sua adaptacdo como o
desempenho académico.

Merece ainda em destaque o0 modo de adaptacao as exigéncias académicas e
ao modelo educacional brasileiro, que mostra muitas diferencas da realidade vivenciada
em paises africanos. Isso porque, o0 ensino basico no Brasil, se comparado ao desses
paises € muito discrepante, assim, dificulta aos estudantes “internacionais”, ao
chegarem aqui no Brasil, com sistema de conhecimento diferenciado, ou seja, forma de
transmissdo completamente deferente com o qual tinham se habituado a receber, o que
acaba lhes condicionando muitas dificuldades no aprendizado, levando a altos indices
de reprovacéo.

Estes desafios e dificuldades comecam a partir da preparagdo da sua viagem
para o Brasil, levantamento de documentagdo, burocracias relacionadas a imigracédo e
questdes relacionadas a saude. Ao chegaram ao Brasil, devem adaptar-se ao clima,
alimentacéo, lingua, sem falar na procura por moradia e outras questdes relativas a sua
estadia no pais.

A incerteza de uma fonte de renda que garanta sua estadia em um pais

diferente, com costumes e crencas alheias as suas, a vontade de possuir uma formagéo



que lhe possibilite ascensdo econdmica e social, o receio do novo e a esperanca de dias
melhores povoam o imaginario dos estudantes que buscam instituicdes de ensino no
exterior, fazendo dessa experiéncia inovadora, um misto de medo e desejo.

Diante o exposto, o presente trabalho de conclusdo de curso, cujo titulo O
processo de adaptacdo dos Estudantes “internacionais” na UNILAB: os desafios da
integracdo e as dificuldades da adaptacdo do ensino brasileiro, visa entender os
processos adaptativos dos estudantes “internacionais”, nomeadamente, Guiné-Bissau,
Cabo-verde, Mocambique, Angola, Timor Leste e Sdo-Tomé e Principe na UNILAB.
Visto que tais estudantes quando chegam ao Brasil deparam com intensos desafios e
dificultas no processo da integracdo e da adogéo tanto do ensino assim como da cultura
brasileira.

Espera-se, portanto, que este trabalho proporcione uma contribuicdo
relevante para a comunidade académica, assim como para a sociedade em geral, pois
permitira conhecer os desafios e as dificuldades enfrentados pelos estudantes
“internacionais” da UNILAB. Além disso, podera facilitar aos discentes e docentes
empenhados na investigacdo cientifica a encontrar referéncias bibliograficas que véo
Ihes permitir a desenvolverem os seus estudos ligados a esta tematica. Ainda servira de
base aos futuros ingressantes desta instituicdo de ensino superior brasileira, na escolha
dos seus cursos pretendidos assim como saber da realidade do tipo de ensino brasileiro.

1.1 Problematizacao

A priori, ¢ importante salientar que 0s aspetos que Vvao percorrer a
problematizacdo baseiam-se no contato com os estudos bibliograficos, que vao permitir
a producdo e fundamentacdo tedrica, assim como a experiéncia e vivéncia na condi¢do
de “internacionais”, que além de tudo, passam por Vvarios processos adaptativos que
resultam nos olhares direcionados a essa tematica de investigacao, em especifico.

A UNILAB foi criada com intuito de promover intercambios culturais,
académicos e cientificos entre os paises de CPLP, principalmente os africanos, tentando
assim romper as barreiras, quebrando os paradigmas de certas imagens pejorativas
construidas historicamente sobre estes paises. Nessa transi¢cdo dos espagos fisicos e
sociais para a efetivacdo do projeto UNILAB, foi preciso um processo de adaptacéo.
Naturalmente, ainda se pensa a UNILAB como um elo de (re)ligacdo entre a cultural e

de desconstrucdo dos fenotipos, mas por varios pensamentos comunitarios acredita-se
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que houve falta de preparacdo da comunidade local e a inser¢cdo da comunidade
unilabiana.

A UNILAB ¢é uma instituicdo forte de diversidades e sensibilidades
singulares, que formam uma rede muito complexa, tanto entre a comunidade dos
brasileiros como a de africanos e timorenses. Sendo assim, 0s “internacionais” gquanto
os “nacionais”, em certos casos, deparam com algumas dificuldades no processo de
acomodacdo e adaptacdo, embora, o nosso e foco de trabalho se centraliza nos
estudantes “internacionais”.

Neste sentido, e tendo em consideracdo que os estudantes brasileiros da
UNILAB assim como 0s “internacionais” tém a mesma lingua oficial de comunicagéo e
estdo fortemente ligados pelos lagos historicos e cultuais, pergunta-se: o que dificulta o
processo adaptativo dos estudantes ‘“internacionais” na UNILAB? Como é que
universidade podera contribuir para melhorar essa situacdo? Sabemos que o sistema do
ensino brasileiro € muito diferente dos outros paises que integram a UNILAB. Portanto,
questiona-se: sera que o método de ensino aplicado nesta instituicdo facilita o processo
de aprendizagem dos estudantes “internacionais”?

E o0 processo adaptativo dos estudantes “internacionais” da UNILAB que se
pretende destacar nestas questdes, concerne 0s assuntos sociais, politicas, econdémicas e
culturais. Pois, percebe-se que estes estudantes, vindo dos seus paises, de outra
sociedade com uma cultura e modo de viver diferentes, apesar de terem pertencido ao
mesmo colonizador com o Brasil e expressarem 0 mesmo idioma, enfrentam enormes
dificuldades. Talvez isso pode ser explicado por situacBes politicas (aqui se pensa a
politica como relacdo de poder e escolha), econdmicas, socioculturais e religiosos, por
estarem habituados com os fatos diferentes dos do Brasil. Ou talvez sofrem altera¢do no
modo de viver, pois se tornaram mais independentes para operar as suas escolhas com
mais poder e, a0 mesmo tempo, as consequéncias dos seus atos sdo, diretamente,
singulares. N&o queremos dizer, com isso, que essa independéncia somente se observa
qguando estdo aqui, porém a responsabilidade torna-se mais explicita e vigorosa, logo
torna-se uma nova faceta para se mergulhar.

No que refere as questdes econdmicas, a grande parte dos estudantes
“internacionais” da UNILAB se desvincula da dependéncia econdmica plena que
tinham dos seus pais ao chegarem aqui no Brasil, pois os referidos se encontram numa
grande vulnerabilidade e insuficiéncia econdmica para sustentarem a familia e, muito

menos, enviar sustento ao seu filho estudante em pais estrangeiro, 0 que motiva este



11

ultimo a recorrer a politica assisténcia estudantil (auxilios), garantindo assim a sua
permanéncia na universidade. Esta, por sua vez, requer uma administracdo e gestdo
rigorosas, para fazer face as demandas de subsisténcia como, por exemplo, pagar
aluguel, alimentacdo, vestuario, materiais didaticos, entre outros.

E, por fim, contemplamos o aspecto cultural, sabendo que a questdo da
variacdo linguistica, aparece em primeiro lugar, como um dos grandes desafios de
acomodacéo cultural. Os estudantes que no Brasil chegam, embora compartilhnem o
Portugués como lingua oficial, sdo pertencentes a diferentes grupos étnicos as quais
possuem linguas distintas, o que influencia significativamente o processo de adaptacao

cultural desses individuos.

2 OBJETIVOS

2.1. Geral

= Analisar os processos de adaptacdo dos estudantes “internacionais” na
UNILAB, os desafios e as dificuldades da adaptagéo a cultura e ensino

brasileiros.

2.2. Especificos

= Compreender os desafios dos estudantes “internacionais” no processo da
integracdo e de adaptacdo ao Ensino Superior Brasileiro na UNILAB.

= Analisar as dindmicas de adaptacdo social e cultural dos estudantes
“internacionais’;

= Identificar os desafios de adequacdo dos estudantes estrangeiros da

UNILAB face a cultura brasileira.

3 JUSTIFICATIVA

Inmeras sdo as dificuldades enfrentadas para que um individuo do
continente africano consiga estudar no Brasil. Um dos motivos que nortearam a escolha
do tema da presente pesquisa surgiu em virtude dos desafios e dificuldades que

enfrentei ao decidir estudar no Brasil.
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Inicialmente, o curso de graduacdo em que ingressei foi a Enfermagem; no
entanto, devido a algumas dificuldades relacionadas principalmente ao conteudo das
aulas, fui obrigado a mudar para curso de Bacharelado em Humanidades (BHU). Uma
realidade vivenciada por muitos estudantes que ingressam aos cursos de graduacao da
UNILAB.

Isso pode, em partes, ser justificado pela exigéncia dos pais, uma vez que
esses almejam que seus filhos adentrem cursos que albergam prestigio social, sem
levarem em consideracdo as preferéncias e aptiddes dos filhos. Ainda, existe a
influéncia dos seus conterraneos que se mudaram primeiro para o Brasil, que acabam
por influenciar a decisdo de qual curso de graduacéo se inscrever. OQutros, muitas vezes,
no momento de fazer inscricdo, sdo inscritos por pessoas que tém maior dominio da
informatica e estes acabam inscrevendo-0s n0s cursos com maior numero de vagas.

Assim, pelo receio de perder a oportunidade e também pela esperanca de
mudanca de curso logo que chegarem ao Brasil, os estudantes optam por fazer a viagem
mesmo sem estar inscrito no curso que de fato gostaria de fazer. No entanto, muitos ndo
conseguem fazer isso, ja que o processo de mudanca de curso requer um rendimento
académico impecavel, o qual é medido pelo indice de Desempenho Académico (IDE).
Desse modo, alguns acabam por desistir, voltando para seu pais de origem ou mudando
para outros estados brasileiros em busca de uma vida melhor.

Outra justificativa para a escolha do tema estd relacionada aos aspetos
socioculturais vivenciados, isto €, modo de adaptacdo dos estudantes “internacionais” &
cultura brasileira (linguagem, vestuario, valores, costumes, alimentacdo e outros), pois
sabe-se que os paises africanos, em especial os PALOP e Timor Leste, apesar de
compartilharem com o Brasil o Portugués como lingua oficial, diferem em diversos
aspectos socioculturais.

Senti-me motivado, com este trabalho, a mostrar as dificuldades que os
estudantes “internacionais” deparam na apresentacao de seminarios, compreensao dos
textos discutidos na sala de aula, compreensdo da linguagem dos professores e na
construcdo dos trabalhos académicos. Observa-se que as maiores dificuldades que os
estudantes “internacionais” vivenciam estdo nestes aspectos anteriormente referidos.
Isto, porque, nos seus paises de origem, ndo & comum os alunos serem estimulados a
fazerem resenha, fichamento, resumos, relatorios, artigos académicos, projetos de

pesquisa e nem tampouco apresentam seminarios.
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Ainda observa- se que a literatura relacionada as dificuldades e desafios da
adaptacdo sociocultural de académicos “internacionais” a cultura brasileira é
demasiadamente escassa, 0 que pode, em partes, ser justificado pelo fato de a UNILAB
ser uma universidade jovem e que s6 agora pode-se visualizar essas questdes com maior
clareza. Assim, a principal limitacdo do presente projeto foi encontrar referenciais
tedricos para embasar as questdes levantadas.

Portanto, no campo académico, este trabalho vai desempenhar um papel
relevante, ja que além de somar outras referéncias nesta arena, vai servir de base para
qualquer pessoa que queira saber ou pesquisar sobre o assunto, tendo assim, um
material a qual recorrer. Ainda vai servir, aos futuros estudantes que objetivarem
ingressar nas universidades do Brasil, como meio de informagdo sobre o sistema de
ensino e a realidade brasileira.

Ademais, espera-se que o fruto do presente projeto de pesquisa possa
sensibilizar os gestores da UNILAB, com o objetivo de promover mudancgas capazes de
propiciar um bom desenvolvimento dos alunos “internacionais” nos cursos de

graduacao.

4 FUNDAMENTACAO TEORICA
4.1 A UNILAB e o projeto de integracédo internacional

O advento da cooperacéo Sul'-Sul acarretou profundas transformacdes para
o0 Brasil e demais paises do Sul participantes nesta convenc¢do. O Brasil ao assumir uma
politica internacional, isto é, de criar uma universidade de carater internacional voltada
aos paises da lingua oficial portuguesa, aos africanos, em particular e Timor Leste,
asiatico, objetivando a beneficiar-se das inimeras possibilidades advindas dessa atitude
e destacar o seu papel de lideranca.

Desse modo, o Brasil tem ganhado posicdo de destaque no que concerne a

essa cooperacao, tendo seus principais projetos direcionados para o treinamento de

1 E um termo que envolve a caracterizacdo, a cooperacdo ou a relacdo entre paises que tém desafios
sociais, politicos e econdmicos mais ou menos similares, além de trajetérias historicas de passados
coloniais e de exploracdo. A nocdo é utilizada de modo relacional, a fim de diferenciar os paises em
desenvolvimento, do Sul, dos paises desenvolvidos do Norte. Funciona para o0s paises em
desenvolvimento como simbolo de mobilizacdo e expressdo ideoldgica do leque de desafios comuns
relacionados ao desenvolvimento (Alden; Morphet; Vieira, 2010, apud Milani, Carlos R. S., Duarte ,
Rubens de S. 2015).
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recursos humanos e a construgdo de capacidades em pesquisa, ensino e servicos e para 0
fortalecimento das instituicdes estruturantes dos sistemas de salde e educagdo, tais
como 0s ministérios e escolas (SARAIVA, 2007). Um exemplo claro desta cooperacéo
foi o advento da UNILAB, criada pelo projeto de lei 3891/08 e fundada no ano de 2010,

com o intuito de produzir médo de obra qualificada para estarem atuando nos CPLP.

O Brasil tem se esforgado, junto & comunidade internacional, em adotar
compromissos para o desenvolvimento da Africa. Nesse sentido, a Unilab se
adapta as recomendacfes que indicam a importancia de as universidades se
dedicarem a busca do desenvolvimento econdmico e social e a promogdo da
pesquisa. Esta instituicdo de ensino superior, desse modo, representa um
avanco na politica brasileira de cooperacdo com a CPLP, refletindo o
engajamento do Brasil com a proposta da comunidade internacional

(DIOGENES; AGUIAR, 2013).

Ademais, a UNILAB apresenta principios que norteiam sua atuacdo, a
saber: educacdo superior como um bem publico; universalizagdo do conhecimento;
indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e extensao; pluralismo de ideias; valorizacéo
de ferramentas tecnoldgicas; democratiza¢do no acesso e das condigdes de permanéncia;
respeito a ética e a diversidade; democratizacdo da gestdo; flexibilizacdo curricular; e,
mobilidade académica priorizando a cooperacdo sul-sul (SILVA; SILVA; BOCCHINI,
2015).

A fim de concretizar sua proposta, de acordo com Diretrizes Gerais da
UNILAB (2011), metade dos estudantes deveria ser composta por jovens residentes no
Brasil e a outra metade seria selecionada por meio da CPLP, especialmente africanos, e
da Regido de Macau. Assim, é possivel compreender um pouco sobre essa proposta se

analisar o que apresentam as diretrizes da universidade:

A universidade tem por objetivo promover avangos na producdo e
disseminagdo do conhecimento em atendimento a demanda de formag&o e de
pesquisa de paises de expressdo em lingua portuguesa, em um ambiente de
respeito as distintas identidades, ao pluriculturalismo e & cooperagdo
solidaria. Busca tornar-se, portanto, um novo centro de referéncia e
integragdo destes paises por meio da ciéncia e da cultura, constituindo-se
espaco de cooperagdo, acumulo e transferéncia reciproca de ciéncia e
tecnologia, de intercdmbio de culturas e de promocdo do desenvolvimento
sustentavel (UNILAB, 2010, p. 10).

No entanto, mesmo com as diretrizes apontando a necessidade de
cumprimento do destino adequado das vagas nos cursos de graduacdo, podemos
perceber, com base nas informacdes da Diretoria de Registro e Controle Académico
(DRCA), que na UNILAB, ndo ha uma igualdade numérica entre estudantes
provenientes dos paises parceiros (“internacionais”) e estudantes brasileiros (nacionais).

Como ha mais estudante brasileiro do que estrangeiro, podemos, assim, concluir que as
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Diretrizes Gerais da UNILAB néo estdo sendo totalmente contempladas ou respeitadas,
0 que, por sua vez, indica que, para que a UNILAB contemple suas diretrizes e, por
conseguinte, para que a UNILAB seja um espacgo intercultural e solidario, essa
desigualdade numérica precisa ser corrigida. Em termos absolutos, atualmente a
UNILAB possui 4.277 alunos matriculados nos cursos presenciais de graduacéo, dos
quais apenas 1.103 sdo estudantes “internacionais” (UNILAB, 2018).

As mesmas diretrizes sdo categoricas ao salientar a importancia da
integracdo para o desenvolvimento de potenciais dos paises parceiros, em especial os de

origem africana, o que pode ser verificado no recorte abaixo.

Ao propor a criagdo da UNILAB o governo brasileiro abre-se, portanto, a
paises, territorios e comunidades da Africa, além de Asia e Europa, que
adotam como lingua oficial ou se expressam em lingua portuguesa. E,
fundamentada nos principios de apoio e ajuda mitua, visa criar e consolidar
espacos de formacgdo, producdo e disseminacdo de conhecimento com
relevancia social. Esta integracdo pode, no médio e longo prazo, ser estendida
a outros parceiros, mas estara voltada prioritariamente aos paises africanos,
em atencdo as suas demandas de promocdo do desenvolvimento nacional
descentralizado (UNILAB. p. 06, 2010). Para atuar nessa perspectiva, a
UNILAB serd uma universidade residencial, permitindo a formac&o técnica e
cientifica de seus estudantes, e a0 mesmo tempo cultural e humanistica, com
base no convivio, aprendizagem e integracdo sécio-cultural. Em func¢&o disso,
0 campus contard com ampla infraestrutura para atividades cientifico-
académicas, culturais e esportivas (UNILAB, 2010, p. 10).

Percebe-se, assim, que a UNILAB pretende promover o dialogo entre
diferentes culturas, possibilitando assim intercdmbios de costumes, valores, crengas e
saberes que, quando partilhados, podem enriquecer todos os envolvidos. No entanto, o
que se verifica é que o0s “estudantes internacionais” sofrem bastante com o choque
sociocultural ao chegar ao Brasil e a proposta de integracdo, por vezes, é falha,
principalmente quando ndo séo oferecidos eles condi¢des que propiciem 0 Seu processo
de adaptacéo.

4.2 DESAFIOS E DIFICULDADES DE ADAPTACAO DOS ESTUDANTES NO
BRASIL

Todo processo de mudanca gera medo, desafios e acabam por impactar
diretamente a vida de todos os envolvidos. Ao mudar de um pais para o outro, seja qual
for o objetivo, diferengas socioculturais séo percebidas, mesmo que diferentemente para
cada individuo, influenciam fortemente o seu processo de adaptacdo (STALLIVIERI;
PILOTTO; GONCALVES, 2015).
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Assim, cabe destacar que sdo inumeras as dificuldades enfrentadas por
estudantes que deixam seus paises para estudarem em outros paises, como o Brasil, e
estas se iniciam com o processo de selecdo. Ao chegar aqui os estudantes se deparam
com um novo mundo, repleto de costumes e crencas que se diferem das suas; e, assim,
passam a desempenhar papeis sociais que os forcam a adaptacdo (GUNTER; GUNTER,
1986).

Desse modo, os desafios e dificuldades se iniciam com a preparacdo para a
vinda ao Brasil, levantamento de documentacéo, burocracias relacionadas a imigracéo e
questdes relacionadas a saude. Ao chegaram ao Brasil, devem adaptar-se ao clima,
alimentacdo, lingua, sem falar na procura por moradia e outras questdes relativas a sua
estadia no pais (CONSTANTINE et al., 2005; DURU; POYRAZLLI, 2007).

Merece em destaque as expectativas dos estudantes “internacionais” quanto
ao Brasil, pois muitos imaginam um pais de perfeicdo, mostrados nas novelas e
programas brasileiros que so transmitidos em seus paises de origem. 1sso é evidenciado

no trabalho de Subuhana (2009) em que afirma:

Muitos sdo os que escolhem fazer um curso no Brasil sem ter nem sequer
uma ideia do que seja esse curso. Outros escolhem o Brasil por influéncia de
amigos ou parentes que aqui moram ou moraram. Uns chegaram a imaginar
que o Brasil fosse um paraiso social, sinbnimo de desenvolvimento e
progresso; portanto, de uma vida farta e de oportunidades incomensuréveis
para todos. Muitos chegam a imaginar que o estilo de vida e o Brasil
mostrado nas telenovelas da Rede Globo de Televisdo e da Rede Record
Internacional seria o Brasil real, ou seja, o Brasil que eles haveriam de
encontrar. O que mostram 0s meios de comunicacdo ‘é uma perfei¢do’ [...]. O
que ‘eles mostram na novela é uma coisa totalmente diferente. Tipo Rio de
Janeiro, praias, Copacabana [...]. E a tnica nogio que eu tinha’ [...]
(SUBUHANA, 2009, p. 116).

Consonante com o acima descrito, em um estudo realizado na década de
1990 com estudantes “internacionais” verificou-se que os estudantes selecionados para
vir ao Brasil ndo eram devidamente preparados e informados quanto a realidade
brasileira (ANDREATTA, 1990). Em muitos casos, ao escolherem um pais para
estudar, os académicos levam em consideragéo aquilo que idealizam do pais.

No entanto, como colocam Andrade e Teixeira (2009), embora ja existam
diversos trabalhos a respeito das vivéncias de universitarios no Brasil, os olhares estdo
centrados no estudante brasileiro. Assim, observa-se que trabalhos envolvendo a
adaptacéo educacional, social e cultural de alunos “internacionais” ainda sdo escassos.

No tocante a esse processo de adaptacdo, entra em cena a integracdo dos

estudantes “internacionais” entre si, uma vez que se trata de diferentes nacionalidades, e
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também com o estudante brasileiro. Embora na concepcdo do projeto UNILAB a
integracdo tenha sido um dos pontos de maior discussdo, nota-se que no cotidiano da
comunidade académica, na maioria das vezes, encontra-se limitada — pouca integracao.
Isso é evidente nas relacBes mantidas, principalmente entre alunos “internacionais” e
brasileiros, nas quais ainda sdo observadas formas veladas de racismo, caracteristica
marcante da populacdo brasileira (ZAMORA, 2012).

Trazendo de uma forma mais clara a ndo vivéncia da integracdo na
UNILAB, observa-se isso claramente em sala de aula, no momento em que € solicitado
que os alunos se reunam em grupos para elaboracdo de alguma atividade. Os grupos
formados, em sua maioria, sdo compostos por alunos pertencentes a mesma
nacionalidade. O intercAmbio entre alunos nacionais e “internacionais” SO acontece
quando solicitado de forma enfatica pelo docente da disciplina. Esse fato conota uma
exclusdo ou falta da integracdo entre os estudantes das diferentes nacionalidades.

Ainda no concernente as dificuldades, uma que merece ser salientada é a
adaptacdo as exigéncias académicas e ao modelo educacional brasileiro, que muito se
diferencia da realidade vivenciada em alguns paises do continente africano (MORADI;
RISCO, 2006), como por exemplo, na Guiné-Bissau. O ensino basico no Brasil, se
comparado ao desses paises € mais completo, assim, 0s alunos “internacionais” chegam
ao Brasil com conhecimento deficiente, o que acaba por impor dificuldade no
aprendizado, levando a altos indices de reprovacao desses alunos.

Ouvindo relatos de discentes “internacionais” € notdrio que o regime de
estudos no Brasil constitui um grande desafio para eles. Muitas horas de aula, poucas
horas de descanso, inimeras atividades académicas e uma infinidade de contetidos séo
alguns dos pontos mencionados pelos académicos.

Outro agravante a estadia dos alunos “internacionais” no Brasil reside nas
questdes emocionais (SUBUHANA, 2007). A pressao de estar em um local novo, ter
que se adaptar, fazer amizades e tracar um novo plano de vida acaba por fragilizar
emocionalmente esses alunos, que por vezes se encontram em situagcdes conflituosas em
meio ao desejo de ter uma vida melhor e a enorme saudade de casa.

A realidade anteriormente mencionada é reforgada nos trabalhos de
Constantine et al. (2005) e Wei et al. (2007), os quais verificaram que 0s estudantes
“internacionais” que chegam ao Brasil sofrem problemas de ordem psicologica,
refletidos em ansiedade, depressdo e confusdo sobre suas expectativas, problemas esses

relacionados muitas vezes ao preconceito e discriminagdo constantemente sofridos. A
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literatura apresenta essas repercussdes negativas como estresse aculturativo (DURU;
POYRAZLI, 2007; WANG; MALLINCKRODT, 2006).

A literatura aponta ainda que esses universitarios sao resistentes quanto a
procura por ajuda para resolucdo dos seus problemas de adaptacdo, uma vez que temem
serem mal interpretados por necessitarem de ajuda psicoldgica e acreditam estarem
incomodando sempre que solicitam algum auxilio (MERTA; PONTEROTTO;
BROWN, 1992; WElI et al., 2007).

Em 2002, Sarriera et al. (2002) realizaram uma pesquisa com alunos
oriundos do continente africano e que estudavam no Brasil. Ao final do estudo, os
pesquisadores concluiram que as maiores dificuldades desses alunos estavam
relacionadas a moradia, familia e cidadania, e as menores dificuldades estiveram
associadas ao idioma, alimentacdo, religido e questbes de saude. Ainda, foram
identificados os principais fatores de risco, sendo estes: a distancia da familia e a
discriminagéo.

No tocante ao aspecto moradia, dificuldade expressa no trabalho de Sierra et
al. (2002), um estudo que tratou de alunos “internacionais” vivendo no Brasil concluiu
que:

Outros moram em republicas, em casas de familias e em apartamentos
alugados. A escolha do lugar de moradia, muitas vezes, esta condicionada a
proximidade da universidade, a facilidade de transporte, ao valor do aluguel e
a seguranga. Poucos moram sozinhos. Muitos moram com outros estudantes
e/ou individuos. De acordo com os meus interlocutores, existe uma diferenga
entre morar com compatriotas e com pessoas de outras nacionalidades. Entre
estudantes oriundos do mesmo pais existiria uma compatibilidade nos
habitos. Mesmo assim, nem todos véem a experiéncia de morar com pessoas
de outras nacionalidades como uma experiéncia negativa, pois hd uma troca
de elementos culturais” (SIERRA, et al., 2002, apud SUBUHANA, p. 117,
2009).

Ainda como parte das dificuldades e fatores que contribuem para o
insucesso do processo de adaptagdo dos estudantes “internacionais”, ¢ a auséncia de
projetos vocacionais adequados e bem orientados. Observa-se que o0s alunos
ingressando em cursos que nao sao os de sua preferéncia e acabando por se frustrarem
(ALMEIDA; SOARES; FERREIRA, 2002).

Outro ponto a ser discutido esta relacionado a populagdo da regido na qual
foi instalada a UNILAB. A universidade deu inicio as suas atividades sem que fosse
dialogado com a populagdo sobre as implicacGes dessa acdo, principalmente com a
chegada de alunos de diferentes nacionalidades, o que acaba por contribuir

significativamente com as dificuldades desses alunos no Brasil. Dificuldades essas
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expressas, por exemplo, na solicitacdo de alugueis de casas, quando 0s proprietarios
priorizam os brasileiros, ou ainda em alguns estabelecimentos comerciais, quando 0s
vendedores atribuem valores mais caros aos materiais quando um estrangeiro procura
adquirir.

Adentrando de forma mais profunda no que se refere a discriminacéo, esta é
uma realidade ainda presente, mesmo que ndo tdo desnuda como em décadas anteriores.
Como nos coloca Santos (2012), trata-se de uma discriminacdo sofisticada, que
dificilmente é percebida. Esse tipo de discriminacdo € bastante vivenciado pelos
universitarios “internacionais”, que constantemente sdo vitimas de julgamentos e
depreciaces em funcédo de sua tonalidade de pele.

N&o diferente, as questdes econdmicas sdo um fator de extrema importancia
no que se refere a adaptacdo dos alunos “internacionais”, uma vez que dificuldades
econbmicas sdo determinantes para que 0 processo de adaptacdo ocorra de forma
tranquila. Outra implicagdo da situacdo socioeconémica é no rendimento académico
desses alunos, ja que um estado de vulnerabilidade socioecondmico vai repercutir na
qualidade de vida e, assim, no desempenho das atividades académicas.

Adentrando aos aspectos econdmicos, ao chegarem a Universidade o0s
estudantes “internacionais” passam a receber uma quantia em dinheiro mensalmente,
referente ao auxilio moradia e alimentacéo no valor de R$ 530,00. Entretanto, esse valor
é infimo frente as inimeras despesas a serem custeadas pelo estudante.

Nos Gltimos anos 0s municipios de Redencdo e Acarape tém sofrido muitas
mudangas em decorréncia da instalagdo da UNILAB, o que tem gerado impacto sobre
os valores dos alugueis, que a cada dia s6 aumentam, forcando os estudantes a
formarem grupos para divisdo das despesas. No entanto, os grupos formados sdo
grandes, com cerca de 4 a 5 individuos, que viverdo em uma casa ou apartamento com
poucos comodos.

Neste ambito, isso tem impacto direto em vérias esferas da vida desses
estudantes, proporcionando desconforto e a dificuldade de uma condicdo de vivéncia
gue promova um ambiente favoravel as atividades de ensino, pesquisa, extensao,
préprias de quem esta cursando o ensino superior.

Fora o auxilio estudantil, os estudantes “internacionais” podem ainda
participarem de projetos de pesquisa ou extensdo e ainda atuarem em setores da
universidade, com bolsas remuneradas, no valor de R$ 400,00. No entanto, por vezes,

esses alunos sdo deixados de lado, uma vez que os professores e instancias da
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universidade envolvidos costumam selecionar pessoas com experiéncia na execucdo de
pesquisas, atividades de extensao e situagdes afins.

Para além do ja mencionado, outro recurso que os estudantes universitarios
podem dispor é o Programa Bolsa Permanéncia (PBP), que se trata de uma acdo do
Governo Federal brasileiro de concesséo de auxilio financeiro a estudantes matriculados
em instituicbes federais de ensino superior em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica e para estudantes indigenas e quilombolas (BRASIL, 2018). Entretanto,
esse recurso, a partir de 2014, deixou de beneficiar alunos “internacionais” mesmo que
estes integrem um grupo social economicamente vulneravel.

Até o ano de 2014, alguns alunos “internacionais” e nacionais (excetuando-
se quilombolas e indigenas) haviam sido inseridos no PBP, no entanto, mesmo com
novos editais do programa ndo foi mais permitida a insercdo desse grupo. Assim,
levando em consideracdo que se trata de um auxilio financeiro que tem por finalidade
minimizar as desigualdades sociais e contribuir para a permanéncia e a diplomacéo dos
estudantes de graduacdo em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, surge o
guestionamento: por que privar pessoas que se encaixam no perfil do projeto da
participacdo nele?

Merece também destaque o crescimento da violéncia nas cidades cearenses
em que estdo localizados os campis da UNILAB/CE configuram outro entrave para
adaptacdo dos académicos no Brasil, uma vez que os relatos desses evidenciam que em
seus paises de origem a criminalidade, de forma especial, assalto a mdo armada e
assassinatos sao quase inexistentes.

Acredita-se que quando had um bom suporte antes e durante a adaptacdo, as
diferencas culturais ndo sdo tdo grandes e fatores como renda e apoio social séo
favoraveis, obter sucesso na adaptacdo torna-se uma tarefa relativamente menos
complicada (DURU; POYRAZLI, 2007).

E imprescindivel destacar a necessidade de espacos de lazer para amenizar o
processo de adaptacdo cultural desses individuos. Embora se esbarre na escassa
quantidade de ambientes destinados a diversdo em Redencdo e Acarape, a pratica de
atividades que cursam com prazer e alegria contribuem de forma significativa para um
processo de adaptacgdo salutar.

Embora convivam com inumeras dificuldades, existem mecanismos de
buscas de superacdo dessas, principalmente a saudade, o0 que se d& por meio das festas

de comemoracdo da independéncia dos paises. Isso fica nitido no relato abaixo:
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As festas organizadas anualmente para a comemoracdo da independéncia de
seus paises de origem, para além de serem momentos de descontracdo ...
servem também para reunir essa populacdo. Nelas, o estar perante 0s
compatriotas e amigos nao deixa de ser uma forma de superar a saudade [...].
Nessas festas, esses estudantes também reconstroem suas memorias
individuais, que se conjugam com a memdria oficial dai a presenca das
bandeiras e dos hinos nacionais. As lembrangas ndo se limitam as suas
trajetorias individuais nem a vida familiar; seus relatos falam de
acontecimentos politicos e sociais. Sdo Associa¢fes de Estudantes (Angola,
Cabo Verde e Guiné Bissau) que organizam 0s eventos para a celebracéo de
datas festivas. Para além de serem agentes de difusdo de informagdes, sdo 0s
membros dessas Associagdes que acolhem o0s recém-chegados”
(SUBUHANA, 2009, p.120).

Diante do exposto, observa-se que ha necessidade de serem tomadas
medidas, pela universidade, no sentido de proporcionar aos estudantes “internacionais”
um ambiente que propicie sua adaptacdo. Medidas essas traduzidas em: residéncias
universitarias; didlogo com a populacdo local; estratégias de sensibilizacdo da
comunidade académica para a vivéncia pratica da integracdo e desconstrucéo de préaticas

discriminatodrias no contexto universitario.

43 UMA UNIVERSIDADE INTERNACIONAL DE CARATER
UNILATERAL

A UNILAB foi criada com intuito de promover e consolidar a cooperacédo
Sul-Sul. Para atingir essa finalidade, a universidade atende orienta¢fes internacionais
que assinalam tanto a importancia de ampliar a oferta de cursos superiores em regioes
menos desenvolvidos, quanto de ampliar as relacbes de cooperagcdo com o continente
africano. Neste sentido, a UNILAB busca construir uma ponte historica e cultural entre
os paises de CPLP, em particular os da Africa, buscando compartilhar solucdes
inovadoras para processos histdricos similares, ajudando no fortalecimento de uma rede
internacional e permitindo a realizacdo de acles e intervencdes de apoio técnico,
académico e humanitario (UNILAB, 2010).

Neste subtitulo, pretendemos debrugar sobre a missdo da UNILAB e a
forma como o sistema de ensino estd sendo desenvolvido nesta instituicdo, o que
chamamos aqui, portanto, de “Uma Universidade Internacional de Carater Unilateral”.
Adotamos este termo “unilateral” — situacdo baseada em apenas uma parte -, por
entendermos bem que a UNILAB vem fugindo um pouco daquilo que norteia a sua
criacdo, que é de promover, por meio de ensino, pesquisa e extensdo de alto nivel e em

didlogo com uma perspectiva intercultural, interdisciplinar e critica, a formagéo técnica,
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cientifica e cultural de cidaddos entre os paises vinculados neste acordo - paises de
CPLP - (NILBAB, 2010). Dizemos isso porque, em alguns cursos de graduacdo desta
universidade, privilegiam as discussdes dos assuntos mais ligados ao Brasil, deixando
por fora dos paises parceiros, até mesmo, 0s assuntos de maci¢o sao menos discutidos.
O projeto UNILAB, desde a sua concepgdo, teve como uma de suas

diretrizes a internacionalizagdo, como é evidenciado no relato abaixo:

A UNILAB esté inserida, portanto, no contexto de internacionalizacdo da
educacdo superior, atendendo a politica do governo brasileiro de incentivar a
criacdo de instituicbes federais capazes de promover a cooperag¢do Sul-Sul
com responsabilidade cientifica, cultural, social e ambiental. Atuando na
perspectiva da cooperacdo solidaria, ela valorizara e apoiara o potencial de
colaboracdo e aprendizagem entre paises, como parte do crescente esforco
brasileiro em assumir compromissos com a integracdo internacional no
campo da educacéo superior (UNILAB, 2010, p. 5-6).

Nessa perspectiva, buscou-se o fortalecimento da cooperacdo Sul-Sul, por
meio do investimento nos servicos com a formacdo de méao-de-obra para as mais

diferentes areas de conhecimento e consequentemente atuac&o.

Ao propor a criagdo da UNILAB o governo brasileiro abre-se, portanto, a
paises, territorios e comunidades da Africa, além de Asia e Europa, que
adotam como lingua oficial ou se expressam em lingua portuguesa. E,
fundamentada nos principios de apoio e ajuda mutua, visa criar e consolidar
espacos de formagdo, producdo e disseminacdo de conhecimento com
relevancia social (UNILAB, 2010, p. 6).

Como evidenciado no fragmento extraido das diretrizes da universidade, um
dos itens importantes para criacdo da UNILAB foi a possibilidade de producdo e
disseminacdo de conhecimento com impacto social. No entanto, para que esse
conhecimento seja produzido e disseminado existe a necessidade de diadlogo com os
estudantes de graduacdo, levando em consideracdo facetas do conhecimento que sejam
capazes de refletir as realidades vivenciadas em todos os paises parceiros da UNILAB.

No entanto, na realidade pratica em que ocorre a producdo de conhecimento
no contexto universitario da UNILAB, ha uma priorizacdo do cenario de vivéncias
brasileiras em detrimento dos demais paises. Durante a graduacdo, 0s universitarios
poucos se deparam com situacgdes as quais serdo de fato vivenciadas ao retornarem aos
seus paises de origem. Um exemplo claro relaciona-se as leis tributarias estudadas nas
disciplinas do curso de Administracdo Publica. Ha uma caréncia de serem exploradas as
legislages dos demais paises parceiros da UNILAB.

Observa-se ainda que, no curso de Enfermagem, o ensino € pautado
conforme o codigo de ética brasileiro e voltado para a situacdo epidemiologica do

Brasil. Isso pode ser apontado como uma falha no processo de ensino e aprendizagem
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dos alunos “internacionais”, poOiS, a0 retornarem aos Seus paises, apresentardo
dificuldades para implementacdo dos conhecimentos obtidos no Brasil, ja que o perfil
epidemioldgico, campos de atuagdo e funcdes do enfermeiro sdo diferentes para cada
pais parceiro.

Salienta-se ainda a falta de representatividade docente em todos os cursos de
graduacdo. Dentre os 277 docentes da instituicdo, apenas 21 sdo ‘“internacionais”
(UNILAB, 2017). Esse fato corrobora para a fragilidade na formagdo dos estudantes
“internacionais”, uma vez que ja ndo dispdem de referenciais dentro da universidade.

Nesse sentido, urge que a UNILAB reveja pontos cruciais na formacéo
profissional dos alunos, em especial 0s “internacionais”, 0 que pode ser viabilizado

mediante o estimulo de contratacdo de professores doutores “internacionais”.

5 METODOLOGIA

5.1 Meétodos de pesquisa

De acordo com Fonseca (2002), metodologia é o estudo da organizacdo e
dos caminhos a serem percorridos a fim de realizar uma pesquisa cientifica. Para o Gil
(1999), método cientifico € um conjunto de procedimentos intelectuais e técnicos
utilizados para atingir o conhecimento.

Como o presente tema se trata dos processos de adaptacdo dos estudantes
“internacionais” na UNILAB e na compreensdo dos desafios que os referidos estudantes
encontram no processo de integracdo e de adaptacdo ao ensino brasileiro, a pesquisa,
portanto, baseia-se na abordagem qualitativa que vai ajudar a compreender de uma
forma mais aprofunda como ocorre esse processo.

A pesquisa qualitativa, segundo Gerhardt e Silveira (2009), preocupa-se,
portanto, com aspectos da realidade que ndo podem ser quantificados, centrando-se na
compreensdo e explicacdo da dindmica das relag6es sociais. Para Minayo (2001),

a pesquisa qualitativa trabalha com o universo de significados, motivos,
aspiragdes, crencas, valores e atitudes, o que corresponde a um espago mais
profundo das relacdes, dos processos e dos fendmenos que ndao podem ser
reduzidos a operacionalizacdo de varidveis (MINAYO, 2001, p. 14).

Assim, a escolha por esse delineamento de estudo se deu pelo fato de a
pesquisa qualitativa representar o método que melhor se adequa ao objetivo proposto,

proporcionando maiores chances de serem obtidos resultados satisfatorios.
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5.2 Técnicas de coleta de dados

Quanto as técnicas de pesquisa, serdo adotas as seguintes técnicas a realizar-
se em duas fases: na primeira fase serd feita uma pesquisa bibliografica através de
livros, teses, dissertacGes, monografias, artigos cientificos que tratam sobre o tema. Esse
tipo de pesquisa, segundo Gil (1994), é desenvolvido a partir de material j& elaborado e
consiste nas contribui¢Bes culturais ou cientificas realizadas no passado sobre um
determinado assunto, tema ou problema que possa ser estudado (CERVO; BERVIAN,
2002).

Para Lakatos e Marconi (2001, p. 183), a pesquisa bibliografica,

abrange toda bibliografia ja tornada publica em relagdo ao tema estudado,
desde publicagbes avulsas, boletins, jornais, revistas, livros, pesquisas,
monografias, teses, materiais cartograficos, etc. [...] e sua finalidade é colocar
0 pesquisador em contato direto com tudo o que foi escrito, dito ou filmado
sobre determinado assunto [...].

Ja para o Vergara (2000), esse tipo de pesquisa é desenvolvido a partir de
material j& elaborado, constituido, principalmente, de livros e artigos cientificos e é
importante para o levantamento de informagfes bésicas sobre os aspectos direta e
indiretamente ligados a nossa tematica.

Ainda, nesta primeira fase sera feita uma pesquisa documental, na qual
serdo examinadas Diretrizes, PDI e Estatuto da UNILAB. Este tipo de pesquisa,
segundo Gil (1999), vale-se de materiais que ndo receberam, ainda, um tratamento
analitico, podendo ser reelaboradas de acordo com o0s objetos da pesquisa. De acordo
com Lakatos e Marconi (2001), a pesquisa documental é a coleta de dados em fontes
priméarias, como documentos escritos ou ndo, pertencentes a arquivos publicos; arquivos
particulares de instituicGes e domicilios, e fontes estatisticas.

Por fim, na segunda fase da nossa pesquisa, sera aplicado um questionario
para tracar o perfil socioecondmico dos participantes do projeto da UNILAB e em
seguida sera realizada uma entrevista com grupos através de atelier biografico ou grupo
focal. Nesta fase, serdo entrevistados seis (6) estudantes “internacionais” da UNILAB,
um de cada nacionalidade, nomeadamente, Guiné-Bissau, Cabo-verde, Mo¢ambique,
Angola, Timor Leste e Sdo-Tomé e Principe.

A entrevista, segundo Cervo e Bervian (2002), é uma das principais técnicas
de coletas de dados e pode ser definida como conversa realizada face a face pelo
pesquisador junto ao entrevistado, seguindo um metodo para se obter informacdes sobre

determinado assunto. De acordo com Gil (1999), a entrevista € uma das técnicas de
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coleta de dados mais utilizadas nas pesquisas sociais. Esta técnica de coleta de dados é
bastante adequada para a obtencdo de informacGes acerca do que as pessoas sabem,
creem, esperam e desejam, assim como suas raz0es para cada resposta (OLIVEIRA,
2011).

As entrevistas serdo transcritas e, como técnica de analise dos resultados,
sera empregada a andlise de conteido proposta por Bardin (2009). Segundo a autora, a
andlise de conteldo deve ser feita seguindo um tripé, a saber: a pré-andlise; a
exploracdo do material; e o tratamento dos resultados (inferéncia e interpretacao).

Seréa realizada a leitura e andlise das transcricdes e utilizando a técnica de
Bardin (2011), serdo elaboradas categorias e se houver a necessidade subcategorias.
Assim, sera empregada a técnica de unidades de registro e de contexto, sendo a primeira
do tipo “o documento”, que permite tomar como unidade as respostas as perguntas
utilizadas para nortear as entrevistas, e, a segunda, configura-se como mecanismo de
compreenséo da primeira.

Serdo observados 0s principios éticos da pesquisa cientifica, que expressa
preocupacdo com a dimensdo ética, assegurando o carater confidencial e auséncia de
prejuizo, fisico, financeiro ou emocional para o pesquisado e todas as garantias ao
participante, preconizadas pela Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP)
(BRASIL, 2017).

Essa pesquisa minimizara os danos aos participantes e evitard os riscos
previsiveis, no ambito fisico, moral, intelectual, social, psiquico, cultural ou espiritual, a
curto e longo prazo. Outros possiveis riscos aos quais 0s participantes estardo
susceptiveis compreendem: o constrangimento social, particularmente se considerada a
estigmatizacdo associada a participacdo em pesquisas; o constrangimento cultural, pela
exposicao das crengas, costumes e habitos.

Entretanto, esses possiveis riscos serdo minimizados pelo fato de o projeto
assegurar a confidencialidade, privacidade e protecdo da imagem dos participantes,
além de garantir o acesso restrito (apenas da equipe do projeto) as informagdes

coletadas.
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