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INTRODUCAO

O presente Projeto de Pesquisa tem como tema, o desafio da integragéo intercultural
entre estudantes guineenses e brasileiros na UNILAB, o motivo da escolha deste tema foi a
minha convivéncia como estudante da UNILAB, a qual faco parte dessa integracéo, e entéo,
todas as experiéncias cotidianas contribuiram para a selecdo e discussdo do mesmo. Outrossim,
é um trabalho que se correlaciona com os trabalhos de outros pesquisadores, mais precisamente
de ciéncias sociais e humanas, que tratam do processo de integracdo, situa-se nho campo dos
estudos de interculturalidade e de migracdo. Tem por objetivo geral, compreender as formas de
integracdo dos estudantes africanos na didspora cearense, em especial compreender os desafios
da integragdo intercultural dos estudantes guineenses e brasileiros na Universidade da

Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB).

A selecdo dessa tematica foi devido a concepgdo genérica do termo integracao, pois, é
verificado que o nome institucional é Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira, todavia, seria importante questionar se de fato acontece a integracdo de igual
modo como se fala na teoria. Entdo, seria imprescindivel que isso fosse visto e analisado de
forma mais efetiva, observar o cotidiano dos brasileiros e Bissau-guineenses, é de suma
importancia, pois, sdo os dois grupos majoritarios de estudantes, em primeiro, tem-se 0s

brasileiros, e em segundo, os Bissau-guineenses.

Outro fato recorrente e observavel é a segregacdo em salas de aulas, todos esses aspectos
impulsionaram a iniciar uma analise que pudesse compreender em ambito micro como esta
acontecendo/ se dando essa integracdo, e quais os fatores que dificultam essa interacéo de forma

positiva.
DELIMITACAO E PROBLEMATIZACAO DO TEMA

Neste trabalho pretende-se compreender os desafios da integracdo intercultural dos
estudantes africanos, em especial os estudantes guineenses com os brasileiros no &mbito sécio-

académico da UNILAB e cotidianamente nos municipios de Redencéo e Acarape.

E imprescindivel a presenca e aumento dos estudantes internacionais situados em dois
municipios do Macigo de Baturité, no interior do estado do Ceara. E de suma importincia
ressaltar que dos académicos internacionais que compdem esta instituicdo em sua maioria séo

guineenses.
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Segundo a Diretora de Registro e Controle Académico — DRCA (dados de abril/ 2016
disponiveis no site da UNILAB), estima-se que o numero de estudantes guineenses é de 473.
Os estudantes guineenses enfrentam em seu dia a dia diversos problemas, sejam eles de ordem

geogréfica, cultural ou econémica.

Com base nas andlises e percepces individuais e coletivas dos sujeitos pesquisados que
se procura refletir sobre as problematizacbes acima. De acordo com as experiéncias,
observacOes, e as conversas informais, alguns estudantes comentaram que ap0s sua chegada
depararam-se com as dificuldades de adaptacdo, por exemplo, o clima semiarido tipico do
Nordeste (calor excessivo devido a temperatura alta, poucas chuvas, ventos secos e pouca

umidade no ar).

Em virtude do que foi mencionado no pardgrafo anterior a respeito da questdo
geografica e clima, faz-nos também lembrar de outro fator, quica, o primeiro e mais importante,
pois, é através do dialogo que temos uma interagdo, e até para o processo seletivo, é preciso
saber o portugués, isso, 0s paises africanos.

O idioma seria convergente de acordo com a colonizacdo sofrida por paises africanos e
o Brasil, porém, ha uma grande dificuldade de ambos os povos. Em relacdo aos estudantes
guineenses muitos comentam que sentiam dificuldade em compreender seus professores devido
a utilizacdo do regionalismo cearense nas aulas, o que acarretaria na discordancia do mediador

e do académico.

Em todo relacionamento interpessoal, é necessario a interacdo, e quando se trata de
estudantes de varios paises, sabemos que a lingua tem dois vieses que podem servir para uma
aproximacdo ou afastamento. A UNILAB é composta por uma gama de brasileiros, no entanto,
também de paises africanos e estudantes timorenses. O que se percebe é que essas interacdes
que se ddo no cotidiano, isto €, em locais publicos frequentados pela maioria, como posto de
salde, supermercado, praca, dentre outros, que em incontaveis vezes nota-se que devido as
variacgdes linguisticas, demoram a chegar no consenso, 0 emissor e o receptor precisam driblar

alguns desses aspectos para que essa aproximacao e entendimento sejam efetivos.

A lingua portuguesa dependendo de cada pais ou regido sofre suas variagdes e com isso,
tem suas particularidades, e implica na dificuldade de compreenséo que acontece de ambos 0s
lados, pois, para 0s cearenses redencionistas e acarapenses é dificil captar e interpretar a
mensagem recebida verbalmente, devido a forma de falar dos estudantes internacionais,

justificam que a forma de falar e o sotaque n&o facilitam. E necessario que para viabilizar uma
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boa comunicacao haja também esforco para compreender as diferencas alheias, usar da empatia
para uma interacdo eficaz e positiva. Ndo obstante, tem-se como aliado o tempo para diminuir

essas dificuldades linguisticas.

Outro problema enfrentado por estes estudantes por exemplo, dentro da sala de aula
principalmente quando um (a) professor (a) pedia que fossem formados grupos para atividades
e trabalhos, notadamente, a sala dividia-se, havia grupos de estudantes brasileiros de um lado
da sala, e do outro, os estudantes internacionais, ou seja, uma segregacdo. Dai que se questiona
se € devido a diferenga cultural, que estd dificultando a interacdo, ou alguns infelizmente
acreditam que as formas de proceder de uma determinada cultura séo incorretas, sendo dificil a

aceitacdo do outro, permanecendo um contato superficialmente.

Os problemas sociais sdo vivenciados cotidianamente no Macico de Baturité por
estudantes africanos, pois culturalmente em seus paises de origem ndo sofriam as
discriminacdes que aqui sofrem. De igual modo, Ercilio Neves Brandao Langa (2015, p. 95),
afirma que,

Chegados a Fortaleza, os estudantes africanos enfrentam diversos cotidianos,
particularmente, dificuldades econdmicas de sobrevivéncia, considerando o
elevado custo de vida nesta metropole, em relagdo as suas possibilidades
financeiras. Parte significativa do contingente de estudantes afirma sentir-se
discriminada no cotidiano, por conta da cor da pele e da propria origem

africana, em graus e formas distintas das discriminagdes encontradas nos
paises de origem.

Conforme as conversas informais com estudantes, obtive informacdes de
discriminacdes e insultos sofridos por eles, a exemplo disso um estudante guineense comentou
que ao usar uma roupa tipica de muculmanos da Guiné-Bissau, um casal de estudantes

brasileiros o rotularam de membro extremista do estado islamico.

Ainda sobre as dificuldades, ha a questdo financeira, de inicio é essencial a moradia para
que mantenham-se no Macico de Baturité, a fim de ficarem proximos dos campus da
universidade, no entanto, os alugueis dos imoveis sdo abusivos, o alto custo vai contrario a
precariedade das estruturas de alguns imdveis, pois, os donos somente cobram, mas nao
melhoram o ambiente, os produtos de primeira necessidade também fazem parte desse alto
custo, é sabido que os auxilios séo oferecidos pela universidade, mas ainda ndo é suficiente para

suprir as necessidades e demandas exigidas pelo mercado.

Sendo assim, Bas’Ilele Malomalo e Osmaria Rosa Souza (2016, p. 276) afirmam que

ndo ha uma politica voltada para o desenvolvimento da regido do Macico de Baturité idealizada



7

pelas autoridades governamentais de esferas nacionais e estaduais do Ceara para com 0sS
municipios de Redencdo e Acarape em gue se encontram instalados os campi universitarios,
assegurando assim, os direitos sociais, econdmicos e culturais dos estudantes e dos moradores

que vivem no entorno.

Para Orletti e Nascimento (apud Souza e Malomalo, 2016 p. 276) as politicas de
expansdo universitaria no interior do pais denominam de situacdes de precarizacdo de acordo

com esses estudiosos.

Em virtude dos fatos mencionados, me incitaram a procurar, compreender os desafios
da integracdo intercultural vivenciados cotidianamente por esses estudantes de Acarape e

Redencéo.

As perguntas centrais deste trabalho sdo essas: Em que momentos pode haver o dialogo
intercultural entre os estudantes guineenses e brasileiros? Quais sdo as dificuldades da
integracdo dos estudantes internacionais em especial os (guineenses) com os brasileiros na

UNILAB, no ambiente académico, nas relagdes afetivas, e na vizinhanga?
HIPOTESE

A nossa hipotese € que o problema da ndo integracdo tem a ver com a homogeneizacéo,
preconceito, racismo, discriminacdo que os estudantes brasileiros, muitas das vezes tém
manifestado para com os estudantes de outras nacionalidades. Para superar esse problema é
preciso desenvolver um trabalho dentro da comunidade académica da UNILAB, assim como
no Macico de Baturité, tentando transformar a integracdo numa politica publica, com acdes de
integracdo no sentido de facilitar espacos de dialogo, de escuta de outro para aprender sobre ele
e a sua cultura; criando assim uma cultura de parcerias, interagdes positivas, tolerancia,

compreensdo mutua e solidariedade social e o respeito as diferencas.
OBJETIVO GERAL

Compreender as formas de integracdo dos estudantes africanos na didspora cearense.

Objetivos Especificos

1- Analisar as formas e momentos do dialogo intercultural entre estudantes guineenses
e brasileiros na UNILAB. 2- Analisar as formas da adaptacdo dos estudantes guineenses No
Macicgo De Baturité. 3-Analisar a reconfiguragéo da (s) identidade (s) dos estudantes guineenses

na UNILAB, na sua interagcdo com os brasileiros considerando: (i) as relacdes afetivas; (ii) em
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sala de aula; (iii) na préatica esportiva; (iv) nas festas; (v) no restaurante universitario; (vi) na

vizinhanca.
JUSTIFICATIVA

O presente projeto situa-se no campo dos estudos de interculturalidade e de migragéo.
Tem por objetivo geral, compreender as formas de integracdo dos estudantes africanos na
diaspora cearense, em especial compreender os desafios da integracdo intercultural dos
estudantes guineenses e brasileiros na Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira (UNILAB).

Decidimos investigar o tema aqui abordado, porque dentro de vérias categorias e
aspectos que existem para estudar e aprofundar-se, no entanto, inquietamo-nos com essas
interacdes, pois sdo formas de mudar as politicas e trabalhar a melhoria na universidade, e €
entdo, que dentro dessa inquietude, vemos os desafios que para nds é pertinente, e é dentro
dessa Otica que somos desafiados a fazer um exercicio intelectual como académicos que somos
e dos acontecimentos que nos cercam. Foi a partir dessa Otica, que decidimos buscar

compreender tal tema.

Convivendo ha dois anos e alguns meses na Universidade da Integracdo Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB), em Redencdo e Acarape, 0S municipios da
macrorregido do Macico de Baturité, no Estado do Ceard, no Brasil, ouvimos falar muito da
integracdo social e cultural da comunidade académica no seu todo e em destaque a integracao
entre os discentes. Através das nossas observacdes empiricas no cotidiano da vida académica,
fomos confrontados com distintas situagdes que nos chamaram atencdo, dentre varias,
citaremos aqui a mais visivel, recorrente e instigante, que € interacdo dos estudantes na sala de
aula, o que se verifica € uma divisdo escancarada, uma barreira que separa 0s alunos
estrangeiros dos brasileiros, cada nacionalidade se agrupa separadamente. Ha uma resisténcia
dos brasileiros em interagir com o ndo nacional. Podemos perceber para além da sala de aula,

como nos corredores da UNILAB, e em seu entorno.

Logo, afirmamos que os fatores ja citados serviram como for¢a motriz para pensar e
escolher o tema. Este trabalho tem como objetivo geral compreender as formas de integracfes
dos estudantes na diaspora cearense. O cerne do trabalho consiste em compreender os desafios

da integracéo intercultural entre discentes brasileiros e guineenses na UNILAB.
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Faz-se necessario ressaltarmos que a escolha dos nossos sujeitos de pesquisa se deu
devido ao numero significativos de estudantes dos dois paises, Brasil e Guiné-Bissau, por isso

entdo, académicos brasileiros e guineenses.

Um trabalho que se relaciona com o de outros estudiosos das areas de ciéncias sociais e
humanas, que abordam questdes referentes a diaspora estudantil. Sem deixarmos de ter a
ambicdo como académicos de poder dar sempre a nossa contribuicdo que pudesse ajudar de
alguma forma para que haja a integracdo que todos nds almejamos na UNILAB. Para tal, as
perguntas centrais que irdo movimentar todo esse processo para chegamos ao objetivo desse
trabalho séo essas: em que momentos pode houver o dialogo intercultural entre os estudantes
guineenses e brasileiros? Quais sdo as dificuldades da integracdo dos estudantes africanos
(guineenses) com os brasileiros na UNILAB, no ambiente académico, nas suas relagdes
afetivas, e na vizinhanga? O que é entdo este conceito de integracdo, no caso especifico aqui, a
integracdo internacional do Brasil com a Africa, em especial com os paises que falam portugués

no continente africano e com Timor Leste?

Acreditamos que este trabalho por tratar da importancia da integracdo intercultural
como fator produtor e dinamizador das interacdes sociais, tanto quanto como elemento
formador e confrontador de movimentos e de identidades. Ainda por tratar da integracéo
intercultural na perspectiva do (re) conhecimento de si, tendo em conta que as manifestaces
e as expressdes da cultura sdo eminentemente comunicativas, a respeito dos sentimentos e dos
pensamentos dos individuos, além dos coletivos em meio a sua realidade (como a percebem
e nela interferem). No caso especifico da comunidade de estudantes guineenses na UNILAB
e do convivio destes no entorno de Redencéo e de Acarape, no Macico de Baturité, é possivel
especular o quanto a situacdo de diaspora, em busca de formacdo, tem fortalecido os lacos
entre estes (guineenses): como estratégia de resisténcia e mesmo de sobrevivéncia - a ponto
de ora promover e mesmo estabelecer a identificacdo destes entre si em torno da nacionalidade

comum (n&o mais das diferentes etnias).

Acreditamos que este trabalho vai poder contribuir de alguma forma para que se
desenvolva a integracdo intercultural desses universitarios, assim como, toda sociedade
académica envolvida em redor da UNILAB e, possivelmente contribuira para 0 aumento da
cooperacdo cultural e cientifica entre o Brasil e a Guiné-Bissau, assim como, 0s demais paises

que compdem a UNILAB.
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MARCO TEORICO

A nossa pesquisa tem como problematica o desafio da integracdo intercultural entre os
estudantes guineenses e brasileiros na UNILAB, cujo os objetos de estudo sao:
interculturalidade, integracdo e diaspora africana estudantil, mas especifico entre osestudantes
guineenses e brasileiros no ambiente da UNILAB. Para falarmos dos objetos acima citados,
primeiramente, faz-se necessario uma contextualizacdo geogréfica da UNILAB, a sua criacdo
e, no segundo momento vamos dialogar com os autores como, Boaventura Sousa Santos (2009),
Catherine Walsh (2010), Jorge Macaista Malheiros (2011), Rui Pena Pires (2012) e Ercilio
Neves Brandao Langa (2013). S&o autores que nos basearmos para compreender melhor o tema
do nosso estudo.

Diaspora e diaspora estudantil

Neste subcapitulo, abordaremos o conceito da diaspora segundo olhar de Stuart Hall e
da diaspora africana no Brasil em particular no Ceard de acordo com concepcdo de Ercilio

Neves Brand&o Langa entre outros.

Para Stuart Hall (2003), no seu livro Da Diaspora Identidade e Mediacgdes Culturais, a
nocdo de didspora se assenta na dispersdo dos caribenhos que vivem no Reino Unido, nos
Estados Unidos ou no Canada. O autor concentra-se mais no deslocamento de voluntérios
negros caribenhos em navio que chegava no Reino Unido. Esse evento foi um marco, pois foi
inicio da diaspora negra caribenha para a Grd-Bretanha no pos-guerra, e assim a ascensdo
multirracial. Conforme aponta Hall (2003, p.25, 26), que “em todo caso a questdo da diaspora
é colocada aqui particularmente por causa da luz que ela é capaz de lancar sobre as
complexidades, ndo simplesmente de se construir, mas de se imaginar a nacdo [nationhood] e a

identidade caribenhas, numa era de globalizacdo crescente”.

Hall se refere a reflexdo sobre o ser deslocado, para tal toma como uma das
particularidades da diaspora o sentimento que o sujeito sente de ndo estar em casa, e de retorno

as origens.

Ja Ercilio Neves Brandao Langa (2010), ao abordar nocao de diaspora, inspirou-se nos
escritos dos estudos culturais/Pos-Coloniais, e ele vai analisar essa didspora de uma forma

especifica que ele chama de seguinte modo

Denomino “diaspora africana” a crescente presenga de estudantes africanos
oriundos de Angola, Cabo-Verde, Camardes, Guiné-Bissau, Mogambique,
Nigéria, Republica Democréatica do Congo, Sdo-Tomé e Principe, Senegal,
Togo, etc. - no Estado do Ceara. Pertencentes a diversos grupos



11

etnolinguisticos, tais sujeitos apresentam identidades multiculturais e
distin¢des de varias ordens a marcar as suas vidas em territorio cearense, no
contexto da migracdo estudantil internacional. Essa diaspora é constituida por
jovens entre os 18 e 35 anos de idade, oriundos de regides a sul do deserto do
Sahara e da grande familia etnolinguistico bantu, majoritariamente do sexo
masculino, predominantemente Bissau-guineenses e cabo-verdianos, mas
com um contingente cada vez maior de mulheres, que migram
voluntariamente para o Brasil por motivos estudantis. (LANGA, 2010, P.161)

Para Langa (2010), tal conceito foi usada para outros autores na contemporaneidade em
mencdo a dispersdo de populacdes negras e afrodescendentes em volta do mundo, cuja
deslocacéo gera identidades marcadas e encontradas em diversos locais. Entretanto, a aplicacdo
do conceito diaspora se referindo as comunidades negras foi criada por Du Bois (2007)
impressionado com acontecimento dessas populagdes em diferentes territdrios no continente
americano, que passavam situa¢fes comuns de submissdo, de pressdo e discriminacfes por

conta do seu passado escravizado.

Conforme Ercilio Neves Branddo Langa (2010), o comparecimento de emigrantes
africanos no Estado do Ceard comecou na segunda metade da década de 1990, em que
desembarcou o primeiro grupo de estudantes oriundos de Angola. Naquele momento, vinham
africanos provenientes de paises de expressao portuguesa, através do Programa de Estudante
Convénio- de Graduacdo (PEC-G), em grupos de cinco a dez estudantes. A partir de 1998,
acontece a imigracao de estudantes Bissau-guineense, por causa de instabilidade sécio-politico-
econdmica daquele pais, que na altura tinha apenas uma instituicdo de ensino superior. No
comeco dessa imigragdo africana, os estudantes vinham apenas para estudar na universidade
federal do Estado. Mais tarde se iniciou imigracdo de estudantes com contratos para estudar em

faculdades privadas.

Entre 1998 e 2000, tém inicio a imigracdo de estudantes cabo-verdianos, nesse mesmo
periodo, ocorre a chegada dos estudantes sdo-tomenses, angolanos e mogambicanos em
pequeno numero. No ano de 2001 houve imigracdo massiva de estudantes africanos no Ceara
e, muitos com contratos com universidades privadas assinados nos paises de origem, no qual se

destaca a presenca de Bissau-guineenses e cabo-verdianos.

Nos anos seguintes, a presenca dos africanos se torna mais visivel, devido seus
problemas com as faculdades privadas, que particularmente, afetam os estudantes vindos da
Guiné-Bissau que, devido falta de meios financeiras para pagar as faculdades, os aluguéis e
institutos privados. Com essa situagéo, deu-se a ndo renovacao dos vistos de estadia e, a falta

de documentacdo pela Policia Federal, que regularmente acontece no ano seguinte depois da
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chegada ao Brasil.

Em 2011, A Policia Federal do Estado registrou cerca de mil e duzentos imigrantes
africanos no Ceard, das quais, cento e trinta estudantes africanos estudavam na Universidade
Federal, cerca de vinte na Universidade Estadual, e aproximadamente mil nas diferentes
faculdades privadas, cuja a maioria sdo oriundos dos Paises Africanos de Lingua Oficial
Portuguesa (PALOP) (BRAS, 2011:4 Apud LANGA, 2010). Em maio de 2011, 39 estudantes
se desembarcaram em Fortaleza, oriundos de Cabo-Verde, Guiné-Bissau, Angola,
Mocambique, Sdo-Tomé e Principe e Timor Leste, pais que se encontra na Asia. Estes
estudantes tém contratos para estudar na Universidade da Integragéo Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira (UNILAB), que se encontra sedeada em Acarape e Reden¢do, municipios do

Macico de Baturité, do interior do Estado de Ceara.

Essa tamanha imigracdo de africanos no comego do século XXI para Brasil, foi
motivada, pelo discurso governamental do ex-presidente Luis Inacio Lula da Silva, de suas
viagens a Africa, fortalecendo novas relagBes sociais econdmicas com o continente africano,

especialmente no ensino superior. (LANGA, 2010)

De acordo com, Nilma Lino Gomes e Sofia Lerche Vieira (2013), a criacdo e
implementacdo da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(UNILAB), foi uma das mais novas instituices federais de ensino superior do pais, que se
localiza em dos pequenos municipios do interior do Ceara (Redencédo e Acarape) e uma da Bahia
(Séo Francisco do Conde). Criada pela lei Federal n°® 12.289/2010, suas atividades letivas

tiveram inicio em 25 de maio de 2011, diada Africa.

Sem contar com a data de 2008, que por meio da Secretaria de Educacdo Superior
(SESU), o Ministério da Educacao, institui a Comissao de Implementacdo da UNILAB que, ao
longo de dois anos, fez levantamentos e estudos a respeito de tema e problemas comuns ao Brasil
e paises parceiros nessa integracdo. A Comissdo levantou atividades para o planeamento
institucional, preparou a organizacao da estrutura académica e curricular e a administragdo de

pessoal, patriménio, orcamento e financga. (Nilma Lino Gomes; Sofia Lerche Vieira, 2013).

Dai, foram realizados varios encontros e debates entre os paises parceiros, em que foram
privilegiados temas propicios ao intercimbio de conhecimento na perspectiva da cooperagéo
solidaria, além de sua aderéncia as demandas nacionais, relevancia e impacto em politicas de
desenvolvimento econémico e social. Nessa dtica que, a Lei n°® 12.289 sancionada pelo

Presidente da Republica, em 20 de julho de 2010, instituiu a UNILAB como universidade
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publica federal. Apds a nomeacdo do entdo Reitor Pro Tempore Paulo Speller, os trabalhos da
comissdo foram encerrados, tendo inicio nova etapa de intenso trabalho visando a instalacdo da
universidade, o que demandou sinergia técnica, politica e financeira entre as trés esferas
governamentais envolvidas, na configuracéo das instalagGes fisicas da UNIALB. (Nilma Lino
Gomes, 2013). Apos a sua instituicdo como a universidade federal, expressa os elementos
basicos de sua missdo, com o objetivo de produzir e disseminar o saber universal de modo a
contribuir para o desenvolvimento social, cultural e econémico do Brasil e dos paises parceiros
por meio da formacdo de cidaddos com solido conhecimento técnica, cientifico e cultural e
compromissados com a necessidade de superacao de desigualdades sociais e a preservacao de

meio ambiente.

Também, cujos objetivos institucionais: ministrar ensino superior, desenvolver
pesquisas nas diversas areas de conhecimento e promover a extensao universitaria, tendo como
missdo institucional especifica formar recursos humanos para contribuir com a integracéo entre
0 Brasil e os demais paises membros da Comunidade dos Paises de Lingua Oficial Portuguesa
(CPLP), especialmente os paises africanos, bem como promover o desenvolvimento regional e

o intercdmbio cultural, cientifico e educacional. (Lei n°® 12.289/2010, art. 2°).

No inicio das suas atividades académicas, a UNILAB tinha como o0s seguintes cursos:
Agronomia, Enfermagem, Administracdo Publica, Engenharia de Energias e Ciéncia de
Natureza e Matematica e mais tarde foram criados os cursos de Letras e Humanidades. Na
concretizacdo da sua proposta, previu-se que no 100% dos seus estudantes seria composta de
50% dos estudantes brasileiros e a outra parte composta dos estudantes internacionais (africanos
e asiaticos).

Interculturalidade

NOs entendemos o conceito da interculturalidade, como possibilidade de dialogo entre
culturas, assim como, mecanismo de promocdo de interacao positiva, entre 0s Varios grupos
culturalmente distintos que constituem a sociedade. Também como a arma de combate de
dominacdo, racismo e instrumentalizacdo dos cidaddos a unido e desenvolvimento de um pais,
ou instituicdo. (WALSH, 2010; MALHEIRQOS, 2011).

Nunca se tem ouvido falar tanto da interculturalidade como hoje. Tanto no seio
académico como nos discursos politicos 0 tema vem ganhando uma repercussdo na nossa
sociedade. Por se tornar um “tema da moda”, desde os anos 90 existe na América Latina, o

contato dos povos indigenas e afrodescendentes, assim como a sociedade branca-mestica
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crioula, a evidéncia disso se encontra na propria mesticagem, nos sincretismos e nas
transculturagdes que faz parte central da historia e ‘natureza’ latino-americana-caribenha. O
termo passou a adquirir conceitos ambiguos e maltiplos. Com isso em mente Catherine Walsh
(2010), através do seu texto, Interculturalidade critica e educacdo intercultural falou da
compreensdo, trajetoria do uso da interculturalidade na educag&o e finalmente discutiu o termo
como projeto politico-social-epistémico-ético e como pedagogia descolonial. A autora
comecou sua obra definindo o termo interculturalidade como reconhecimento juridico da
necessidade de promover relagdes positivas entre diferentes culturas e como arma ao combate
de dominacdo, racismo e instrumento poderoso para conscientiza¢do dos cidaddos a unido e

desenvolvimento de um pais.

Ela vai explicar a partir de trés perspectivas diferentes o uso e o atual sentido da
interculturalidade e, essas perspectivas sao a interculturalidade relacional, funcional e critica.
Ela vai definir a primeira perspectiva.

Interculturalidade relacional, que faz referéncia da forma mais bésica e geral
ao contato e intercambio entre culturas, isto &, entre pessoas, praticas, saberes,

valores e tradigdes culturais distintas, as quais poderiam dar-se em condi¢des
de igualdade ou desigualdade. (WALSH, 2010)

Podemos relacionar esse conceito com o contexto da UNILAB, tendo em conta o
relacionamento entre 0s seus estudantes em especial os estudantes guineenses e brasileiros, no
ambito académico, que é um ambiente de intercambio de diversas culturas, onde deveria existir
uma maior interacdo, e troca de saberes, experiéncias entre os estudantes, mas que na sua
realidade cotidiana ndo se verifica. O que se verifica por exemplo, dentro da sala de aula
principalmente quando um (a) professor (a) pedia que fossem formados grupos de trabalhos,
sempre houve grupos de estudantes brasileiros de um lado nos seus cantos, e do outro 0s
estudantes internacionais, ou seja, uma segregacdo. Dai que se questiona se é devido a diferenca
cultural, que esta dificultando a interacdo, ou alguns infelizmente acreditam que as formas de
proceder de uma determinada cultura sdo incorretas, sendo dificil a aceitacdo do outro,

permanecendo superficialmente.

Isto posto, Boaventura Sousa Santos, vai oferecer as condi¢es teoricas a realizacdo do
didlogo intercultural, que ele chama de “hermenéutica diatopica”, que se baseia nos topoi
(lugares) comuns retéricos mais abrangentes de uma dada cultura, ainda que sejam fortes
acabam por serem insuficientes, por serem incompletas quanto a cultura particular a que
pertence servindo como principio de argumentagdo. Essa incompletude néo é facil de descobrir

no interior dessa cultura. Desse ponto, que o objetivo da “hermenéutica diatopica”, vai aumentar
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no maximo a consciéncia de incompletude reciproca, através do didlogo que se decorre, com
um pé numa cultura e outro, na outra, desta forma, localiza-se o seu carater diatopico. Entéo,
com o reconhecimento de que todas as culturas sdo incompletas, isso vai facilitar um dialogo
intercultural. Para tal, cada individuo deve saber e obedecer alguns principios, que a sua cultura
é incompleta, esse € um dos principios, que se ndo for cumprido, outro vai pensar que a sua
cultura é superior a relagdo as outras. VVai se comportar como superior a outro. Outro principio
que ele coloca é o respeito a nocao de tempo, quando se houve didlogo entre individuos de
culturas diferentes, é preciso respeitar o tempo, porque como 0 nosso passado, & um passado
que nos traz conflito, toda a gente est& pronta a conversar. O Gltimo principio, é que os autores
envolvidos no processo de didlogo que querem conversar, o dialogo deve ser feito sobre os
temas que traz convergéncias e nao conflitos, mas sim temas que devem resultar de acordos
mutuos. (SANTOS, 2009, p.15)

A UNILAB, como uma instituicdo superior multicultural, esse o diferencia das outras
instituicdes, mas o multiculturalismo quando for tomada de ponto de vista restrita, acaba
naturalizando as diferencas étnicos-raciais e, favorecendo uma sociedade de grupos étnicos
fragmentados, visto que a ‘defesa’ de cada grupo se sobrepde a defesa da unidade global da
sociedade, o que dificulta os objetivos da coesao social. (MALHEIROS, 2011)

Portanto, como sendo uma universidade multicultural, esse multiculturalismo deve ser
assumido nos seus aspectos mais relevantes, onde se assenta numa ideologia de respeito pelas
diferencas culturais; valorizacdo dos ‘direitos’ ‘coletivos’ e preferimos que seja denominada de
universidade pluriculturais, porque é cada vez mais marcada pela diversidade étnica e cultural,
faz-se importante realcar a tonica da partilha e das relagdes entre diferentes grupos, porque a
interacdo sdo sempre marcadas por sentimentos de estranheza e incompreensdes mutuas.
(MALHEIROS, 2011)

Neste sentido que, a interculturalidade como conceito orientador para a ac¢ao, deve ser
assumida de ponto vista mais amplo, que inclui todos os mecanismos e a¢oes e ndo so o dialogo
destinado a favorecer a interacdo entre os estudantes, mas capaz de promover a interagdo de

entre varios grupos presentes na sociedade. (MALHEIROS, 2011)

A Catherine Walsh (2010), vai colocar a segunda perspectiva da interculturalidade que

é funcional, na qual ela vai dizer que,

Aqui, a perspectiva da interculturalidade se enraiza no reconhecimento da
diversidade e da diferenca culturais, visando a incluséo desta no interior da
estrutura social estabelecida. A partir desta perspectiva — que se busca
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promover o dialogo, a convivéncia e a tolerancia -, a interculturalidade é
‘funcional’ ao sistema existente, ndo toca as causas da assimetria e
desigualdade sociais e culturais, tampouco ‘questiona as regras do jogo’, por
isso ‘¢ perfeitamente compativel com a l6gica do modelo neoliberal existente’
(TUBINO, 2005 Apud WALSH, 2010).

A UNILAB como uma instituicdo de ensino superior, de diversidade cultural, que
reconhece a diferenca dos seus estudantes, por serem de diferentes paises, assim como as suas
culturas, entdo de acordo com a sua estrutura universitaria, da para como esta sendo sustentada
a producéo dessa diferenca cultural, para que haja uma boa convivéncia entre 0s seus estudantes

diante desta diversidade cultural.

Sabendo que, existe na sua estrutura uma enorme desigualdade, na composi¢do da sua
classe docente, assim como dos seus discentes que deveria ser 50% dos estudantes nacionais
(brasileiros) e 50% dos estudantes internacionais pertencentes ao PALOP e timorenses.

E desse entendimento que a Catherine Walsh (2010), vai trazer a terceira perspectiva da
interculturalidade que ela denomina de ‘interculturalidade critica’.

Com esta perspectiva, ndo partimos do problema da diversidade ou diferenca
em si, mas do problema estrutural-colonial-racial. Isto é, de um
reconhecimento de que a diferenca se constroi dentro de uma estrutura e
matriz colonial de poder racializado e hierarquizado, com os brancos e
‘branqueados’ em cima e 0S povos indigenas e afrodescendentes nos andares
inferiores. A partir desta posi¢do, a interculturalidade passa a ser entendida
como uma ferramenta, como um processo e projeto que se constroi a partir das
gentes — e como demanda da subalternidade -, em constante a funcional, que
se exerce a partir de cima. Aponta e requer a transformacéo das estruturas,
instituicbes e relacbes sociais, e a construcdo de condicBes de estar, ser,
pensar, conhecer, aprender, sentir e viver distintas. (WALSH, 2010)

A autora critica 0 racismo que existe, o racismo estrutural. O interessante é que ela
aborda isso na América Latina. A UNILAB, como um projeto politico, social, ético e epistémico
de producdo de saberes e conhecimento, que afirma promover o didlogo intercultural e a
integracdo entre os seus estudantes. Entéo, o problema da interculturalidade ndo reside somente
nas relagOes entre os seus estudantes, mas em todos os setores da sociedade em torno dela,
inclusive na sua propria estrutura e em suas diretrizes, da forma como esta sendo cumprida.

Assim, estes e demais atitudes devem ser analisadas muito bem para que possamos evitar
todas as atitudes racistas, que € um dos maiores problemas que o mundo enfrenta. Portanto, este
projeto de pesquisa ndo servira apenas para compreender os desafios da integracdo intercultural
entre os estudantes guineenses e brasileiros, mas sim falar das potencialidades, do que se
consegue e fornecer explicacdes necessarias sobre as causas ndo facilitadoras da integracéo.

Integracao
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Entdo para falarmos da integracdo, de acordo com Rui Pena Pires (2012), a palavra
integracdo do verbo integrar que significa em portugués corrente, ‘tornar inteiro’. Em
sociologia, o termo integracdo era usado com o sentido idéntico para indicar o conjunto de
processos de composi¢do de uma sociedade a partir da combinagéo dos seus elementos, sejam
eles pessoas, organizacBes ou instituicdes. Essa combinagdo, em nenhum momento esta
concluida, podendo qualquer sociedade desmoronar por desmembramento das partes que a
compdem. Dai a referéncia a integracdo como problema. Sendo um problema particular na era
moderna, tinha dois processos que contribuiram para isso e esses eram processos de
individualizacéo e processos de diferenciacao.

Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, nasceu para
integracéo do Brasil com & Africa. A UNILAB conseguiu estabelecer uma cooperagio com 0s
Paises Africanos da Lingua Portuguesa (PALOP), onde conseguiu trazer os estudantes desses

paises em termos internacional, entre Estados.

Os estudantes estrangeiros, ou internacionais estdo sendo recebidos no Brasil, Ceara,
Macico de Baturité especificamente em municipios de Redencdo e Acarape, em que se encontra
a instalacdo do imoével da UNILAB. Porém, podemos dizer até certo ponto a UNILAB, esta
cumprindo as suas diretrizes, em manter os estudantes internacionais na Universidade, tendo
em conta a assisténcia estudantil (auxilios). Mas, estd faltando algumas lacunas das suas
diretrizes que a UNILAB ndo estd cumprindo. Dali, surge o conceito da integracdo de
proximidade, ou integracdo de povos ou gentes, por ainda sim dizer temos problemas. Porque
se sabe que ha casos de racismo e preconceitos em salas de aula e ndo s6, assim como lugares
da universidade. Para tal, ndo podemos falar da integracdo sem recorrermos ao nosso passado,
a fim de compreender qual era o lugar do negro dentro da sociedade cearense e compreender o

racismo e o preconceito que existe contra os negros brasileiros e os demais.

Segundo Rui Pena Pires (2012), o problema da integracdo pode ser divido em integragao
social ‘das pessoas’ e integracdo sistemadtica ‘das partes’. Onde ele vai dizer que a integragao
social, é a combinacdo dos vinculos e simbolos de pertenca comuns nas relacdes entre pessoas
e conjuntos de pessoas. A integracdo sistemética, como a combinagdo dos elementos de um

mesmo sistema social, através de desenvolvimento de reciprocidades entre essas partes.

Entdo a integracdo social pode ser tomada como relagfes dos estudantes em salas de
aulas e a integracéo sistematica pode ser tomada a nivel da instituicdo como a UNILAB, o que

tem feito e o n&o feito que dificulta a integragéo.
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Nesse caso, Jorge Macaista Malheiros vai dizer que,

A presenca do outro na sociedade e a sua aceitagdo ndo s&o, historicamente,
processos de proximidade e empatia imediata. Tem potencial para gerar
receios e tensGes, como evidencia um estudo de Putnam sobre o défice de
capital social-relacional e associado aos niveis de confianca a comunidade-
nas sociedades com mais imigrantes/estrangeiros. A ultrapassagem destes
receios e tensbes que se podem 17 transformar em violéncia- s6 é alcangavel
por via do combate a discriminacdo e ao racismo e pela promoc¢édo de medidas
e acOes que conduzam a um processo de interacdo positiva. (MALHEIRQOS,
2011, P. 27)

Entdo percebemos que o preconceito, racismo, xenofobia atrapalham a integracéo.
Todos esses sdo contra os principios dos direitos humanos. Para isso a UNILAB, precisa
promover integracdo intercultural, em que vai existir interacdo positiva dentro da sua

comunidade académica e entorno dela.

Portanto sugerimos que, cria-se programas de intercAmbio com atividades
participativas, no plano da cultura, arte e desporto. Ndo davida de que essas atividades d&do
testemunhas das relagdes interculturais, assim como descordar com as identidades fechadas e

favorecer a diversidade cultural.
PROCEDIMENTO METODOLOGICO

O método para coletar dados deste trabalho, baseia-se da pesquisa bibliografica e
documental, assim como, a pesquisa de campo utilizando questionarios semiestruturados e de
entrevistas. A primeira, € desenvolvida a partir do material ja elaborado, constituido
principalmente de livros, teses e artigos cientificos etc. (GIL, 2010, p.29; SEVERINO,2007,
p.122). A segunda, tem como fonte documental no sentido genérico impressos, tais como
filmes, jornais, fotos, gravacdes, entre outros. Outrossim, sdo conteudos que ndo tiveram
nenhum tratamento analitico. (SEVERINO, 2007, P.122).

Sobre nossas estratégias para a execucdo da pesquisa bibliogréfica e documental,
faremos a selecéo dos livros disponiveis na biblioteca da UNILAB, baixaremos livros, teses,
dissertacbes e artigos através da internet, de dentro e fora 18 do Brasil, que serdo
imprescindiveis para a analise dos dados, sendo que o estudo tera como base fontes primarias/

empiricas.

A pesquisa estrutura-se nas discussdes teoricas sobre a Interculturalidade relacional,
funcional e critica de Catherine Walsh (2010), a Interculturalidade progressista e a

hermenéutica diatopica de Boaventura Souza Santos (2009), Integracdo de proximidade de
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Jorge Macaista Malheiro (2011) e o Problema da integracdo de Rui Pena Pires (2012) entre

outros autores ao qual vao intercalar-se durante a investigacao.

Quanto a pesquisa de campo, conforme Maria Cecilia Souza Minayo (2009, p.61-62), 0
trabalho de campo permite o pesquisador aconchegue-se da realidade sobre a qual elaborou
uma pergunta, em contrapartida, facilita a interacdo com os “atores” que conformam a realidade
e, assim, forma um conhecimento empirico significativo para quem pesquisa o social. Qualquer
pesquisador necessita ser um curioso, um perguntador e essa qualidade deve ser usada o tempo
todo no trabalho de campo, pois este, tanto serd melhor como frutuoso, quanto melhor instruido
0 pesquisador, mais facilmente afrontard suas teorias e suas suposi¢cdes com a empirica

realidade.

E indispensavel ressaltar a escolha dos nossos sujeitos de pesquisa, o local e o periodo
que iremos efetuar este trabalho. Escolhemos trabalhar com os estudantes guineenses e
brasileiros da UNILAB, que se encontram no Maci¢o de Baturité, em Municipios de Acarape e
Redencédo no Estado de Ceard, porque no total dos estudantes que compde essa universidade
sdo na sua maioria brasileiros e guineenses. O local escolhido nos facilitaria ter contato com os

sujeitos de investigacao.

O resultado empirico obtido no campo, ira confrontar ou interpretar com o quadro

conceitual ao qual irei trabalhar e que vai ajudar a compreender alguns conceitos.

Para Minayo (2009, p.63), ainda que hajam bastante formas e técnicas de executar o
trabalho de campo: a observacdo e a entrevista, a primeira € sobre o que pode ser visto e captado
por um observador atento e perseverante, a segunda tem como matéria-prima a fala de alguns

interlocutores.

De acordo com a autora citada acima, no trabalho de campo sera elegido dois
instrumentos: “observacdo e entrevista” para a coleta dos dados da pesquisa, o que torna o
trabalho interacional, ou seja, entre os sujeitos pesquisados. Como sdo instrumentos
privilegiados de coleta de informacéo, vai possibilitar a descortinar e compreender expressoes
dos sujeitos da pesquisa 0 que eles pensam e como entendem a integragéo intercultural na
UNILAB.

Segundo Minayo (2009, p.64), a entrevista € acima de tudo uma conversa a dois, ou
entre varios interlocutores, realizada por iniciativa do entrevistador. Entre estes, Minayo elenca

que, a entrevista pode ser definida de cinco formas, ou pode ser classificada em: sondagem de



20

opinido; semiestruturada; aberta ou em profundidade; focalizada e projetiva. Mas, na pesquisa
sera nomeada a entrevista semiestruturada e aberta ou em profundidade, que paraela, a primeira
é combinada perguntas fechadas e abertas, em que o entrevistado tem possibilidade de falar
sobre o tema em questdo sem se prender a indagacdo formulada. E a segunda, é a situacdo em
que o informante é convidado a falar livremente sobre um tema e as perguntas do investigador,

quando sdo feitas, buscam dar mais profundidade as reflexdes.

Para a execucdo desta técnica, a pretensdo é de entrevistar 12 estudantes, o primeiro
passo sera a escolha dos entrevistados, destes 12 estudantes, serdo escolhidos 06 meninos e 06
meninas, e destes 06 meninos, 03 serdo brasileiros e 03 guineenses, assim como, as meninas. A
selecdo desses estudantes seré feita de acordo com os editais de entradas na UNILAB. Ou serao
escolhidos os entrevistados desde o edital 2012.1 de entrada na universidade até o edital de

2015.1 e de diferentes cursos.

Para a definicdo do nimero de entrevistados, levou-se em consideracdo que a coleta e
transcricdo dos dados sera realizada apenas pelo estudante de graduacdo, bem como o objetivo
de entrevistar-se um estudante guineense e um brasileiro de cada instituto da UNILAB. O
namero de estudantes totaliza-se em 12, teremos 6 alunos e 6 alunas, prezando pela igualdade
de género, alunos esses de varios cursos de graduacdo, idades e entradas, uma mescla que seria

o suficiente para embasar o trabalho.

A escolha dos alunos dos editais acima expostos, se deu devido ao fato de que a
integracdo ocorre de forma processual, entdo a experiéncia dos alunos que foram admitidos nos
primeiros anos € imprescindivel para a anélise, pois, somente alunos de entradas mais recentes
20 néo seria o suficiente para a pesquisa, os alunos dos editais de 2012 tém mais experiéncias
de anos vividos aqui, 0 que seria mais pratico fazer um paralelo entre esses e 0s novos alunos
levando em consideracdo a maiores ou menores experiéncias, e como a dptica de cada entrada

muda a respeito da ideia de integracédo e dialogo intercultural.

Também havera entrevistas individuais com cada estudante e serdo utilizadas matérias
para apoiar a coleta de dados, aparelho gravador, caneta e termo de consentimento dos
entrevistados. As entrevistas serdo realizadas na UNILAB ou, caso o participante solicite, na
residéncia dele. O objetivo principal é captar as opinides, percepc¢des dos entrevistados sobre a
integracdo intercultural e como esse processo esta sendo e o que esta dificultando esse processo

na vida real dos entrevistados.
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Logo, que concluidas as entrevistas, sera apresentada na secdo final, anélise e
interpretacdo de dados de pesquisa, baseados na concepcdo de Romeu Gomes (2015), uma
pesquisa qualitativa gera analises e interpretacdes, na qual percebe-se, que se deve caminhar na
direcdo do que € homogéneo, mas também no que se distingue em um mesmo meio social. Na
andlise primeiramente citada, o objetivo é ultrapassar o que é descrito, ou seja, decompor dados,
e trazer as relacOes entre as partes decompostas. E na segunda, € a interpretacdo, que tem carater
optativo, onde pode-se fazer apds a analise ou apds a descricdo, em que, procuram-se sentidos
das falas e a¢Ges para alcancar um entendimento que vai além do que foi narrado e investigado.
O autor ainda faz uma ressalva salientando que a andlise e interpretagdo de informacdes
resultados no campo da pesquisa qualitativa, € o momento de finalizacdo da pesquisa do
trabalho, firmando-se no material coletado e vinculando esse material aos objetivos da pesquisa

e a sua fundamentacdo tedrica.

Portanto, baseando-se nessa percepcdo, sera feita a articulagdo dos dados que
coletaremos no campo com os tedricos ao qual acontecera o didlogo. Todas as entrevistas que
serdo feitas com os interlocutores que sdo estudantes da UNILAB, serdo analisadas e
interpretadas de acordo com as perspectivas do quadro tedrico acima citado, levando em
consideracdo que o foco da pesquisa € extrair dos interlocutores como se da a integracdo e o

dialogo intercultural, que acontece de forma subjetiva para cada individuo.
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