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1 INTRODUCAO

A Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB)
foi fundada em 20 de julho de 2010 através da Lei. n°® 12.289 e teve sua instalacdo em 25 de
maio de 2011 nos estados Bahia (S&o Francisco do Conde) e Ceard (Redencdo e Acarape)
com sede em Redencdo. Esta autarquia ligada ao Ministério da Educacdo e Cultura da
Republica Federativa do Brasil (MEC) resultou das iniciativas politicas do governo do ex-
presidente, Luiz Inicio Lula da Silva, do Partido dos Trabalhadores (PT), com acGes em
niveis nacional e internacional.

No plano interno, o surgimento da UNILAB propde o estreitamento dos lagos e
intensos didlogos entre 0 governo mencionado e 0s movimentos sociais brasileiros, que ha
muito tempo evidenciaram os esforcos nas lutas em defesa da igualdade social, econdmica e
de direitos a educacéo para todos os cidaddos brasileiros, em especial a populacdo negra. No
ambito externo, o surgimento da UNILAB teve a influéncia da crise politica internacional,
marcada pela retoma do crescimento econdmico mundial que obrigou o Brasil a construir uma
politica externa de cooperacdo com os paises do Sul Global, entre eles paises Africanos, em
especial os PALOPs que ocuparam um lugar de grande relevancia no inicio do século XXI em
decorréncia do crescimento econdémico (SOUZA e MALOMALDO, 2016, p. 262). Os mesmos
autores afirmam que de acordo com as leis, diretrizes e estatuto da sua fundacdo, a UNILAB
configura ndo sé como simples Universidade Federal brasileira, mas também como estrutura
baseada no principio da cooperacdo solidaria, tendo como missdo a integracdo de seus
membros (0s paises de origem) pertencentes a Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa
(CPLP) que sd@o: Angola, Cabo Verde, Guiné-Bissau, Mocambique, Portugal, Sdo Tomé e
Principe, e Timor-Leste (SOUZA e MALOMALO, 2016, p.257). Desta forma, é facil
perceber que a UNILAB busca cumprir duas missdes essenciais do governo Lula: a
interiorizacdo e a internacionaliza¢do do ensino superior brasileiro.

Com excecdo de Portugal que, provavelmente, nunca enviou 0s seus estudantes para a
UNILAB, os estudantes de nacionalidades de todos os paises mencionados estudaram e
estudam na UNILAB. A maioria desses estudantes pertence aos Paises Africanos de Lingua
Oficial Portuguesa (PALOP), obviamente, é portadora de pele negra. Isto faz da UNILAB
uma universidade totalmente diferente em comparacdo com outras instituices de ensino
superior brasileira. A UNILAB comporta um campo de aprendizagem académica e de

producdo dos conhecimentos cientificos, ao mesmo tempo um espago de encontro entre



perspectivas culturais de diferentes estudantes oriundos dos paises integrantes do projeto, e
entre as cosmovisdes destes estudantes e os povos de diferentes municipios brasileiros.

A convivéncia entre os estudantes internacionais da UNILAB e a sociedade brasileira
ndo se limita apenas nos campi, nas salas de aulas e nos departamentos administrativos da
instituicdo. A interacdo abrange outros espacos publicos e privados tais como: mercados,
pracinhas, bares, shoppings, estadios e quadras de futebol, centros de salde, 6nibus e outros
tipos de meios de transportes, etc. Levando em consideragdo que o Brasil vivenciou uma
longa historia de escraviddo e considerando ainda que a pele e cultura negra foram
coisificadas durante séculos pelo homem branco através do tréfico transatlantico, é necessario
indagar acerca das relacbes que envolvem os estudantes internacionais da UNILAB,
majoritariamente portadores da pele negra, com os seus colegas estudantes dentro e fora dos
muros da instituicdo. Por outro lado, questionar como a comunidade externa a UNILAB
recebe este contingente no ponto de vistas de convivéncia diaria. Em outras palavras,
questionar como a integracao, a interculturalidade e a multiculturalidade sdo vivenciadas no
cotidiano da comunidade, académica e ndo-académica. Problematizar estas questdes leva ao
contexto historico colonial e a conjuntura contemporanea, bem como as discussdes sobre
racismo, discriminacéo e preconceito.

Além de durar séculos, o tréfico transatlantico e a escravizacdo do africano foram as
maiores tragédias na historia da humanidade com extensdo por todo mundo, envolvendo
diversas regiées com um enorme contingente humano devastado no deslocamento de Africa
para as Ameéricas, em especial para o Brasil. As cidades conhecidas hoje por Redencédo-CE e
Acarape-CE (atual sede da UNILAB) formavam, inicialmente, uma Unica cidade conhecida
apenas por Acarape-CE, a qual foi uma das cidades brasileiras com passado colonial muito
cruel tangente a escravizacao dos corpos portadores da pele negra. Por isso que Redencdo-CE
foi considerada simbolo de abolicdo, somada, contraditoriamente, a uma negacdo de
existéncia de negros no estado do Ceara.

A histéria da presenca colonial nestas duas cidades pode ser comprovada através de
antigas casas, capelas e demais obras construidas com base na arquitetura colonial, mas
também, por meio de simbolos presentes até hoje nos lugares publicos, como por exemplo,
estatuas dos negros acorrentados e demais monumentos confirmados pela literatura, tais como
afirmou (GOMES, 2021) no seu trabalho “[...] No que tange as representagdes simbolicas, na
cidade de Redencdo existem dois monumentos relacionados diretamente as populagdes
negras: um denominado “Negro Liberto” e outro, “Negra Nua” [...]”, (GOMES, 2021, p. 02).



Portanto, este fato histérico é fundamental para a reflexdo que se propde desenvolver
neste trabalho investigativo. Considerando que a discriminacdo € uma préatica reproduzivel e
socialmente transmissivel, é possivel presumir a persisténcia de rastros de preconceitos,
discriminacdo e de racismo da histéria colonial cultivados contra corpos e tracos identitarios
de pessoas negros nas Cidades de Redencdo-CE e Acarape-CE, tal como é visivel atualmente
em algumas cidades brasileiras. Nesta fase de projecdo da pesquisa, € muito prematuro saber
se todas as populacGes de Acarape e Redencdo tém uma posigéo racial deliberada, porque o
fendmeno funciona, tanto de forma consciente, quanto de forma inconsciente.

Diante do exposto, este projeto de pesquisa tem como principal proposta compreender
como as diversidades culturais se entrecruzam na UNILAB e nas cidades de Redenc¢édo-CE e
Acarape-CE com a presenca de estudantes internacionais residentes e ativos da Universidade.
Lembrando que maior nimero dos campi da UNILAB (campus da Liberdade, Palmares e
Auroras) localizam-se nas cidades de Redencdo-CE e Acarape-CE, onde se registra maior
concentracdo de estudantes internacionais que convive com a populacdo ja residente de
Redencdo e Acarape, tornam-se evidentes as diversidades culturais deste contingente
estudantil.

Por questdo da organizacdo das ideias e em cumprimento com as exigéncias
académicas sob prisma do projeto de pesquisa, este trabalho divide-se em seguintes topicos:
objetivos, justificativa, objeto, procedimento metodologico, fundamentacdo teorica,
cronograma e referéncias. O primeiro tdpico € a sessdo onde € apresentado o proposito deste
trabalho de forma detalhada; o segundo € dedicado para fundamentar principais motivos da
proposta de pesquisa; o terceiro topico apresenta e aponta o sujeito da investigacdo; no quarto
sdo expostos os procedimentos metodoldgicos e 0s seus respectivos delineamentos; o sexto
topico € o campo da exposicdo dos embasamentos tedricos e, antes de registrar as referéncias
das obras e documentos utilizados na pesquisa, o projeto ilustra a organizacdo do tempo para

execucdo das atividades da pesquisa por meio do cronograma.

2 DELIMITACAO DO TEMA

O trabalho tem como recorte temporal o periodo de 2018 a 2021 e se justifica pela
grande interacdo identitaria dado o carater integrador da Universidade da Integracdo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB), considerando que a maior parte
destes estudantes em curso séo residentes da cidades de Redencdo e Acarape. Assim, as

identidades envolvem questfes culturais e sdo mutaveis com as novas influéncias e



configuracBes sociais, nas quais o individuo estd inserido. Portanto, as discussdes culturais
exigem sensibilidade e capacidade de enxergar além do individuo, levando em consideragéo

a complexidade das relacGes que atravessam a instituicdo, a comunidade e a sociedade.

3 PROBLEMA DE PESQUISA

Neste projeto de pesquisa, acredita-se que a Universidade da Integracdo Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB) ndo deve ser entendida apenas pela sua dimenséo
nominal, sob pena de cair huma conclusdo ilusoria que deveria ser uma instituicdo com a
missdo de estabelecer relacdes solidarias entre o Brasil e 0s paises parceiros. Apesar da
mengdo “integragdo”, a UNILAB enfrenta enormes desafios em relagdo aos problemas da
convivéncia diaria entre os membros que a compdem e da efetivacdo da interculturalidade.

Tanto dentro da instituicdo, quanto fora dela, os estudantes internacionais, em especial
os estudantes africanos — portadores da pele negra sentem-se discriminados em funcdo da
debilidade de tdo almejada integracao efetiva entre os seus membros. Este fato foi confirmado
pela Osmaria Rosa Souza (2018), quando ela entrevistou alguns estudantes estrangeiros da

UNILAB. Na sua dissertacdo, a investigadora registrou a seguinte fala:

“[...] eles ndo gostam da gente, eles s6 aturam, eles ndo gostam. E o jeito de olhar, é o
jeito de falar. As vezes a gente vai numa loja, nessas barraquinhas ai no final de
semana, por exemplo, domingo onde os supermercados ndo abrem, para comprar
alguma coisa e eles te tratam como se a gente tivesse pedindo favor, mas é assim
desde que eu cheguei, até hoje. O povo de Redencéo é assim, o povo de Redencdo ndo
gosta da gente, s6 nos aturam ” (ANTONIO apud SOUZA)).

Assim, o contato do dia a dia entre os estudantes dos paises parceiros da UNILAB e as
comunidades das cidades anfitrids revelam situagdes preocupantes. Depois de varias décadas
do periodo pds-abolicionista, a cidade de Redencdo que sedia a UNILAB ndo conseguiu
despir-se do historico da colonizagéo e da discriminacao racial.

Neste contexto, a rejeicdo social do corpo portador da pele negra ainda é uma
realidade. Desta forma, 0 estudo ora projetada perspectiva responder seguintes perguntas:
Sera que existe uma verdadeira politica de integracdo das comunidades que compbem a
UNILAB? Em que condicdes 0s estudantes internacionais (majoritariamente portadores da
pele negra) conseguem conviver junto da comunidade brasileira de Redencdo—CE e Acarape—
CE, dentro e fora da Universidade? Sera que a cooperacdo solidaria proposta pela mesma
instituicdo funciona na pratica?

Claro que neste momento é prematuro ter respostas evidentes e, sobretudo,
consistentes sobre as questBes levantadas. No entanto, Souza (2018, p. 37) ja respondeu a

altima pergunta, afirmando que “[...] a pratica da cooperacdo solidéria ndo pressupde relagdo
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de ajuda “mutua” em que ambos paises envolvidos possam contribuir no desenvolvimento de
suas nagoes”.

A literatura sobre a discrimina¢o racial no Brasil aponta que o “[...] racismo operante
contra 0 negro estrangeiro/imigrante é tdo violento, quanto aquele que é direcionado ao
negro/a brasileiro/a” (SOUZA, 2018, p. 53). Levando em consideracdo as experiéncias
diariamente vivenciadas na UNILAB, importa problematizar a possibilidade de existéncia de
uma politica da referida instituicdo em prol de protecdo dos estudantes estrangeiros da
violéncia racial. Em que medida a cooperacdo Sul-Sul, no quadro da UNILAB, pode
contribuir para o funcionamento efetivo da integracao internacional plasmada nos documentos
oficiais da instituicdo?

Essas indagacGes sdo muito problematicas porque a sua compreensdo envolve a
compreensdo das dimensdes de naturezas politicas e diplométicas do Brasil e dos paises
parceiros. Na medida em que a UNILAB pode ser vista como um espaco de formacdo de
quadros superiores dos paises parceiros, ela configura também como um ponto estratégico
para ascensdo da lideranca politica em nivel internacional e a expansdo econémica do Brasil

em detrimento da exploracéo dos paises da cooperagdo. Alias, a

“[...] cooperagdo Sul-Sul/solidaria, acaba constituindo uma falécia em impetos de
governanca capitalista e predatoria, onde a relacdo diplomética brasileira é vista
como contraditéria e muito baseada em interesses econdmicos e politicos do Brasil
para com estes paises do Sul. E o que Vizentini (2010) vai chamar de ‘imperialismo
soft’, que se traduz numa pratica em que muitos paises do ocidente em atitudes
imperialistas e colonizadoras buscam dar novos significados a praticas ja antigas,
presentes desde a colonizacdo (SOUZA, 2018, p. 36)”.

Neste sentido, pode-se afirmar que o Brasil através da UNILAB e o0s paises parceiros
estabeleceram uma relacdo permeada pela jogada capitalista. Neste ambito, a probabilidade de
estudantes internacionais situarem-se nas zonas adversas nos espacos da universidade ganha
maior dimensdo devido a fraca assisténcia social, de salde e até a financeira. A politica de
assisténcia ao estudante da UNILAB, que deveria ser mais sofisticada e potencializada devido
ao seu comprometimento com a internacionalizacdo, ndo tem ganhado 0 mesmo rumo, razao

de varias reivindicacdes estudantis, entre elas, a reivindicacdo que ocorreu em 2015.

“Em 26 de Fevereiro de 2015, a UNILAB cortou, de forma imediata, auxilios do
Programa de Assisténcia aos Estudantes (PAES) sem comunicar previamente os/as
estudantes. Em resposta & medida arbitréria por parte da universidade, os/as
estudantes ocuparam a reitoria da universidade por vérios dias até que a gestdo
voltou atras da decisdo”. (SOUZA, 2018, p. 80).

Somando este fato a outros registrados no territorio brasileiro, recordam-se agressdes
verbais, violéncias fisicas e alguns casos de assassinatos motivados pela xenofobia em relacdo

a estrangeiros (as) negros (as), tal como os casos de assassinatos brutal de Zulmira Cardoso
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(estudante de Angola) e o Toni Bernardo (estudante da Guiné-Bissau). Ou seja, € preciso
“[...] levar em consideracao que existe uma hostilidade em relagdo ao imigrante africano/a
negro/a, porque ndao é comum presenciarmos a mesma situacdo em relagdo a imigrantes
brancos/as.”(SOUZA, 2018, p. 53-54).

Diante deste cenario, este projeto pretende averiguar a atuacdo e o comportamento da
UNILAB, enquanto instituicdo, no sentido de suportar este peso social e cultural,
acrescentando as primeiras perguntas, outras duas: De que maneira se efetiva a
multiculturalidade e a interculturalidade propostas no ambito tedrico no universo de
Redencdo e Acarape? As medidas administrativas e institucionais minimizam as praticas de
discriminacéo, racismo e preconceito vividas no cotidiano pelos estudantes internacionais?

Os dados apresentados visam, apenas, formular um conjunto de questionamentos para
problematizar a convivéncia diaria da comunidade estrangeira na UNILAB e espelhar as
dificuldades que povos de continente africano enfrentam perante a sociedade brasileira. Este
trabalho ndo objetiva desqualificar feitos e a importancia da UNILAB para com os paises da
cooperacdo, em especial os paises africanos, embora seja possivel perceber uma critica acerca
da cooperacéo e integracéo:

“E evidente que esta cooperagdo tem trazido beneficios para paises africanos, mas
numa légica perversa, tem beneficiado muito mais a empresas brasileiras instaladas
nestes paises. Mais do que isso, até que ponto a cooperagdo Sul-Sul praticada pelo
Brasil, busca a concretizacdo de lacos de reciprocidade e de solidariedade? Quando
na verdade temos percebido que o ‘imperialismo soft’ apontado por Vizentini
(2010), muito nos ajuda a compreender que o nio ‘desenvolvimento’ da Africa em
algumas areas tem como causa, justamente, a exploracédo praticada pelos paises que
se dizem parceiros.”(SOUZA, 2018, p. 38).

As diferencas culturais acarretam reflexdes e questionamentos sobre a integragéo, a
multiculturalidade e a interculturalidade experienciadas pelos estudantes internacionais ativos
da UNILAB e residentes nas cidades de Redencédo e Acarape. As diferencas culturais e fisicas
envolvem distancias, cddigos e preconceitos que se tornam obstaculos a integracdo. A
pesquisa busca levantar quais as dificuldades enfrentadas pelo (as) estudantes internacionais

em sua insercdo e estadia na comunidade e na sua trajetoria académica.

4 OBJETIVOS
Objetivo geral
Compreender como as diversidades culturais se entrecruzam naUNILAB e nas cidades

de Redencéo e Acarape por estudantes internacionais residentes e ativos da universidade.
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Objetivos especificos

a) Detectar os desafios da integracdo dos estudantes internacionais ativos e residentes da
comunidade— Redencdo e Acarape;

b) Refletir sobre o papel da interculturalidade perante a rica diversidade na UNILAB e
nas comunidades de Redencdo e Acarape;

c) Analisar o0s aspectos culturais, linguisticos e educacionais dos estudantes
internacionais ativos na UNILABe nas comunidades de Acarape e Redencdo voltados
para as préaticas de integracao;

d) Verificar as praticas racistas nestas comunidades de Acarape e Redencdo;

e) Verificar as contribuicbes que estudantes internacionais trazem acerca de Africa para
constru¢do dos conhecimentos curriculares, da diversidade cultural e das relagdes

experimentadas na UNILAB e nas cidades-sede.

5 JUSTIFICATIVA

A escolha desta teméatica foi motivada por vérias razfes que resumimos em trés
dimensdes: pessoal, académico e social. A dimensdo pessoal justifica-se por ser estudante
internacional no Brasil, experienciando, na préatica, o didlogo com diferentes culturas que
caracteriza especificamente a UNILAB. De um grosso modo, apesar de ser protagonista desta
pesquisa, isto €, objeto da mesma. Ja a dimensdo académica, justifica-se pela pertinéncia desta
pesquisa na constituicdo de uma bibliografia sobre estudantes internacionais da UNILAB, isto
€, que esta pesquisa sirva de base para os futuros pesquisadores que pretendem conhecer a
dimensdo cultural vivida na UNILAB. Ao passo que a dimensdo social podera servir de
ferramenta para a compreensdao das relacGes, situacGes, 0s obstaculos e os desafios
enfrentados pelos estudantes internacionais, num processo de insercdo cultural no dia a dia
dos estudantes internacionais e nacionais na Universidade da Integracdo Internacional da
Lusofonia Afro-brasileira (UNILAB).

Portanto, a pesquisa ird abrir possibilidade para que a comunidade possa enxergar a
importancia da riqueza cultural que a UNILAB possui no seu chdo enquanto uma
universidade de carater internacional porque a presenca do africano no solo do Macico de
Baturité atua como elemento disparador que trama o pensamento com o vivido, trazendo a
poténcia de um descentramento as ordens estabelecidas pelas identidades e pela l6gica da
representacdo que reforcam as segregacoes dos grupos e a xenofobia.

Vale também salientar a pertinéncia deste trabalho em apontar os entraves para uma

efetivacdo da integracdo dos estudantes estrangeiros nas cidades onde residem para seus
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estudos. Nesse sentido, é importante refletir sobre o papel da Universidade perante a situagdo
hostil que esses estudantes encontram, indicando as segregacOes, hierarquias e contradigfes
internas.

A Universidade constitui um espago “privilegiado em que um niimero crescente de
jovens, candidatos a qualificacdo necessaria para fazer frente aos desafios do mundo,
procuram obter o conhecimento adequado e as competéncias técnicas necessarias ao exercicio
das profissdes técnicas superiores” (GRANADO; SANTOS; ALMEIDA; SOARES;
GUISANDE, 2005, p. 2). Em outras palavras, o papel social da educacdo, neste caso da
universidade, tornou necessario que os estudantes estrangeiros de UNILAB atravessem o
oceano em busca de uma melhor qualificacdo. Porém, as suas permanéncias nas cidades onde

residem s@o marcadas pelos desafios da integracdo em termos de adaptacéo.

6 QUESTOES CENTRAIS

Como os processos da integracdo, multiculturalidade e interculturalidade séo
compreendidos e vivenciados pelos estudantes internacionais na cidade de Acarape e
Redencdo? Quais as dificuldades que os estudantes internacionais ativos da UNILAB
enfrentam nos processos de adaptacdo ao ambiente académico e na insercdo nas cidades

Redencdo e Acarape?

Hipoteses
Hipotese 1: Os obstaculos ou dificuldades causadas no processo de integracdo dos
estudantes internacionais residem na fraca relacdo entre os moradores da comunidade de
Acarape e Redencéo limitando o dialogo intercultural.
Hipotese 2: O racismo é responsavel pelo baixo interesse da comunidade local pela
cultura africana, distanciando os estudantes do didlogo intercultural com a comunidade e

impedindo a exploracéo da rica diversidade cultural nas cidades de Acarape e Redencéo.

7 PROCEDIMENTO METODOLOGICO

A reflexdo desta pesquisa enfatizara discussdes sobre conceitos de integracao,
interculturalidade e multiculturalidade, buscando compreender as dificuldades em termos de
adaptacdo ao ambiente académico e de insercéo nas cidades onde os estudantes séo residentes
— Redengéo e Acarape. Neste sentido, busca-se entender a relacdo estabelecida pelos
estudantes numa dimensdo cultural e quais desafios enfrentam apos terem intercalado visdes

de mundo nas cidades de Acarape e Redencdo. Portanto, para a realizagdo deste trabalho, sera
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utilizada uma abordagem quanti-qualitativa e suas diversas técnicas. Segundo Chizzotti,
(2003, p.2), “o termo qualitativo implica uma partilha densa com pessoas, fatos e locais que
constituem objetos de pesquisa para extrair desse convivio os significados visiveis e latentes
que somente sdo perceptiveis a uma atengdo sensivel”. Aqui, ha indicios de pesquisa de cunho
etnografico e/ou participante em que a entrevista ¢ um instrumento disparador do “didlogo”
pesquisador-pesquisado.

Neste quesito, para 0 alcance do nosso objetivo seguiremos trés etapas: 0 primeiro
momento perpassa pela analise bibliografica na qual analisarmos textos que exploram
teoricamente 0s conceitos que sustentardo a proposta da integracdo e da interculturalidade
para a construcdo do nosso objeto de pesquisa, pois segundo Severino (2007, p.122) “a
pesquisa bibliografica é aquela que se realiza a partir do registro disponivel decorrente de
pesquisas anteriores, em documentos impressos como livros, artigos e teses”. Neste ambito, o
segundo momento consiste na realizacdo da entrevista semi-estruturada com os estudantes de
diferentes nacionalidades que compdem esta rica diversidade cultural, neste caso serdo 10
brasileiros, 10 Guineenses, 10 angolanos, 10 timorenses, 10 moc¢ambicanos, 10 cabo-
verdianos e 10 santomenses. Serdo aplicadas questdes no sentido de abordarem livremente as
respostas com base nas perguntas colocadas, isto €, segundo Cruz Neto (1994, p.57)
compreende-se de que a entrevista “¢ um procedimento na qual o pesquisador busca conter as
informacGes contidas na fala dos atores sociais, enquanto sujeitos-objetos da pesquisa que
vivenciam uma determinada realidade que esta sendo focalizada”.

A entrevista semi-estruturada ¢ uma forma de levantamento de dados na pesquisa
qualitativa. Para isso, no decorrer do trabalho faremos entrevista estruturada com perguntas
abertas em busca dos objetivos propostos no corpo do trabalho. Bauer e Gaskell (2008, p. 65)
afirmam que “nas ciéncias sociais empiricas, a entrevista qualitativa ¢ uma metodologia de
coleta de dados amplamente empregada”. Esta entrevista possui como ponto de partida a
descoberta de diferentes perspectivas, considerando como primeiro 0 mundo social criado por
pessoas em suas vidas didrias. Nesta se¢do, sdo “introduzidos alguns aspectos centrais da
entrevista individual [...]. Estes aspectos incluem a preparacao e o planejamento, a selecdo dos
entrevistados, € uma introdugdo as técnicas de entrevista individuais”. (BAUER;GASKELL,
2008.p. 66). E importantes destacar que 0s

“Usos da entrevista qualitativa, a compreensdo dos mundos da vida dos
entrevistados e de grupos sociais especificados é a condi¢do sine qua non

(indispensavel) da entrevista qualitativa. Tal compreensdo poder& contribuir para
um namero de diferentes empenhos na pesquisa. Além dos objetivos amplos da
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descricdo, do desenvolvimento que a entrevista qualitativa pode desempenhar um
papel vital na combinagdo com outros métodos” (Ibidem, p. 65).

Estes autores apontam que o problema da selecdo dos entrevistados pode ser ainda
mais complicado, quando o assunto se trata de mais de um meio social. No que se acredita ou
se julga, para fazer as entrevistas de uma s6 pessoa, assim como para fazer a entrevista de
grupos de pessoas, que é necessaria, no minimo, duas entrevistas, isto pode trazer até mais de
30 entrevistas. Entdo o problema de escolher a pessoa para fazer a entrevista € muito
complicado quando pretende alcancar uma entrevista individual ou de um determinado grupo.
Considerando que o universo de pesquisa proposto envolve estudantes de diferentes paises,
sera realizada uma amostragem com critério de selecdo baseado na nacionalidade. Portanto, o
processo de recrutamento se dard por um simples convite de apelo a entrevista, onde a pessoa
cuidadosamente serd informada da relevancia da pesquisa. Conforme Bauer e Gaskell (2008)
é importante que o pesquisador ndo conduza a investigacdo com as perguntas antecipadas
como no levantamento de dados ou questionamento, embora o contedo mais visivel seja
pelas questbes da pesquisa com a ideia de ndo fazer as perguntas confusas para seu
entrevistado.

Por altimo, ou melhor, na terceira fase, recorre-se a analise documental dado que
precisamos compreender acerca do nimero dos ingressos dos estudantes por semestre algo
que nos induz a averiguar os documentos da universidade, pois na pesquisa “documental
recorre-se a fontes mais diversificadas e dispersas, sem tratamento analitico, tais como:
tabelas estatisticas, jornais, revistas, relatorios, documentos oficiais, cartas, filmes,
fotografias, pinturas, tapecarias, relatérios de empresas, videos de programas de televiséo,
etc.” (MATOS MATOS e LERCHE apud FONSECA, 2002, p.32). Esta pesquisa priorizard o
estatuto da Universidade, critérios seletivos, programa de integracdo previstos nos
documentos oficiais — verificando o grau de comprometimento da instituicdo com a efetivacao
da integracdo. Noticias oficiais que divulgam a integracdo e noticias diversas que envolvem
(des)comprometimento institucional com estrangeiros. Estes documentos serdo analisados do
ponto de vista qualitativo. Nas imagens oficiais e fotografias dos estudantes procuraremos 0s
elementos semioticos (significados e simbolos que mostram) entendidos como discursos e
praticas. Nesta senda, centraremos nossa analise nos documentos oficiais da universidade e
nas fotografias com intuito de captar informagbes seguras, nomeadamente, documentos

oficiais de criacdo da UNILAB e publicagdes disponiveis na pagina oficial.



16

Na viséo de Silva (2015, p. 3), a fotografia funciona como documento na era digital
explorado como ciéncia, reforcando a tradicdo da fotografia documental. Ainda por ele, o
fotojornalismo levantou sua pratica sob esse mesmo discurso da fidelidade cientifica em que a
fotografia garante expressdo e veracidade de fatos noticiados. Relativamente a andlise
documental, portanto para o trabalho serdo utilizadas fotos e o Estatuto e as Diretrizes Gerais
da UNILAB, disponiveis no site da universidade para fins de consulta; sendo que estes
documentos fornecem a base tedrica conceitual que orienta o funcionamento normal da
instituicdo com compromisso formal ligado a integracdo e a interculturalidade.

Ainda de acordo com Silva (2015, p. 4 ) entende-se que:

“Seria possivel afirmar que a materialidade da fotografia, em sua versdo tradicional
das peliculas e papéis, representava uma espécie de porto mais seguro para as suas
funcbes documentais. Como se o simples fato de se permitir que sua concretude
fosse manuseada, sobretudo nos processos de revelacédo e edicdo de copias em papel
— 0 que garantia minimamente a sua existéncia como objeto, representasse, hum
certo sentido, sua dureza cientifica. Como se a abstracdo em relacdo ao concreto
visivel, que é inerente a toda imagem, fosse diminuida quando palpavel. Ja a
imaterialidade do numérico representaria uma contraposicdo a tal ideia, onde a
fotografia, agora dispersa em zeros e uns, a principio invisiveis, por isso “efémera”,
ndo mais seria uma fonte documental confiavel, exigindo, enfim, sempre uma leitura
indireta, suplantada agora por softwares e hardwares.”

Seguindo a mesma concepcdo, Silva (2015) nos mostra a importancia da fotografia
enquanto documento digital para as pesquisas desta natureza, enfatizando, por outro lado, a
importancia do trago iconografico presente nas analises das imagens e dos contetdos. A
fotografia digital possibilita detectar contetdos significativos por aqueles que fotografam e a
ressonancia por aqueles que fotografam na sua veiculagdo em postagens. Portanto, serdo
utilizadas fotografias fornecidas pelos estudantes assim como as que séo fornecidas pelo site
da UNILAB em situaces cotidianas (aquelas imagens que os estudantes registraram na
escola com informacdes de como eram seus quartos e bairros, ruas onde viviam e a escola
com intuito de compreendermos a dindmica no cotidiano dos estudantes), aléem de fotos
publicadas site da UNILAB. Para Silva (2015, p.5), “todas as cameras digitais realizam
automaticamente esse processamento e ja disponibilizam a imagem final num formato de
arquivo acessivel”.

As fotografias trazem riscos de omissdo e de manipulacdo das informacdes que
também se tornam relevantes para esta pesquisa na medida em que sdo entendidos como
significados construidos pelas imagens e suas finalidades comunicativas.

A partir das respostas realizadas através do formulario, serdo elencados os aspectos

mais significativos acerca do problema vivenciado pelos estudantes internacionais,
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possibilitando selecionar aqueles(as) que participardo da entrevista aberta com cunho
etnografico. As fotografias também servirdo para disparar estas entrevistas, considerando 0s
comentérios efetivados acerca das imagens no questionario. Através das imagens e dos
posicionamentos dos entrevistados sera possivel indicar as contradi¢cbes experienciadas na
integracdo proposta pela instituicdo e enfrentadas no dia a dia na comunidade de Acarape e
Redencéo.

Do ponto de vista tedrico-conceitual, a énfase sera colocada nas bibliografias que
trazem conceitos acima mencionados, isto €, relacionados a integracao, interculturalidade e
multiculturalidade.

A organizacdo e desenvolvimento da pesquisa apresentara:

a) Levantamento bibliografico e documental: bibliografias que constituirdo a revisdo da
literatura para examinar as experiéncias de estudantes estrangeiros vivenciadas no
processo de integracao;

b) Elaboracdo dos instrumentos de coleta de dados: formulario Google docx;

c) Selecdo da amostra: um universo de 70 estudantes, 10 de cada pais;

d) Entrevista com aplicacdo de questionarios e coleta de dados; (Anexo no.1)

e) Analise e interpretacdo de dados;

f) Redacéo final.

A analise prevé cruzar os conceitos levantados pela pesquisa bibliografica com os
materiais coletados junto aos estudantes e a UNILAB, verificando semelhancas e
diferencas apresentadas em outros trabalhos com o mesmo tema, priorizando a dissertacao
de Souza acerca das experiéncias de integracdo com a funcdo compreender fatores que
impedem sua efetiva implementacdo na regido delimitada.

Osl/as interlocutores/as serdo incluidos na pesquisa utilizando 0s seguintes
critérios: entrevista semi-estruturada com os estudantes de diferentes nacionalidades na
UNILAB. Vale também ressaltar que serdo apresentados aos interlocutores, o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido-TCLE, no qual estardo presentes 0s objetivos do
projeto, a metodologia do trabalho, os possiveis riscos e beneficios da pesquisa, a

garantia de anonimato caso ndo queiram revelar seus nomes.
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8 FUNDAMENTACAO TEORICA

O referencial tedrico para esta pesquisa serd constituido, inicialmente, por autores
que analisam e discutem questdes sobre integracdo, interculturalidade e multicuturalidade,
fundamentado a abordagem deste trabalho. Nessa perspectiva, contribuicdes de autores como
Pires (2012), Malomalo (2014), Malomalo e Souza (2016), Souza (2018), Santos (2016) e
Candau (2012) vém referenciar as questdes acima mencionadas.

O acesso a universidade a jovens em busca de qualificacdo, conhecimento e
competéncia técnica oportuniza aos estudantes estrangeiros da UNILAB novas perspectivas
em ambitos de formacdo e acdo profissional, motivando a travessia do oceano Atlantico. Suas
estadias nas cidades de Acarape e Redencdo incidem em inumeros desafios relacionados a
integracdo frente as diferencas culturais e aos preconceitos vividos neste processo de
adaptacdo. Nesse sentido, vale salientar que os desafios também dizem respeito aos
enfrentamentos do racismo, da xenofobia e da exclusdo, e isto confirma a existéncia de
enormes impasses da integracdo entre 0s corpos discentes e a comunidade brasileira no
contexto da UNILAB-CE. Apesar da existéncia das leis nacionais brasileiras, os regimentos e
diretrizes internos da UNILAB que prevéem as medidas de censura contra praticas e acoes
raciais e discriminatorias, os estudantes internacionais na UNILAB-CE enfrentam diariamente
atos de discriminacdo por serem portadores da pele negra historicamente coisificada. E por
outro lado, eles sdo vistos como invasores dos espacos do ensino publico brasileiro.
Refletindo sobre aspecto da discrepancia entre a pratica académica e a base conceitual
orientadora da constituicdo da UNILAB como universidade da integracéo internacional, Insali
(2018, p.8) observou a debilidade no cumprimento dos principios da integracdo entre

estudantes estrangeiros da UNILAB-CE e a comunidade externa, afirmando que

“No ambito da vivéncia/interacdo entre estudantes estrangeiros e comunidade
externa, ndo raro sdo as ocorréncias de comportamentos/a¢Bes que podem ser
considerados casos explicitos de preconceito étnico-racial e xenofobia. Um exemplo
pode ser encontrado a afirmacgdo (j& ouvidas por diversos estudantes estrangeiros)
que se segue: “os africanos vieram da Africa para roubar 0s nossos espagos no
ensino brasileiro”. Tal afirmacdo parece indicar que a integracdo entre pessoas
provenientes de distintos paises/matrizes culturais ndo é bem vista por aqueles que
parecem compartilhar de ideias racistas xendfobos”.

Esta afirmacdo assinala a necessidade de potencializar as acBes de sensibilizacao
interna e externa sobre o verdadeiro motivo da criacdo da UNILAB e da presenca dos
estudantes internacionais, em especial a presenca dos estudantes dos paises africanos na
mesma instituicdo e nas comunidades de Acarape e Redenc¢éo, no sentido de promover, ndo so
a mudanga na interpretacdo da estadia? Presenca dos estudantes estrangeiros na UNILAB-CE,

mas, também, diminuir a carga pejorativa socialmente produzida contra o corpo estudantil
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negro. Em outras palavras, Souza e Malomalo (2016) apontam a auséncia de politica
institucional de trato como um dos fatores agravantes do fendmeno racial contra estudantes

estrangeiros na UNILAB. Nas suas colocaces, estes autores afirmam que:

“Quanto ao racismo sofrido pelos/as estudantes africanos/as, isso tem a ver, do
nosso ponto de vista, com a auséncia de uma politica institucional de trato com as
questdes de géneros e étnico-raciais num pais em que o patriarcalismo, a homofobia
e 0 racismo, além de acompanhar as relag@es cotidianas, fazem parte das instituicdes
sociais” (SOUZA; MALOMALO, 2016, p. 276).

Segundo Pires (2012, p.55), “integracdo ¢ o conjunto de processos de constituicdao de
uma sociedade a partir da combinagdo das suas componentes, sejam elas pessoas,
organizagdes ou instituigdes”. Na atualidade, a questdo da integracdo apresentada por Pires
tem muita importancia tanto na universidade quanto no meio onde esta inserida, visto que
envolve tanto aspectos de individualizagdo, quanto de tracos de diferenciacdo, que se
complexificam pelo aumento das componentes. O autor (p. 56) prossegue afirmando que:
“falar da combinac¢do das componentes de uma sociedade ¢ o mesmo que falar da organizacao
das relagbes sociais que concretizam essa combinagdo”. Esta concepcdo compreende as
disparidades e as dispersdes numa perspectiva de coesdo e centralidade/unidade, levando em
conta a diversidade cultural (combinacéo).

Quando discutimos a integragdo nos aspectos social e cultural, € importante a abertura
da universidade para a sociedade, permitindo a entrada dos jovens e dos novos saberes do
conhecimento no campo da vida académica. Isso implica obrigatoriamente uma perspectiva
curricular e ampliacdo dos limites do conhecimento académico contemplado pelas novas

epistemologias. Vale observar que :

“As acles extensionistas geram interferéncias significativas tanto no campo
académico quanto na sociedade. A extensdo proporciona na academia a geracdo de
novos conhecimentos, a criagdo de novas modalidades de pesquisa, além da
integracdo entre teoria e pratica. Ja na sociedade, permite uma melhor percep¢do dos
problemas sociais, econdmicos e politicos” (VANNUCCHI apud SANTOS; ROCHA;
PASSAGLIO, 2016, p.24).

Estudos e relatos demonstram que a integracdo tem como principal entrave o racismo.
Malomalo e Souza (2016, p.288) frisam que “o racismo é um ato de violacdo de direitos
humanos. Além disso, ele é um elemento de impedimento de integracdo dos/as estudantes
africanos/as que moram em Reden¢do, cidade cearense que sedia a UNILAB”. Essa ¢ uma das
barreiras que 0s estudantes internacionais enfrentam. Racismo, seguranca e falta de
acolhimento sdo constatados nas cidades residentes (Acarape e Redencgéo).

Para continuar com o0 nosso trabalho investigativo, sustentamos que a

interculturalidade é fundamental, uma vez que compreende a
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“(re) construgdo de um pensamento critico, precisamente por duas razdes principais:
primeiro porque estd vivido e pensado desde a experiéncia vivida da colonialidade a
partir da ruptura com os paradigmas dominantes; segundo, a interculturalidade, tendo
sua origem no sul, questiona a geopolitica dominante do conhecimento que tem seu
centro no norte global”. (SILVA; LESSA; BAHIA; BRITO, 2022, p. 4)

A ideia da interculturalidade no contexto do nosso objeto remete a presenca de
estudantes africanos e suas contribuigdes no questionamento na heranga colonial para um
didlogo Sul-Sul. Candau (2012) também ndo poupou esfor¢os em enfatizar a importancia e o
papel da interculturalidade na dindmica das relacdes sociais, considerando a diversidade
cultural. Deste modo, nas palavras da autora (2012, p.242), entende-se por multiculturalismo
“a afirmagdo dos diferentes grupos culturais na sua diferenga e o interculturalismo pondo o
acento nas inter-relagdes entre os diversos grupos culturais”. Vasconcelos (s/d) acrescenta que
a interculturalidade é uma perspectiva de enfrentamento a globalizagdo hegemdnica. Na

mesma linha, diferencia a interculturalidade de multiculturalismo:

“O termo distingue-se de outro bastante usado no estudo da diversidade
cultural que é o da multiculturalidade que indica apenas a coexisténcia de
diversos grupos culturais na mesma sociedade sem apontar para uma politica
de convivéncia E neste contexto que surge o conceito de interculturalidade,
usado para indicar um conjunto de propostas de convivéncia democratica
entre diferentes culturas, buscando a integracdo entre elas sem anular sua
diversidade, ao contrario, “fomentando o potencial criativo e vital resultante
das relacoes entre diferentes agentes e seus respectivos contextos” (FLEURI
apud VASCONCELOQS, s/d)

O termo multiculturalismo também é utilizado como sinbnimo de interculturalidade. O
primeiro ganha expressao nas producdes anglo-saxénicas, ao passo que o segundo encontra-se
presente publicacdes neolatinas. Conforme Vasconcelos, “percebe-se que a palavra
multiculturalismo ¢ poliss€mica, admitindo a pluralidade de significados.” Assim, a autora
sublinha que termo é adjetivado de acordo com as circunstancias tedricas e politicas:
“multiculturalismo conservador, liberal, celebratdrio, critico, emancipador, revolucionario
podem ser encontradas na produgdo sobre o tema e se multiplicam continuamente”. Estas
variacOes indicam abordagens com direcdes distintas, ora com enfoque na politica liberal
hegemoénica, ora com vistas a seu enfrentamento.

A questdo multicultural envolve a relacdo da igualdade na diferenca, em que o
“imperativo transcultural deve presidir uma articulagdo pos-moderna e multicultural das
politicas de igualdade e diferenca: temos o direito a ser iguais, sempre que a diferenca nos
inferioriza; temos o direito de ser diferentes sempre que a igualdade nos descaracteriza”
(SANTOS apud CANDAU, 2008, p.46-47). A autora (p. 49) afirma que ¢ “nessa dialética
entre igualdade e diferenca, entre superar toda a desigualdade e, ao mesmo tempo, reconhecer

as diferengas culturais, que os desafios dessa articulagdo se colocam”. Essas perspectivas
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supdem as diferentes concep¢cdes do multiculturalismo presentes nas sociedades
contemporaneas

Interessante saber que o multiculturalismo tem surgimento nas agdes cotidianas de
uma regido, cidades ou paises como uma pratica predominante, antes de ser tratado do ponto
de vista académico nas universidades. Candau (2008, p. 49) observa que sdao “as lutas dos
grupos sociais discriminados e excluidos de uma cidadania plena, 0s movimentos sociais,
especialmente, os relacionados as questes étnicas e, entre eles, de modo particularmente
significativo, os relacionados as identidades negras”, que constituem as acdes dos grupos
discriminados e excluidos. Por esse motivo, atrevemo-nos afirmar que um negro vindo de
Africa passa muita dificuldade para integrar a universidade brasileira, atentando para a
questdo da lingua, alimentacéo, adaptacdo do meio onde esté inserido, discriminacdo e falta
de seguranca. A a universidade tenta responder a essas questdes, mas ndo consegue, no
momento, solu¢bes no momento a todas as necessidades. Suspeitamos de uma discrepancia
entre 0 que se propde como projeto politico-institucional e o que se pratica na efetivacao deste
projeto. Esta pesquisa procurara verificar este descompasso, a fim de minimizar as

dificuldades experienciadas pelos estudantes internacionais na regido.

CRONOGRAMA

2022 2023 2024 2025
Atividades 1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
semestre | semestre | semestre | semestre | semestre | semestre | semestre | semestre
Aulas X X X X X X X
presenciais
Pesquisa X X X X
Bibliogréafica
Trabalho de X X
campo
Analise de X X
resultado do
campo;
Entrevistas X X

Elaboracgéo de X X X
TCC eanalise
documental

Correcdes X X

Defesa de TCC X
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ANEXOS

Anexo 1 - Formulario da Entrevista

1- Quais os principais desafios vividos na integracdo enquanto estudante no ambito
interno (UNILAB) e externo (cidades de Redencdo e Acarape)?

2 - Existem algumas medidas e mecanismos de enfrentamentos aos desafios que
atravessam a integracao estudantil na UNILAB? Quais vocé conhece?

3 - Vocé ja percebeu ou foi vitima de alguma acéo direta ou indireta do racismo ou
algum tipo de preconceito?

a) No caso de sim, qual/ais?

4 - Vocé acha que esses desafios de enfrentamento ao racismo tém constituido a
preocupacao da UNILAB em dar resposta aos mesmos?

5- Na sua percepcao sera que a presenca dos estudantes internacionais incomoda a
comunidade? Como?

5.1. Até que ponto vocé acha a presenca dos estudantes internacionais ameaca as
comunidades de Redencao e Acarape, no que refere as questdes de pertencimento e invasao?

6 — No seu ponto de vista, as comunidades de Redencdo e Acarape estdo preparadas
para receber um projeto de integracdo como proposto pela UNILAB, que agrega diferentes
identidades sociais e culturais, inclusive alguns provenientes de Africa?

7 — Para vocé as leituras hegemdnicas sobre Africa o (a) coloca numa posicio
subalterna partilhadas pela comunidade, influenciando em suas posturas? De que maneira iSso
se torna evidente?

8 - Considerando sua condicdo de estudante, propenso aos mais diversos desafios tanto
no ambito académico como nas relagdes com a comunidade de Redencéo e Acarape, aponte
as possiveis solucdes e/ou respostas para essas questoes.

9- Comenta esta imagem?
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