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1 INTRODUCAO

A Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(UNILAB), criada em 2010 como parte de um projeto politico-pedagdgico voltado ao
fortalecimento da cooperacao entre o Brasil e os paises da Comunidade dos Paises
de Lingua Portuguesa (CPLP), configura-se como um espaco privilegiado para o
intercambio académico, cultural e social entre estudantes brasileiros e internacionais.
Desde 2014, com a instalacdo do Campus dos Malés em Sao Francisco do Conde
(BA), jovens oriundos de paises africanos de lingua portuguesa e do Timor-Leste
passaram a integrar o cotidiano da cidade, inserindo-se em um territorio de forte
heranca afro-brasileira de marcante trajetoria de resisténcia historica. Em Séo
Francisco do Conde, a chegada desses estudantes gerou um forte estranhamento.
Os municipes os reduzem a categoria de monogrupo ("o africano” ou "o angolano"),
eliminando suas diversidades nacionais, culturais e étnicas (Sumba, 2019).

Apesar do potencial de convivéncia intercultural, ao longo dos anos tém sido
observadas dificuldades na insercao social desses estudantes na comunidade local.
Pesquisas e relatos apontam que o desconhecimento sobre os paises de origem,
somado a preconceitos raciais, xenofobia e a auséncia de politicas institucionais
eficazes, contribuem para a formacao de relagdes marcadas pelo distanciamento ou
hostilidade. Os estudantes africanos sao sujeitos a uma dupla discriminacdo: sao
discriminados por serem negros em uma sociedade pautada pelo ideal de
branqueamento, e por serem africanos, um termo que carrega representacoes
pejorativas de selvageria, doencas e miséria, perpetuadas pela midia brasileira.

Esses obstaculos afetam diretamente as experiéncias de sociabilidade,
trazendo a tona reflexdes sobre o papel da universidade, da sociedade local e das
politicas publicas nesse contexto. Soma-se a isso a heterogeneidade do grupo de
estudantes internacionais, que compartiiham a condicdo de deslocamento, mas
apresentam diferencas culturais, politicas, religiosas e sociais que também desafiam
a integragdo interna. Essas complexidades evidenciam a urgéncia de uma analise
aprofundada sobre as dindmicas dessas relagdes. Diante desse cenério, este estudo
partira da seguinte questao: Como se configuram as dinamicas de sociabilidade entre
estudantes internacionais da UNILAB/Campus dos Malés e os moradores de Séo
Francisco do Conde, no periodo de 2014 a 2024, considerando as tensdes,

preconceitos e resisténcias culturais que permeiam suas interagfes cotidianas?



O objetivo desta pesquisa € analisar as dinamicas de sociabilidade entre
estudantes internacionais da UNILAB/Malés e os moradores de S&o Francisco do
Conde, no periodo de 2014 a 2024, buscando compreender como essas relacdes se
constituiram, que barreiras e aproximagfes se manifestaram e de que forma os
sujeitos envolvidos percebem e o que significa esse convivio. Ao analisar este
periodo, que compreende o0s periodos pré e pos-pandemia, busco evidenciar
continuidades e transformagbes nas formas de convivéncia entre estudantes
internacionais e moradores.

Parto do pressuposto de que as dindmicas de sociabilidade entre estudantes
africanos e cidaddos/as sanfranciscanos/as sao tensamente atravessadas por
desigualdades histdricas, preconceitos e disputas simbolicas, mas apresentam um
potencial de convivéncia e transformacao intercultural. A sociabilidade, nesse
contexto, € uma experiéncia relacional e conflitiva, na qual convivem barreiras
(xenofobia, desconhecimento, discriminacdo) e possibilidades de encontro
(convivéncia, aprendizado mutuo, reconhecimento cultural). O papel da universidade
como mediadora e promotora de espacos de dialogo, apesar das lacunas
institucionais e politicas existentes, é central.

A escolha do tema deriva tanto de vivéncias pessoais como da percepcéao de
tensdes e distanciamentos persistentes entre a comunidade local e estudantes
oriundos de paises da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP),
sobretudo de paises africanos e de Timor-Leste.

A relevancia deste estudo manifesta-se em trés dimensfes: académica, ao
ampliar o debate sobre internacionalizacao e politicas de integracéo sul-sul; social, ao
subsidiar acdes de combate a xenofobia e fortalecimento do dialogo entre
universidade e poder publico; e cultural, ao valorizar a diversidade de identidades que
compdem a lusofonia.

Embora as migracfes e os intercambios entre africanos e brasileiros tenham
se intensificado nas ultimas décadas, especialmente em decorréncia de politicas de
cooperacao Sul-Sul, ainda sdo escassas as pesquisas que analisam, de forma
sistematica, as dinAmicas de sociabilidade produzidas nesses encontros. A maior
parte dos estudos privilegia abordagens voltadas a mobilidade académica, as
trajetorias migratérias ou as politicas educacionais, mas pouco se detém nas
interacbes cotidianas, nos processos de reconhecimento mutuo e nas tensodes

identitarias que emergem quando diferentes repertorios culturais se cruzam. Essa



lacuna tedrica e empirica limita a compreensao das relacbes entre africanos e
brasileiros em contextos diversos - urbanos, rurais, educacionais e laborais, e reforca
a necessidade de investigacdes que explorem como essas experiéncias de
convivéncia se constroem, sao percebidas e transformam os sujeitos envolvidos.
Assim, esse estudo pretende contribuir para o fortalecimento de uma
universidade publica e internacionalista comprometida com a justica social, a
equidade e o direito & diferenca. Investigar essas formas de convivéncia e os sentidos
atribuidos a essa experiéncia é fundamental para repensar os desafios da
interculturalidade em espacos educativos e sociais. Além de contribuir para a
producdo académica, este estudo visa subsidiar praticas institucionais mais
acolhedoras, inclusivas e comprometidas com a constru¢do de uma sociedade livre

de opressoes.

2 OBJETIVOS

2.1 GERAL

Analisar as dindmicas de sociabilidade entre estudantes internacionais da
UNILAB/Malés e a comunidade de Sao Francisco do Conde(BA), no periodo de 2014
a 2024.

2.2 ESPECIFICOS

» [|dentificar as formas de convivéncia e as dinamicas de integracao social entre
estudantes internacionais da UNILAB/Malés e os moradores de S&o Francisco
do Conde (BA);

= Mapear as acgdes institucionais da UNILAB/Malés voltadas a integracdo dos
estudantes internacionais a comunidade local;

= Avaliar de que forma as interacdes sociais e acgdes institucionais contribuem
para a insercao dos/as estudantes internacionais na comunidade local,

= [dentificar as percepcdes e expectativas dos estudantes internacionais e dos
moradores sobre as interagbes sociais, evidenciando pontos de

convergéncias e divergéncias.



3 JUSTIFICATIVA

Séo Francisco do Conde é um municipio da Regido Metropolitana de Salvador
(BA), com populagdo estimada em 40.932 habitantes em 2024 (IBGE, 2024). De
acordo com o Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD, 2013),
trata-se de uma cidade de populacdo majoritariamente negra e com forte heranca afro-
brasileira. Apesar dessa composi¢ao étnico-racial, observa-se um descompasso entre
a identidade local e a receptividade a presenca de estudantes africanos da
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(UNILAB/Malés), que também sdo negros. Esse paradoxo se expressa em
distanciamentos, esteredtipos e barreiras simbdlicas que atravessam o convivio
cotidiano, revelando as permanéncias do racismo estrutural e de formas sutis de
xenofobia.

Estudos como o de Bendo (2016) ja haviam identificado a auséncia de politicas
de mediacao cultural no processo de implantagcdo da UNILAB, o que contribuiu para
as situacdes de exotizacdo e preconceito contra estudantes africanos. Desde entao,
poucas pesquisas se dedicaram a compreender como essas relagcdes evoluiram,
sobretudo apés a consolidacdo de coletivos estudantis e diante das transformacgdes
politicas e econbmicas do pais, que podem ter intensificado o racismo e a
desigualdade.

O estudo proposto busca preencher uma lacuna teérica e empirica: apesar da
ampliacdo de estudos sobre internacionalizacdo e mobilidade estudantil, ainda sao
escassas as andlises sobre as dindmicas de sociabilidade entre africanos e brasileiros
em contextos de convivéncia cotidiana, como cidades do Reconcavo Baiano,
marcadas por fortes identidades negras e experiéncias de resisténcia. Autores como
Nascimento (2014), Santos (2015) e Mbembe (2017) apontam que as relagdes entre
povos da diaspora africana e os africanos contemporaneos sédo atravessadas por
continuidades historicas de subalternizacdo, assim como por possibilidades de
reconstrucao simbolica e reconhecimento mutuo.

A pesquisa de Bendo (2016) é uma referéncia inicial, mas ndo contempla os
efeitos do tempo, das novas formas de organizag&o coletiva dos estudantes africanos
(como o0 CMA e a ASEA) nem das experiéncias vividas durante e ap0s a pandemia de
COVID-19. Esses hiatos justificam a necessidade de compreender as mudancas e

permanéncias nas relagdes entre estudantes internacionais e a comunidade local,



especialmente diante da atuacéao institucional da UNILAB, que tem como principio a
integrac&o entre Brasil e paises da CPLP. E preciso também investigar como a propria
universidade tem mediado ou, em certos casos, reproduzido praticas de
estranhamento, exclusdo e desigualdade. Langa (2012) j& havia identificado formas
de racismo institucional em outros campi, mas este estudo pretende verificar se e
como fendmenos semelhantes se manifestam no Campus dos Malés.

A motivacdo para esta pesquisa também emerge de experiéncias pessoais
vividas por mim como estudante africano em S&o Francisco do Conde. Situa¢des em
gue surgem perguntas sobre “como se vive no seu pais” ou “se ha comida e familia
Ia” revelam n&o apenas o desconhecimento sobre o continente africano, mas a
persisténcia de imaginérios coloniais e relacdes de alteridade assimétricas. Essas
vivéncias despertaram em mim o interesse em compreender de modo sisteméatico as
dindmicas de sociabilidade que se estabelecem entre africanos e brasileiros nesse
contexto. Assim, minha experiéncia pessoal constitui o ponto de partida e a inspiracao
desta pesquisa, mas seré analisada com o rigor proprio de uma abordagem qualitativa
que valoriza a escuta e a interpretacao critica das experiéncias sociais.

Outro aspecto relevante € o contraste entre a generalizacdo dos africanos como
um monogrupo pelos brasileiros e as diferencas internas existentes entre 0s proprios
estudantes africanos, marcadas por classe, nacionalidade, lingua, prestigio e
identidades étnicas (como a oposigao “criolo versus portugués”). Essas tensodes
internas, que expressam as herancas coloniais e as hierarquias transnacionais,
também influenciam as formas de convivéncia e merecem analise aprofundada.

A relevancia deste estudo manifesta-se em multiplas dimensdes. Na dimenséo
académica, contribui para o fortalecimento dos debates sobre mobilidade estudantil,
relacbes interculturais e politicas de integracdo Sul-Sul, ampliando a producéo
cientifica de perspectiva africana e afro-diaspérica. Na dimenséo social, busca
subsidiar politicas publicas e institucionais de acolhimento, combate a xenofobia e
promocdo da diversidade, fomentando acbes de mediacdo cultural, campanhas
educativas e espacos de convivéncia comunitaria. Na dimensao cultural, valoriza as
expressodes identitarias dos estudantes internacionais, incentivando o dialogo entre
culturas e a construcdo de pertencimentos compartilhados, o que pode enriquecer o
repertorio simbdlico da propria cidade.

A delimitacdo temporal da pesquisa, 2014 a 2024, nos permite compreender

transformacdes histéricas e continuidades nas relagbes de sociabilidade,
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especialmente entre o periodo anterior a pandemia e o0 contexto pds-pandémico. Essa
perspectiva longitudinal possibilita identificar desafios estruturais e oportunidades de
reinvengdo das praticas de convivéncia.

Assim, esta pesquisa justifica-se por seu potencial de contribuir para a
consolidacédo de uma universidade publica, popular e internacionalista, comprometida
com a justica social, a equidade e o direito a diferenca. Ao articular experiéncia vivida
e andlise cientifica, o estudo pretende oferecer subsidios para o fortalecimento das
politicas institucionais da UNILAB e para a construcao de praticas comunitarias mais

acolhedoras e interculturais no municipio de S&o Francisco do Conde.

4 REFERENCIAL TEORICO

A mobilidade estudantil internacional, sobretudo de estudantes oriundos de
paises africanos de lingua portuguesa e do Timor-Leste, tem impactos significativos
na vida social do municipio de S&o Francisco do Conde (BA), gerando oportunidades
de intercambio cultural, assim como desafios de integracdo e convivéncia. O
deslocamento desses estudantes deve ser compreendido como um fenémeno
migratorio especifico, que 0s insere em um territorio historicamente marcado por
desigualdades raciais. A integracdo, nesse contexto, nao € um processo automatico
nem neutro; ao contrario, é permeada por barreiras estruturais e simbolicas que
produzem a percepc¢ao dos estudantes como estrangeiros ou “outros”. Esse processo
reforca a necessidade de analisar as relagdes sociais sob a lente de categorias como:
alteridade, interculturalidade, preconceito, discriminagao, racismo, e xenofobia como
elementos essenciais para compreender as experiéncias desses sujeitos em transito.

O conceito de sociabilidade, central nesta pesquisa, € compreendido “a
maneira de estar integrado numa sociedade” (Willems, 1967, p. 311), o que envolve o
conjunto de interacdes sociais que se estabelecem entre individuos e grupos em
determinado contexto, possibilitando trocas simbolicas, afetivas e culturais. Essas
interacbes ndo ocorrem de forma neutra: sdo moldadas por hierarquias raciais,
econdmicas e culturais, que definem o lugar social dos sujeitos e influenciam o modo
como se percebem e sédo percebidos. Analisar as dinamicas de sociabilidade entre

estudantes internacionais e moradores de S&o Francisco do Conde significa, portanto,
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compreender as formas pelas quais esses encontros se constroem, se tensionam e
se transformam no cotidiano.

A partir dessa perspectiva, torna-se indispenséavel discutir a interculturalidade
e a alteridade como eixos analiticos. Weissmann (2018) observa que a
interculturalidade ndo implica harmonia entre culturas, mas um campo de tensdes e
negociacfes em que 0 sujeito intercultural se (re)constréi por meio do contato com o
“outro”. Esse olhar é essencial para compreender o convivio entre estudantes
africanos e moradores locais, atravessado por sentimentos de estranhamento e
resisténcia. Munanga (2010) complementa essa visdo ao afirmar que a alteridade,
guando negada ou hierarquizada, € a base simbdlica da discriminacéo racial. Assim,
compreender o convivio entre estudantes africanos e moradores locais requer
reconhecer as formas de estranhamento e resisténcia que emergem dessas relagoes,
muitas vezes marcadas por estigmas coloniais e pela negac¢éo da diferenca.

No Brasil, o racismo apresenta caracteristicas especificas. Munanga (op. cit.)
ressalta que, diferentemente dos sistemas de segregacao formalizados, como os dos
Estados Unidos ou da Africa do Sul, o racismo brasileiro opera de modo dissimulado,
sustentado pelo mito da democracia racial. Essa forma de segregacdo de fato,
entrelacada a desigualdade de classe, é particularmente visivel em contextos como o
de Sédo Francisco do Conde, onde a cor da pele e a origem geografica determinam
oportunidades e reconhecimentos sociais.

A cartilha elaborada pela Comisséo de Igualdade Racial e Social (CIRS, 2019)
aprofunda essa andlise ao identificar multiplas manifestacées do racismo — velado,
institucional, recreativo, cientifico e estrutural —, demonstrando que ele se expressa
tanto nas praticas cotidianas quanto nas politicas publicas e institucionais. Essa
tipologia ajuda a compreender por que estudantes internacionais, sobretudo os
africanos, sdo frequentemente alvo de exclusdo simbdlica, desconfianca ou
exotizacdo. Almeida (2019) reforgca que o racismo é um sistema de poder estruturante,
nao um desvio individual, e que a desigualdade racial € parte constitutiva da
organizacdo social e politica brasileira. Essa perspectiva evidencia que 0 racismo
deve ser entendido como categoria analitica central para a compreensdo das
desigualdades historicas, pois pressupde relacdes assimétricas de poder
concentradas em grupos hegemonicos.

Nesse contexto, torna-se importante distinguir racismo de preconceito e

xenofobia. O preconceito envolve juizos prévios e esteredtipos; a xenofobia traduz a
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rejeicdo ao estrangeiro; e o racismo, conforme Almeida (op. cit.), corresponde a
estrutura que naturaliza essas praticas, transformando diferencas culturais ou
corporais em hierarquias sociais. A xenofobia, embora distinta, frequentemente
incorpora o0 racismo quando o estrangeiro € negro ou africano, associando-o a
imagens de ameaca, pobreza ou inferioridade cultural.

Experiéncias concretas de xenofobia e racismo podem ser identificadas em
situagbes como a dificuldade de acesso a moradia, suspeitas injustificadas,
diferenciacdo de tratamento em espacgos publicos e académicos ou comentarios
baseados em estigmas culturais e raciais. Essa hostilidade compromete 0s processos
de socializacdo, enfraguece o0 sentimento de pertencimento e dificulta o
estabelecimento de vinculos com a populacéo local.

Os estudos de Bendo (2016) demonstram que o estranhamento vivido pelos
estudantes africanos da UNILAB/Malés ndo pode ser reduzido a um simples choque
cultural. Ele é resultado de multiplas formas de discriminacdo — racial, de género e de
classe, que se entrelacam e se manifestam nas interacdes cotidianas. Essa
perspectiva reforca a importancia da interseccionalidade como ferramenta analitica
para compreender as desigualdades vividas por esses sujeitos, que nao Sao
homogéneos e trazem consigo experiéncias e identidades plurais.

A nocdo de "racismo reverso", comumente utilizada em relacdo a pessoas
negras que reproduzem estereétipos racistas e preconceito, ndo se sustenta como
categoria analitica valida, visto que racismo implica relagbes assimétricas de poder,
algo que os grupos historicamente oprimidos ndo detém. Essa compreensdo é
fundamental para analisar por que estudantes internacionais, especialmente negros,
podem ser alvos de discriminacéo racial, enquanto a populagéo branca, ainda que
alvo de preconceito isolado, ndo sofre discriminacdo nos mesmos termos.

A investigagéo proposta também considera a complexidade das relacdes intra
e interculturais entre os proprios estudantes deslocados. Esse enfoque evita
generalizagOes e permite compreender diferentes formas de pertencimento, excluséo
e resisténcia. Assim, ao problematizar a integracao, a pesquisa amplia a analise para
além do bindbmio “comunidade local” e “estudantes internacionais”, valorizando a
multiplicidade de interagdes. A diversidade interna dos estudantes internacionais deve
ser reconhecida, pois esses sujeitos ndo formam um grupo homogéneo.

A UNILAB, enquanto instituicdo publica com missao internacionalista, constitui

um espaco de encontro e, simultaneamente, de tenséo. Criada para promover a
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integracdo entre os povos da lusofonia e valorizar as herancas afro-brasileiras, a
universidade representa um campo de disputa simbdlica onde convivem projetos de
inclusado e préticas de exclusdo. Santana (2011) lembra que o Campus dos Malés foi
instalado no Recbncavo Baiano, territério de grande concentracdo de
afrodescendentes, e recebeu esse nome em homenagem a Revolta dos Malés (1835),
simbolo de resisténcia africana no Brasil. Contudo, a presenca da universidade no
municipio também expde contradi¢cdes entre o ideal de integracdo e as dificuldades
reais de convivéncia entre estudantes internacionais e a populacéo local.

Um aspecto fundamental sobre a migracdo estudantil de africanos séo as
expectativas desses estudantes antes de viajarem para o Brasil. Langa (2012)
argumenta que, de fato, muitos desses estudantes, deslocam-se ao Brasil com
expectativas de facilidade de insercdo académica e crescimento na vida pessoal e
profissional, mas deparam-se com a estrutura social da sociedade brasileira,
hierarquizada por meio da raca, cor da pele e classe social. Isso também pode ser
destacado como um dos fatores desse estranhamento, uma vez que, muitos deles
pensam duma realidade diferente antes de migrarem para busca de conhecimento e
experiéncias profissionais. O autor evidencia que as experiéncias afetivas e festivas
dos estudantes africanos no Brasil constituem espacos de negociacao identitaria e de
confronto com o racismo cotidiano, revelando que a integracdo envolve dimensfes
simbdlicas e emocionais, ndo apenas académicas.

Com base nessa literatura, é possivel afirmar que as experiéncias dos
estudantes africanos na UNILAB/Malés sao atravessadas por tensdes interculturais
(Weissmann, 2018), percepcdes de alteridade racializada (Munanga, 2010), e
estruturas histéricas de poder (Almeida, 2019). Essas dinamicas revelam que a
mobilidade estudantil internacional deve ser compreendida de forma intercultural,
interseccional e politica, considerando as interagfes entre racismo, xenofobia,
desigualdade e identidade. Tanto Bendo (2016) quanto Langa (2012) mostram que
género, raca e classe operam de forma combinada, criando experiéncias complexas
de exclusao e pertencimento.

Dessa forma, a articulacdo tedrica entre os conceitos de sociabilidade,
alteridade, interculturalidade, racismo e xenofobia fundamenta esta pesquisa.
Eles fornecem o quadro interpretativo necessario para compreender criticamente as
relacfes entre estudantes internacionais e moradores de Sao Francisco do Conde.

Essa base tedrica permitira analisar com profundidade as narrativas e experiéncias
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gue emergirem do campo da pesquisa, contribuindo para a reflexdo sobre os desafios
e as potencialidades de uma convivéncia intercultural em um territorio de forte heranca

afro-brasileira.

5 METODOLOGIA

A presente pesquisa adota uma abordagem qualitativa, descritiva e
interpretativa, com énfase a escuta das experiéncias e percepcdes de estudantes
internacionais e moradores locais de S&o Francisco do Conde (SFC). Essa escolha
metodoldgica justifica-se pela necessidade de apreender, em profundidade, as
percepcoes, valores e sentidos que estudantes internacionais e moradores de S&o
Francisco do Conde (BA) atribuem as interacdes cotidianas.

Considerando as reflexdes de Marconi e Lakatos (2003), esta pesquisa articula
diferentes métodos e técnicas de producao e analise de dados empiricos, respeitando
o principio da flexibilidade metodoldgica. A investigacdo se estrutura, portanto, em

duas etapas complementares:

e Levantamento documental e bibliografico: revisdo de literatura pertinente
sobre alteridade, migracdo estudantil, relagbes de sociabilidade,
interculturalidade e experiéncias de estudantes africanos e de outras
nacionalidades em universidades brasileiras, com destaque para teses,
dissertacdes, monografias, artigos cientificos, documentos institucionais da
UNILAB, dados estatisticos e registros de agremiacdes estudantis.

« Entrevistas semiestruturadas e conversas informais: serdo realizadas,
inicialmente, nove entrevistas, podendo o niumero ser ajustado conforme o
critério de saturagdo teorica, isto é, até que novas entrevistas nao
acrescentem categorias analiticas relevantes. Principal instrumento de
producdo dos dados empiricos, as 9 (nove) entrevistas qualitativas serao
realizadas com estudantes internacionais da UNILAB (Campus dos Malés)
e moradores de S&o Francisco do Conde, considerando diferentes tempos
de ingresso, trajetérias académicas e nacionalidades. O enfoque sera nas

vivéncias cotidianas, percepcdes sobre acolhimento, discriminacéo,
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participacdo em atividades socioculturais e propostas para fortalecer as

relacdes entre universidade e comunidade.

O campo empirico compreendera o municipio de S&o Francisco do Conde, com
observacdo do cotidiano comunitario. O contato com as(0s) participantes sera
mediado por associacfes estudantis e liderancas comunitarias locais. A escolha dos
sujeitos da pesquisa seré intencional e orientada por critérios de diversidade temporal,

nacional e experiencial, contemplando:

e Quatro moradores(as) de Sao Francisco do Conde que vivenciaram a
realidade local antes e depois da implantacdo da UNILAB no municipio;

o Quatro estudantes internacionais oriundos(as) de pais africano luséfono
(Angola, Guiné-Bissau ou Mocambique), sendo que um(a) tenha ingressado
durante o periodo da pandemia da COVID-19;

« Um estudante do Timor-Leste, cuja experiéncia singular contribuirq para uma

andlise interseccional de raga, nacionalidade e percepc¢édo da diferenca.

As entrevistas serdo gravadas com o consentimento dos(as) participantes da
pesquisa e codificadas para analise tematica e tratadas com base nos principios éticos
da pesquisa em Ciéncias Humanas, com anonimato garantido. Sera utilizado um
roteiro semiestruturado, com questdes que abordam: (1) percepc¢des iniciais sobre o
acolhimento na cidade; (2) envolvimento em ac¢des politicas, sociais e culturais; (3)
experiéncias de discriminacdo ou preconceito; e (4) sugestdes para o fortalecimento
das relacdes entre estudantes e a comunidade.

As informacdes seréo organizadas e interpretadas por meio da analise tematica
de conteudo, conforme proposta por Bardin (2016), buscando identificar categorias
relacionadas as formas de sociabilidade, desafios da integracdo, mecanismos de
acolhimento e praticas de exclusdo e pertencimento. A analise tematica seguira as
trés etapas propostas pelo autor: (1) pré-analise, com leitura e organizacao do material
empirico; (2) exploracdo do material, identificando unidades de registro e categorias
emergentes; (3) tratamento e interpretacdo dos resultados a luz dos referenciais
tedricos sobre interculturalidade e sociabilidade. A perspectiva adotada sera critica,

fundamentada em autores(as) das Ciéncias Sociais.
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A codificacdo dos dados sera orientada por cinco categorias teoricas

centrais, previamente definidas com base no referencial tedrico:

1. Sociabilidade - interacbes e vinculos entre sujeitos em contextos de

convivéncia;

2. Interculturalidade — tensdes e negociacdes entre repertorios culturais

distintos;

Alteridade — percepgdes e construgdes do “outro” no espaco social,

Racismo e xenofobia — manifestagbes de discriminacédo, exclusao e

hierarquizacdo simbdlica;

5. Pertencimento e resisténcia — estratégias de integracéo, solidariedade e

afirmacao identitaria.

Essas categorias guiardo a leitura analitica e permitirado relacionar as narrativas

individuais as dimensdes institucionais e coletivas da experiéncia intercultural. Os

resultados serdo interpretados criticamente, buscando compreender as formas pelas

quais a sociabilidade se manifesta, se tensiona e se reconfigura nas relagdes entre

estudantes internacionais e moradores de Sao Francisco do Conde.

A pesquisa seguird os principios éticos, resguardando o direito a informacao,

ao sigilo, a privacidade e a integridade dos participantes. Sera solicitada assinatura

do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) antes da realizacdo das

entrevistas.

6 CRONOGRAMA

TCCI TCCII TCC I
ATIVIDADES
2 3 6 7 10 11 12
Revisao de literatura X X X X
Trabalho de campo X X

material da pesquisa

Sistematizacdo do

informacdes

Andlise das

Redacédo do TCC

Defesa do TCC
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