—
-

UNILAB
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA- UNILAB
INSTITUTO DE HUMANIDADES
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO INTERDISCIPLINAR EM
HUMANIDADES MESTRADO INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES MIH

A DANCA COMO PROCESSO DE INCLUSAO DE ESTUDANTES
DEFICIENTES NA EDUCACAO SUPERIOR: UM ESTUDO DE CASO NA UNILAB

MARCIA MARIA BEZERRA GOMES CABRAL

REDENCAO-CE
2025



MARCIA MARIA BEZERRA GOMES CABRAL

A DANCA COMO PROCESSO DE INCLUSAO DE ESTUDANTES DEFICIENTES
NA EDUCACAO SUPERIOR: UM ESTUDO DE CASO NA UNILAB

Dissertagdo de Marcia Maria Bezerra Gomes
Cabral, apresentada a banca examinadora do
Programa de Pos-Graduagdo Interdisciplinar em
Humanidades da Universidade da Integragdo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, como
requisito parcial para a obtengdo do titulo de Mestre

Interdisciplinar em Humanidades.

Orientador: Prof. Dr. Roque do Nascimento
Albuquerque
Coorientadora: Profa. Dra. Mara Rita Duarte de

Oliveira Berraoui

REDENCAO-CE
2025



Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
Sistema de Bibliotecas da UNILAB
Catalogacéao de Publicacdo na Fonte.

Cabral, Marcia Maria Bezerra Gomes.
Cl17d

A danga como processo de inclusdo de estudantes deficientes na
educacdo superior: um estudo de caso na UNILAB / Marcia Maria

Bezerra Gomes Cabral. - Redengao, 2025.
103f1: il.
Dissertagdo - Curso de Mestrado Interdisciplinar em Humanidades,

Programa de Pés-graduag¢do Interdisciplinar em Humanidades,
Universidade da Integragdoc Internacicnal da Lusofonia Afro-
Brasileira, Redencgdo, 2025.

Orientador: Prof. Dr. Roque do Nascimento Albuquerque.

Coorientadora: Prof.® Dr.® Mara Rita Duarte de Oliveira
Berraoui.

1. Danga. 2. Inclusdo. 3. Educagdo Superior. 4. Unilab. I.
Berraoui, Mara Rita Duarte de Oliveira. II. Titulo.

CE/UF/BSCA CDD 394.6




MARCIA MARIA BEZERRA GOMES CABRAL

A DANCA COMO PROCESSO DE INCLUSAO DE ESTUDANTES
DEFICIENTES NA EDUCACAO SUPERIOR: UM ESTUDO DE CASO NA UNILAB

Dissertagdo de Marcia Maria Bezerra Gomes
Cabral, apresentada a banca examinadora do
Programa de Pos-Graduagdo Interdisciplinar em
Humanidades da Universidade da Integragdo
Internacional da Lusofonia Afro-brasileira, como

requisito parcial para obtencao de titulo de Mestre

Interdisciplinar em Humanidades.
Aprovada em 12/12/2025
BANCA EXAMINADORA

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

or-igital @ serero

Prof. Dr. Roque do Nascimento Albuquerque (Orientador)
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB)

Documento assinado digitalmente

ub MARA RITA DUARTE DE OLIVEIRA BERRAOUI
Data: 29/12/2025 11:29:54-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof*. Dra. Mara Rita Duarte de Oliveira Berraoui (Co-Orientadora)
Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB)

Documento assinado digitalmente

ub GEOVANNA DE LOURDES ALVES RAMOS
g Data: 29/12/2025 11:43:15-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra. Geovanna de Lourdes Alves Ramos
Universidade Federal de Uberlandia (UFU)

Documento assinado digitalmente

ub RICARDO OSSAGO DE CARVALHO
g Data: 29/12/2025 12:33:51-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof Dr. Ricardo Ossagd de Carvalho
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB)



AGRADECIMENTOS

A danca inclusiva sempre foi uma paixao que iluminou meu caminho e esta presente
em meu infimo coracao, trazendo propdsito e transformagao para minha vida e para os espagos
que tive a honra de vivenciar. Este percurso do mestrado foi uma caminhada de muitos
desafios, alegrias e aprendizados, e ndo chegaria ao seu fim sem o apoio fundamental de
muitas pessoas especiais.

Assim sendo, agradeco primeiramente a Deus, que foi meu amparo e fortaleza nos
momentos em que pensei em desistir, sustentando minha fé e minha perseveranga;

- a minha familia, minha gratiddo pela paciéncia e incentivo constantes no dia
a dia, especialmente ao meu esposo Cristiano Cabral, parceiro incansavel nesta jornada, e a
minha filha querida Nicole Cabral, cuja paciéncia e serenidade ao aguardar meus momentos
de estudo foram um verdadeiro presente;

- a0S meus pais, que estiveram em oragao constante, protegendo-me e intercedendo ao
divino para que esta etapa se concretizasse.

Sou imensamente grata ao meu orientador, professor Roque Albuquerque, cuja
sabedoria e condugdo abrilhantaram minha trajetoria no mestrado e diversas atividades na
Unilab;

- a professora Mara Rita Berraoui, coorientadora, amiga e parceira, que sempre injetou
animo e me fez lembrar do meu valor como mulher e do meu potencial infinito;

- aos diletos amigos da Unilab que oravam e torciam por mim, meu agradecimento
especial;

- a Livia Fernandes (nossa Livinha!), secretdria do mestrado, pelo apoio e ajuda de
sempre em momentos fundamentais da minha jornada académica no MIH;

- aos colegas e professoras das salas de aula do mestrado, que ampliaram minhas
perspectivas de vida e docéncia, em especial aos professores Luiz Carlos, Carlos Henrique e
Ricardo Ossagd, que trouxeram tanta vida, emoc¢do e humanidade em suas aulas, deixando
marcas profundas em mim;

- a todos vocés, meu profundo agradecimento por caminharem comigo, e
compartilharem seus conhecimentos, oragdes, energias positivas. Essa conquista ¢ nossa, e

levo comigo cada licao, cada gesto e palavra que tocaram meu coracao nesta trajetoria.



A inclusdo € um processo que se constrdi na
diferencga, na aceitacao do outro como ele ¢, ¢ nao
como gostariamos que fosse.

(Mantoan, 2003, p. 45).



RESUMO

O presente estudo tem como objetivo compreender em que medida a danga pode
contribuir com o processo de inclusdo de estudantes com deficiéncia, na educagdo superior,
mais especificamente na Unilab, a partir das experiéncias formativas, no ensino, na pesquisa
e na extensao, tendo, como referéncia, os grupos artisticos culturais que atuam no campo da
danga e outras manifesta¢des artisticas. Para alcangar o objetivo proposto, define-se, como
metodologia central, o estudo de caso, associado a analise de conteudo e, como procedimentos
metodoldgicos, realiza-se levantamento documental, aplicando questionario de pesquisa aos
coordenadores e participantes de grupos artisticos culturais e de danca da Unilab. Como
principais fontes tedricas, adotam-se os seguintes autores: Mantoan (2003;2010;2017);
Oliveira (2013), Sassaki (2006), Bardin (2011), entre outros autores. A danga, como
dispositivo de inclusdo, na educagdo superior para pessoas com deficiéncia, ¢ uma pratica
fundamental para o processo educativo, com impactos positivos, tanto no desenvolvimento
pessoal quanto na constru¢do de uma cultura mais inclusiva no ambiente universitario.
Investir, cada vez mais, em infraestrutura, formagdo docente e agdes coordenadas, pode
fortalecer a inclusdo, alinhando-se a missao da universidade de promover uma educacao
equitativa e transformadora. A pesquisa identificou quatro achados principais sobre a danga
como dispositivo de inclusdo de estudantes, com deficiéncia, na educacao superior, com foco
na Unilab. Primeiro, a danga ¢ reconhecida como uma ferramenta qualitativa e significativa
de inclusdo, pois prioriza a criatividade em detrimento da perfeicdo técnica, permitindo
expressoes corporais diversificadas e acessiveis a pessoas com variadas condigdes fisicas,
sensoriais ou cognitivas. Segundo, sob a perspectiva da danga contemporanea, amplia-se o
debate sobre inclusdo, ao questionar padrdoes normativos de movimento e explorar formas
alternativas de comunicagdo corporal, alinhando-se as discussdes de Mantoan (2017).
Terceiro, destacam-se os beneficios psicossociais, nos quais a participagdo, em atividades de
danga, na universidade, promove autopercep¢do positiva, elevagdo da autoestima,
fortalecimento do senso de pertencimento e quebra de barreiras sociais, facilitando a
integragdo entre alunos, com e sem deficiéncia. Quarto, os grupos artisticos e de danga da
Unilab apresentam potencial para incorporar acdes inclusivas em suas praticas, desde que
resguardem as diretrizes da Resolu¢do Consuni n® 55/2021, que institui a Politica de Inclusdo
e Acessibilidade. Os estudos qualitativos revelam, na percep¢ao dos entrevistados, que a danga
ressignifica corpos historicamente vistos como “limitados” ou “inadequados”, contribuindo,

de forma transformadora, para a inclusdo efetiva de estudantes com deficiéncia no ambiente



universitario, por meio de praticas artisticas acessiveis e integradoras. A consolidagdo dessas
praticas, ndo apenas atendera as demandas legais, mas, também, refor¢ard o papel da Unilab

como um espago de didlogo e desenvolvimento humano, em contextos lusdfonos.

Palavras-chave: danca; inclusdo; educacao superior; Unilab.



ABSTRACT

The present study aims to understand the extent to which dance can contribute to the
inclusion process of students with disabilities in higher education, more specifically at Unilab,
based on formative experiences in teaching, research, and outreach activities. Taking as
reference the artistic and cultural groups that operate in the field of dance and other artistic
expressions. To achieve the proposed objective, we defined case study as the central
methodology, associated with content analysis, and as methodological procedures, we
conducted documentary research and applied a research questionnaire to coordinators and
participants of artistic, cultural, and dance groups at Unilab. The main theoretical sources
include the following authors: Mantoan (2003; 2010; 2017), Oliveira (2013), Sassaki (2006),
Bardin (2011), among others. Dance as an inclusion device in higher education for people
with disabilities is a fundamental practice for the educational process, with positive impacts
on both personal development and the construction of a more inclusive culture in the
university environment. Investing increasingly in infrastructure, teacher training, and
coordinated actions can strengthen inclusion, aligning with the university's mission to promote
equitable and transformative education. The research identified four main findings regarding
dance as an inclusion device for students with disabilities in higher education, with a focus on
Unilab. First, dance is recognized as a qualitative and significant inclusion tool, as it prioritizes
creativity over technical perfection, allowing diverse and accessible bodily expressions for
people with varied physical, sensory, or cognitive conditions. Second, from the perspective of
contemporary dance, the debate on inclusion is broadened by questioning normative
movement standards and exploring alternative forms of bodily communication, in line with
the discussions by Mantoan (2017). Third, the psychosocial benefits stand out, in which
participation in dance activities at the university promotes positive self-perception, increased
self-esteem, strengthened sense of belonging, and the breaking of social barriers, facilitating
integration between students with and without disabilities. Fourth, Unilab's artistic and dance
groups have the potential to incorporate inclusive actions into their practices, provided they
adhere to the guidelines of Consuni Resolution No. 55/2021, which establishes the Policy on
Inclusion and Accessibility. The qualitative studies reveal, from the interviewees' perspective,
that dance resignifies bodies historically viewed as “limited” or “inadequate,” contributing in
a transformative way to the effective inclusion of students with disabilities in the university

environment through accessible and integrative artistic practices. The consolidation of these



practices will not only meet legal demands but also reinforce Unilab's role as a space for

dialogue and human development in Lusophone contexts.

Keywords: Dance; Inclusion; Higher Education; Unilab.
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1 INTRODUCAO

1.1 Percurso pessoal e académico entrelacando-se a tematica proposta para

pesquisa

Ao comecar a registrar uma memoria, ¢ natural imergir no passado, vivenciar o
presente e imaginar o futuro. Assim, a fala e a escrita “ndo sdo apenas um desabafo, mas uma
experiéncia transformadora” (Baron, 2000, p. 57). Ao me propor a escrever sobre minha
trajetoria pessoal, profissional e académica, repenso-me, humanamente, como mae,
profissional e mulher trabalhadora. Vim de uma familia de agricultores do interior do Ceara,
humilde e com muitas dificuldades. Meus pais sempre procuraram doar a nos, filhos, o melhor
que podiam para nossa educagdo, em especial, o amor, a unido e a vontade de crescer. Sou a
terceira filha, nascida em 1980.

Na minha formagao pessoal e académica, tive a oportunidade de vivenciar diferentes
experiéncias com arte e danca. Na adolescéncia, iniciei-me, no teatro, aos 12 anos, no ginasio
escolar. Os melhores anos da minha vida foram nos palcos das escolas e teatros da cidade, aos
quais levavamos nossas “Vozes” com a peca “Filhos da Patria”. Esse esquete teatral
objetivava ressaltar a cultura e a histéria como fatores importantes na vida de um povo. O
grupo de teatro Vozes estreou, em 1994, sob a direcdo artistica e teatral da professora de arte-
educadora Socorro Machado.

Formei-me em Biblioteconomia pela Universidade Federal do Ceara (UFC), no ano de
2002. Esta formagao veio aliada ao meu desejo de fazer algum curso que estivesse dentro das
areas das humanidades. Minhas habilidades e o gosto pela leitura se relacionavam a uma
formagdo ampla e voltada para questdes culturais, abrangentes e que estivessem relacionadas
aos estudos humanisticos, incluindo areas como historia, filosofia, antropologia, literatura,
entre outras. O gosto pelo teatro e pela interpretacdo humana certamente me levou, desde
cedo, a inclinar-me para esta grande area da Biblioteconomia. A formagdo em ciéncias
humanas me daria a oportunidade de seguir carreiras que envolvessem a comunicagao, o
pensamento critico € a organizagdo nos diversos recursos que a informagao e a tecnologia
possibilitassem, especialmente ajudando pessoas a se conectarem com recursos
informacionais dos quais tivessem necessidade.

Na academia, pude estagiar inicialmente em arquivos de empresas € em um cartorio
de imoéveis em Fortaleza. Com o decorrer do curso, identifiquei-me, ainda mais, com o

trabalho em bibliotecas escolares, nas quais pude desenvolver os mais diversos projetos de
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leitura aliados ao teatro. Escolher levar o teatro para a sala de aula, clube de leitura, biblioteca
ou casa de repouso para idosos, foi a melhor e mais feliz escolha, enquanto bolsista de
extensdo universitaria da UFC. O “Renascer: Biblioterapia para Idosos” foi um projeto de
extensao universitaria do qual participei como académica de Biblioteconomia, em meados do
ano 2000. Por um ano, levamos esse projeto a Casa de Nazaré, um lar para idosos no bairro
do Montese, em Fortaleza.

Apos a conclusdo da graduagdo, em 2002, vivenciei outra grande experiéncia em uma
escola inclusiva de Fortaleza, o Colégio Sapiens, que foi bem significativa, tanto para mim
quanto para a realidade das criancas da referida escola. No espago da biblioteca, além de
trabalharmos a leitura dirigida, também explorei o teatro infantil com os mais diversos niveis
de ensino.

Durante minha trajetoria profissional, vivenciei uma experiéncia no Colégio Sapiens:
tive a oportunidade de conviver e trabalhar, com o teatro, com estudantes com deficiéncia.
Essa experiéncia me marcou profundamente e, desde aquela época, tive o desejo de enveredar
por uma pesquisa que me oportunizasse uma investigacao acerca do teatro e da danga como
estratégias pedagdgicas para a inclusdo desses alunos em processos escolares formais.

Em 2014, fui aprovada para trabalhar na Universidade da Integragdo Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab) e, desde entdo, atuo como assistente em administragao.
Nessa trajetéria, ja trabalhei em diferentes setores, vivenciei diversas experiéncias e
compartilhei sonhos e angustias com meus colegas de trabalho.

Trabalhar na Unilab € mais do que apenas um emprego ou executar um trabalho diario;
tem sido uma oportunidade de mergulhar em um ambiente académico vibrante, com uma
profunda diversidade cultural, cercado por aprendizado continuo e descobertas intelectuais.
Como membro da comunidade universitaria, sou privilegiada por fazer parte de uma
comunidade diversificada e colaborativa, na qual o conhecimento ¢ constantemente
compartilhado e desafiado.

Foi nesta perspectiva que me propus a realizar uma pesquisa colaborativa e
interdisciplinar para discutir a danga como processo de inclusdo de estudantes com deficiéncia
na educacao superior. Partindo desta temdtica, decidi tomar, como /ocus de pesquisa, a Unilab,
por ser o lugar em que ja trabalho h4d muitos anos. Essa motivagdo, que se ancora na minha
trajetoria pessoal e académica, se desdobra agora articulada com a minha atuagao profissional.
A Unilab, como fruto de uma cooperagado internacional, com objetivo de recuperacdo social,
se destaca pelo protagonismo institucional, dentro da Cooperacao do Paises de Lingua Oficial

Portuguesa. E neste contexto académico que tenho tido a oportunidade de conhecer a realidade
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de estudantes nacionais e internacionais. Assim, foi nesse cendrio de diversidade, que observei
a necessidade de avangar na constru¢do de um ambiente académico plural, inclusivo e

democratico, atendendo as legislagcdes em vigor.
1.2 Problematizacio do objeto de pesquisa

Como afirmei anteriormente, na minha experiéncia profissional no Colégio Sapiens,
tive a oportunidade de conviver e trabalhar, com o teatro, com estudantes com deficiéncia.
Essa experiéncia me marcou profundamente e, desde aquela época, ja tinha o desejo de
enveredar por uma pesquisa que me oportunizasse uma investigacdo acerca do teatro e da
danga como estratégias pedagogicas para a inclusdo desses alunos em processos escolares
formais (Mantoan, 2003).

A partir dessa vivéncia, que se transforma em experiéncia, como afirma Walter
Benjamin (1987), fui instigada a iniciar este projeto de pesquisa, que tem como titulo “A danca
como processo de inclusdo de estudantes com deficiéncia na educag@o superior”. Partindo
dessa tematica, tive, como hipotese que a inclusdo, por meio da danga, tem um papel como
dispositivo de empoderamento e inclusdo de pessoas com deficiéncia.

A implementacdo de politicas e praticas inclusivas, no ensino superior, deve garantir
que todos/as os/as estudantes tenham acesso a uma educagdo de qualidade, apoio adequado e
oportunidade de participar plenamente da vida académica e social da institui¢do. E nesta
perspectiva que discutirei o tema da danca como dispositivo de inclusdo na Unilab.

Destaco que, para atender a Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da
Educacao Inclusiva (Brasil, 2008), os participantes envolvidos devem atentar para o conjunto
de leis, decretos, entre outros documentos normativos, para atender a previsao legal que
justifica a premente necessidade de se institucionalizar o Nucleo de Inclusdo, Acessibilidade
e Diversidade na Universidade. Assim, destaco alguns marcos legais importantes que
fundamentam esta pesquisa, entre eles: a Constitui¢do Federal/88, art. 205, que garante a
educagdo como um direito de todos; o Decreto n° 5.626/2005, que regulamenta a Lei n°
10.436/2002, dispondo sobre o uso e difusdo da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS e
estabelecendo que os sistemas educacionais devem garantir, obrigatoriamente, o ensino de
LIBRAS em todos os cursos de formag¢do de professores e de fonoaudidlogos e,
optativamente, nos demais cursos de educagao superior; o Decreto n°® 7.611/2011, que dispde
sobre o atendimento educacional especializado e prevé, no §2° do art. 5°: VII - estruturacao

de nucleos de acessibilidade nas instituicdes federais de educacdo superior; a Portaria n°
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3.284/2003, que dispde sobre os requisitos de acessibilidade as pessoas com deficiéncia para
instruir processos de autoriza¢do e reconhecimento de cursos e de credenciamento de
instituigoes (BRASIL/SECADI/SESU, 2013, p. 7-8).

A Portaria n° 3.284 do MEC (BRASIL, 2003b) dispde sobre requisitos de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia, com o objetivo de instruir os processos de
autorizacdo, reconhecimento de cursos e de credenciamento de instituigdes.

E importante ressaltar que, para organizar o ensino superior na perspectiva da educagio
inclusiva, sdo necessarias estratégias e medidas especificas que operem, garantindo condi¢des
de acessibilidade, incentivem a participagdo e a autonomia dos alunos da Educa¢ao Especial,
em espacos de aprendizado, e ampliem e potencializem seu desenvolvimento académico,
proporcionando-lhes uma atuacao ativa em sociedade no exercicio da cidadania plena.

Foi nesse contexto educacional da Unilab que, em 2021, foi criado o Nucleo de
Inclusdo, Acessibilidade e Diversidade (NIADI), estabelecendo uma politica de acessibilidade
voltada a inclusdo das pessoas com deficiéncia, contemplando a acessibilidade no plano de
desenvolvimento da instituicao.

Nesse sentido, este estudo tem carater interdisciplinar, com a seguinte pergunta de
pesquisa: como a danga pode contribuir para o processo de inclusdo de estudantes com
deficiéncia na Unilab, a partir da analise das experiéncias dos grupos artisticos, culturais e de
danca da instituicao?

Para tanto, defini, como objetivo geral - compreender em que medida a danga pode
contribuir com o processo de inclusdo de estudantes com deficiéncia na educagdo superior,
mais especificamente na Unilab, a partir das experiéncias formativas no ensino, pesquisa e
extensdo, tomando como referéncia os grupos artisticos culturais que atuam no campo da
danga e de outras manifestagdes artisticas.

Como objetivos especificos, destaquei:

a) Compreender a contribui¢do da danga para a inclusdo de estudantes com deficiéncia
no processo formativo educacional na Unilab;

b) Discutir como a participacao de estudantes PcD (pessoas com deficiéncia), nos grupos
artisticos, culturais e de danga existentes na Universidade, pode contribuir para a
inclusdo educacional na educagdo superior;

c) Identificar quais as formas de participagdo e os desafios inerentes ao processo de

inclusdo de estudantes PcD nos grupos artisticos, culturais e de danca da Unilab;
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d)Sistematizar informagdes que subsidiem a constru¢do de banco de dados em
que as informagdes subsidiem a implementagdo da politica de inclusdo e acessibilidade,
especialmente nos aspectos da acessibilidade pedagdgica, curricular e tecnologica na Unilab.

No caso especifico de uma pesquisa que aborda a questao da danga como dispositivo
de inclusdo educacional, trabalhar a dimensao interdisciplinar ¢ fundamental, pois a questdo
¢ colocada diante da questdo de compreender o lugar do outro e como as relagdes sociais se
processam no campo da inclusao escolar. Por isso, na construgdo desta pesquisa, me proponho
a associar diferentes metodologias de pesquisa como forma de buscar responder & minha
pergunta de pesquisa. Utilizei a estratégia de estudo de caso e analise de conteido em uma
abordagem qualitativa de pesquisa.

Dentro dessa perspectiva, escolhi o estudo de caso, entrelacado a pesquisa
colaborativa. Essa ¢ uma estratégia de pesquisa que permite ao pesquisador construir seus
proprios caminhos e ajustar seu projeto metodoldgico, na busca dos objetivos propostos,
associado a analise de contetido. “Em geral, os estudos de caso representam a estratégia
preferida quando se colocam questdes do tipo como e por qué” (Yin, 2005, p.19). Tais
perguntas sdo feitas “sobre um conjunto contemporaneo de acontecimentos, sobre o qual o
pesquisador tem pouco ou nenhum controle” (p.28). Sendo assim, a pesquisa baseada em um
estudo de caso ndo exigira controle sobre os eventos comportamentais, mas focalizara os
acontecimentos contemporaneos (p.24).

Isto posto, fundamentei essa estratégia metodologica de pesquisa nas contribuigdes
teoricas de Yin (2005), que destaca que o estudo de caso ¢ uma investiga¢do de um fendmeno
contemporaneo dentro de seu contexto. Além disso, tal metodologia enfatiza o conhecimento
de uma unidade, em particular, possibilitando compreendé-la dentro de uma conjuntura como
um todo organico (André, 2008).

Na estruturagdo da dissertagdo, propus a seguinte organizagao: No primeiro capitulo
1, discuto o conceito universal da danga como uma linguagem humana e corporal que inclui
a todas as pessoas, em uma ciranda afetiva e ladica, servindo como base tedrica para auxiliar
a andlise dos dados coletados na pesquisa de campo. No capitulo 2, discuto a evolugdo
historica das percepgoes e tratamentos dispensados as pessoas com deficiéncia (PcD) desde a
Idade Antiga at¢ a Contemporanea, influenciada por fatores culturais, sociais, politicos,
religiosos e cientificos, analisando os conceitos de integracdo e inclusdo, a partir de Mantoan
(2003;2017). No t capitulo 3, discuto as possibilidades formativas e de inclusdo de estudantes
com deficiéncia (PcD), por meio da danga, no contexto da Educagdo Superior, com destaque

para a Unilab. No Capitulo 4, discuto a inclusao, no contexto da Unilab, a luz das legislagdes,



20

em vigor, bem como a danga como recurso inclusivo na Educacdo Superior. No Capitulo 5,
apresento o percurso metodologico e a andlise de dados, além da andlise da Politica de
Inclusdo e Acessibilidade da Unilab e nas consideracdes finais, retomo a tematica apontando

nossos achados de pesquisa.
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2 A DANCA: A LINGUAGEM DO CORPO

No presente capitulo, se discutira o conceito universal da danga como uma linguagem
humana e corporal que inclui a todas as pessoas, em uma ciranda afetiva e ludica, servindo

como base teorica para auxiliar na analise dos dados coletados na pesquisa de campo.
2.1 A Historia da Danca: um panorama geral

A danga, como expressao corporal e fenomeno cultural, acompanha a humanidade
desde os primordios da civilizagdo. Suas manifestagdes variam de acordo com os contextos
historicos, sociais, religiosos e culturais, refletindo os valores, crengas e necessidades das
sociedades em que emergem. Dessa forma este capitulo oferece um panorama geral da historia
da danga, considerando suas transformagdes, ao longo do tempo, e destacando as
contribuig¢des brasileiras ao campo.

As primeiras manifestagdes de danga estdo ligadas as praticas ritualisticas das
sociedades primitivas. Segundo Amaral (2007), a danga era uma forma de comunicagdo nao
verbal, utilizada para expressar emogdes, invocar deuses ou celebrar eventos importantes,
como nascimentos, colheitas e funerais. Essas dancas geralmente ocorriam em grupo,
reforcando o senso de pertencimento e unidade comunitaria.

Pesquisadores como Martins (2018) afirmam que a danga, nesse periodo, era
frequentemente acompanhada por musicas rudimentares, produzidas com instrumentos
simples, como tambores e apitos feitos de ossos ou madeira. O corpo humano era o principal
meio de expressdo, € os movimentos buscavam imitar elementos da natureza, como o vento,
a dgua e os animais.

Com o surgimento das grandes civilizagdes, como Egito, Grécia e Roma, a danca
passou a ocupar espacos mais estruturados. No Egito Antigo, desempenhava um papel central
nos rituais religiosos, sendo usada para homenagear os deuses e acompanhar cerimonias
funerarias. Para Silva (2012), os registros encontrados em pinturas e hieroglifos sugerem que
a danga também era uma forma de narrar historias e perpetuar tradigdes culturais.

Na Grécia Classica, a danca estava intimamente ligada ao teatro e as celebragdes
dionisiacas. Aristoteles, em sua obra Poética, enfatiza a importancia da mimesis (imita¢do) na
danga, destacando-a como um meio de reproduzir e compreender a realidade.

Em Roma, a danca assumiu um carater mais festivo e, por vezes, menos sacralizado.
Os romanos absorveram influéncias de outras culturas, adaptando elementos das dancas

gregas e orientais para seus espetaculos publicos, como os jogos circenses. Almeida (2018)
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aponta que, embora a danga fosse vista com certa desconfianca pelas elites romanas, devido
ao seu apelo popular, ela permaneceu como um importante elemento de entretenimento.

Durante a Idade Média, a relagdo da danga com a religiosidade tornou-se ambigua. Por
um lado, a Igreja condenava certas manifestagcdes dangantes por considera-las pagas ou
lascivas; por outro, promovia dangas litirgicas como parte de suas celebragdes (Farias, 2011).
Essas dancas, conhecidas como carole, consistiam em movimentos circulares realizados em
grupo, simbolizando a unidade divina.

Apesar das restricoes, a danca continuou a florescer em ambientes populares,
especialmente nas festividades sazonais e nas feiras. As dancas medievais eram marcadas por
sua simplicidade e coletividade, refletindo os valores comunitarios da época.

Com o Renascimento, a danga alcancou novos patamares de sofisticacdo e
reconhecimento. Esse periodo foi marcado pela sistematizacdo da danga como uma arte
auténoma, com a criagdo de técnicas e estilos especificos. Seguindo a renovacao cultural da
época, Reis (2014) descreve como as cortes europeias adotaram a danga como uma forma de
demonstrar refinamento e poder.

Na Franga, surgiram os primeiros tratados sobre danga, como os escritos por Thoinot
Arbeau, que registraram coreografias e passos tipicos da época. A criacao do balé, como forma
cénica, foi um marco importante. Almeida (2018) argumenta que o balé renascentista foi uma
expressao de controle e disciplina corporal, refletindo a organizagdo social hierarquica das

cortes.

Assim como a danga adquiriu seus significados de acordo com as
manifestagcdes historicas e culturais dos povos, com o Romantismo na
Europa, no final do século XVIII e durante todo o século XIX, comegaram
a ser representados na danga temas com personagens populares e da vida
campestre, destacando-se o balé La Fille Mal Gardée, de 1786 (Franco e
Ferreira, 2016, p. 267).

Diferente das cortes renascentistas, no Brasil, a danca reflete a diversidade cultural e
historica do pais, marcada pela influéncia indigena, africana e europeia. As dangas indigenas,
como os rituais do Toré e as celebragdes de colheita, sdo exemplos de como os povos
origindrios utilizavam a danga para se conectar com o sagrado e com a natureza (Ribeiro,

2010).
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Com a chegada dos africanos, brutalmente escravizados pela corte portuguesa, novas
manifestagdes culturais foram incorporadas, como o samba, o maracatu e o jongo. Segundo
Oliveira (2013), essas dangas ndo apenas preservavam elementos das culturas de origem, mas

também serviam como formas de resisténcia e afirmacao identitaria.

Situando a realidade brasileira, destaca-se que, no século XVI, os
negros africanos foram incorporados pela Igreja Catdlica, que, com o
objetivo de converté-los ao catolicismo, permitiu que invocassem seus
orixas, representando-os por meio dos cultos e santos catolicos (Franco e

Ferreira, 2016, p.267).

Por outro lado, as dancgas europeias, trazidas pelos colonizadores, influenciaram os
bailes e as festas populares, criando uma rica mistura de estilos. Essa fusdo ¢ evidente em
manifestagdes como o frevo e a quadrilha junina, que combinam elementos tradicionais com
influéncias externas (Medeiros, 2016).

No cendrio contemporaneo, a danga assume uma pluralidade de formas e significados.
A globalizacdo e as novas tecnologias ampliaram as possibilidades de experimentagdo e
difusdo da danca. Por exemplo, no Brasil, companhias como o Grupo Corpo e a Cisne Negro
tém explorado essa diversidade, enriquecendo a cena artistica nacional.

A danca contemporanea, surgida no século XX, prop0s uma ruptura com as tradigoes
classicas e modernas, permitindo a exploragdo ilimitada de movimentos e significados. De
acordo com Klauss Vianna, um dos pioneiros da abordagem corporal no Brasil, “o corpo fala
antes mesmo de a palavra ser formada” (Vianna, 1990; p.74). Esse enfoque legitima a danga
como uma linguagem unica, na qual o corpo se torna tanto o emissor quanto o receptor de
mensagens sensoriais € emocionais.

No contexto brasileiro, a danca contemporanea ressignifica aspectos culturais,
incorporando elementos de ritmos populares e indigenas. Ivani Santana (2003) argumenta que
a danca contemporanea no Brasil ¢ “um espaco de resisténcia e recriagao”, explorando
narrativas que dialogam com questdes sociais, politicas e identitarias. Essa perspectiva amplia
o entendimento da danga, ndo apenas como performance, mas como uma pratica de
comunicagao e transformagao.

As tecnologias digitais também tém impactado profundamente a danga
contemporanea, permitindo interagdes inéditas entre corpo, espago e tecnologia. Para Helena

Katz (1994, p.9), “o corpo dangante na contemporaneidade ¢ atravessado por uma
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multiplicidade de linguagens, criando novos modos de presenca e significagdo”. Essa
hibridizacao torna a danga contemporanea um campo fértil para a experimentacao artistica.
Portanto, a danga contemporanea, como linguagem do corpo, transcende o movimento
fisico para se tornar uma forma rica e complexa de expressao humana. No Brasil, essa
linguagem ¢ moldada por influéncias histdricas e culturais tnicas, consolidando-se como um

meio de didlogo entre o individual e o coletivo, o local e o global.
2.2 A danca: uma linguagem universal inclusiva

Nesta pesquisa, pode-se afirmar que a danga ¢ uma linguagem artistica que expressa
diversas possibilidades de assimilagdo do mundo. Ou seja: ¢ uma das expressoes significativas
que integra o campo das possibilidades artisticas, contribuindo para a ampliacdo da
aprendizagem, a formac¢ao humana e a qualidade de vida das pessoas. Comprovadamente, esta
atividade tem se consolidado como fator preventivo ¢ de manutencdo para um bom
funcionamento do organismo humano, pois, segundo Oliveira et al. (2002), a linguagem da
expressao corporal e da danca se manifestam e sdo percebidas em vdarios niveis
simultaneamente.

Assim, para Achcar (1998, p. 14), “a dan¢a na vida do ser humano ¢ fundamental, tanto
para sua formacdo artistica quanto para sua integracdo social”. Isso ocorre porque ela
desenvolve estimulos em seus praticantes no campo tatil, visual, auditivo, afetivo, cognitivo
€ motor.

Por tais estimulos sensoriais, hoje, a danga ¢ percebida como um recurso didatico na
aprendizagem de gestos, dos movimentos expressivos e criativos, desenvolvendo aspectos
significativos na vida de seus estudantes, como: criatividade, musicalidade, socializagdo,
conhecimento do corpo, nogdes de espaco e lateralidade (Achcar, 1998).

A danga possibilita o trabalho com aspectos como a criatividade, musicalidade,
socializa¢do e o conhecimento da atividade em si, contribuindo para a consciéncia corporal,
comunicacdo, bem-estar, entre outros beneficios. No que diz respeito a inclusao social, a danga
¢ um meio de promover a socializagdo, o respeito, o direito a individualidade e limites, entre
outros quesitos explorados nos PCNs (Brasil, 2001). No entanto, para que isso acontega de
forma adequada, ¢ necessario formacao para os professores e oferecer condigdes ideais para
qualquer tipo de aluno com necessidades especiais.

Nos Parametros Curriculares Nacionais (PCNs, Brasil, 1998) de Educagao Fisica, a

danga estd inserida dentro de um bloco de conteido denominado Atividades Ritmicas e
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Expressivas, que inclui as manifestacdes da cultura corporal, apontando que, por meio dos
gestos de diferentes ritmos, sons e da musica, construimos a expressao corporal, objetivando
a comunicacao e expressao (Brasil, 1998).

Para Lima e Bosque (2010) ensinar danga para pessoas cujo corpo apresenta uma
deficiéncia ¢ muito importante. Todavia, € preciso ressaltar que a palavra ensino deve ser
entendida como a acdo do professor em despertar e orientar o aluno para o movimento,
deixando-o livre para desenvolver o gesto adequado para expressar como percebeu e percebe
aquilo que lhe foi proposto. Isso difere do ensino que vem do comando autoritario, que
imprime um modelo e define rigidamente qual gesto ¢ harmonioso ou adequado.

Uma das maneiras de trabalhar a danga com alunos com deficiéncia ¢é utiliza-la de
forma educacional e recreativa, sendo uma excelente forma de estabelecer saude, aptidao
fisica, autoconfianga, equilibrio emocional, integracdo social, entre outros beneficios. Essa
abordagem ndo se preocupa com a técnica, mas propde que as pessoas adaptem os exercicios
ao seu cotidiano e meio, proporcionando liberdade de movimentos.

A danga agregada as atividades de Educacao Fisica adquire um papel imprescindivel
na formag¢ao dos individuos, na medida em que pode estruturar um ambiente facilitador e
adequado, oferecendo experiéncias que niao apenas auxiliam no desenvolvimento motor e
cognitivo, mas também contribuem para a inclusdo social, estimulando autoestima e
confianca, impulsionando os individuos a buscar novas experiéncias.

Nao ha duvida de que a danga ¢ uma maneira prazerosa de utilizar o corpo para
conhecer sentimentos, sensagdes € emogoes, expressar € transmitir o estado de espirito dos
sujeitos, especialmente individuos com necessidades especificas. Pode ter grande importancia
no desenvolvimento motor de pessoas, com deficiéncia ou ndo, pois o contato com a danga
possibilita variados estimulos para a experimentacdo de movimentos, enriquecendo e
auxiliando o desenvolvimento corporal.

Enfim, quando dancamos, proporcionamos ao corpo novas experiéncias,
possibilitando acesso a uma linguagem propria, pois um corpo dancando sempre quer
comunicar € se comunica com quem o assiste.

A partir das nossas experiéncias perceptivas e simbolicas, € possivel promover um
didlogo com o mundo, criando um proprio estilo de ser, favorecendo um olhar critico e
reflexivo, tornando os sujeitos mais atuantes na sociedade em que se vive. Dentro dessa
realidade, a danca ¢ um dos meios para se fazer a experiéncia de didlogo com o corpo,

despertando sentimentos, sensagdes € emogaes.
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A danga, ndo é apenas um conjunto de movimentos fisicos, mas uma expressao
artistica que carrega significados culturais, historicos e emocionais. E vista como uma heranga
de movimentos, ritmos e disposi¢des passados através das geracdes, refletindo tradicoes e
identidades de diferentes grupos humanos.

Autores como Pinto et a/ (2008) enfatizam que a danga vai além do entretenimento ou
da atividade fisica; ela ¢ um modo de expressdo que transcende barreiras linguisticas e sociais,
permitindo a comunicagdo de emocdes, historias e valores culturais. Ao se referir aos
movimentos herdados de cada cultura e aos “ritmos inerentes ao ser humano”, os textos
sugerem que a danca ¢ uma manifestacdo universal da experiéncia humana, moldada pelas
condigdes culturais ¢ historicas de cada sociedade.

Essa perspectiva ressalta a riqueza e diversidade das praticas de danga, ao redor do
mundo, reconhecendo-a como parte importante do patrimonio cultural imaterial. Ao mesmo
tempo, destaca o papel da danga na construcdo da identidade cultural dos povos (Hall, 1999),
j& que cada grupo humano desenvolve estilos proprios que refletem suas histérias, crengas e
modos de vida.

Dentro deste contexto, esta pesquisa se propde a dialogar com a multiplicidade de
sentidos e significados atribuidos a danca, desde os primoérdios até os dias atuais,
acrescentando, ao debate tedrico, a perspectiva da danca como dispositivo inclusivo,
democratico e dialdgico (Freire, 2018).

Na “Pedagogia do Oprimido” (2018), Freire enfatiza a importancia do didlogo como
meio de humanizagdo tanto para os oprimidos quanto para os opressores, sugerindo que a
verdadeira educag¢do ¢ um ato de liberdade e ndo de domesticacdo. Ele critica abordagens
educacionais que tratam os alunos como receptaculos vazios a serem preenchidos com
conhecimento, defendendo, ao invés disso, uma educa¢do problematizadora que encoraja a
questionar e transformar o mundo. Essa visdo se alinha a ideia da danga como ato
emancipatorio, libertador e inclusivo.

Até aqui, esta pesquisa realizou a apresentacao de um breve panorama sobre a danga,
desde os primordios da humanidade, até os dias atuais. No proximo capitulo, se discutira a
relacdo entre danga e processo de inclusdo, na educacgdo superior, tomando por base a reflexao
tedrica exposta acima, observando a sua contribuicao para a andlise dos dados coletados na

pesquisa de campo.
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3 INCLUSAO E DEFICIENCIA: PROCESSOS HISTORICOS NA
SOCIEDADE ATUAL

Aparentemente, a historia das pessoas com deficiéncia ¢ um reflexo das
transformagdes culturais, sociais e politicas, ao longo dos séculos. Ou seja: desde a Idade
Antiga até a Idade Contemporanea, as percepgdes € os tratamentos dispensados a esse grupo
variaram significativamente, moldados por crengas religiosas, avangos cientificos e lutas por
direitos. No Brasil, a inclusao de Pessoas com Deficiéncia (PcD) tem avangado nas tltimas
décadas, mas ainda enfrenta desafios estruturais. Este texto explora essa trajetoria historica e

analisa a situagdo atual no contexto brasileiro, com base em dados recentes.
3.1 Contextualizacdo Historica (Idade Antiga a Idade Contemporinea)

Na Antiguidade, as atitudes em relagdo as pessoas com deficiéncia variavam
amplamente, influenciadas por crencas culturais e religiosas, conforme afirmacao de Pereira

(2017):

A historia da deficiéncia remonta a época do homem primitivo. As
condi¢des ambientais adversas dificultavam a sobrevivéncia das pessoas que
nasciam com deficiéncia, dado o modo de organizagio grupal existente. A
medida que o clima da Terra comecou a se tornar mais ameno, 0s grupos
passaram a se organizar em busca de sustento. Nesse processo, a inteligéncia
humana comegou a se manifestar, ampliando a percep¢do do ambiente ao
redor. Foi nesse cenario que praticas de reveréncia ao sol, a lua e aos animais

passaram a surgir (Pereira, 2017, p.03).

Assim sendo, nas civilizagdes como a Grécia e Roma Antigas, as atitudes eram mais
hostis. Em Esparta, a eugenia era uma pratica comum: bebés com deformidades eram
legalmente abandonados ou mortos, sob a justificativa de que seriam um fardo para a
sociedade militarizada. Em Roma, criangas com deficiéncia eram frequentemente
ridicularizadas ou mutiladas para servirem como mendigos, aumentando seu “valor”
econdmico. “Ao mesmo tempo em que na Grécia as pessoas com deficiéncia eram eliminadas,

no Egito elas chegaram a ser divinizadas” (Pereira, 2008, p. 20).

Durante o periodo das conquistas romanas, no auge dos Césares, legides de soldados

retornavam das batalhas com amputacdes, dando inicio a um precario sistema hospitalar. Até
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entdo, as pessoas com deficiéncia eram discriminadas, afastadas e excluidas da convivéncia
com outras pessoas consideradas “normais”. Esse periodo ¢ denominado de paradigma da
exclusao/eliminacao (Pereira, 2017, p.03).

Apesar disso, a visao predominante era de que a deficiéncia representava um castigo
divino ou resultado de possessdo demoniaca. Essa percepcao limitava a integragdo social e
frequentemente relegava pessoas com deficiéncia a marginalidade, exclusdo e eliminacao
(Menicucci, 2006), dependendo da benevoléncia de familiares ou estranhos para sobreviver.

Com a ascensdo do Cristianismo, nos séculos III e IV, houve uma mudancga gradual. A
caridade crista passou a pregar compaixao, e igrejas comegaram a criar orfanatos para criangas
abandonadas, incluindo aquelas com deficiéncia.

Na Idade Média, as atitudes em relag@o as pessoas com defici€éncia eram ambivalentes,
moldadas por uma mistura de crengas religiosas e praticas comunitdrias. A Igreja Crista
desempenhou um papel central, pregando que a deficiéncia era um castigo por pecados ou um
teste divino. A deficiéncia era vista como um aspecto sobrenatural ou moral, muitas vezes,
ligada ao pecado, a possessdo demoniaca ou a castigos divinos. Essa percepcdo teria
contribuido para a exclusao social e tratamentos desumanos.

Por outro lado, também incentivava a caridade, e mosteiros € conventos tornaram-se
centros de cuidado para os doentes e deficientes. A Idade Média foi marcada pela centralidade
da Igreja Catdlica, na Europa, que exercia controle sobre a moral, a educacdo e a politica.
Nesse cenario, a deficiéncia era frequentemente interpretada sob a 6tica teologica, reforgando
estigmas e marginalizacdo.

De acordo com Pereira (2008), o acolhimento de pessoas com deficiéncia teve inicio
no comeg¢o da Era Cristd, embora a ligagdo entre deficiéncia e pecado permanecesse
significativa e continuasse a influenciar o imaginario popular.

Durante a Idade Média, as explicagdes religiosas e misticas sobre a deficiéncia
tornaram-se ainda mais contundentes e severas. Naquele periodo, a Igreja estava no auge de
sua influéncia, impondo seus dogmas tanto por meio da persuasdo quanto pela forga bruta
(Pereira, 2008, p. 21).

Destacando o papel dominante da Igreja, durante a Idade Média, Pereira (2008, p. 21)
faz referéncia também a construcao de narrativas sobre a deficiéncia, refor¢ando explicagdes
religiosas e misticas que se tornaram mais intensas e rigorosas. Nesse contexto histérico, a
influéncia eclesidstica, no auge de seu poder, moldava a percep¢do social da deficiéncia,

associando-a frequentemente a concepgdes negativas, como castigo divino ou manifestagdes
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sobrenaturais. A meng¢do a imposicdo de dogmas por “persuasdo” e “for¢a bruta” sugere
métodos autoritarios, incluindo coer¢ao fisica ou psicologica, para consolidar essas visoes.

Dessa forma, as concepgdes religiosas tiveram consequéncias diretas, na forma como
as pessoas com deficiéncia foram tratadas, muitas vezes, sendo isoladas, institucionalizadas
ou submetidas a rituais de exorcismo (Pereira, 2008). Com efeito, “Assim, podemos notar que,
a partir da Idade Média, a pessoa com deficiéncia comecou a ser vista sob uma nova
perspectiva, porém, nao deixou de ser rotulada e excluida pelo restante da sociedade”
(Cassiano e Bressa, 2017, p. 307).

Posteriormente, a Idade Moderna representou a transicdo de um periodo de grande
ignorancia para o surgimento de novas ideias. Tal periodo compreende o intervalo de 1453
(século XV), com a conquista de Constantinopla pelos turcos otomanos, até 1789 (século
XVIII), com a Revolugdo Francesa. O auge desse periodo, celebrado até o século XVI, ¢
marcado pelo Renascimento, que trouxe significativas transformagdes nas artes, musica e
ciéncias, caracterizadas pelo humanismo (Pereira, 2017). Dessa forma, o autor afirma que

Entre os séculos XVI e XIX, as pessoas com deficiéncia continuavam isoladas, sendo
mantidas em asilos, conventos e albergues, com o surgimento do primeiro hospital
psiquiatrico na Europa. Essas institui¢des, no entanto, nao passavam de prisdes, sem qualquer
tipo de tratamento especializado. Nesse periodo, ocorreram avangos na Medicina que
retiraram essas pessoas da condicdo de asiladas, passando a tratd-las como doentes e
merecedoras de tratamento hospitalar. Contudo, o isolamento em hospitais e internatos
permanecia. Instalou-se o modelo médico para tratar a deficiéncia, que entdo passou a ser
encarada como uma doenga (Pereira, 2017, p. 87).

Com efeito, a Idade Moderna trouxe mudangas significativas na percep¢ao da
deficiéncia, influenciadas pelo Renascimento e pelo Iluminismo. Durante o Renascimento,
houve uma mudanca para uma visdo mais humanista. O [luminismo, entre os séculos XVII e
XVIII, trouxe avancgos teoricos. Pensadores como Rousseau e Kant defendiam a dignidade
inerente a todos os seres humanos, independentemente de diferengas fisicas ou intelectuais.
Isso marcou o inicio de uma visdo mais inclusiva, que via as pessoas com deficiéncia como
capazes de contribuir para a sociedade. No entanto, a pratica ndo acompanhou a teoria. A
deficiéncia ainda era frequentemente associada a causas bioldgicas ou morais, € o cuidado
dependia de iniciativas filantropicas, como albergues e casas de caridade.

Na esfera pratica, muitas pessoas com deficiéncia continuavam integradas as suas
comunidades, trabalhando e vivendo com suas familias. No entanto, a pobreza e a exclusao

social eram comuns, especialmente para aqueles que ndo podiam trabalhar.
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O século seguinte (século XIX), segundo Pereira (2008), foi um marco pelas primeiras
iniciativas em prol da educagdo especial. Nesse periodo, houve avangos significativos, como
a fundagdo das primeiras instituigdes para criangas surdas e cegas nos Estados Unidos. Um
destaque foi a criagdo do método Braille, desenvolvido por um jovem que adaptou um codigo
militar, possibilitando sua utilizagdo por pessoas cegas e transformando profundamente suas
vidas.

Neste contexto, enfatiza-se a importancia do século XIX como um ponto de inflexao
para a educacdo especial, destacando avancos institucionais e tecnologicos que ampliaram a
inclusdo de pessoas com deficiéncia. O século XIX foi marcado pelo Iluminismo e pela
Revolugao Industrial, que impulsionaram avangos cientificos, educacionais e sociais. A énfase
no progresso humano e na racionalidade abriu espago para iniciativas voltadas a inclusdo de
grupos marginalizados, como pessoas com deficiéncia.

A criacao de instituicdes especializadas nos Estados Unidos reflete o inicio de uma
abordagem mais estruturada para a educagdo de pessoas, surdas e cegas, contrastando com
periodos anteriores, nos quais predominavam exclusdo ou institucionalizagdo sem fins
educativos (Pereira, 2017).

Segundo Pereira (2008), o século XIX foi um periodo de ruptura com visdes
estigmatizantes do passado, como as predominantes na Idade Média (associadas ao pecado ou
castigo divino, conforme citacao anterior). A €nfase nas “primeiras experiéncias” sugere que,
embora incipientes, essas iniciativas foram fundamentais para o desenvolvimento posterior da
educacdo inclusiva, destacando o método Braille, que reforgou a importancia de inovagdes
tecnologicas criadas para e por pessoas com deficiéncia, evidenciando a agéncia de individuos
como Louis Braille na transformacao de suas proprias realidades.

A criagdo de institui¢des no século XIX pode ser vista como precursora de sistemas
educacionais especializados, embora hoje o debate se concentre na inclusdo em ambientes
regulares, conforme preconiza a educagdo inclusiva. Isso reflete um momento de progresso
na histéria da educagdo especial, com o método Braille como um marco emblematico,
ilustrando como inovagdes tecnoldgicas e institucionais podem transformar a vida de pessoas
com deficiéncia.

O século XIX foi marcado pela Revolugao Industrial, que teve impactos ambiguos para
as pessoas com deficiéncia. Por um lado, a mecanizagao criou oportunidades de trabalho para
alguns, mas, por outro, as condi¢des de trabalho duras e a urbanizagcdo agravaram as

dificuldades de acessibilidade. Dessa forma, nesse periodo, pessoas com deficiéncia



31

comecaram a ser consideradas cidadds com direitos e deveres de participagdo na sociedade,
mas ainda de maneira assistencial — Declara¢ao Universal dos Direitos Humanos.
Posteriormente, o século XX trouxe mudangas em todos os sentidos. Algumas sdo, de
fato, efetivas, outras, meramente cosméticas (Pereira, 2008, p. 32), marcando avangos
significativos nos direitos das pessoas com deficiéncia, impulsionados por movimentos
sociais, legislagdes e mudancas culturais, especialmente apds a Segunda Guerra Mundial.
Exemplos incluem a criagdo de politicas de reabilitacdo e o surgimento de movimentos pelos

direitos civis, que influenciaram a luta por igualdade.

Apds a Segunda Guerra Mundial, a forma¢ao do Estado de Bem-
Estar Social nos paises europeus levou ao crescimento da preocupagdo com
assisténcia e qualidade do tratamento da populagdo de modo geral, incluindo
as pessoas com deficiéncia. A partir deste contexto, programas e politicas
assistenciais passaram a ser propostos no sentido de atender os pobres, 0s
idosos, as criangas carentes e as pessoas com deficiéncia, em particular as
vitimas e mutilados de guerra. O nimero de contingentes com deficiéncia
aumentou significativamente resultando em maior importancia na politica
interna dos paises com propor¢des internacionais envolvendo a Organizacdo

das Nagoes Unidas (ONU) (Pereira; Saraiva, 2016, p.176).

A formacao do Estado de Bem-Estar social mencionado na citacao refere-se a insercao
de pessoas com deficiéncia em espagos como escolas, locais de trabalho e comunidades,
muitas vezes, sem adaptacdes estruturais ou culturais suficientes. Porém, a integra¢do nao
equivale a inclusdo: integracdo implica colocar pessoas com deficiéncia em ambientes
comuns, mas sem garantir que esses espagos sejam acessiveis ou acolhedores; inclusdo, por
outro lado, exige adaptagdes, respeito as diferengas e participacdo ativa, promovendo
igualdade de oportunidades. Esse apontamento ¢ relevante, pois, no século XX, muitas
iniciativas de integragdo foram criticadas por serem superficiais, mantendo barreiras fisicas,
sociais ou atitudinais.

No entanto, a segunda metade do século XX marcou o inicio de movimentos pelos
direitos das pessoas com deficiéncia. Nos Estados Unidos, a Lei de Educagao para Todas as
Criangas com Deficiéncia e a Lei dos Americanos com Deficiéncia foram marcos legais que
garantiram direitos a educacdo e acessibilidade. No Reino Unido, a Lei dos Doentes Cronicos
e Deficientes (1970) foi um passo inicial para reconhecer os direitos das pessoas com

deficiéncia.
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De outra forma, a Conven¢ao da ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
(2006), adotada em 2008, foi um marco global, promovendo a igualdade e a inclusdo. O
conceito de design universal ganhou forca, com iniciativas como as Diretrizes de
Acessibilidade de Conteudo na Web (WCAG), publicadas pelo W3C em 1999, que
revolucionaram a acessibilidade digital.

No século XXI, a inclusdo de pessoas com deficiéncia avangou globalmente, mas os
desafios persistem. Tecnologias assistivas, como cadeiras de rodas motorizadas e aplicativos
de acessibilidade, melhoraram a qualidade de vida. Iniciativas como os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel da ONU e frameworks de Diversidade, Equidade,
Acessibilidade e Inclusdo (DEAI) promovem uma mudanga de paradigma, vendo as pessoas
com deficiéncia como membros plenos da sociedade, e ndo como objetos de caridade.

Esse processo tem sido acompanhado por membros de movimentos sociais, ativos
desde os anos 1970, nessa area, que se desenvolveram significativamente para os debates e
lutas pela criacdo de legislagdes inclusivas no Brasil, além de exercerem pressdo social que
resultou na implementagdo de politicas publicas relacionadas. Essa mobilizagao também se
manifesta no acompanhamento das acdes de Conselhos e 6rgdos publicos, em niveis
municipal, estadual e federal, bem como nas pautas e atuagdes do Ministério Publico,
garantindo que os direitos conquistados pelas pessoas com deficiéncia sejam continuamente
reconhecidos e assegurados na sociedade.

No Brasil, a inclusdo de pessoas com deficiéncia tem avangado, mas ainda enfrenta
barreiras significativas. A Lei Brasileira de Inclusdo (LBI, Lei n® 13.146/2015), em vigor,
desde 2016, ¢ um marco legal que define uma pessoa com defici€éncia como aquela com
impedimento de longo prazo (fisico, mental, intelectual ou sensorial) que, em interagdo com
barreiras, pode ter sua participacdo plena na sociedade limitada. A LBI busca garantir direitos
para os 45 milhdes de brasileiros com deficiéncia, conforme estimativas baseadas no Censo
de 2010, que apontou que 23,9% da populacao tinha algum tipo de deficiéncia.

A LBI assegura o direito a educagao inclusiva, mas a implementagdo ¢ desigual.
Segundo dados do IBGE (2019), apenas 68,4% das criangas com deficiéncia de 6 a 14 anos
estavam matriculadas na escola, contra 97,3% das criangas sem deficiéncia na mesma faixa
etaria. Além disso, a falta de professores capacitados e de infraestrutura acessivel, como
rampas ¢ materiais em braille, ¢ um obstaculo recorrente.

A historia das pessoas com deficiéncia revela uma transi¢do de visdes estigmatizantes
para uma perspectiva de direitos e inclusdo, mas as praticas nem sempre acompanham os

ideais. No Brasil, embora a LBI seja um avango, sua implementacdo ¢ limitada por



33

desigualdades regionais, falta de fiscalizacdo e barreiras estruturais. A auséncia de dados
atualizados — o ultimo Censo completo ¢ de 2010 — também dificulta o planejamento de
politicas publicas. Além disso, a visao capacitista, que valoriza a “normalidade”, ainda
permeia a sociedade, como visto na subutilizagdo da Lei de Cotas e na falta de acessibilidade
urbana.

A trajetdria das pessoas com deficiéncia, da marginalizacdo na Idade Antiga a luta por
direitos na Idade Contemporanea, reflete a evolugao das sociedades em direcao a inclusao.

No Brasil, avangos legais como a LBI e iniciativas culturais sdo passos importantes,
mas desafios como a falta de acessibilidade, a baixa inclusdo educacional e laboral, ¢ o
capacitismo persistem. Para que a inclusdo seja plena, € necessario um esfor¢o conjunto entre
governo, sociedade civil e iniciativa privada, inspirando-se em exemplos historicos de
resiliéncia, como os movimentos do século XX, para construir uma sociedade

verdadeiramente equitativa.
3.2 Integracio e Inclusiao: Diferentes compreensoes na perspectiva de Mantoan

A discussdo sobre a perspectiva da Inclusdo escolar superando a de integracdo ganhou
for¢a nos ultimos 20 anos, a partir das legislagdes atuais, entre elas destaca-se a Lei n. °
13.146/2015, conhecida como Lei Brasileira de Inclusdao (LBI), que instituiu o Estatuto da

Pessoa com Deficiéncia (PcD).

Art. 1° E instituida a Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), destinada a assegurar ¢ a
promover, em condi¢des de igualdade, o exercicio dos direitos e das
liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusdo

social e cidadania (Brasil, 2015).

A lei proposta sintetiza trés pilares: igualdade de condigdes, exercicio pleno de direitos
e inclusdo social como cidadania, evitando a armadilha ao vincular a igualdade ao exercicio
real de direitos, ndo a uniformidade. A lei ndo fala em “tratamento igual”, mas em condi¢des
de igualdade, o que pressupde acdes afirmativas, remocdo de barreiras e transformagdes
estruturais, exatamente o que Mantoan defende ao criticar o Modelo Médico e propor o

Modelo Social.

O Modelo Social de interpretacao da deficiéncia [...] € o que se ajusta

aos preceitos inclusivos [...] Trata-se de uma abordagem que ndo se baseia



34

nos cddigos de identificagdo de doengas [...] ignorando o fator social, o papel
do meio em todas as suas expressoes (fisicas, comunicacionais, atitudinais e

outras) (Mantoan, 2017, p. 40).

Assim, pode-se afirmar que a LBI assegura direitos e liberdades fundamentais, o que
implica autonomia, participacao e nao discrimina¢ao; nao propde uma igualdade formal, tratar
todos do mesmo jeito, mas uma igualdade material, ou seja, condi¢des efetivas para que a
pessoa com deficiéncia exerca seus direitos.

Neste sentido, o movimento de educacdo inclusiva, conforme enfatizado Mantoan
(2023, 2027), “abrange todos os alunos indistintamente, independentemente de possuirem ou
ndo deficiéncia, rejeitando qualquer distingdo que fragmente o espacgo escolar” (Mantoan,
2017, p. 37). Longe de ser uma mera insercdo de alunos, com deficiéncia, nas escolas
regulares, pratica associada a integragdo, a inclusdo exige a transformacao integral da escola,
tornando-a um ambiente que acolhe a diversidade, como principio fundante, sem hierarquias
ou adaptacdes condicionadas ao “acompanhamento da turma” (Mantoan, 2003, p. 19).

Na sala de aula inclusiva, a participagdo ativa de criangas, com diferentes bagagens
culturais, sociais, religiosas, econdmicas, €tnicas e caracteristicas individuais nao ¢ um
complemento, mas o cerne do processo educativo. Mantoan, defende a diferenga, como devir
ilimitado, rejeitando identidades fixas e simulacros hierdrquicos que opdem ‘“normais” a
“deficientes” (Mantoan, 2017, p. 39). Como o autor mesmo afirma: “A inclusdo, contudo, tem
uma armadilha: ao abstrairmos a diferenca, tratando as pessoas igualmente, chega-se ao
sujeito universal e, quando enfatizamos apenas as suas diferengas, escondem-se suas
especificidades. Para fugir dessa armadilha, a inclusdo assegura o direito a diferenca na

igualdade de direitos” (Mantoan, 2017, p. 39).

Nossas agdes educativas tém como eixos o convivio com as
diferencas e a aprendizagem como experiéncia relacional, participativa, que
produz sentido para o aluno, pois contempla sua subjetividade, embora

construida no coletivo das salas de aula (Mantoan, 2003, p.20).

Essa afirmacdo subverte a logica excludente da escola tradicional, desloca o foco do
deficit para o encontro, e propde uma educagao que liberta pré-conceitos, no qual, cada aluno,
com ou sem deficiéncia, ¢ singularidade na sua condicdo humana e nas suas possibilidades,

frente ao processo formal de aprendizagem.
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Por tudo isso, a inclusdo ¢ produto de uma educagdo plural,
democratica e transgressora. Ela provoca uma crise escolar, ou melhor, uma
crise de identidade institucional, que, por sua vez, abala a identidade dos
professores e faz com que seja ressignificada a identidade do aluno. O aluno
da escola inclusiva € outro sujeito, que ndo tem uma identidade fixada em

modelos ideais, permanentes, essenciais (Mantoan, 2003, p.21).

Essa crise afeta os professores, que perdem o papel de especialistas absolutos e
precisam se reinventar como mediadores. J& o aluno inclusivo € ressignificado: deixa de ser
visto como deficiente ou inadequado e passa a ser um sujeito fluido, sem identidade essencial
ou permanente. A inclusdo ndo adapta o aluno a escola, mas transforma a escola inteira,
questionando estruturas de poder e normalidade. E um processo politico e disruptivo, que

exige mudanga institucional profunda, ndo apenas ajustes técnicos. Assim,

O direito a diferenca nas escolas desconstroi, portanto, o sistema
atual de significacdo escolar excludente, normativo, elitista, com suas
medidas e seus mecanismos de producdo da identidade e da diferenca. Se a
igualdade € referéncia, podemos inventar o que quisermos para agrupar e
rotular os alunos como PNEE, como deficientes. Mas se a diferenca ¢
tomada como parametro, ndo fixamos mais a igualdade como norma e
fazemos cair toda uma hierarquia das igualdades e diferencas que sustentam
a “normaliza¢do”. Esse processo — a normalizagdo — pelo qual a educacio
especial tem proclamado o seu poder propde sutilmente, com base em
caracteristicas devidamente selecionadas como positivas, a elei¢@o arbitraria
de uma identidade ‘“normal” como um padrdo de hierarquizagdo e de
avaliagdo de alunos, de pessoas. Contrariar a perspectiva de uma escola que
se pauta pela igualdade de oportunidades ¢ fazer a diferenga, reconhecé-la e
valoriza-la. Temos, entdo, de reconhecer as diferentes culturas, a pluralidade
das manifestagdes intelectuais, sociais e afetivas; enfim, precisamos
construir uma nova €tica escolar, que advém de uma consciéncia a0 mesmo
tempo individual, social e, por que ndo, planetaria! (Mantoan, 2003; p.

20/21).

Essa citacdo destaca como a integracdo perpetua a “normaliza¢do”, rotulando alunos
como “deficientes” e exigindo sua adaptagdo a padrdes pré-estabelecidos. Em contraste, a

inclusdo subverte essa logica, valorizando a diferenca como produgdo social e cultural. Pois,
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a inclusdo caminha na contramdo do conceito platdnico de
representagdo e de todo modelo e padrao identitario celebrados pelas escolas
e demais institui¢des de carater socioeducativo. Os casos que se afastam
dessa idealizacdo sdo os tidos como alunos com problemas, com deficiéncia,
pessoas que se desviam dos padrdes. Nas oposi¢des binarias, desconhecem-
se a natureza instavel da identidade e a capacidade multiplicativa da
diferenca. Alunos de inclusdo (como sdo designados com frequéncia aqueles
com deficiéncia), por exemplo, sdo contrapostos a alunos “normais”, que
acompanham a turma, assim como se opdem pessoas sadias a doentes; ricas,

a pobres (Mantoan, 2017, p.39).

Mantoan critica como a integracdo ¢ frequentemente justificada por interpretagdes
distorcidas da lei, que permitem substituicdes excludentes. Ela defende que a inclusdo ¢

incondicional, baseada na Constitui¢do Federal de 1988 e na Convencao da Guatemala (1999).

Ha, pois, um sentimento de busca das raizes e de afirmagdo das
diferencas. Devido a isso, contesta-se hoje a modernidade nessa sua aversao
pela diferenca. Nem todas as diferengas necessariamente inferiorizam as
pessoas. Ha diferengas e ha igualdades — nem tudo deve ser igual, assim

como nem tudo deve ser diferente (Mantoan, 2017, p.40).

Essa analise demostra como a integracdo, amparada em ambiguidades da LDB (1996)
e na LBI (2015), permite exclusdes, enquanto a inclusdo exige o cumprimento irrestrito de
direitos, removendo barreiras atitudinais e fisicas. Para Mantoan a integracao ¢ um paliativo
que mantém exclusdes, enquanto a inclusdo ¢ um movimento ético, legal e pedagogico que
transforma a escola em espago de todos, proliferando diferencas sem hierarquias.

Mantoan (2017) utiliza uma estratégia analitica que retne os conceitos de diferenca,
deficiéncia e inclusdo para discutir as transformacdes necessarias na escola, garantindo acesso,
permanéncia e participacdo a todos os alunos sem distin¢des, toda a linha argumentativa
contrasta modelos interpretativos da deficiéncia — o Médico e o Social — para propor praticas
escolares que valorizem a singularidade humana. Isso, no contexto da legislacdo atual
brasileira, encontra-se esse avango que supera a ideia primeira de integrar em sala comum-
regular e assume a ideia de incluir os estudantes, de fato, na sala de aula, apesar dos inumeros
desafios.

Nessa perspectiva Mantoan desloca o entendimento histérico da deficiéncia, que

evoluiu de conotagdes depreciativas e preconceituosas para abordagens menos generalizantes.
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essa evolugdo nao ¢ mero acidente histdorico, mas resultado de lutas sociais e filosoficas que
questionam representagdes fixas de identidade. Por isso, é preciso fundamentar a inclusdo nao
como adaptacdo individual, mas como transformacao estrutural da escola e da sociedade,
rejeitando oposicoes bindrias como “normais” versus “deficientes” (2017, p. 39).

Mantoan (2017) inicia o desenvolvimento conceitual afirmando que os seres humanos
se inserem em culturas e sociedades onde as representagdes constroem a deficiéncia como
criacdo linguistica incompleta, explicando a instabilidade dos signos: o sentido ¢ sempre
adiado, tornando impossivel representar integralmente qualquer sujeito, por um atributo
unico, como a deficiéncia Essa instabilidade condena grupos identitarios a uma diferenciagdo
ilimitada, desestabilizando conceitos gerais estabelecidos para definir a deficiéncia. Mudando
a rota daquilo que se consideras diferenca e igualdade, em contextos histéricos que se
transformam.

O poder de definir identidades torna-se uma “arena’ de lutas por privilégios cientificos,
filosoficos e sociais (2017, p. 38). Incluir e excluir derivam dessa dinamica, em que identidade
e diferenca sdo “cara e coroa da mesma moeda” (Silva, 2000a, citado na p. 38). A diferenca
“entre” pessoas subjaz a entraves a inclusdo, criando comparacdes, modelos e hierarquias que
excluem quem foge a norma. A inclusdo, assim, denuncia o carater artificial das identidades,

revelando seu lado impensado e hierarquizado (Matoan, 2017).

Ao colocar em xeque a estabilidade, a fixagdo, a imutabilidade da
identidade de qualquer grupo de pessoas, a inclusdo denuncia o carater
artificialmente construido das identidades existentes, revelando o lado
impensado, inexplorado delas, representado por modelos tidos como
verdadeiros, ideais, hierarquizados e acessados por uma razdo superior

(Matoan, 2017, p.38).

Para Matoan, a inclusdo reage ao pluralismo superficial, que aceita o outro sem
confronto, ndo € mera incorporacdo de diferencas, mas digestdo conceitual que imprime
valores sem distor¢des. “Perguntas provocativas emergem: qual diferenca baseia agdes
inclusivas? A que mantém estabilidade grupal ou a que questiona discriminagao?” (2017, p.
39). Essa reflexdo filosofica fundamenta a critica a escola tradicional, que celebra
representacdes platonicas e oposigdes binarias (saudavel/doente, rico/pobre), ignorando a

instabilidade identitaria (p. 39).

A inclusdo é uma reagdo aos valores da sociedade dominante. Trata-

se de um movimento que se choca com o pluralismo, entendido como mera
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aceitagdo do outro e incorporagdo das diferengas, sem conflito, sem
confronto. H4 que se digerir o seu conceito para que seu sentido seja
impresso, sem titubeios, distor¢des, arranjos, nas nossas acdes (Matoan,

2017, p. 39)

Os deslocamentos propostos por Mantoan sdo necessarios para identificar alunos sem
rotula-los como “desviantes” (2017, p. 39). No contexto de alunos com deficiéncia, o Modelo
Médico intervém com diagndsticos e projegoes escolares, revertendo avangos para referéncias
médico-reabilitadoras. Esse modelo generalizante define possibilidades, a partir de um sujeito
universal, marcando trajetorias de vida e constituindo discriminagao.

Somos “seres em vias de ser”, tornando imprecisos limites entre conhecimento médico
e social. O Modelo Social, surgido em 1977 no Reino Unido, ajusta-se a inclusdo ao focar
barreiras do meio (fisicas, comunicacionais, atitudinais), nao limitagdes individuais. Pessoas
com deficiéncia enfrentam injusticas que geram vulnerabilidade, mas uma sociedade
excludente as produz e mantém, que sugerem corporacdes reabilitadoras relutam em
reconhecer esse modelo, preferindo tutela.

Construir uma “escola das diferengas™ confronta séculos de educagdo identitaria, que
o aluno ¢ copia de um modelo. E preciso deslegitimar métodos para alguns e legitimar o
espaco para todos. A educacdo brasileira, da colonia aos dias atuais, resiste a filosofia da
diferen¢a, mas a inclusdo a fortalece, rejeitando a ideia de identidades fixas na formagdo de
professores e processos de ensino e aprendizagem.

As préticas cotidianas nas escolas frequentemente contrastam com o ideal inclusivo:
embora os alunos se diferenciem juntos, forgas contrarias acabam por exclui-los. A transi¢ao
de uma escola destinada a “alguns” para uma educa¢do verdadeiramente para “todos” gera
incomodo. Afinal, o conceito de educacdo universal é recente, e as diferencas ainda
permanecem adormecidas ou sdo adaptadas de forma segregada. No entanto, recriar esses
processos ¢ ambicioso, mas possivel: a diferenca ¢ singular e prolifera diferentes
possibilidades.

Neste sentido, na perspectiva de Mantoan, a escola inclusiva, a partir das
praticas cotidianas inclusivas e reflexivas, deve ser construida como um espago de ruptura e
reinvencdo permanente. Ela ndo se resume a adaptar alunos as estruturas existentes, mas a

transformar radicalmente o cotidiano escolar.
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4 A DANCA QUE INCLUI: INCLUSAO E UNIVERSIDADE

Neste capitulo, se discutirdo as possibilidades de inclusdo de estudantes, com
deficiéncia (PcD), por meio da Danca, no contexto da Educagdo Superior, com destaque para
a Unilab. O referencial teorico apresentado certamente contribuird para a compreensao do
objeto de pesquisa e para a triangulagdo tedrica dos dados empiricos coletados durante a

pesquisa de campo.
4.1 O contexto da Unilab: caminhos rumo a inclusio e acessibilidade

A Universidade da Integrag¢do Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab) foi
criada pela Lei n°® 12.289, de 20 de julho de 2010, apresentando natureza juridica de autarquia
vinculada ao Ministério da Educagdao (MEC). Dessa forma, a Unilab “emerge com a marca da
inclusdo, destacando-se como instituicdo de ensino superior que tem entre seus objetivos a
integracao entre o Brasil e demais paises lusdfonos, especialmente os africanos” (PPC, 2016,
p.6). Fundamentada na interdisciplinaridade, flexibilizacdo curricular, didlogo intercultural e
interacdo teoria-pratica, a politica de ensino da Unilab assenta-se em valores do ensino como
pratica de liberdade que vé a educagdo, a partir da contextualizagdo do individuo em sua
historia e realidade social.

De acordo com esses valores, a universidade busca desenvolver, ao longo do processo
formativo: competéncias técnico-cientificas que permitem que o conhecimento seja
transformado em condutas referidas a resolugdo de problemas e necessidades de ordem
técnica, cientifica e social; valores humanisticos que auxiliem na formacao de profissionais
com postura reflexiva e analitica sobre a dimensdo social e ética envolvida em questdes
relacionadas a diversidade étnico-racial, cultural, geracional, de género, classes sociais,
orientagdo sexual, entre outras; competéncias sociais e interpessoais que valorizem o convivio
social, o trabalho em equipe, a comunicagdo, a negociacdo e a solucdo pacifica de
controvérsias, a criatividade, a solidariedade e a cooperacdo; e competéncias de educacdo
permanente que incentivem o aprendizado e a continua formagao pessoal e profissional ao
longo de toda a vida, desenvolvendo, de maneira permanente, o sentido de iniciativa.

Dentro dessa realidade educacional brasileira da inclusdo, as universidades precisam
ajustar-se a legislacdo sobre educagdo inclusiva vigente no Brasil. Nesse contexto, ¢
importante destacar a legislagdo brasileira que trata da questdo da inclusdo.

Nessa perspectiva, a Unilab se depara com o desafio de estruturar seus cursos de

graduacgdo e pos-graduacgdo, de modo a atender as exigéncias de inclusdo e acessibilidade de
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toda a comunidade universitaria, publico-alvo da educagdo especial. Dentro desse quadro
institucional, foi aprovada a Politica Institucional de Inclusdo e Acessibilidade da
Universidade da Integragao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab) por meio da
Resolugdo CONSUNI 55/2021, e foi criado o Nucleo de Inclusdo, Acessibilidade e
Diversidade (NIADI) da Unilab (CE e BA), por meio da Portaria n® 183, de 08 de junho de
2021.

A inclusdo e a acessibilidade sdo pilares essenciais para a democratizagao do ensino
superior, sobretudo em institui¢des que t€ém como missao a valorizagao da diversidade e a
integracdo entre diferentes culturas, como € o caso da Unilab. Este capitulo aborda as praticas,
desafios e perspectivas de inclusdo e acessibilidade na Unilab, fundamentando-se em autores
brasileiros e experiéncias institucionais.

De acordo com Mantoan (2003), a inclusdao no contexto educacional ¢ um movimento
que visa a garantir que todas as pessoas, independentemente de suas diferencgas, possam
participar de forma plena e equitativa dos processos de ensino e aprendizagem. Essa
perspectiva ultrapassa a mera adaptagdo de espacos fisicos, abrangendo a revisdo de préaticas
pedagdgicas, curriculos e atitudes institucionais. Para Sassaki (2006), a inclusdo ndo ¢ um
favor, mas um direito humano, e as institui¢des educacionais t€ém um papel central na
promocao de uma sociedade mais justa e igualitaria.

A acessibilidade, conforme define o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°
13.146/2015), ¢ um conjunto de condi¢des que garantem a pessoa com deficiéncia ou
mobilidade reduzida a utilizagdo segura e autdnoma de espagos, servigos e equipamentos. Na
Unilab, esse conceito vem sendo incorporado de forma gradual, com investimentos em
infraestrutura e tecnologias assistivas, além de formacdes voltadas para a sensibilizagdo da
comunidade académica.

Pesquisas de Schirmer (2008) destacam que a acessibilidade ¢ também uma questao
cultural, demandando mudangas na forma como a sociedade percebe e interage com as
diferencas. Essa abordagem ¢ fundamental, em um contexto universitario, que reune
estudantes de diferentes paises e culturas, como € o caso da Unilab.

A Unilab tem implementado agdes concretas para promover a inclusdo e a
acessibilidade. Um exemplo ¢ o Nucleo de Acessibilidade, responsavel por articular politicas
e praticas que garantam o acesso de pessoas com deficiéncia a todas as dimensdes da vida

universitaria.
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Outro aspecto relevante ¢ a promocdo de eventos e debates que sensibilizem a
comunidade académica para a importancia da inclusdo. Essas atividades contribuem para a
constru¢do de uma cultura institucional mais acolhedora e respeitosa com as diversidades.

Apesar dos avangos, a Unilab enfrenta desafios significativos no campo da inclusao.
As limitagdes orgamentarias e a necessidade de formagao continuada para docentes e técnicos
administrativos sdo apontadas por Oliveira e Santos (2020) como barreiras que precisam ser
superadas para a consolidacao de uma universidade plenamente inclusiva.

Nesse sentido, a integracdo das politicas de inclusdo com outras areas da gestdo
universitaria ¢ uma estratégia promissora. Para Gurgel (2015), a inclusdo deve ser transversal,
permeando, desde o planejamento estratégico até as praticas pedagogicas em sala de aula.

A inclusdo e a acessibilidade na Unilab sdo processos em constru¢do, que exigem o
compromisso de toda a comunidade académica. Inspirando-se em autores como Mantoan
(2003) e Sassaki (1997), a universidade tem buscado alinhar suas praticas as demandas
contemporaneas por equidade e justica social. Os avangos ja alcangados sdo significativos,
mas o caminho a percorrer ainda ¢ longo e desafiador. Com politicas consistentes e o
envolvimento ativo de todos os atores institucionais, a Unilab pode consolidar-se como um
modelo de universidade inclusiva e acessivel.

A inclusdo, enquanto principio fundamental para a promoc¢do de uma educacdo
democratica e plural, encontra na danga um dispositivo poderoso de transformagdao do
ambiente educacional. No contexto da educagdo superior, a danga pode ser compreendida
como uma ferramenta pedagdgica e sociocultural capaz de promover o engajamento, o
pertencimento e a valorizagdo das diferencas. Sua dimensao inclusiva reside na capacidade de
integrar diferentes corpos, historias e identidades, oferecendo um espaco de expressdo e de
encontro que ultrapassa barreiras linguisticas, culturais e sociais.

No ambito das praticas pedagdgicas, a danca também atua como mediadora na
construgdo de uma educagao emancipadora. De acordo com Nunes e Souza (2018), “a inser¢ao
da danga na educagdo superior, especialmente em cursos de licenciatura e em programas de
extensdo, amplia as possibilidades de aprendizado ao criar um didlogo entre saberes
académicos e comunitarios. Essa interagdo ndo apenas enriquece o conhecimento, mas
também promove uma educag¢do mais conectada com a realidade social ” (Nunes e Souza,
2018, p. 56). Nesse sentido, a danca nao se limita a ser uma atividade artistica, mas torna-se
uma pratica que ressignifica as relagdes entre ensino, pesquisa e extensao.

A discussdo sobre a diversidade também encontra na danga um campo de reflexao

critico e potente. Oliveira e Santos (2020) afirmam que “a danga tem o poder de revelar
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questdes sociais invisibilizadas, como as relacionadas a desigualdade racial, ao género ¢ a
deficiéncia. Quando trazida para o espago académico, ela promove uma sensibilizagdo
coletiva e estimula debates fundamentais sobre inclusao e equidade” (Oliveira e Santos, 2020,
p. 129). Esse papel politico da danga, ao mobilizar corpos e narrativas que carregam historias
de opressdo e resisténcia, favorece um olhar mais atento as demandas de grupos
tradicionalmente marginalizados na universidade.

Na pratica, a implementacao de programas que utilizam a danga como eixo central
demonstra resultados significativos no engajamento dos estudantes e na criacdo de espacos
inclusivos. Estudos de caso apresentados por Nunes e Souza (2018) revelam que “a
participagdo em oficinas de danga proporcionou aos alunos uma experiéncia de pertencimento
e de reconhecimento de suas proprias capacidades, além de possibilitar interagdes mais
significativas com colegas e professores” (Nunes e Souza, 2018, p. 63). Essa experiéncia
indica que a danga pode ser uma alternativa para lidar com questdes como evasdo escolar,
ansiedade e exclusdo no ambiente académico.

Além disso, a dimensdo interdisciplinar da danca permite que ela dialogue com
diversas areas do conhecimento, fortalecendo a formagao integral do estudante. Como enfatiza
Fonseca (2011), “a danca, ao ser integrada a formacdo superior, contribui para o
desenvolvimento de habilidades socioemocionais, como empatia, trabalho em equipe e
criatividade, que sdo essenciais tanto para a vida académica quanto para o mercado de
trabalho” (Fonseca, 2011, p. 48). Assim, ela se consolida como uma linguagem que promove,
ndo apenas a inclusdo, mas, também, o desenvolvimento humano em sua totalidade.

Assim sendo, pode-se concluir que a danca, quando incorporada ao ambiente da
educacao superior, ndo se limita a dimensao estética ou recreativa. Ela se configura como uma
pratica que transforma a universidade em um espaco mais acessivel, diverso e humano,
alinhando-se as diretrizes de educagdo inclusiva e a construcdo de uma sociedade mais justa

e solidaria.
4.2 Legislacao Brasileira sobre a Inclusio da Pessoa com Deficiéncia

A inclusdo da pessoa com deficiéncia ¢ amplamente regulamentada pela legislagdo
brasileira, com base nos principios da igualdade e dignidade humana. A Constitui¢ao Federal
de 1988 estabelece em seu artigo 205 que a educagdo ¢ um direito de todos, devendo visar ao

pleno desenvolvimento da pessoa, preparando-a para o exercicio da cidadania e qualificando-
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a para o trabalho. Complementando, o artigo 208 garante o atendimento educacional
especializado as pessoas com deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino.

A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (LBI), n® 13.146/2015,
representa um marco na defesa dos direitos desse grupo. Conforme o artigo 27 da LBI, “a
educacdo constitui direito da pessoa com defici€ncia, assegurado sistema educacional
inclusivo, em todos os niveis e modalidades, bem como o aprendizado ao longo de toda a
vida”. A lei também reforca a necessidade de adaptagdes razoaveis, a oferta de recursos de
acessibilidade e tecnologias assistivas, além da capacitacdo dos profissionais da educacdo para
garantir o direito ao aprendizado efetivo.

Outro instrumento legal relevante ¢ a Politica Nacional de Educac¢do Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva (2008), que orienta o desenvolvimento de praticas
inclusivas e a articulagdo de servigos de apoio especializado para viabilizar a participagdo dos
estudantes com deficiéncia em escolas regulares. Essa politica estd alinhada & Convengao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, ratificada pelo Brasil em 2009,
com status de emenda constitucional (Brasil, 2008).

No ambito da educag¢do superior, o Decreto n® 7.611/2011 regulamenta o atendimento
educacional especializado, reafirmando o compromisso de assegurar condi¢des igualitarias de
acesso e permanéncia. Ja a Portaria Normativa n° 21/2012 do MEC determina que as
instituicdes de ensino superior implementem medidas de acessibilidade, garantindo que
ambientes fisicos, materiais didaticos e praticas pedagogicas sejam inclusivos.

O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, como ndo poderia deixar de ser, em seu Art. 28
- X1, também € categorico ao consagrar o direito aos profissionais de apoio na sala de aula
para as pessoas com deficiéncia, de forma a alcangar o0 maximo desenvolvimento possivel de
seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, respeitando suas
caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem. Ja a Lei n® 12.764/2012, que trata
especificamente dos direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, em seu Art. 3° -
II1, expde que “a pessoa com transtorno do espectro autista incluida nas classes comuns de
ensino regular tera direito a acompanhante especializado, nos casos de comprovada
necessidade” (Brasil, 2012).

A perspectiva de uma sociedade inclusiva, portanto, parte da premissa de que a
qualquer pessoa, com ou sem deficiéncia, acessar qualquer lugar, servico ou informagdes, de
maneira segura e autonoma. A realidade habitual das pessoas, com limitagdes fisicas,
intelectuais, sensoriais ou mentais ¢ marcada por diversas barreiras que impedem o pleno

acesso a sua participacao social.
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o

Qualquer entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que limite ou impega

\

participagdo social da pessoa, bem como o gozo, a frui¢do e o exercicio de seus direitos

o

o~

acessibilidade, a liberdade de movimento e de expressdo, & comunicagdo, ao acesso
informacao, a compreensao, a circulagdo com seguranca, entre outros. (Art. 3°, IV). De
acordo com a Lei Brasileira de Inclusao - LBI (Lei n.° 13.146, de 06 de julho de 2015), as
barreiras constituem:

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias € nos espagos publicos e privados
abertos ao publico ou de uso coletivo;

b) barreiras arquitetonicas: as existentes nos edificios publicos e privados;

¢) barreiras nos transportes: as existentes nos sistemas e meios de transportes;

d) barreiras nas comunicagdes ¢ na informacao: qualquer entrave, obstaculo, atitude
ou comportamento que dificulte ou impossibilite a expressao ou o recebimento de mensagens
e de informagdes por intermédio de sistemas de comunicagdo e de tecnologia da informacao;

e) barreiras atitudinais: atitudes ou comportamentos que impe¢am ou prejudiquem a
participacgdo social da pessoa com deficiéncia em igualdade de condigdes e oportunidades com
as demais pessoas;

f) barreiras tecnoldgicas: as que dificultam ou impedem o acesso da pessoa com
deficiéncia as tecnologias.

Conforme se discute neste trabalho, as barreiras de acessibilidade sdo verdadeiros
obstaculos para a inclusdo de fato, pois dificultam o acesso ou impedem pessoas com
deficiéncias de acessarem locais publicos e privados. As barreiras arquitetonicas e
urbanisticas, como calgadas irregulares, escadas em prédios, sem elevadores ou rampas de
acesso, dificultam a mobilidade da pessoa com deficiéncia ou mobilidade reduzida, assim
como a falta de sinalizagdo tatil e faixa de pedestre acessivel, que torna essa mobilidade
perigosa e excludente.

Os dispositivos legais representam avangos significativos para a promogao da inclusao
escolar e na sociedade, como um todo, mas ainda ha desafios em sua implementagdo e
efetividade. Para que a legislagdo alcance sua plenitude, ¢ necessario um esfor¢o conjunto
entre gestores, educadores e sociedade, buscando romper barreiras e consolidar uma educacao

escolar inclusiva.
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4.3 A danca como recurso inclusivo na educac¢io superior

A danga, como expressao artistica e cultural, surge como um dispositivo inclusivo na
educagdo superior, promovendo um espaco de integracdo e reconhecimento das diferencas.
Sua natureza interdisciplinar e experiencial torna-a uma ferramenta valiosa para ampliar as
possibilidades de interacdo e aprendizado, rompendo barreiras que limitam o acesso € a
participagdo plena de diferentes grupos sociais no ambiente académico (Nunes; Souza 2018).

De acordo com Fonseca (2011), a danga, ao privilegiar a comunicacao ndo verbal e a
expressdo corporal, possibilita que pessoas, com diferentes habilidades, origens culturais e
experiéncias, vivenciem formas de interacdo que transcendem os modelos tradicionais de
ensino. Essa abordagem potencializa a inclusdo ao proporcionar um espaco no qual o corpo,
a subjetividade e a diversidade sdo valorizadas como recursos pedagdgicos.

Além disso, Nunes e Souza (2018) destacam que a inser¢do da danga, em cursos de
graduacdo e em programas de extensdo universitaria, favorece o didlogo entre a academia e a
comunidade externa, permitindo trocas interculturais que enriquecem o ambiente académico.
A danga, nesse contexto, pode atuar como mediadora de praticas que conectam os saberes
populares e académicos, promovendo um aprendizado mais significativo e inclusivo.

A abordagem da danga na educagdo superior também contribui para reflexdes criticas
sobre diversidade e equidade. Oliveira e Santos (2020) argumentam que a danca ¢ um meio
eficaz para explorar questdes relacionadas a género, racga, deficiéncia e outras dimensodes da
diversidade. Ao mobilizar corpos e narrativas plurais, a danca desafia preconceitos e
sensibiliza os participantes para a necessidade de praticas mais inclusivas, tanto na
universidade quanto na sociedade.

No plano pedagdgico, a danga ndo apenas incentiva o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais, como empatia € cooperagdo, mas, também, promove o engajamento dos
estudantes em experiéncias coletivas transformadoras. Sua inser¢do, em curriculos e
atividades extracurriculares, na educagdo superior, contribui para a constru¢do de um
ambiente mais democratico, em consonancia com os principios da educacao, como direito
universal e promotor de cidadania, conforme preconizado nas diretrizes educacionais
brasileiras (Oliveira; Santos, 2020).

A inclusdo, como principio fundamental para a promocdo de uma educacao
democratica e plural, encontra, na danca, um dispositivo poderoso de transformacdo do
ambiente educacional. No contexto da educacdo superior, a danca pode ser compreendida

como uma ferramenta pedagdgica e sociocultural capaz de promover o engajamento, o
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pertencimento e a valorizacao das diferengas. Sua dimensao inclusiva reside na capacidade de
integrar diferentes corpos, histérias e identidades, oferecendo um espago de expressao e de
encontro que ultrapassa barreiras linguisticas, culturais e sociais.

Fonseca (2011) aponta que “a danca, como linguagem artistica, rompe com o0s
paradigmas tradicionais de ensino ao permitir que o corpo seja o principal meio de
comunicag¢do. Nesse processo, todos podem participar, independentemente de suas limitagdes
ou experiéncias prévias, porque a expressao corporal ¢ intrinseca ao ser humano” (Fonseca,
2011, p.34). Essa perspectiva evidencia como a danga possibilita a criacdo de ambientes
educativos mais acolhedores e flexiveis, onde as potencialidades individuais sdo valorizadas.

No ambito das praticas pedagogicas, a danca também atua como mediadora na
constru¢do de uma educagdo emancipadora.

De acordo com Nunes e Souza (2018),

A insercao da danca na educagdo superior, especialmente em cursos de licenciatura e
em programas de extensao, amplia as possibilidades de aprendizado ao criar um didlogo entre
saberes académicos e comunitarios. Essa interacdo ndo apenas enriquece o conhecimento,
mas, também, promove uma educagdo mais conectada com a realidade social” (Nunes; Souza,
2018, p. 56).

Nesse sentido, ¢ possivel afirmas que a danga nao se limita a ser apenas uma atividade
artistica, mas uma pratica que ressignifica as relacdes entre ensino, pesquisa e extensao.

A discussdo sobre a diversidade também encontra, na danga, um campo de reflexao
critico e potente. Oliveira e Santos (2020) afirmam que “a danca tem o poder de revelar
questdes sociais invisibilizadas, como as relacionadas a desigualdade racial, ao género e a
deficiéncia. Quando trazida para o espaco académico, ela promove uma sensibilizagao
coletiva e estimula debates fundamentais sobre inclusdo e equidade” (Oliveira e Santos, 2020,
p. 129). Esse papel politico da danca, ao mobilizar corpos e narrativas que carregam historias
de opressdao e resisténcia, favorece um olhar mais atento as demandas de grupos
tradicionalmente marginalizados na universidade.

Na pratica, a implementa¢do de programas que utilizam a danga como eixo central
demonstra resultados significativos no engajamento dos estudantes e na criagdo de espagos
inclusivos. Estudos de caso apresentados por Nunes e Souza (2018) revelam que “a
participacao em oficinas de danga proporcionou aos alunos uma experiéncia de pertencimento
e de reconhecimento de suas proprias capacidades, além de possibilitar interagdes mais

significativas com colegas e professores” (p. 63). Essa experiéncia indica que a danga pode
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ser uma alternativa para lidar com questdes como evasdo escolar, ansiedade e exclusdo no
ambiente académico.

Além disso, a dimensao interdisciplinar da danga permite que ela dialogue com
diversas areas do conhecimento, fortalecendo a formacao integral do estudante. Como enfatiza
Fonseca (2011), “a danga, ao ser integrada a formacdo superior, contribui para o
desenvolvimento de habilidades socioemocionais, como empatia, trabalho em equipe e
criatividade, que sdo essenciais tanto para a vida académica quanto para o mercado de
trabalho” (Fonseca, 2011, p. 48). Assim, ela se consolida como uma linguagem que promove,
ndo apenas a inclusdo, mas, também, o desenvolvimento humano em sua totalidade.

Com efeito, ao que parece, a danga, quando incorporada ao ambiente da educagdo
superior, ndo se limita a dimensdo estética ou recreativa. Ela se configura como uma préatica
que transforma a universidade em um espago mais acessivel, diverso e humano, alinhando-se
as diretrizes de educagdo inclusiva e a constru¢do de uma sociedade mais justa e solidaria.

No proximo capitulo, serdo analisados os dados coletados na pesquisa de campo,

dialogando com diferentes autores que compuseram o quadro teérico deste estudo.
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5 A DANCA E A PERSPECTIVA INCLUSIVA NA UNILAB

Neste capitulo, sdo apresentados os caminhos percorridos na pesquisa e se discutirdo
os dados coletados na pesquisa de campo, buscando compreender a realidade da Unilab, a

partir da analise da sua politica de inclusdo e de acessibilidade.
5.1 Caminhos metodologicos da pesquisa

Como afirmado anteriormente, para a realizagdo deste estudo, se definird, como
metodologia central, o estudo de caso, entrelacado a pesquisa colaborativa e associado a
analise de conteudo. Isso porque, conforme Godoy (1995), o estudo de caso visa ao exame
detalhado de um ambiente, sujeito ou situacdo especifica. Essa modalidade de estudo foi
utilizada devido as suas caracteristicas, que permitem responder as questdes de “como” e “por
qué” certos fendmenos acontecem, considerando a falta de controle sobre o objeto de estudo
e o fato de os fendmenos analisados serem muito atuais e fazerem sentido apenas dentro de
um contexto especifico.

No desenvolvimento do processo de pesquisa, utilizam-se algumas técnicas para coleta
de dados, que sdo elementos caracteristicos do estudo de caso, incluindo componentes da
aplicacdo de questionarios com questdes semiestruturadas na analise documental.

De acordo com André (2008), o estudo de caso ¢ recomendado quando o pesquisador
busca aprofundar-se, em uma unidade especifica, explorando sua complexidade e dinamismo
proprios. Além disso, essa abordagem ajuda a compreender a dindmica da pratica docente e
sua relagdo com o contexto escolar.

Gil (2008), ao discorrer sobre esta metodologia, afirma que “o estudo de caso ¢
caracterizado pelo estudo profundo e exaustivo de um ou de poucos objetos, de maneira a
permitir o seu conhecimento amplo e detalhado, tarefa praticamente impossivel mediante
outros tipos de delineamentos considerados” ( Gil, 2008, p. 57).

Yin (2005) corrobora com Gil (2008), ao afirmar que “o estudo de caso ¢ um estudo
empirico que investiga um fendmeno atual dentro de seu contexto de realidade, quando as
fronteiras entre o fendmeno e o contexto nao sao claramente definidas e no qual sdo utilizadas
varias fontes de evidéncia”. Nesse sentido, nossa proposta de pesquisa parte de uma
investigagdo que trata de uma situacdo especifica, buscando identificar suas caracteristicas e
elementos essenciais. Esse estudo pode contribuir para o desenvolvimento de novas teorias e
questdes que servirdo como base para futuras investigacdes € para a garantia do direito do

publico-alvo da educagdo especial na Unilab.
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Na entrada em campo, se seguirdo as seguintes fases:

1. Identificacdio do Plano de Acessibilidade da Unilab e catalogacdo do material
disponivel no NIADI acerca da politica de inclusdo e acessibilidade da Unilab (2021-2024);

2. Levantamento dos grupos artisticos ¢ de danga da Unilab (Anexo 1);

3. Envio do questionario sobre a participagdo de estudantes com deficiéncia (PcD), nos
grupos artisticos, culturais e de danga da Universidade da Integracdo Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), buscando identificar como a inclusao desses estudantes
pode contribuir para a inclusao educacional na institui¢ao (Anexo 2). Junto ao questiondrio,
foi enviado o Termo de Consentimento Livre Esclarecido - TCLE (Anexo 3).

Seguindo o procedimento metodoldgico, apds a pesquisa documental, foi feita a
separacdo do material que seria analisado para compor a escrita da dissertagdo. Segundo
Godoy (1995):

[...] a pesquisa documental pode se apresentar com um carater inovador, trazendo
contribuigdes significativas para o estudo de determinados temas. Além disso, os documentos
sdao frequentemente considerados fontes relevantes de dados para outros tipos de estudos
qualitativos, merecendo, portanto, uma atencdo especial (Godoy, 1995, p. 21).

A analise documental esta concentrada na legislagdo vigente e na contribuigdo tedrica
de autores que abordam a temadtica investigada, entre eles, destacam-se Mantoan (2010) e
Stainback (1999). Além disso, € necessario interpretar os dados empiricos coletados por meio
dos questionarios para a analise de conteudo, optando pelo método apresentado por Bardin
(2011).

Para a analise das produgdes e dos dados de campo, se utilizard a analise de contetdo
que, segundo Bardin (2011, p. 15), “¢ um conjunto de instrumentos de cunho metodologico
em constante aperfeicoamento, que se aplicam a discursos (contetidos e continentes)
extremamente diversificados”. Essa andlise ¢ executada em trés etapas:

1) Pré-analise: Etapa de organizacdo do material para analise e defini¢cdo de categorias
que seriam analisadas, que ocorreu, apos coletar os dados; parte-se diretamente para a
codificacdo. Nesta fase, foi possivel avaliar o que fez sentido analisar e o que ainda deveria
ser coletado, a partir da aplica¢do dos questionarios. Para Bardin (2011), nesta etapa, deve-se
realizar uma leitura flutuante do material, compreender do que se trata, selecionar os
documentos que serdo analisados (a priori) ou aqueles coletados para andlise (a posteriori),
constituir o corpus com base na exaustividade, representatividade, homogeneidade e

pertinéncia, formular hip6teses e objetivos, e preparar o material.
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2) Exploragdao do material: nesta fase, ocorre a codificacdo e a categorizacdo do
material. Na codificacdo, foi realizado o recorte das unidades de registro e de contexto,
apresentados nos quadros de andlises das informagdes obtidas, a partir das respostas dos
entrevistados nos questionarios aplicados. Apos a codificagdo, realiza-se a categorizagao,
seguindo critérios semanticos, sintaticos, 1éxicos ou expressivos.

3)Tratamento dos resultados e interpretacdo: a interpretacdo dos resultados obtidos foi
realizada por meio de inferéncias, que sdo formas de interpretacdo controlada, a partir do
referencial tedrico previamente selecionado (Bardin, 2011).

Assim sendo, € possivel concluir que a analise de conteudo permitiu uma leitura
consistente, em torno do material coletado, a luz da teoria aplicada. Ademais, essa técnica
permitiu uma compreensdo do objeto de pesquisa, pela utilizacdo e aplicagdo de um
determinado contetudo selecionado que contribuiu para a interpretacao dos dados empiricos

da pesquisa, a fim de atingir os objetivos propostos neste estudo.
5.1.1 Procedimentos de coleta de dados (Pesquisa de Campo)

Para participar da pesquisa, foi aplicado um questionario aos grupos artisticos da
Unilab, com o objetivo de responder a questao de pesquisa. Aos participantes, foi aplicado um
questionario composto por 12 questdes, sendo 8 fechadas e 4 abertas. O questionario foi
enviado por meio de e-mail disponibilizado dos coordenadores, junto ao questionario foi
encaminhado o TCLE. Entretanto, as questdes que poderiam ser respondidas coletivamente
pelos participantes do grupo. A escolha de quem deveria responder ao questionario enviado
ficou a critério da coordenagdo de cada grupo. O total de grupos de danga e artisticos na Unilab
¢ de 34, porém, identificamos apenas 15 ativos, ou seja, que estdo desenvolvendo
diuturnamente atividades no campo da danga e extensdo, desses apenas 6 coordenadores
respondentes e 01 membro do grupo respondente. Os respondentes entrevistados sdo
identificados da seguinte forma: OR (outro respondente) e CG (coordenador de grupo). Para
resguardar a identidade dos respondentes, ndo foram solicitados dados de identificagdo nos
questionarios. Apos a coleta dos questionarios, foi iniciada a triangulacao teérica, em conjunto
com a andlise de contetdo, que ja havia sido previamente realizado.

Deste modo, a secdo, a seguir, apresentara as andlises dos dados coletados. Porém,
destaca-se que os questionarios foram aplicados em dezembro de 2024, e a recolha dos
mesmos se deu entre janeiro e fevereiro de 2025, periodo que a Unilab passava por processo

eleitoral de escolha de reitor/a para o quadriénio 2025-2029. Pode-se inferir que o cendario
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politico-académico, em certa medida, contribuiu para alguns pontos dissonantes nas respostas

de um mesmo entrevistado.
5.2 Analise de Dados da Pesquisa

Na coleta de dados, optou-se por apresentar os resultados em graficos e tabelas, com o
objetivo de organizar melhor a andlise e auxiliar na interpretacdo, seguidos da triangulacao
tedrica. Na primeira pergunta do questionario enviado aos grupos de danga/artisticos da
Unilab, buscou-se identificar quem realizou o preenchimento dos formularios, conforme

demonstrado no Gréfico 1, a seguir.
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GRAFICO 1 - Respondente do Questionario

1) Vocé é:

7 respostas

@ Estudante PCD
@ Estudante nao PCD

@ Educador(a) ou Coordenador(a) de
grupo artistico
@ Outro (especificar):

Fonte: elaboracdo da Autora (2025)

O Griéfico 1 apresenta as respostas a pergunta “Vocé ¢?”. Nesta questdo, foram
obtidas as seguintes respostas: a maioria (85,7%) dos respondentes se identificou como
educadores ou coordenadores de grupos artisticos, enquanto uma pequena parcela (14,3%) se
enquadrou na categoria “Outro”. Nao foram registradas respostas nas categorias de estudantes,
sejam PcD (Pessoas com Deficiéncia) ou ndo PcD. O publico que respondeu a pesquisa ¢
predominantemente composto por coordenadores e educadores, que também ocupam o papel
de professores na instituicao.

Na segunda questdo analisada, que pode ser considerada importante para a pesquisa,
foram obtidas as respostas relacionadas a acessibilidade. Os resultados encontrados sdo

observados no Grafico 2, apresentado abaixo.
GRAFICO 2 — Avaliagio dos espacos fisicos de acessibilidade

3. Como voceé avalia a acessibilidade fisica nos espagos onde os grupos de danga/artisticos da

UNILAB se reinem?
7 respostas

@ Excelente

@® Bom

@ Regular

@ Ruim

@ N3o sei/ndo tenho conhecimento

@ Nao ha acessibilidade fisica e
85,7% arquitetdnica na Unilab

Fonte: elaboragdo da Autora (2025)
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O grafico 2 mostra as respostas a pergunta “Como vocé avalia a acessibilidade fisica
nos espacos onde os grupos de danca/artisticos da UNILAB se reinem?”. A maioria dos
respondentes (85,7%) avalia a acessibilidade fisica nos espagos da UNILAB como “Regular”,
indicando que, embora existam condi¢des de acessibilidade, elas ndo sao ideais. Uma minoria
(14,3%) considera a acessibilidade “Ruim”, sugerindo que hé barreiras significativas para
alguns. Nao houve avaliagdes positivas (“Excelente” ou “Bom”), nem respostas, indicando
total auséncia de acessibilidade ou falta de conhecimento sobre o tema. Isso aponta para a
necessidade de melhorias na UNILAB para atender melhor as demandas de acessibilidade.

Nesta questdo, destaca-se o investimento realizado pela instituicdo para garantir a
acessibilidade arquitetonica, embora ainda haja muito a ser feito. A UNILAB, como
universidade publica, apresenta um quadro diferenciado em relagdo a outras IFES (Institui¢des
Federais de Ensino Superior) no quesito acessibilidade fisica, como pode ser observado nas
Fotografias abaixo.

Apesar dos diferentes relatos dos coordenadores de projetos apontarem diferentes
perspectivas sobe a auséncia de inclusido pedagogica e comunicacional, no ambito académico,
a UNILAB adota sistemas de flexibilizacdo curricular, permitindo a validagdo de experiéncias
prévias e a mobilidade estudantil. Isso pode beneficiar estudantes com deficiéncia, por adaptar
trajetorias académicas as suas necessidades.

Destacam-se também os espagos reorganizados e construidos com acessibilidade
fisica. Apesar do terreno no qual originalmente foi implantada a UNILAB ndo apresentar
nenhuma acessibilidade e dificultar a adequagdo dos prédios a legislacdo vigente, a
universidade construiu e adaptou instalagdes fisicas, como rampas, plataformas e outros
elementos para possibilitar o acesso as salas de aula, laboratorios, bibliotecas e espagos
comuns. Além disso, contratou, por meio de licitagdo, uma empresa que oferece Onibus
adaptado para pessoas com deficiéncia.

Na terceira questdo analisada, foram identificados apontamentos relevantes sobre
acessibilidade e os recursos materiais necessarios para assegurar a inclusao de estudantes, em

atividades artisticas realizadas pelos grupos participantes da pesquisa.
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GRAFICO 3 - Materiais e recursos acessiveis

4. Os materiais e recursos utilizados pelos grupos artisticos, culturais de danca sdo acessiveis para
estudantes com diferentes deficiéncias?

7 respostas

® Sim
® Nzo
Nao sei/nao tenho conhecimento

28,6%

Fonte: elaboragao da Autora (2025)

O Griafico 3 apresenta as respostas a pergunta: “Os materiais e recursos utilizados pelos
grupos artisticos e culturais de danca sdo acessiveis para estudantes com diferentes
deficiéncias?”, com um total de 7 respostas. A maioria dos respondentes (57,1%) declarou
ndo saber ou ndo ter conhecimento sobre a acessibilidade dos materiais e recursos para
estudantes com deficiéncia, o que indica uma falta de informag¢do ou envolvimento com essa
questdo de inclusao na universidade. Entre aqueles que t€ém uma opinido formada, 28,6%
afirmam que os materiais ndo sdo acessiveis, enquanto apenas 14,3% acreditam que sdo. A
predominancia de respostas “ndo sei” possivelmente reforca a necessidade de maior
conscientizagao sobre este aspecto do carater inclusivo das atividades dos grupos artisticos e
culturais da Unilab.

Como se observa no Quadro 1 abaixo, ha diferentes grupos cadastrados na Pro-Reitoria
de Extensdo Arte e Cultura (Proex), nos quais as atividades de extensdo propostas estdo
relacionadas a danga. Também ¢é possivel notar a interculturalidade desses grupos, que
abordam questdes relacionadas a cultura dos Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa

(PALOP).

QUADRO 1 — Grupos de Extensdo

Ordem Nome do Projeto /Grupo de Extensdo

01 Integra-Samba: Musicas, dancas, cultura e histdria na integra¢ao universitaria

Fikidja di no Kampada na interculturalidade: Produgdo Artistica e Literaria

2
0 Integradora

03 Xiré¢ de Saberes: Linguagens, Quilombismo e Ancestralidade
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04 Vozes D'africa na Unilab: integracao cultural e musica dos Palop

05 Uniculturas — unidos pela integragao

06 Ubuntudance: a danga como conexao entre pessoas da comunidade unilabiana

07 “Pérolas do Indico” divulgando e preservando o patriménio cultural
mogambicano através da danca

08 “Kabaz Di Terra”: dancas e ritmos tradicionais da Guiné-Bissau

09 Gira das Yabas: corpos em movimentos

10 Tetémbi Santomé cu Plinxipi (Estrelas de So Tomé e Principe)

11 Mwana Ngola — grupo de dangas angolanas

12 Grupo Tukina: dancas e ritmos de Angola

13 Projeto Filhos de Ngola Danga e Forma

14 Danga tradicional africanas: ritmo da diversidade cultural

15 Kubaliwa: grupo de arte e cultura de dancas tipicas de Mogambique na Unilab
Fonte: Proex (2024) — adaptado pela pesquisadora (2025)

Neste quadro, é possivel observar como a danga ¢ um elemento fundamental na
sociabilidade e no fortalecimento dos lagos afetivos entre os estudantes, especialmente os
internacionais. Para esses estudantes, a danca representa uma constante ressignificagao de suas
identidades, além de ser a guardid da memoria cultural de seus povos e paises.

Ensinar e aprender a danga ¢ vivenciar, criar, expressar e brincar com o proprio corpo;
¢ deixar-se levar pela descoberta de movimentos inimaginaveis; ¢ descobrir, no corpo, que o
que ¢ certo pode estar errado € o que € errado pode estar certo. Em relagdo ao conceito de
beleza, ndo existe uma regra fixa ou uma visdo unilateral; ao contrario, ha multiplicidades,
polissemias, didlogos e dialéticas (Santos e Figueiredo, 2003, p. 109).

Santos e Figueiredo (2003) apresentam a danga como uma pratica viva, que integra
corpo, emogao e criatividade, desafiando normas rigidas e celebrando a diversidade. Eles
sugerem que a beleza na danca ndo ¢ estatica, mas emerge da pluralidade de movimentos e
interpretacdes, promovendo um aprendizado que ¢, ao mesmo tempo, libertador e dialdgico.
Essa visdo pode inspirar educadores e praticantes a abordar a danga como um campo de
experimentacao e expressao auténtica, conforme lembra Carneiro e Lessa (2024, p.3936):

Nesse sentido, para que a danga seja uma ferramenta efetiva de inclusdo, ¢ preciso
refletir sobre as barreiras que ainda existem para a inclusdo plena de pessoas com deficiéncia,
como a falta de acessibilidade nos espagos dedicados a danca, a auséncia de qualificagao
adequada de profissionais e a inexisténcia de diretrizes e parametros para intervengao na danga

escolar. Além disso, os estudos revisados evidenciam a importancia da capacitagdo e da
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formacdo de profissionais para o trabalho inclusivo na danca, bem como a urgéncia de
politicas publicas que promovam a acessibilidade e a inclusdo social por meio da danga
(Carneiro e Lessa, 2024, p. 3936).

Com efeito, as autoras enfatizam a necessidade de investir na formagdo de
profissionais, como professores e coredgrafos, para que dominem técnicas e abordagens
inclusivas, o que pressupde compreender as especificidades de diferentes deficiéncias (fisicas,
sensoriais, intelectuais) e adaptar metodologias para atender a todos os alunos, promovendo
um ambiente acolhedor e equitativo.

Dessa forma, a compreensdo do processo de inclusdo, em diferentes atividades, na
educacdo superior, deve ultrapassar a experiéncia da sala de aula e transbordar para outras
vivéncias e espacos académicos, pois a inclusdo deve ser um elemento integral da vivéncia
universitaria, um processo de tomada de consciéncia, de empatia, de decisdo e agdo politica
das pessoas sem deficiéncia quanto a acessibilidade e a inclus@o. Com isso,

As acdes que promovem a acessibilidade atitudinal sdo de extrema relevancia nesse
processo. Contudo, a luta € coletiva e ndo deve ficar restrita as pessoas com deficiéncia ou
aquelas que tenham relagio proxima com essas pessoas. E imprescindivel que agdes sejam
implementadas e que politicas publicas sejam ampliadas, permitindo a efetiva acessibilidade
e inclusdo das pessoas com deficiéncia nos espacos onde desejem estar (Lima e Carmo, 2023,
p. 1149).

Lima e Carmo (2023) reforcam que a acessibilidade e a inclusdo dependem de um
compromisso coletivo, com mudangas de atitude, agdes politicas e politicas publicas
comprometidas com a transformagao social, indo além de iniciativas individuais ou restritas a
grupos especificos.

Na quarta questdo, que se referiu ao apoio pedagdgico para os/as estudantes com
deficiéncia, foi destacado que o suporte pedagogico na Unilab € regulamentado pela resolugao
CONSUNI/UNILAB n°® 55, de 16/12/2021, que instituiu a Politica de Inclusao e
Acessibilidade na Unilab, o Nucleo de Inclusdo, Acessibilidade e Diversidade (NIADI) nos
Campi estara vinculado a Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Assisténcia Estudantil

(PROPAE).
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GRAFICO 4 — Apoio dos grupos aos Estudantes PcDs

5. Em sua opinido, os grupos de dancga/artisticos oferecem apoio adequado para estudantes com
deficiéncia, como intérpretes de LIBRAS, materiais...a que haja a inclusdo destes estudantes no grupo?

7 respostas

® sim
® Nao
Em parte
@ Na3o sei/nao tenho conhecimento

Fonte: elaboragao da Autora (2025)

\

O grafico 4 apresenta as respostas a pergunta: “Em sua opinido, os grupos de

danga/artisticos oferecem apoio adequado para estudantes com deficiéncia, como intérpretes
de Lingua Brasileira de Sinai (LIBRAS), materiais acessiveis e outras ferramentas necessarias
para a inclusdo desses estudantes no grupo?”. A maioria dos respondentes (57,1%) acredita
que os grupos de danca/artisticos nao oferecem apoio adequado para estudantes com
deficiéncia, indicando uma lacuna significativa na inclusao. Outros 28,6% consideram que o
apoio ¢ oferecido “em parte”, sugerindo que algumas medidas existem, mas sdo insuficientes.
Uma minoria (14,3%) ndo tem conhecimento sobre o tema. Nao ha respostas afirmativas
(“Sim”), o que possivelmente reforga a percep¢do de que a inclusdo de estudantes com
deficiéncia, incluindo recursos como intérpretes de LIBRAS e materiais acessiveis, ndo ¢
adequadamente atendida pelos grupos da UNILAB. Isso aponta para a necessidade de
melhorias significativas nas praticas de inclusao.

As respostas dos entrevistados indicam a necessidade de que os estudantes com
deficiéncia tenham mais apoio nas atividades desenvolvidas internamente pelos grupos.
“Neste sentido, o papel social da universidade ¢ fundamental. Ela ndo podera ser indiferente
a diferenca; € necessario que se busque um processo educacional mais justo e democratico”
(Rocha e Guimaraes, 2009, p. 32). E preciso considerar e valorizar a diversidade, combatendo

qualquer forma de exclusao ou discriminagao.
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Na quinta pergunta feita, questionou-se sobre a participagdo dos estudantes PcD nos
grupos participes da pesquisa, ¢ foram obtidas as seguintes respostas, como ¢ possivel

observar no grafico abaixo:
GRAFICO 5 - Participacio dos Estudantes como fator de inclusdo na Educagdo Superior

6. Vocé acredita que a participagao de estudantes PCD nos grupos artisticos, culturais de danga da
UNILAB contribui para a inclusé@o na educagao superior?

6 respostas

® sim
® Nao
Em parte
@ Nzo sei/ndo tenho conhecimento

83,3%

O grafico 5 apresentado reflete as opinides dos respondentes sobre a seguinte questao:
“Vocé acredita que a participagdo de estudantes com deficiéncia (PcD) nos grupos artisticos,
culturais e de danga da UNILAB contribui para a inclusdo na educacdo superior?” A analise
detalhada dos dados revela nuances importantes sobre as percepgdes em relagdo a inclusao e
ao papel das atividades extracurriculares no contexto universitario.

83,3% (cinco respondentes) responderam “Sim”. Essa maioria significativa,
representada pela cor azul no grafico, indica uma forte convic¢do de que a participacdo de
estudantes PcD em grupos artisticos, culturais e de danga tem um impacto positivo na
promocao da inclusdo. Esse resultado sugere que os respondentes percebem essas atividades
como ferramentas eficazes para integrar esses estudantes ao ambiente académico,
possivelmente por meio de maior visibilidade, interacdo social e valorizacdo de suas
capacidades. A alta porcentagem pode refletir uma cultura institucional na UNILAB que ja
reconhece € apoia iniciativas inclusivas, ou uma sensibilizagao prévia dos participantes sobre
a importancia da acessibilidade atitudinal e estrutural.

16,7% (um respondente) responderam “Em parte”. Representada pela cor laranja, essa
resposta aponta para uma visdo mais cautelosa ou condicional. A resposta pode indicar que o
respondente acredita que a participacao em tais grupos contribui para a inclusdo, mas. Apenas,

até certo ponto, talvez devido as limitacdes como falta de infraestrutura acessivel, apoio
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insuficiente ou barreiras atitudinais que ainda persistem. Alternativamente, pode sugerir que
o impacto depende de fatores contextuais, como o tipo de atividade, o nivel de engajamento
ou a formagdo dos demais participantes.

As respostas indicam um consenso entre os entrevistados sobre a relevancia da
participagdo de estudantes PcD, em atividades artisticas, culturais e de danca. Essa
participagdo ¢ vista como um catalisador para a inclusdo no ensino superior. Essas atividades
podem oferecer espacos de interacao que desafiam esteredtipos, promovem empatia e criam
oportunidades para que estudantes com deficiéncia sejam reconhecidos por suas habilidades
e contribuigdes, alinhando-se a ideias defendidas por autoras como Lima e Carmo (2023), que
destacam a importancia da acessibilidade atitudinal e da luta coletiva. Neste sentido, conforme

afirmam Neto, Silveira e Joca (2018. p.112):

Pensar na inclusdo ainda € um desafio para a educagdo superior.
Compreender a inclus@o nesse contexto envolve reconhecer a complexidade
de integrar praticas educacionais diferenciadas nos espagos académicos. E
necessario adotar novas posturas inclusivas, determinantes para a construgao
de uma educagdo que valorize a diferenca e promova a igualdade,
fundamentando ambos como valores indissociaveis (Neto, Silveira e Joca,

2018, p. 112).

Dessa forma, incluir deve envolver o entendimento das diferengas como elementos
indissociaveis da igualdade. Possivelmente, isso implica que uma universidade ndo deve
apenas tolerar as diferencas, mas respeitd-las e integra-las, ativamente, promovendo uma
cultura de convivéncia e valorizagao da singularidade de cada estudante.

Na sexta questdo, sdo encontrados os desafios relacionados a participacdo dos
estudantes nos grupos de danga e artisticos, para os quais foram obtidas as seguintes respostas,

como se pode observar no grafico abaixo.
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GRAFICO 6 — Desafios da Participagio de estudantes PcD nos grupos

7. Quais sdo os principais desafios que vocé percebe para a participagao de estudantes PCD nos
grupos de danga/artisticos e culturais da UNILAB? (Marque todas as que se aplicam)

7 respostas

Falta de acessibilidade nos esp... 6 (85,7%)
Falta de profissionais capacita... 6 (85,7%)
Desconhecimento sobre como... 6 (85,7%)
Barreiras atitudinais (preconcei...

Falta de recursos especificos (... 6 (85,7%)

Falta de tempo ou dificuldade e...

Qutro(s) (especificar):

Fonte: elaboragdao da Autora (2025)

O grafico 6 apresenta as respostas a pergunta “Quais sdo os principais desafios que
vocé percebe para a participacdo de estudantes PcD nos grupos de danga, artisticos e culturais
da UNILAB?” Os dados indicam que os principais desafios percebidos para a participagdo de
estudantes PcD sdo amplamente consensuais. 85,7% dos respondentes apontaram questdes
como: falta de acessibilidade nos espacos, falta de profissionais capacitados, desconhecimento
sobre como incluir e falta de recursos especificos (como intérpretes de LIBRAS e materiais
acessiveis). Esses quatro desafios foram igualmente destacados, indicando barreiras
estruturais e de capacitagcdo significativas. Barreiras atitudinais, como preconceito, foram
mencionadas por 28,6%, e a falta de tempo ou dificuldade em conciliar atividades foi apontada
por 42,9%, sugerindo que esses sdo desafios menos predominantes, mas ainda relevantes. Nao
houve respostas na categoria “Outros”. Esses dados indicam a necessidade urgente de
melhorias na infraestrutura, capacitacdo e recursos para promover a inclusdo de estudantes
PcD nos grupos da UNILAB.

Os entrevistados destacam varias questdes acerca do processo de inclusdo. Entre os
aspectos mais evidenciados na observacgdo do cotidiano da Unilab e das atividades artisticas e
culturais realizadas na instituicao, destaca-se a necessidade de capacitacdo docente e de outros
profissionais para lidarem com estudantes com deficiéncia. Nos grupos que participaram da
pesquisa, nao foi identificado nenhum estudante com deficiéncia, o que pode significar que
esses estudantes ndo participam dos grupos, possuem deficiéncias ndo registradas ou tém
deficiéncias ocultas.

Na pratica, o que se observa ainda nos espagos da universidade publica e,

possivelmente, em toda a sociedade brasileira, sdo praticas segregadoras, nas quais se exige
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um padrao de “normalidade” em nome de uma igualdade que tende a colocar, no mesmo nivel,
valores intelectuais e fisicos. Assim, pessoas com caracteristicas diferentes sdo discriminadas
e estigmatizadas (Rocha e Guimaraes, 2009, p. 32).

A participagao de pessoas com deficiéncia em diferentes espagos, incluindo o ensino
superior, estimula mudangas, adaptacdes e transformacgdes. Espera-se que essas alteracdes
favorecam o aumento do niimero de estudantes com deficiéncia e garantam sua permanéncia
na universidade (Lima e Carmo, 2023).

Para compreender melhor o processo de inclusdao dos estudantes, foram realizadas
questdes abertas. Essas questoes de carater qualitativo contribuem significativamente para as

analises propostas nesta pesquisa.

Tabela 1 — A¢des a serem implementadas

Pergunta 8 Respostas Andlise

. Foca na conscientizagao ¢
Criar um grupo de trabalho e )
‘ capacitagdo ampla da
capacitar os membros da '
comunidade, promovendo
comunidade da Unilab sobre o

assunto (OR1)

uma base de conhecimento

para a inclusdo.

Formagao adequada para que as Especificamente voltada
Quais seriam as )
o pessoas que sao agentes para os agentes diretamente
principais agdes que ) . .
artisticos e culturais possam ser envolvidos nos grupos,

poderiam ser
capacitadas para proceder acdes | visando habilidades praticas
implementadas para
de inclusdo (CG2) para inclusdo.
tornar os grupos

' ) Busca aumentar a
artisticos e culturais

o _ visibilidade e
mais inclusivos para o o
Maior divulgagdo sobre o tema conscientizacdo sobre a

(CG3) inclusdo de PcD,

estudantes PcD?

possivelmente atraindo mais

participacao.

Incentivo a inclusdo de
Propde agdes diretas para
estudantes PcD, como
. ) encorajar a participacao
integrantes de grupos artisticos e

culturais (CG4)

ativa de estudantes PcD.
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Criar Politica institucional de
inclusdo nos grupos artisticos

(CG5)

Sugere uma abordagem
estrutural, com diretrizes
formais para garantir a

inclusdo.

Agdes que desenvolvam
conhecimento sobre como incluir

estudantes PcD nas atividades

(CG6)

Respostas similar a OR1 e
CG2, com énfase no
desenvolvimento de praticas

especificas de inclusao.

Mais acessibilidade nos campi;
disponibilidade de profissionais
capacitados; horas
complementares em
componentes que discutam a

questdo dos PcD (CG7).

Combina melhorias
estruturais (acessibilidade
fisica), capacitacao
profissional e integragao
curricular para discutir a

inclusdo.

Fonte: elaboracdo da Autora (2025)

A Tabela 1 apresenta respostas a pergunta 8, que busca identificar agdes para tornar os
grupos artisticos e culturais da Unilab mais inclusivos para estudantes com deficiéncia (PcD).
As respostas, codificadas como ORI, CG2, CG3 etc., refletem uma combinacdo de
abordagens estruturais, educativas e promocionais para promover a inclusdo de estudantes
PcD em atividades artisticas e culturais. Elas abordam desde a conscientizagdo geral até agdes
praticas e politicas institucionais.

Destaca-se a resposta ORI, que enfatiza a forma¢do de uma base ampla de
conhecimento sobre inclusdo, envolvendo toda a comunidade académica. A criagdo de um
grupo de trabalho sugere um esfor¢o coordenado e continuo, o que € positivo para sustentar
Iniciativas a longo prazo.

CG2 foca na capacitagdo especifica dos agentes diretamente envolvidos nos grupos
artisticos, como diretores, coredgrafos ou monitores. Essa abordagem ¢ mais pratica, visando
a desenvolver habilidades técnicas para adaptar atividades as necessidades dos PcD (ex.: uso
de Libras em apresentacdes teatrais ou adaptacdes para danga inclusiva).

CG6 da énfase em praticas especificas, como oficinas ou metodologias para integrar
PcD em atividades culturais. A repeticdo desse tema sugere que a capacitagdo € vista como
uma prioridade pelos respondentes.

Essas respostas indicam um consenso sobre a necessidade de educacao inclusiva, mas

carecem de detalhes sobre o formato, conteido ou publico-alvo das capacitagdes. Por
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exemplo, ndo se menciona se a formacao incluiria intérpretes de Libras, tecnologias assistivas
ou praticas artisticas adaptadas. No contexto da Unilab, com sua populagdo diversa (incluindo
estudantes africanos), as capacitagdes também deveriam considerar perspectivas interculturais
sobre deficiéncia.

CG3 propde aumentar a visibilidade da inclusdo de PcD, possivelmente por meio de
campanhas, eventos ou materiais informativos. A divulgacgao pode atrair mais estudantes PcD
para os grupos e sensibilizar a comunidade sobre a importancia da inclusao.

Embora a divulgacdo seja essencial, a resposta ¢ genérica e nao especifica estratégias,
como o uso de redes sociais, eventos culturais inclusivos ou parcerias com coletivos de PcD.
Além disso, a eficacia da divulgagdo depende de agdes complementares, como acessibilidade
fisica e capacitacdo, para garantir que o interesse gerado se traduza em participacdo efetiva.

CG4 sugere acgdes diretas para encorajar a participagdo de PcD, como cotas em grupos
artisticos, convites abertos ou atividades adaptadas. Essa resposta ¢ pratica e centrada no
estudante, mas ndo detalha como o incentivo seria implementado. Por exemplo, poderiam ser
criados editais especificos para PcD ou atividades artisticas projetadas para serem acessiveis
desde o inicio (ex.: teatro com audiodescricao). A falta de clareza sobre os meios de incentivo
pode limitar sua implementacao.

CGS5 propoe a formalizagdo de diretrizes para garantir a inclusdo em grupos artisticos
e culturais, o que pode incluir regulamentagdes, metas € monitoramento. Essa ¢ uma das
respostas mais estratégicas, pois uma politica institucional oferece uma base sdlida para a¢des
consistentes e sustentaveis. No entanto, a criagdo de uma politica exige recursos, engajamento
da gestdo e consulta a comunidade PcD. A Unilab, como instituicdo jovem, pode enfrentar
desafios na implementagado devido a limitagao de recursos, mas essa abordagem ¢ crucial para
alinhar as a¢des a Lei Brasileira de Inclusao (Lei n® 13.146/2015).

CG7 combina trés elementos: melhorias na infraestrutura fisica (ex.: rampas,
sinalizagdes tateis), disponibilidade de profissionais especializados (ex.: intérpretes de Libras)
e integragdo da tematica da inclusdo no curriculo, por meio de horas complementares. Essa
resposta ¢ a mais abrangente, abordando barreiras estruturais, profissionais e académicas. A
mengdo a acessibilidade fisica ¢ particularmente relevante, dado que avaliagdes da Unilab
apontam limitagdes na infraestrutura dos campi. A proposta de horas complementares ¢
inovadora, pois integra a discussao sobre inclusdo no curriculo, sensibilizando estudantes e
professores. No entanto, a implementacao exige investimentos significativos e planejamento,

o que possivelmente pode ser um desafio em uma instituicdo com recursos limitados.
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As respostas cobrem conscientizagdo, capacitacdo, politicas institucionais,
acessibilidade e incentivo direto, indicando uma visdo multifacetada da inclusdo. A énfase na
capacitacdo (OR1, CG2, CG6) e na divulgagao (CG3) reconhece a importancia de envolver
toda a comunidade académica. A sugestao de uma politica institucional (CG5) e melhorias na
acessibilidade (CG7) demonstra preocupagdo com mudangas sistémicas.

Dada a diversidade da Unilab, com estudantes de paises da CPLP, as respostas nao
abordam como as diferengas culturais, na percep¢ao de deficiéncia, poderiam ser integradas
as acdes. Nenhuma resposta menciona o uso de tecnologias assistivas (ex.: softwares de
audiodescri¢do, aplicativos para comunicagdo) ou adaptagdes especificas em atividades
artisticas (ex.: danga inclusiva, musica tatil).

A Unilab, com sua missdo de integracdo lusdfona e foco em diversidade, tem um
potencial inico para desenvolver grupos artisticos e culturais inclusivos. Atividades como
teatro, musica e danca podem ser poderosas ferramentas de inclusdo, especialmente em um
ambiente multicultural. No entanto, os desafios estruturais da instituigdo, como infraestrutura
limitada e localizacdo em areas de dificil acesso, exigem priorizacdo de agdes como as
sugeridas em CG7 (acessibilidade fisica e profissionais capacitados). Além disso, a
diversidade de sua populagdo discente exige que as capacitagdes (OR1, CG2, CG6)
incorporem perspectivas interculturais, considerando, por exemplo, como a deficiéncia ¢
percebida em paises africanos.

As respostas a pergunta 8 oferecem um panorama esperangoso para tornar 0s grupos
artisticos e culturais da Unilab mais inclusivos, com énfase em capacitagdo, acessibilidade e
politicas institucionais. No entanto, a falta de especificidade e a auséncia de uma abordagem
intercultural sdo limitagcdes que precisam ser superadas. Assim sendo, ¢ possivel afirmar que
a Unilab pode aproveitar sua missdo de integragdo e diversidade para criar um modelo
inovador de inclusdo em atividades culturais, desde que invista em planejamento, recursos e
participacao ativa da comunidade PcD. A combinagdo de agdes praticas (como capacitagoes
e acessibilidade) com mudangas estruturais (como politicas institucionais) ¢ essencial para
garantir que os grupos artisticos sejam espagos de expressdo e pertencimento para todos os
estudantes.

Para Macedo (2005, p. 89), ao lidar com as diferengas ha, de certa forma, duas
possibilidades: algumas vezes “utiliza-se como estratégia excluir, ignorar, converter; outras
vezes, aprende-se um pouco a respeitar e, por isso, a conviver com as diferengas”. Ao construir
uma cultura das diferencas, a universidade deve dar visibilidade aos seus diversos estudantes

e respeitar a singularidade de cada um (Neto, Silveira; Joca, 2018, p. 112).
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A citagdo acima pode refletir um momento importante em que o debate sobre inclusdo,
no ensino superior, ganha for¢a no Brasil, com énfase em praticas que superem a exclusao
histérica. A mengdo a “aprender-se um pouco” sugere que essa transi¢do € um processo
gradual, exigindo tempo, didlogo € compromisso continuo.

Neto, Silveira e Joca (2018) argumentam que lidar com as diferengas, na universidade,
envolve uma escolha entre exclusdo ou inclusdo. A constru¢do de uma cultura das diferencas,
com visibilidade e respeito a singularidade, apresenta-se como um ideal a ser perseguido,
posicionando a instituicdo como um espago de transformagdo social. Essa visao reforga a
necessidade de agdes estruturadas para que a convivéncia com a diversidade seja plenamente
realizada. Isso remete a realidade da Unilab, ndo apenas pelas afirmagdes dos entrevistados,

mas pela vivéncia cotidiana que ainda invisibiliza as pessoas com deficiéncia na instituigao.

Tabela 2 — Atividades de danca inclusivas

Pergunta 9 Respostas Andlise

O respondente nao
presenciou uma atividade

L pratica inclusiva, mas
Nao. Participei somente de uma

_ participou de um evento
mesa de debate aqui na UNILAB

tedrico (mesa de debate)
campus dos Malés onde um

Vocé j& presenciou ou ) que discutiu inclusdo de
o mestre de capoeira de Santo o
participou de alguma _ PcD, indicando alguma
Amaro explicou seu trabalho
atividade de danca ou €xposi¢ao ao tema, mas sem
com PcD (OR1)

cultural que tenha sido experiéncia direta em
especialmente inclusiva atividades praticas.

para estudantes com

deficiéncia? Se sim, Este € o nico respondente
pode descrever que relata uma experiéncia
brevemente? pratica inclusiva,

Sim. Algumas apresentacdes
' destacando o uso de
com intérprete de LIBRAS

intérpretes de LIBRAS em
(CG2)

apresentagoes, 0 que
demonstra um esfor¢o

concreto para incluir
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pessoas com deficiéncia

auditiva.

Nao teve experiéncia com
Nao. (CG3) . ' .
atividades inclusivas.

Afirma ter presenciado
atividades inclusivas, mas
nao fornece detalhes
Sim. Sempre vi como algo especificos, sugerindo uma
normal e positivo. (CG4) percepcao geral de inclusao
como algo comum e
positivo, sem exemplos

concretos.

Nao teve experiéncia com
atividades inclusivas, com
énfase (exclamagao) que
Nao. (CGS) pode indicar frustragdo ou
destaque para a auséncia de

tais atividades.

Nao teve experiéncia com
Nio (CG6) o
atividades inclusivas.

Nao teve experiéncia com
Nao (CG7) o _ .
atividades inclusivas.

Fonte: elaboracao da Autora (2025)

A maioria dos respondentes (71,4%) ndo presenciou ou participou de atividades
inclusivas, o que ¢ consistente com os desafios identificados na Pergunta 7 (falta de
acessibilidade, capacitag@o e recursos) e com a percep¢ao de apoio inadequado (Pergunta 5).
Isso sugere que a inclusdo de estudantes PcD nos grupos da UNILAB ¢ mais tedrica (como

no debate mencionado em OR1) do que pratica.
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Os entrevistados CG2 e CG4 relatam experiéncias inclusivas. CG2 € o nico
com um exemplo concreto (intérpretes de LIBRAS), indicando que, quando ha inclusdo, ela
pode focar em deficiéncias auditivas. CG4, embora afirme ter visto inclusdo, nao detalha, o
que pode indicar uma percep¢ao subjetiva ao invés de uma experiéncia especifica.

A escassez de atividades inclusivas relatadas reforga os desafios estruturais e de
capacitagdo apontados nas perguntas anteriores. A menc¢ao a intérpretes de LIBRAS (CG2) ¢
um ponto positivo, mas isolado, e contrasta com a falta de recursos especificos destacada por
85,7% na Pergunta 7.

Apesar de 71,4% acreditarem que a participacdo de PcD contribui para a inclusio
(Pergunta 6), a falta de experiéncias praticas (Pergunta 9) mostra uma lacuna entre a percepgao
tedrica ¢ a realidade pratica.

A maioria dos respondentes (71,4%) ndo vivenciou atividades inclusivas, refletindo os
desafios estruturais e de capacitacdo identificados anteriormente (falta de acessibilidade,
profissionais capacitados e recursos). As poucas experiéncias relatadas (CG2 e CG4) indicam
que iniciativas inclusivas existem, mas sao raras e limitadas, como o uso de intérpretes de
LIBRAS. Isso refor¢ca a necessidade de agdes praticas, como as sugeridas na Pergunta 8
(melhor acessibilidade, capacitagdo e politicas institucionais), para transformar a percepgao
positiva da inclusdo em acdes concretas e frequentes nos grupos da UNILAB.

A partir das respostas dos entrevistados, ¢ possivel apontar que nessa amplitude, um
aspecto a ser observado e interrogado na formagdo docente diz respeito a diversidade, as
diferengas que insistem na contemporaneidade como pedido de inclusdo, como marca de um
rompimento com o que € normal. “Ao considerar a inclusdo como movimento de acolhimento
as diferengas, hd implicacdes importantes na escola no tipo de percurso escolar a ser
experimentado pelas criangas, bem como processos diferenciados de sistematizacdo do
conhecimento escolar pelo sujeito” (Diniz, 2020, p. 39).

A autora Diniz (2020) aponta trés movimentos: (1) uma reflexao subjetiva do professor
sobre sua posi¢ao diante da inclusdo; (2) um investimento em formag¢dao que rompa com
modelos pré-definidos; e (3) um movimento politico que promove mudangas estruturais no
campo educacional, pois a inclusdo no ensino exige a incorporag¢ao da diversidade profissional
e pessoal, desafiando a formacdao docente a ir além de uma visdo ilusoria de ensino e
aprendizagem, promovendo um processo continuo, € ndo algo desconectado da realidade, que

apenas os “especialistas” sdo capazes de realizar.
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Pergunta 10

Respostas

Analise

Em sua opinido, qual a
importancia da inclusdo
de estudantes PcD nos
grupos artisticos,
culturais e de danga da
UNILAB? Para vocé a

danca inclui?

Isso atenderia a missdo da
UNILAB: promogao da
diversidade e de direitos

humanos (OR1)

Sim

- Enfatiza a inclusdo como
parte do propdsito
institucional da UNILAB,
alinhando-a a valores de
diversidade e direitos

humanos.

Ampliacdo da inclusdo das

pessoas PcD e diminui¢do do

preconceito de pessoas nao PcD

por meio da intera¢ao social
(CQG2).

Sim

Destaca a inclusdao como
uma forma de reduzir
preconceitos através da
convivéncia, promovendo
beneficios tanto para PcD

quanto para nao PcD.

Os PcD precisam se inclusos em

todas as atividades académicas,

inclusive os artisticos (CG3).

Sim

Defende a inclusao como
um direito universal dos
PcD em todos os aspectos
da vida académica,
incluindo atividades

artisticas.

Autoestima e valorizacao da
dignidade humana (CG4).

Sim

Foca nos beneficios
individuais para os PcD,
como o fortalecimento da

autoestima e o
reconhecimento de sua

dignidade.

Para melhor integragado e

respeito a diversidade (CGS).

Sim

Similar a OR1, mas com
énfase na integracao pratica
e no respeito a diversidade

como resultado da inclusio.

Assegurar o direito a integracao

social de todos (CG6).

Sim

Ressalta a inclusdo como
um direito fundamental a

integragdo social,
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alinhando-se a uma

perspectiva de igualdade.

Combina a reducao de

' ) preconceitos (como CG2)
7.Dissolugdo dos preconceitos; )
' . com a integragdo a
integracao a comunidade

académica (CG7).

comunidade académica

_ (similar a CG5 e CG6),
Sim
destacando beneficios

sociais e académicos.

Fonte: elaboragdo da Autora (2025)

Todos os respondentes da Pergunta 10 atribuem importancia a inclusdo de estudantes
PcD, com énfase em integragdo social/académica, redugdo de preconceitos, promogdo da
diversidade e valorizacdo da dignidade. 71,4% veem a participagdo de PCDs como
contributiva para a inclusdao. As respostas destacam tanto beneficios coletivos (reducao de
preconceitos, integracdo, diversidade — CG2, CG5, CG7) quanto individuais (autoestima,
dignidade — CG4), mostrando uma visdo ampla da inclusdo como transformadora para a
comunidade e para os PcD.

Os respondentes da Pergunta 10 unanimemente reconhecem a importancia da inclusao
de estudantes PcD nos grupos da UNILAB, destacando beneficios como integracao, reducao
de preconceitos, diversidade e dignidade. Essa visdo alinha-se a percep¢do positiva da
inclusdo na Unilab, mas contrasta com a realidade pratica: poucos presenciaram atividades
inclusivas, e ha barreiras significativas que dificultam a implementacdo. As respostas
reforgam a necessidade das agdes propostas, especialmente capacitacdo, acessibilidade e
politicas institucionais, para transformar o reconhecimento tedrico da inclusdo em praticas
concretas que atendam aos objetivos de diversidade, integragdo e respeito aos direitos
humanos, o que comunga com o pensamento de Dickman e Ferreira (2018), pois, segundo
eles

A inclusdo social implica mudangas no ordenamento do mundo e exige esfor¢o e
disposi¢do para compreender ordenamentos sensiveis e epistémicos nas areas de saber ja
contidas. No espaco da escola, o lugar das pessoas com deficiéncia tem sido garantido por lei,
uma vez que no territorio das politicas publicas e os documentos nacionais e internacionais
tém muito avancado em direc¢do a inclusdo. No entanto, ¢ pouco o que se avanga em relacdo a
divulgar que envolve o processo de ensino e aprendizagem de estudantes que possuem alguma

deficiéncia ou dificuldades de ordenamentos tedricos e praticos em relagao ao saber. O que se
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vé€ sdo demarcagdes no espago da escola que separam estudantes que aprendem e que nao
aprendem, pessoas que possuem um tipo de deficiéncia e as que ndo possuem deficiéncia. Tais
demarcagdes sdao geradoras de exclusao social e precisam ser compreendidas numa
perspectiva que possa pensar a pessoa em sua singularidade, em um verdadeiro processo de
inclusdo (Dickman e Ferreira, 2018, p.53)

Embora as politicas publicas e os documentos nacionais e internacionais tenham
avangado, na garantia legal da presenca de pessoas, com deficiéncia, na escola, ainda ha uma
lacuna significativa: o pouco progresso nas discussdes sobre os processos de ensino e
aprendizagem. Essa desconexdo entre legislagdo e pratica indica que a inclusdo permanece
superficial, limitada por barreiras tedricas e praticas.

Ha entre nds uma urgéncia de desenvolver produtos educacionais e metodologias que
atendam as necessidades especificas dos estudantes com deficiéncia visual. Isso implica, nao
apenas, adaptacdes técnicas, mas, também, uma mudanga de paradigma que reconheca a
diversidade como um valor central no processo educativo (Dickman e Ferreira, 2018).

Todos os entrevistados consideram que a danga inclui, que faz parte do
cotidiano dos/as estudantes e que muitos grupos se dedicam a isso, porém como foi analisado
anteriormente, ainda ndo compreendem o carater inclusivo da danga nas atividades

desenvolvidas pelos grupos.

Tabela 4 — Beneficios da Inclusdo na Unilab

Pergunta 11 Respostas Anélise

Foca no enriquecimento da

) comunidade académica por
Novos conhecimentos e olhares ) )
meio de perspectivas

da realidade (OR1)
Quais sdo os beneficios diversas trazidas por
que voce acredita que a estudantes PcD.
inclusdo de estudantes Ampliagdo da inclusdo das Destaca beneficios sociais,
PcD pode trazer para a pessoas PcD e diminuigdo do como a reducdo de

comunidade académica | preconceito de pessoas ndo PcD | preconceitos e a promogao
da UNILAB? por meio da interagao social de inclusao através da

(CG2). convivéncia.

o ‘ Enfatiza beneficios
Maior interagdo e qualidade de o
individuais para os PcD,
vida para esses estudantes, pois
como melhoria na saude
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acredito que melhore a saude

mental (CG3).

mental e qualidade de vida,

derivados da interagao

social.

Foca em ganhos individuais

para os PcD, como

Coordenagdo motora, _ ‘
desenvolvimento fisico

autoconhecimento e descoberta
(coordenagdo motora) e

de novos talentos (CG4). )
pessoal (autoconhecimento,

talentos).

Combina beneficios para os
Facilitara a socializacdo no
PcD (socializagao) e para a
ambito académico € o .
) ) ' comunidade
enriquecimento dos projetos

) (enriquecimento cultural
culturais (CGS).

dos projetos).

Destaca um beneficio para a

comunidade: maior
Trazer percepgao sobre a
sensibilidade e
sensibilidade humana com vistas
solidariedade, promovendo
ao auxilio do proximo (CG6). ]
uma cultura de apoio

mutuo.

Refere-se a resposta de CG7
na Pergunta 10: “Dissolu¢ado
dos preconceitos; integracao
A mesma resposta que a questdo | a comunidade académica.”
anterior (CG7) Isso alinha-se com a
reducdo de preconceitos
(como CG2) e a integracao

social (como CGS).

Fonte: elaboracdo da Autora (2025)

As respostas de CG2 e CG7 destacam a diminui¢do de preconceitos através da
interagdo, enquanto CG5 e CG7 também mencionam a integracdo e socializacdo na
comunidade académica. CG3 foca na saide mental e qualidade de vida, e CG4 menciona

coordenagao motora, autoconhecimento e descoberta de talentos.
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OR1 (novos conhecimentos e olhares), CG5 (enriquecimento cultural) e CG6
(sensibilidade humana) apontam ganhos coletivos para a UNILAB, como maior diversidade
de perspectivas e solidariedade. CG3 e CG4 abordam aspectos como saude mental,
autoconhecimento e desenvolvimento fisico, mostrando preocupagdo com o bem-estar dos
PcD. As respostas da Pergunta 11 refletem a visdo de educadores, que valorizam beneficios
coletivos e individuais para os PcD as ndo trazem a perspectiva direta de PcD.

85,7% avaliam como “Regular” e 14,3% como “Ruim”. Os beneficios de integracdo e
socializacdo (CG2, CGS5, CG7) dependem de espacos acessiveis, e a acessibilidade limitada
pode dificultar a realizagao desses ganhos. 57,1% dizem “Nao”, 28,6% “Em parte”. A falta de
apoio (como intérpretes de LIBRAS) pode limitar beneficios como socializagao (CGS5) e saude
mental (CG3), que dependem de uma inclusdo pratica e bem estruturada.71,4% dizem “Sim”
e 28,6% “Em parte”. Essa visdo positiva ¢ detalhada na Pergunta 11, que especifica beneficios
concretos da inclusdao, como redugdo de preconceitos (CG2, CG7) e integragdo (CG5, CG7),
alinhando-se com a percepcao de que a participagdo de PcD ¢ benéfica.

A Pergunta 11 destaca tanto beneficios para os PCDs (satide mental,
autoconhecimento, coordenagdo motora — CG3, CG4) quanto para a comunidade (reducao de
preconceitos, novos olhares, enriquecimento cultural — OR1, CG2, CGS, CG7). Isso amplia a
visdo da Pergunta 10, que também abordava esses temas, mas com menos foco em aspectos
como saude mental e desenvolvimento fisico.

Os respondentes da Pergunta 11 enxergam a inclusdo de estudantes PcD como benéfica
tanto para os proprios PcD (satide mental, autoconhecimento — CG3, CG4) quanto para a
comunidade académica (reducao de preconceitos, novos olhares, enriquecimento cultural —
OR1, CG2, CGS, CG7). Esses beneficios ecoam a importancia destacada na Pergunta 10, mas
contrastam com a realidade pratica: poucos vivenciaram atividades inclusivas (Pergunta 9), e
ha barreiras significativas (Pergunta 7). As a¢des propostas na Pergunta 8, como capacitacao
e acessibilidade, sdo essenciais para transformar esses beneficios percebidos em realidade,
promovendo uma inclusdo mais efetiva na UNILAB. Conforme observado por Dickman e
Ferreira (2018):

Na légica da inclusdo, as diferengas individuais sdo reconhecidas e aceitas
especificamente a base para a constru¢do de uma abordagem pedagdgica inovadora. Nessa
nova abordagem, com e sem deficiéncia, participe efetivamente. A participacao efetiva ¢
entendida na razdo da constru¢do de uma escolar que d4 ao aluno com deficiéncia plenas
condi¢des de atuacdo. A participagdo efetiva pode, portanto, servir como pardmetro sobre a

ocorréncia ou nao de inclusao (Dickman e Ferreira 2018, p. 54).
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Neste sentido, ao incluir, se d4 possibilidade a um processo de didlogo fraterno e
colaborativo de aprendizagens multiplas entre quem tem deficiéncia e quem ndo tem,
ajudando a superar barreiras, superar medos e compartilhar experiéncias, uma vez que a
inclusdo figura como um espago de interagdo respeitosa e solidaria, no qual a diversidade
enriquece o aprendizado mutuo. Esse didlogo sugere uma quebra de postura, valorizando as
contribui¢des de todos. Dessa forma, o compartilhamento enriquece a experiéncia coletiva,
criando empatia e entendimento mutuo, alinhando-se a ideia de uma cultura das diferencas

defendida por autores como Neto, Silveira e Joca (2018).

Tabela 5 — Sugestdes para melhorar a Inclusdo na Unilab

Pergunta 12 Respostas Andlise

Sugere a contratagdo de
profissionais capacitados,
Contratar mais profissionais possivelmente para apoiar a

(OR1) inclusdo, como intérpretes
de LIBRAS ou especialistas

em acessibilidade.

Indica falta de
o conhecimento ou ideias
Nao sei opinar (CG2)
especificas sobre como

melhorar a inclusdo.

Foca em aumentar a

visibilidade e o

Vocé tem alguma Maior divulgacao de formas de
entendimento sobre
sugestdo para como inclusdo e campanhas de
inclusdo, visando mudar
melhorar a inclusao de conscientizagao (CG3).

atitudes e informar sobre
estudantes PcD nos
. praticas inclusivas.
grupos artisticos,

. Propde uma abordagem
culturais de danga da
direta, incentivando os
UNILAB? Recomendar que os grupos
grupos a incluir estudantes
aceitem estudantes PcD em seus

grupos (CG4).

PcD, mas sem detalhar
CcOomo isso seria

implementado.
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promover campanhas de inclusdo o )
. . Sugere atividades praticas
através de oficinas artisticos para
(oficinas) combinadas com
participacao dos estudantes PcD,
‘ _ campanhas, focando em
de modo a tornar mais atrativo e

' . R atrair e engajar estudantes
inclusivos suas participacdes

(CG5).

PcD de forma inclusiva.

Propde capacitagdo e
Agdes que desenvolvam
aprendizado pratico sobre
conhecimento sobre como incluir '
inclusdo, visando superar o
estudantes PcD nas atividades

(CG6).

desconhecimento sobre o

tema.

Sugere uma abordagem

. o institucional, com
Incentivo das pro-reitorias para a
incentivos formais e bolsas
inclusdo de PcD aos projetos de
_ para promover a
pesquisa e extensdo; bolsas o
) participacao de PcD em
exclusivas para esse segmento

projetos académicos e
(CG7).

culturais.

Fonte: elaboracao da Autora (2025)

CG3 (divulgacdo e campanhas), CG5 (campanhas e oficinas) e CG6 (desenvolvimento
de conhecimento) focam em aumentar o entendimento e as praticas de inclusdo. CG4
(recomendar aceitacdo de PcD) e CG5 (oficinas atrativas) buscam diretamente aumentar a
participacao de PcD nos grupos. OR1 (contratar profissionais) e CG7 (incentivos das Pro-
Reitorias e bolsas) propdem solugdes estruturais, envolvendo mais profissionais e politicas
institucionais. CG2 reflete desconhecimento, indicando que nem todos tém sugestdes claras.

As sugestdes vém de educadores/coordenadores, o que provavelmente explica o foco
em capacitagao (CG3, CG6) e apoio institucional (OR1, CG7), mas, também, a falta de ideias
de CG2, possivelmente devido ao desconhecimento pratico. As sugestdes da Pergunta 12
abordam bem os desafios em torno das questdes mais especificas da inclusdao de pessoas com
deficiéncia (CG3, CG5, CG6) e falta de profissionais para atuarem diretamente com o publico-
alvo da educacdo especial (OR1).

As respostas abordam bem os desafios, falta de profissionais e barreiras atitudinais

(Pergunta 7), com foco em capacitacao (CG3, CGS5, CG6), incentivos a participagao (CG4,
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CGS5, CG7) e apoio profissional/institucional (OR1, CG7). Elas se alinham com as a¢des da
Pergunta 8 e apoiam os beneficios de inclusdo (Pergunta 11), como redu¢do de preconceitos
e socializagdo. No entanto, a auséncia de mencgodes diretas a acessibilidade fisica é uma lacuna
significativa, dado seu destaque como desafio, mas, também, as tratativas da instituicdo em
superar os obstaculos fisicos, tecnologicos e pedagogicos no processo de inclusdo. Para
maximizar a inclusdo, as sugestdes devem ser complementadas com agdes praticas para
melhorar os espacos, como proposto na Pergunta 8 (CG7), garantindo que os beneficios
percebidos se traduzam em agdes concretas.

A educagdo inclusiva instiga as instituigdes educacionais a repensarem sua pratica
pedagogica para adequar-se as necessidades do aluno, respeitar o ritmo de cada um e
desenvolver acdes desenvolvidas a sua aprendizagem. Deve-se enfatizar como essencial a
atuacdo direta, estratégica e fundamental do professor, assim como na escola, no sentido de
proporcionar atividades que envolvam os alunos numa perspectiva colaborativa, em que as
diferengas entre os assuntos sejam respeitadas e aproveitada (Dikman e Ferreira, 2018, p.54).

Como ja afirmamos anteriormente, a Universidade da Integra¢do Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), criada em 2010. com a missdo de promover a integracao
entre o Brasil e os paises da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP), tem um
projeto politico-pedagdgico inovador voltado para o intercambio cultural, cientifico e
educacional. Nesse contexto, a inclusdo de estudantes com deficiéncia € um desafio relevante,
especialmente considerando a diversidade de sua populacgdo discente, que inclui brasileiros e
estrangeiros, muitos provenientes de contextos socioculturais distintos. Esta anélise aborda o
apoio pedagogico oferecido a estudantes com deficiéncia, na Unilab, com base em
informacdes disponiveis e reflexdes sobre politicas inclusivas no ensino superior.

A Unilab, sediada em Redengdo (Ceard) e com unidades em Acarape, Baturité e Sao
Francisco do Conde (Bahia), opera em um modelo que prioriza a cooperagdo solidéria e a
descolonizagao curricular, com foco em tematicas afro-brasileiras e africanas.

A presenga de estudantes internacionais, especialmente de paises africanos, agrega
complexidade a implementa¢do de politicas inclusivas, uma vez que as concepgdes €
experiéncias de deficiéncia variam culturalmente. Além disso, a Lei Brasileira de Inclusdo
(Lei n® 13.146/2015) e a Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva (2008) estabelecem que as instituigdes de ensino superior devem garantir
acessibilidade e apoio pedagégico adequado a estudantes com deficiéncia.

No entanto, a literatura e os dados analisados durante a pesquisa apontam que a

inclusdo no ensino superior brasileiro, incluindo na Unilab, enfrenta desafios estruturais, como
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a falta de profissionais especialistas na area das multiplas deficiéncias, formag¢ao docente
insipiente e escassez de recursos especificos para atendimento individualizado. A Unilab, por
ser uma instituicdo relativamente nova, ainda estd em processo de consolidagdo de suas
politicas e infraestrutura, o que pode impactar diretamente o apoio pedagdgico oferecido. Isso
posto, convém lembrar o que afirmam Dikman e Ferreira (2008), para os quais:

Este tipo de obstaculo surge a medida que os educadores se deparam com a auséncia
de métodos e alternativas com vistas a tal aprendizagem. Um dos maiores entraves em relacao
ao processo de ensino e aprendizagem tem sido a ndo compreensdo da singularidade deste
estudante, e também a auséncia de recursos didaticos adequados (Dikman e Ferreira, 2018,
p-53).

Na Unilab, o apoio pedagogico para estudantes com deficiéncia ¢ regulamentado por
resolucdes institucionais, como a Politica de acessibilidade, que visa a oferecer suporte
académico e social. A Unilab implementa iniciativas que promovem a inclusdo por meio da
aprovacdo da Resolugdo Consuni/Unilab n® 55, que incluiu a politica de Inclusdo e
Acessibilidade na Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab), essa resolucdo que criou o Nucleo de Inclusdo, Acessibilidade e Diversidade
(NIADI).

No NIADI, ha registros de grupos e agdes de capacitacdo acerca da tematica da
educagdo inclusiva na Unilab e geralmente o que se ouve de professores e professores, em
momentos de formagao, ¢ que ndo estdo preparados(os) para lidar com as especificidades que
cada sujeito apresenta. Para que se possa mudar essa logica de “ndo estamos preparados(as)
como uma questao pronta e acabada” para uma outra logica em que se esté preparado, o tempo
todo, em processo, diante de cada singularidade, serd preciso considerarmos dois movimentos:
um subjetivo e outro de formacdo. Cada professor(a) devera se perguntar que posicao ele(a)
ird assumir diante da inclusdo e da diversidade. Num segundo momento, deverd haver um
investimento na formagao que precisa romper com modelos pré-estabelecidos. A partir dessa
mudanga de posicao, € possivel pensar num terceiro movimento mais amplo: o politico, o que
podera levar a mudancas estruturais no campo educacional (Diniz, 2020, p. 39).

Diniz (2020) argumenta que a inclusdo depende de uma mudanga profunda na
mentalidade e pratica docente, passando por reflexdes pessoais, investimentos em formacgao
inovadora e acdes politicas. Essa abordagem multifacetada posiciona a educagdo como um
campo em constante evolugdo, em que a preparacdo continua e as transformagdes estruturais

sdo chaves para atender a diversidade e singularidade dos alunos.
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5.3 A Politica de Inclusao e Acessibilidade da Unilab

A Politica de Inclusdo e Acessibilidade da Universidade da Integracdo Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), instituida pela Resolugdo CONSUNI n° 55 de 16 de
dezembro de 2021, representa um marco institucional para promover a equidade ¢ a
eliminacdo de barreiras para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades/superdotagdo. Baseada em legislagdes brasileiras como a Constituicao
Federal, a Lei Brasileira de Inclusao (Lei n° 13.146/2015) e decretos relacionados a educagao
especial, a politica adota principios como o respeito a dignidade, ndo-discriminagao, igualdade
de oportunidades, acessibilidade e inclusdo com equidade. Seus objetivos incluem a
articulagdo de agdes para remover barreiras pedagogicas, arquitetdonicas, comunicacionais €
informacionais, além da implementagao de um Plano de Acessibilidade estruturado em seis
eixos: Acessibilidade e Inclusdo; Infraestrutura; Acessibilidade Pedagogica e Curricular;
Acessibilidade Comunicacional e Informacional; Ensino, Pesquisa, Extensao e Inovagdo em
Acessibilidade; e Gestdo de Pessoas e Financiamento.

A politica previu a criacdo do Nucleo de Inclusdo, Acessibilidade e Diversidade
(NIADI), vinculado a Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Assisténcia Estudantil
(PROPAE), com equipes multidisciplinares nos campi do Ceara (Palmares e Auroras) e da
Bahia (Malés). O NIADI ¢ responsavel por executar o plano, oferecer atendimento
educacional especializado, capacitacdes e parcerias. No entanto, ao analisar essa politica no
contexto especifico da Unilab, uma universidade internacional, interiorizada, em cooperacao
com a Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP) e com campi em dois estados
nordestinos, emergem pontos de forca, limitacdes e oportunidades de aprimoramento. A
seguir, se discutirdo esses aspectos de forma estruturada.

A Unilab foi criada, pela Lei n°® 12.289/2010, com o propdsito de fomentar a integragao
internacional na lusofonia afro-brasileira, priorizando parcerias com paises da CPLP (como
Angola, Mocambique, Cabo Verde, Guiné-Bissau, Sao Tomé e Principe e Timor-Leste). Essa
vocagao atrai um corpo discente multicultural, com cerca de 50% de estudantes internacionais,
muitos provenientes de contextos socioecondmicos vulneraveis e com diversidades culturais
tidas como marcantes.

A politica acerta ao se alinhar a instrumentos internacionais, como a Convengao sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (citada no predmbulo) e a Carta Africana dos Direitos
Humanos e dos Povos, o que refor¢a o compromisso com padrdes globais de inclusdo. Assim,

principios como o respeito a diferenca e a diversidade humana (Art. 3°, III) podem ser
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interpretados como abrangentes para diversidades culturais, além das deficiéncias. O eixo de
Acessibilidade Comunicacional e Informacional (Art. 10) enfatiza tecnologias assistivas e
acessibilidade em materiais informacionais, o que poderia beneficiar estudantes internacionais
com barreiras linguisticas ou culturais, por exemplo, adaptacdes em dialetos lus6fonos ou
recursos multilingues.

No entanto, a politica ¢ majoritariamente ancorada em normativas brasileiras, sem
mencdes explicitas a8 CPLP ou a desafios internacionais especificos. Nao ha abordagens
dedicadas a percepgodes culturais sobre deficiéncia, que variam entre paises africanos, onde
estigmas sociais podem ser mais pronunciados ou a necessidades de estudantes imigrantes,
como adaptagdes para deficiéncias adquiridas em contextos de pobreza ou conflitos.

O NIADI pode incorporar agdes de sensibiliza¢do intercultural, como parcerias com
instituicdes da CPLP para trocar experiéncias em inclusdo, ou capacitagcdes para docentes
sobre diversidades étnico-raciais ¢ deficiéncias. Uma limitagdo é a auséncia de foco em
acessibilidade linguistica além da Libras e Braille, ignorando varia¢des do portugués africano
ou necessidades de traducdo para linguas indigenas em paises como Timor-Leste. Com vistas
em uma politica que promova a integragdo indireta por meio da equidade, mas poderia ser
mais proativa para fortalecer a cooperacdo CPLP, transformando a Unilab em um modelo de
inclusdo lus6fona.

Como universidade interiorizada, a Unilab esta situada em regides afastadas dos
centros urbanos: no Maci¢o de Baturité (Ceard) e no Reconcavo Baiano (Bahia), areas com
infraestruturas limitadas, desigualdades socioecondmicas e acesso restrito a servigos
especializados. Essa localizacdo amplifica barreiras para pessoas com deficiéncia, como
transporte precario, escassez de profissionais qualificados e desafios logisticos.

A politica aborda isso de forma robusta no eixo de Infraestrutura (Art. 8°), prevendo
adaptacdes arquitetonicas baseadas no desenho universal (Norma ABNT NBR 9050/2015),
eliminagdo progressiva de barreiras e criacdo de Salas de Recursos Multifuncionais em todos
os campi. O eixo de Gestdo de Pessoas e Financiamento (Art. 12) enfatiza a contratagao de
profissionais (como intérpretes de Libras, professores de Braille e equipes multidisciplinares),
o0 que ¢ crucial em areas interiorizadas em que tais recursos sao escassos. Além disso, o Plano
de Acessibilidade (Anexo II) inclui metas concretas, como constru¢do de rotas acessiveis,
sinalizagdo tatil e aquisi¢ao de equipamentos, com prazos de 4 a 48 meses, na dependéncia de
recursos do MEC.

Apesar disso, a politica aponta, de um modo geral, alguns desafios da interiorizagao,

como dependéncia de transporte publico ineficiente ou parcerias com redes locais de satude e
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educacdo especial nos municipios vizinhos, seja na Regido do Maci¢o de Baturité, seja em
Sao Francisco do Conde (BA). O financiamento ¢ um ponto vulneravel no que tange as
politicas de inclusdo, principalmente pela dependéncia de verbas federais, pode enfrentar
dificuldades em regides e em que estao situados os campi da Unilab.

A situagdo de se terem campi distribuidos em dois estados faz com que a Unilab
enfrente heterogeneidades regionais, ou seja: o Ceara tem maior densidade urbana no entorno,
enquanto a Bahia (especialmente o Reconcavo) ¢ marcada por herangas afro-brasileiras e
desigualdades raciais. A politica reconhece essa multicampia (mencionando explicitamente
Ceara e Bahia em artigos como 7°, 8° ¢ 12°), prevendo NIADI em cada local e agdes uniformes,
como adaptagdes infraestruturais e contratagdes proporcionais.

Porém, ha pontos positivos na distribuicdo dos campi. Por exemplo: a énfase em
equidade intercampi, com metas para Salas de Recursos e laboratorios acessiveis, em ambos
os estados, promovendo permanéncia de discentes em contextos diversos. O eixo de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (Art. 11) incentiva parcerias com institui¢cdes locais de educagio especial
nos dois estados, o que pode fomentar redes regionais, por exemplo, com o Instituto Federal
do Ceara ou universidades baianas.

Porém, as limitacdes surgem na implementagdo relacionam-se mais especificamente
as diferencas socioecondmicas, entre os estados, o que exige abordagens diferenciadas, como
mais foco em diferentes obstaculos a acessibilidade. A politica ndo detalha orcamentos
especificos por campus, o que poderia gerar assimetrias. Além disso, a diversidade étnico-
racial (mais acentuada na Bahia) intersecciona com deficiéncias, e o NIADI poderia integrar
acoes afirmativas para afrodescendentes com deficiéncia, alinhando a missao luséfona.

Dentro dessa perspectiva de andlise, sdo apontados alguns artigos considerados
fundamentais na resolugdo Consuni n° 55/202, dentre eles:

Art. 2° - Para fins de aplicagdo desta Resolucdo, considera-se pessoa com deficiéncia
aquela que tem comprovado o impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas
(Resolug@o Consuni n°® 55/2021, p.3).

No artigo supracitado, a resolugdo 55/2021 apresenta o conceito de pessoa com
deficiéncia, com base na Lei Brasileira de Inclusao (LBI), adotando o modelo biopsicossocial,
interacdo entre limitacdo e barreiras, que ¢ essencial para delimitar o publico-alvo e evitar
interpretacdes restritivas e garante que a politica aborde barreiras ambientais e atitudinais, ndo

apenas limitagoes individuais.
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No que se refere aos principios que sustentam a politica de inclusdo e acessibilidade
da Unilab, esses se encontram em consonancia com a CF 1998 e a LBI. Assim, pode ser
destacado:

Art. 3° — Principios

I - o respeito pela dignidade inerente a autonomia individual, a privacidade,
inclusive a liberdade de fazer as proprias escolhas e a independéncia das
pessoas; II - a ndo-discriminagao;

III - o respeito a diferencga e a aceitacdo das pessoas com deficiéncia como
parte da diversidade humana e da humanidade;

IV - a igualdade de oportunidades;

V - a acessibilidade;

VI - a inclusdo com equidade; e

VII - adogdo de uma politica inclusiva abrangente e efetiva para a Unilab,
pautada pelos principios preconizados pela Convencgao sobre os Direitos das

Pessoas com Deficiéncia (Resolugdo Consuni n° 55/2021, p.3).

Esse artigo estabelece base ética e juridica alinhada a Convengdo da ONU. O inciso
VI aponta a questao inclusdao com equidade, que vai, além da igualdade formal, reconhecendo
a necessidade de acOes afirmativas compensatorias. Esses principios sdo essenciais para
justificar adaptacdes razodveis e evitar discriminagao.

No artigo 4° encontramos as questdes relacionadas a politica, entre eles destacamos:

I - articular, fomentar e consolidar uma politica de acessibilidade e inclusdo na Unilab,
provendo a adequacgdo frente as barreiras pedagodgicas, arquitetOnicas, urbanisticas, de
transporte, de informacdo e de comunicagdo, a fim de promover a acessibilidade e a
permanéncia dos alunos, docentes e técnico-administrativos com deficiéncia na comunidade
universitaria;

IT - estabelecer politicas internas de atendimento aos alunos que compdem o publico-
alvo da educagdo especial, objetivando atender as atuais exigéncias da politica nacional de
Educacao Especial na perspectiva da Educagao Inclusiva no ensino superior;

IIT - desenvolver praticas de inclusdo académica e apoio a processos de formagao
inicial e continuada na area de Educagdo Especial, por meio de programas e projetos de
extensao, pesquisa e ensino no ambito da Universidade; e

IV - implementar o Plano de Acessibilidade com metas e a¢des institucionais e
estruturadas em seis eixos: Acessibilidade e Inclusdo, Infraestrutura, Acessibilidade

Pedagdgica e Curricular, Acessibilidade Comunicacional e Informacional, Ensino, Pesquisa,
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Extensdo e Inovagdo em Acessibilidade e Gestao de Pessoas e Financiamento da Politica de
Acessibilidade (anexo II desta Resolucao). (Resolugdo Consuni n°® 55/2021, p.3).

O inciso I ¢ abrangente, cobrindo todas as dimensdes de barreiras fisicas, pedagdgicas,
comunicacionais. O IV institucionaliza o Plano de Acessibilidade com eixos estruturadores,
transformando intengdes em ac¢des mensuraveis, como metas no plano de metas e
implementac¢do da politica.

No Art. 7°, que trata do Eixo 1 em que aponta questdes de Acessibilidade e Inclusao,
sdo encontradas as seguintes proposicoes

I - a politica de inclusdo e acessibilidade tera como foco a formula¢do de um projeto
pedagogico institucional, que garanta condig¢des de igualdade e de pleno acesso ao curriculo,
formagdo e diplomacao individualizada, considerando a legislacdo nacional em vigor.

IT - garantir espago fisico adequado para o atendimento especializado ao publico alvo
da Educacao Especial no Campus do Palmares, da Auroras e do Malés;

II1 - realizar agdes que favorecam o ensino ¢ a inclusdo para os alunos com deficiéncia,
transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo e entre outros grupos
com necessidades especificas;

IV - criar acdes de garantia de acesso e permanéncia, visando ampliar o nimero de
discentes, docentes e técnico-administrativos com deficiéncia, transtorno global do
desenvolvimento e com altas Habilidade/superdotacdo no ambito da Unilab; e V - estabelecer
convénios com institui¢des especializadas e/ou representativas e parcerias intrainstitucionais
para efeito de prestacdo de servigos e assessorias para a execugdo da politica de inclusdo e
acessibilidade (Resolugao Consuni n°® 55/2021, p.4).

O Art. 7°, em seu inciso I, prioriza um projeto pedagogico institucional com acesso
igual ao curriculo, formagao personalizada e diplomacao individualizada, alinhadas a LBI e
Constituicdo, combatendo barreiras pedagogicas desde a concepgdo curricular. O inciso 1I
garante espacos fisicos especializados nos campi Palmares, Auroras (CE) e Malés (BA),
essecial em contextos interiorizados para atendimento educacional especializado (AEE), sem
deslocamentos longos. O inciso III promove agdes inclusivas para PcD, transtornos globais e
altas habilidades, ampliando o escopo, além da deficiéncia tradicional e favorecendo ensino
adaptado. O inciso IV cria medidas de acesso e permanéncia para aumentar a
representatividade de PcD entre discentes, docentes e técnicos, por meio de cotas implicitas e
suporte continuo, fortalecendo diversidade lusofona. Finalmente, o inciso V estabelece
convénios e parcerias com instituicdes especializadas (ex.: APAEs, ONGs CPLP) e

intrainstitucionais, viabilizando assessorias, recursos externos e execucao sustentavel da
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politica. Juntos, esses incisos formam um ciclo completo de inclusdo desde oo planejamento
pedagogico a rede de apoio, realista para uma universidade multicampi e internacional, mas,
dependente de or¢gamento MEC e implementagdo efetiva pelo NIADI.

No Art. 8°, ¢ encontrado o Eixo 2, que se refere a Infraestrutura:

I - a instituicdo devera elaborar um programa de construgao, reformas e/ou adaptagoes,
de manuten¢do das instalagdes e de equipamentos da Unilab, conforme os principios do
desenho universal e realizar agdes que minimizem barreiras arquitetonicas até que sejam
eliminadas;

IT - possibilitar as condi¢gdes para utilizagcdo, com seguranga ¢ autonomia, de espagos,
mobilidrios, equipamentos urbanos, edificagdes, transportes, informa¢do e comunicagio,
inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como de outros servigos e instalagdes de uso
coletivo; e

IIT - estruturar Salas de Recursos Multifuncionais para favorecer a permanéncia dos
alunos com  deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e  altas
habilidades/superdotacdo, nos Campi do Ceard e Bahia (Resolucdo Consuni n° 55/2021, p.4).

O Art. 8°, em seu inciso I, obriga a elaboragdo de programa continuo de construcao,
reformas, adaptagdes e manutengdo, ancorado no desenho universal (ABNT NBR 9050/2015),
com acdes imediatas para minimizar barreiras arquitetonicas, até sua erradicacgao total, medida
realista para campi, em que terrenos irregulares agravam mobilidade reduzida, mas que ¢,
também, dependente de previsdo orcamentaria MEC.

O inciso II garante seguranca e autonomia plena, no uso de espagos, mobiliarios,
equipamentos urbanos, edificagdes, transportes, sistemas de informagdo/comunicagdo e
servicos coletivos, abrangendo, desde rampas e elevadores, até sinalizagdo tatil e veiculos
adaptados, essenciais para estudantes internacionais com deficiéncias motoras, em contextos
de transporte precario. Finalmente, o inciso III determina a estruturacdo de Salas de Recursos
Multifuncionais, nos campi do Ceara e Bahia, espagos dedicados a AEE para PcD, transtornos
globais e altas habilidades, promovendo permanéncia sem deslocamentos exaustivos e
integrando tecnologia assistiva.

No Art. 9°, se encontra o Eixo 3: Acessibilidade Pedagdgica e Curricular

I - a organizacdo curricular de todos os cursos devera prever o acesso ao ensino e
aprendizagem especializados a discentes, visando garantir o contato com o curriculo em
condi¢cdes de igualdade e autonomia. Para tanto, serd necessario que esse curriculo seja em
todo o seu processo de concepcao, estruturacio e implantagdo flexivel e adaptavel, de modo

a que nenhum de seus componentes se torne um impeditivo incontornavel ao/a estudante com
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deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento e com  altas
habilidades/superdotacao;

IT - a organizagdo curricular deverd prever adaptagdes e flexibilizagdes quanto a
conteudos, recursos, estratégias e avaliacdo que considerem a especificidade do(a) estudante
com deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento e com altas
habilidades/superdotacdo; III - garantir adaptagdes pedagdgicas que considerem a
singularidade da pessoa com deficiéncia, transtorno do neurodesenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao, tais como: dilatagdo de tempo de avaliagao, prova individualizada,
oral, sinalizada, ampliada, em Braile, em Libras, com recurso de tecnologias assistivas,
permanéncia do professor de apoio ou intérprete de Libras em sala, ampliacdo do tempo de
integralizacao do curso, disponibilizagdo de material pedagdgico coerente com os sistemas de
computacdo de acessibilidade, entre outros; (Resolugao Consuni n® 55/2021, p.5).

O Art. 9° apresenta trés incisos fundamentais e complementares, que priorizam
flexibilidade curricular e adaptagdes individualizadas para garantir autonomia e equidade a
PcD, em todos os cursos de graduagdo e pos-graduacido, presenciais ou a distincia. O inciso |
determina que a organizagao curricular de todos os cursos preveja acesso especializado, com
curriculo flexivel e adaptdvel, em concepcdo, estruturagdo e implantacao, evitando
componentes intransponiveis para PcD, transtornos globais ou altas habilidades — medida
preventiva alinhada a LBI (art. 28) e ao Decreto 7.611/2011, essencial em universidade
lus6fona, com estudantes de contextos culturais variados, em que rigidez curricular poderia
excluir imigrantes com deficiéncias nao diagnosticadas precocemente.

O inciso II reforca adaptacdes e flexibilizacdes em conteudos, recursos, estratégias e
avaliacdo, considerando especificidades individuais, promovendo personalizagdo, sem
comprometer padrdes académicos e combatendo barreiras atitudinais de docentes.

Finalmente, o inciso III garante adaptacdes pedagogicas concretas e exemplificativas,
como dilatacdo de tempo, provas oral/sinalizada/ampliada/em Braille/Libras, uso de
tecnologias assistivas, professor de apoio/intérprete em sala, extensdo de integralizagdao do
curso e materiais compativeis com leitores de tela, que institucionaliza o atendimento
educacional especializado (AEE) no ensino superior, e que devem ser integrados aos projetos
pedagogicos de curso (PPCs) para transversalidade da inclusdo. Juntos, esses incisos
transformam o curriculo em ferramenta inclusiva e dinamica, fortalecendo a missdo
internacional da Unilab ao valorizar singularidades, mas exigindo capacitagdo docente
continua pelo NIADI e integragdo or¢amentaria para tecnologias assistivas, sob risco de

inefetividade em contextos de alta diversidade discente.
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No Art. 10, encontra-se o Eixo 4: Acessibilidade Comunicacional e Informacional
que tem, como objetivo, combater barreiras comunicacionais. No inciso I do referido artigo,
tem-se a obrigatoriedade da acessibilidade digital, crucial para deficientes visuais/auditivos.
O inciso II incide em transferéncia tecnologica, inovador em contexto lus6fono. O IV integra
Tecnologia Assistiva em todas as fun¢des universitarias, visando a promover participagao
ativa.

No artigo Art. 11 — Eixo 5: Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacao tem a perspectiva
de integrar inclusdo na producdo do conhecimento. Incentiva pesquisas aplicadas e extensao
comunitaria, transformando a Unilab em polo de inovac¢ao em acessibilidade, relevante para
formagao de profissionais inclusivos, especialmente em licenciaturas.

Art. 12, encontra-se o Eixo 6: Gestdo de Pessoas e Financiamento que prevé a garantia
de profissionais habilitados ¢ a0 mesmo tempo de formagao permanente.

Destacam-se, também, os artigos 13 e 14 que criou o Nucleo de Inclusdo,

Acessibilidade e Diversidade (NIADI)

Art. 13. O Nucleo de Inclusdo, Acessibilidade e Diversidade (NIADI) nos
Campi estara vinculado a Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Assisténcia
Estudantil (PROPAE). O nticleo sera coordenado por um servidor que tenha
expertise na area da Educagio especial, sendo nomeado pela gestao superior

para tal finalidade.

Art. 14. O nucleo devera ser composto por uma equipe multidisciplinar que
devera promover agdes para a garantia da execucdo da politica de incluséo e
acessibilidade na sua implementag@o através do Plano de Acessibilidade da

Unilab.

O NIADI ¢ o brago executor, com atendimento especializado (AEE) e capacita¢dao. O
inciso V institucionaliza o AEE no ensino superior (Decreto 7.611/2011). Essencial para
coordenacao multicampi (CE e BA). A Politica de Inclusdo e Acessibilidade da Unilab ¢
abrangente e alinhada a normativas nacionais e internacionais, promovendo uma universidade
plural e democratica. No contexto analisado, ela fortalece a integracdo lus6fona ao priorizar
diversidade e acessibilidade, mas poderia ser mais explicita em desafios internacionais e
culturais da CPLP, incorporando perspectivas multilingues e interculturais. A interiorizacao ¢
bem atendida por eixos infraestruturais e de gestdo, mitigando barreiras geograficas, enquanto

a distribui¢do em Bahia e Ceard garante equidade multicampi. Essa politica posiciona a Unilab
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como referéncia em inclusao lus6fona, mas sua efetividade dependera da execugdo do NIADI
e do compromisso institucional continuo.

Como base na analise da Resolu¢ao Consuni/2021, observa-se que muitas questoes
apontadas pelos dados coletados nos questionarios, estdo em consonancia com o que ja esta
proposto na Politica de Inclusdo e Acessibilidade da Unilab. Entretanto, destaca-se que, em
acessibilidade arquitetonica. a Unilab avangou, nos ultimos cinco anos, como se pode observar
na secao a seguir, porém, na acessibilidade curricular, pedagogica e informacional, ainda ha

um longo caminho que sera percorrido pela Institui¢do.

5.4 Acessibilidade Arquitetonica e mobilidade a luz da Politica de Inclusio e

Acessibilidade da Unilab

Nesta secdo, tem-se o objetivo de fazer a andlise da Politica de Inclusdo e
Acessibilidade, na Universidade da Integra¢do Internacional da Lusofonia Afro-brasileira
(Unilab), a partir da correlacdo com os dados da pesquisa de campo, buscando compreender
0 que esta previsto na politica, o que ja esta adequado € o que ainda precisa ser revisto,
melhorado, ampliado e considerando os apontamentos feito nas respostas dos questionarios
de pesquisa.

Desse modo, serdo apresentadas fotografias dos espacos de acessibilidade
arquitetonica, relacionadas a mobilidade fisica, nos ambientes dos Campis da Unilab, no
Ceara. Muitas adaptagdes sdo recentes, foram implementadas, a partir de 2021, como uma
demanda institucional.

As Fotografias descritas abaixo (1 a 12) retratam elementos de infraestrutura de
acessibilidade nos campi Auroras e Palmares da UNILAB, coletadas em 2025. Esta analise
avalia sua conformidade com a Politica de Inclusdo e Acessibilidade (Anexo I da Resolugao),
que prioriza o desenho universal, a eliminagdo de barreiras arquitetonicas, urbanisticas e de
transporte (Art. 4°, 1), e a criagdo de ambientes seguros e autonomos (Art. 8°, IT). O foco esta
no Eixo 2: Infraestrutura (Art. 8°), que exige programas de reformas, manutencdo e rotas
acessiveis, € no Plano de Implementacao (Anexo II), com metas como identificar barreiras
(Meta 1) e construir rotas inclusivas (Meta 2). A andlise considera a LBI (Lei 13.146/2015) e
NBR 9050/2015, referenciadas na politica.

As Fotografias demonstram avangos na adequacdao progressiva da infraestrutura

institucional, promovendo inclusdo para pessoas com deficiéncia (PcD) ou mobilidade
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reduzida. Elas refletem o compromisso com o desenho universal e a eliminagdo gradual de
barreiras.

As Fotografias 1, 2, 3, 4, 5, abaixo, apresentam as rampas de acesso para as salas de
aula, Restaurante Universitario (RU), Centro de Atencdo Integra, a Saude (CAIS), patios e
blocos. Alinham-se ao Art. 8° I, que exige minimizacao de barreiras arquitetdnicas, ¢ a Meta
2 (Eixo 2), que prevé rotas acessiveis com sinalizacdo. Se construidas com inclina¢do
adequada, corrimaos duplos e piso antiderrapante, conforme Norma Brasileira de Referéncia
(NBR 9050), garantem autonomia e seguranca (Art. 8°, II). No campus Auroras, as rampas ao

RU e patios indicam priorizagao de espagos coletivos.

Fotografia 1 - Rampas de acesso as salas de aula (Auroras)

Fonte: Arquivo pessoal da pesquisadora (2025)

Fotografia 2 - Rampas de acesso ao RU (Auroras)

Fonte: Arquivo pessoal da pesquisadora (2025)



Fotografia 3 - Escadas de acessibilidade com rampas — CAIS (Auroras)
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Fonte: Arquivo pessoal da pesquisadora (2025)

Fotografia 4 - Rampa de acesso ao patio - Auroras

Fonte: Arquivo pessoal da pesquisadora (2025)

Fotografia 5 - Rampa de acesso aos patios (Palmares)
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Fonte: Arquivo pessoal da pesquisadora (2025)
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Nas Fotografias 6, 7 e 8, a seguir, h4d as escadas de acessibilidade, com rampas
integradas ou adaptagdes, corrimaos, sinalizagdo tatil que cumprem o Plano ao identificar e
reformar obstaculos (Meta 1, Eixo 2). No campus dos Palmares, a escada aos blocos sugere

integracdo com rotas alternativas, alinhada ao desenho universal.

Fotografia 6 - Escadas de acessibilidade as salas de aula (Auroras)

Fonte: Arquivo pessoal da pesquisadora (2025)

Fotografia 7 - Escadas de acessibilidade com rampas — CAIS (Auroras)

Fonte: Arquivo pessoal da pesquisadora (2025)



89

Fotografia 8 - Escada de acesso aos blocos de salas de aula (Palmares)

Fonte: Arquivo pessoal da pesquisadora (2025)

Nas Fotografias 9 e 10, a seguir, identificam-se plataforma e elevador para PcD que
sdo essenciais para edificios multiniveis e atendem ao Art. 8°, IIl e a Meta 1. O elevador no

campus dos Palmares ¢ um avango para mobilidade vertical, reduzindo barreiras em prédios.

Fotografia 9 - Plataforma de acessibilidade (Auroras)

Fonte: Arquivo pessoal da pesquisadora (2025)
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Fotografia 10 - Elevador para PcD (Palmares)

Fonte: Arquivo pessoal da pesquisadora (2025)

Na Fotografia 11, abaixo, tem-se a Reserva no estacionamento, préxima a acessos,
conforme Meta2, que promove igualdade de oportunidades (Art. 3°, IV) e atende a LBI, no

que se refere as barreiras nos transportes.

Fotografia 11 - Espaco reservado para PcD (estacionamento Palmares)

Na Fotografia 12, que se segue, tem-se o 6nibus adaptado para PcD , que se alinha ao
Eixo 2 e garante circulagdo segura entre campi ou eventos, fomentando permanéncia (Art. 7°,

IV) da Politica de Inclusao e acessibilidade da Unilab.
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Fotografia 12 - Onibus adaptado para PcD

Fonte: Arquivo pessoal da pesquisadora (2025)

Diante das fotografias referentes as adaptagdes nos campi do Ceara, € possivel afirmar

3

que elas refletem o compromisso da Unilab com uma “universidade plural, inclusiva e
democratica” (Art. 5°). Elas atendem ao publico-alvo da educagdo especial (Art. 2°),
promovendo a permanéncia de estudantes (Art. 7°, IV). 3).

As fotografias ilustram uma infraestrutura em alinhamento com a politica,
promovendo desenho universal e elimina¢do de barreiras (Eixo 2). Elas avancam nas metas
do Plano, garantindo autonomia e inclusdo (Art. 3°, V). No entanto, manutencao continua ¢

fundamental para evitar violagdes. A Unilab deve intensificar o NIADI para uma

implementagao plena, tornando-a modelo de universidade inclusiva.
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6. CONSIDERACOES FINAIS

Ao término desta pesquisa destaca-se que foram respondidas, em certa medida, a
pergunta de pesquisa inicial proposta neste estudo, a partir da analise das experiéncias dos
grupos artisticos, culturais e de danga da instituicdo, ao demonstrar, por meio de uma
abordagem interdisciplinar, que a danga constitui dispositivo estratégico e acolhedor de
inclusdo educacional na educagdo superior.

Os resultados alcancados atenderam ao objetivo geral de compreender, em que medida
a danca contribui para o processo de inclusdo de estudantes, com deficiéncia. na Unilab, a
partir das experiéncias formativas em ensino, pesquisa e extensao, tendo, como referéncia, os
grupos artisticos e culturais que atuam, no campo da danga e de outras manifesta¢des
artisticas. Ademais, os objetivos especificos foram igualmente cumpridos: compreendeu-se a
contribuicdo especifica da danga, para a inclusdo, no processo formativo educacional;
discutiu-se o impacto da participagdo de estudantes PcD, nos grupos artisticos existentes;
identificaram-se as formas de participacdo e os desafios inerentes a esse processo; e, por fim,
sistematizaram-se informagoes relevantes que subsidiam a constru¢do de um banco de dados
capaz de embasar a implementacao e o aprimoramento da politica de inclusdo e acessibilidade
na Unilab, com énfase, nos aspectos pedagogicos, curriculares e tecnologicos. Assim, a
pesquisa, ndo apenas responde a questdo norteadora, mas, também. oferece subsidios
concretos para o avango da inclusdo na instituicao.

Portanto, nesta pesquisa, foram apresentadas, como reflexdes, que o estudo sobre
inclusdo escolar, em uma realidade especifica como a da Unilab, ndo esgota outras as
possibilidades de andlise, pois as abordagens e analises realizadas partem de um contexto
delimitado, sem pretensdes generalizantes, mas com o objetivo de compreender as
contribui¢des concretas para a educagdo superior, especialmente na Universidade da
Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), a partir de um determinado
referencial tedrico e da pesquisa de campo. Assim sendo, foi possivel responder a pergunta
norteadora e atingir os objetivos propostos, mobilizando aportes teoricos robustos e evidéncias
empiricas de campo.

A inclusdo social, conforme exposto por Sassaki (1997), ¢ um processo dindmico que
exige, tanto pequenas quanto grandes transformagdes. Essas mudancas devem ocorrer, tanto
nos ambientes fisicos quanto na mentalidade das pessoas, para que se possa construir uma
sociedade verdadeiramente inclusiva. Isso envolve a adaptagdo dos espagos para torna-los

acessiveis a todos, independentemente de suas condi¢des, assim como a promog¢do de uma
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mudanga cultural que valorize a diversidade e combata preconceitos. A inclusdo nao se resume
apenas a ajustes técnicos, mas também a transformag¢ao da forma como se enxerga e se trata a
diversidade humana.

A inclusdo de pessoas, com deficiéncia, na educagao superior, por meio deste estudo,
a partir de uma pesquisa qualitativa e interdisciplinar, aponta questdes importantes, que aqui
pode ser considerada como “achados de pesquisa”.

Primeiro, as leituras tedricas e as andlises proporcionaram a chegada aos seguintes e
j& referidos “achados de pesquisa”, a seguir, enumerados:1) a danca ¢ vista como um
dispositivo significativo e qualitativo de inclusdo para pessoas, com deficiéncia, pois permite
expressoes corporais diversas, valorizando diferentes formas de movimento. O enfoque na
criatividade e ndo na perfeicdo técnica torna a pratica acessivel a pessoas, com variadas
condic¢des fisicas, sensoriais ou cognitivas; 2) a danga € espago oportuno de discussdes acerca
da inclus@o, em uma perspectiva mais ampla, ao questionar padrdes normativos de movimento
e permitir a exploragdo de formas alternativas de comunicacdo corporal, isso alinhados a
perspectivas discutidos por Matoan (2017), no que se refere a inclusdo em uma perspectiva
emancipatdria, e os beneficios psicossociais da danga, para pessoas com deficiéncia, uma vez
que participar de atividades de danga, dentro da universidade, contribui para a construcao de
uma autopercepg¢ao positiva e para o aumento da autoestima.

A inclusdo, em préaticas artisticas, pode fortalecer o senso de pertencimento e quebrar
barreiras sociais, promovendo maior integracao entre alunos com e sem deficiéncia; 4) esta
relacionado as possibilidades de os grupos artisticos e de danga da Unilab incorporarem, em
suas atividades, agdes de carater inclusivo, para estudantes, com deficiéncia, resguardando o
que ja esta previsto na Resolu¢do Consuni n® 55/2021, que trata da Politica de Inclusdo e
Acessibilidade da Unilab.

Logo, os estudos qualitativos apontam que, na percep¢ao dos entrevistados, a danca
promove uma percep¢ao mais positiva sobre o proprio corpo, especialmente quando esse
corpo historicamente ¢ visto pela sociedade como “limitado” ou “inadequado”, para certas
atividades, e que as atividades artisticas e de danga contribuem para incluir os estudantes com
deficiéncia na educacao superior.

Apesar do que foi encontrado de positivo, no carater inclusivo da danga, no ambiente
escolar, ha desafios continuos para que a danca seja efetivamente um dispositivo inclusivo na
educacdo superior. Por outro lado, barreiras fisicas, como a falta de infraestrutura acessivel,
nos espacos de danca (salas, estidios, teatros), ainda sdo obstaculos comuns, pois, na realidade

da Unilab, ainda ndo ha esses espagos. Além disso, muitos curriculos de danca nas



94

universidades, ndo foram adaptados para atender a diversas necessidades, o que limita a
participagdo plena de estudantes, com deficiéncia, inclusive, em nenhum dos grupos que
fizeram parte da amostragem deste estudo foram identificados alunos deficientes.

A andlise da Politica de Inclusdao e Acessibilidade (Resolugdo CONSUNI/Unilab n°
55, de 16 de dezembro de 2021) revelou um marco normativo alinhado a Lei Brasileira de
Inclusdo (Lei n°® 13.146/2015) e a Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
e aos principios do desenho universal, estruturado em seis eixos estratégicos que abordam
barreiras pedagogicas, arquitetonicas, comunicacionais e de gestdo.

Destacam-se, como avangos nas propostas de inclusdo da Unilab, a obrigatoriedade de
curriculos flexiveis e adaptaveis (Art. 9°, I-11I), com adaptagdes individualizadas — provas
em Libras, braille, tecnologias assistivas e dilatagdo de prazos, bem como a criacao de Salas
de Recursos Multifuncionais em todos os campi (Art. 8°, III) e o Nucleo de Inclusao,
Acessibilidade e Diversidade (NIADI, Arts. 13-16), vinculado a PROPAE, para execugdo do
Plano de Acessibilidade. Tais dispositivos promovem autonomia ¢ permanéncia,
especialmente em uma universidade interiorizada (Ceard e Bahia) e internacional, com
estudantes da CPLP, em que barreiras culturais e geograficas se agravam.

Contudo, a efetividade depende de financiamento continuo do MEC, capacitagdao
docente permanente e monitoramento interseccional. A Unilab pode se posicionar como
referéncia lus6fona em inclusdo, fomentando parcerias com instituicdes africanas e
incorporando transversalidade da educagdo especial nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos
(PPC).

Do que foi exposto acima, este estudo contribui para o debate, ao demonstrar que
inclusdo ndo ¢ mera adequagdo, mas transformacgao institucional democratica, alinhada a
missdo integracionista da Unilab. Futuras pesquisas poderiam avaliar a implementacdo do
NIADI e impactos quantitativos na permanéncia de PcD, ampliando o legado para politicas
publicas no ensino superior.

Apesar dos esforcos, a Unilab enfrenta desafios significativos na oferta de apoio
pedagbdgico a estudantes com deficiéncia, entdo, € necessario ter a compreensdo da
importancia da Interseccionalidade, pois a Unilab atende a uma populacdo diversa, incluindo
estudantes africanos e afro-brasileiros, que podem enfrentar barreiras adicionais, como
racismo estrutural, além das relacionadas a deficiéncia. A integracao dessas dimensdes, na
pratica pedagdgica, ¢ um desafio complexo.

Como sugestdes ao projeto de inclusdo, para aprimorar o apoio pedagdgico a

estudantes com deficiéncia, a Unilab pode adotar as seguintes medidas:
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1. Capacitagdo Docente: implementar programas obrigatorios de formacgao em educagio
inclusiva, com foco em metodologias ativas e adaptacdes curriculares para atender a
diferentes tipos de deficiéncia.

2. Diélogo Intercultural: considerando a diversidade de sua populagdo, a Unilab poderia
promover foruns para discutir concepgoes de deficiéncia em contextos afro-brasileiros
e africanos, integrando essas perspectivas as politicas institucionais.

3. Monitoramento e Avaliagdo: estabelecer indicadores para avaliar a eficacia das agdes
inclusivas, com base didlogo com os estudantes com deficiéncia, para ajustar politicas
e praticas continuamente.

4. Os grupos artisticos e de danga: ndo ha participagdo de pessoas com deficiéncia, e nao
ha nenhuma estratégia para incluir esses estudantes nos grupos, apesar de os autores
dos projetos citados nesta pesquisa reconhecerem a importancia destes sujeitos de
direitos no processo de inclusao na instituigao.

Apesar de o estudo apontar que a danga pode facilitar a inclusdo de pessoas com
diferentes tipos de deficiéncia, como as que possuem limitagdes auditivas ou cognitivas, o
corpo, como principal meio de expressdo na danca, ¢ capaz de comunicar emogdes €
significados que ultrapassam as barreiras linguisticas, permitindo a participagdo de estudantes
que enfrentam dificuldades na comunicagdo verbal tradicional.

A danga, como dispositivo de inclusdo na educagdo superior, para pessoas com
deficiéncia, ¢ uma pratica promissora, com impactos positivos, tanto no desenvolvimento
pessoal, quanto na construcdo de uma cultura mais inclusiva no ambiente universitario. No
entanto, para que essas iniciativas sejam plenamente eficazes, ¢ fundamental enfrentar os
desafios de acessibilidade fisica, pedagogica e atitudinal que ainda persistem. A formagao de
educadores e a adaptacdo de curriculos e espagos sdo elementos importantes nesse processo.
Assim sendo, os mencionados “achados de pesquisa” indicam que a danca pode ser vetor de
processos de inclusao, na educagdo superior, desde que as condigdes estruturais e pedagdgicas
adequadas estejam em vigor para garantir a participac¢ao de todos(as).

Por fim, a Unilab tem um potencial unico para liderar praticas inclusivas, no ensino
superior, dado seu foco em diversidade e integra¢do internacional. No entanto, o apoio
pedagogico para estudantes, com deficiéncia, ainda enfrenta barreiras estruturais € necessita
de politicas institucionais especificas e coordenadas para atender as especificidades desse
grupo social. Investir mais em infraestrutura, forma¢ao docente e agdes coordenadas pode
fortalecer a inclusdo, alinhando-se a missdo da universidade de promover uma educagdo

equitativa e transformadora. A consolidagdo dessas praticas, nao apenas atendera as demandas
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legais, mas, também, reforcarda o papel da Unilab como um espaco de didlogo e

desenvolvimento humano em contextos lusdfonos.
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APENDICE A - Grupos artisticos, culturais e de danca da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB)

PROJETO
INTEGRA-SAMBA: Musica, danga, cultura e
histdria na integracio universitaria
Firkidja di no Kampada na Interculturalidade:
Produgae Artistica e Literaria Integradora
XIRE DE SABERES: LINGUAGENS,
QUILOMBISMO E ANCESTRALIDADE
0 Encontro de Saberes na UNILAB: promovendo
didlogos entre a universidade & os saberes
tradicionais e a inclusdo dos seus mestres e
mestras na educacg@o supernor

VOZES D'AFRICA NA UNILAB: INTEGRAGAD
CULTURAL E MUSICALIDADE DOS PALOPS.

UNICULTURAS — UNIDOS PELA INTEGRAGAD

Ubuntudance: a danga como conexo entre
pessoas da comunidade unilabiana

Projeto Filhos de Ngola Danga e Forma

“Pérolas do indico™: divulgando e preservando o
patriménio cultural imaterial mogambicano através
da danga - 6* Edigao

LATITUDES AFRICAMAS: NUCLED ANCESTRAL
DE ARTE, CULTURA E TECNOLOGIA 2024
“KABAZ DI TERRA™: DANCAS E RITMOS
TRADICIONAIS DA GUINE-BISSAU

GRUFO TABONGA MOZ
Gira das Yabas: corpos em movimentos

Tetémbi Santomé cu Plinxipi (Estrelas de Sao
Tomé e Principe)

Mwana Mgola - grupo de dangas angolanas

GRUPO TUKINA: DAMNCAS E RITMOS DE
ANGOLA

UBUNTUDANCE: A DANCA COMO
INTEGRAGAC DA COMUNIDADE/NACAD
UNILABIANA

DANCA TRADICIOMAIS AFRICANAS: RITMO DA
DIVERSIDADE CULTURAL
KUBALIWA: GRUPO DE ARTE E CULTURA DE

DANGAS TIPICAS DE MOGCAMBIQUE NA
UNILAB

COORDENADOR

MARCOS VINICIUS SANTOS DIAS
COELHO

ANTONIO VIEIRA DA SILVA FILHO

DENILSON LIMA SANTOS

BRUMNO GOULART MACHADO
SILVA

VITOR ALENCAR DE MESQUITA

ROSALINA SEMEDO DE ANDRADE
TAVARES

CAROLINA MARIA COSTA
BERNARDO

ANTOMNIA SUELE DE SOUZA ALVES
PEREIRA

CARLOS SUBUHANA

BASILELE MALOMALO

LOURENCO OCUNI CA

CLAUDIA RAMOS CARIOCA

JULIANA GEORGIA GONGALVES
DE ARAUIO

CARLOS MENDES TAVARES
ELIZIA CRISTINA FERREIRA
FERNANDO JORGE PINA TAVARES

LISIANE MARTINS DE MACEDO

ARTEMISA ODILA CANDE
MONTEIRO

ERCILIO NEVES BRANDAD LANGA

CONTATO

marvindico@unilab.edu.br
antoniovieira@unilab.edu.br

denilsonlimas{@unilab.edu.br

brunogoulart@unilab.edu.br

vitor_mesquita@unilab_edu.br
rosalina@unilab.edu.br
carolcostabernardo@unilab.edu.br

suele@unilab.edu.br

subuhana@unilab.edu. br

basilele@unilab.edu.br

ocuni@unilab.edu.br
claudiacarioca@unilab.edu.br

jgeorgia.araujo@unilab.edu.br

carlostavares@unilab.edu.br
elizia@unilab.edu.br

fernandotavares@unilab.edu.br

lisiane@unilab.edu.br

artemisaodila@unilab.edu.br

ercilio.langa@unilab.edu.br
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APENDICE B - Questionario sobre a Participac¢io de Estudantes PCD nos Grupos
Artisticos, Culturais e de Danca da UNILAB

Prezados/as, este questiondrio tem como objetivo discutir a participacao de estudantes
com deficiéncia (PCD) nos grupos artisticos, culturais e de danca da Universidade da
Integra¢do Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB), identificando como a
inclusdo desses estudantes pode contribuir para a inclusdo educacional na educagio superior.

A sua participagdo ¢ muito importante para entendermos melhor o papel da
acessibilidade e inclusao no contexto universitario. Pedimos que responda com sinceridade as

perguntas a seguir.

1. Vocé é:
- () Estudante PCD
- () Estudante ndo PCD
- () Educador(a) ou Coordenador(a) de grupo artistico

- () Outro (especificar):

2. Se vocé ¢ estudante PCD, qual ¢ a sua deficiéncia? (Marque todas as que se aplicam)
- () Deficiéncia auditiva
- () Deficiéncia visual
- () Deficiéncia motora
- () Deficiéncia intelectual
- () Deficiéncia multipla
- () Deficiéncia psicossocial

- () Outros:

3. Como vocé avalia a acessibilidade fisica nos espagos onde os grupos de
danca/artisticos da UNILAB se reunem?
- () Excelente
-()Boa
- () Regular
- () Ruim
- () Nao sei/ndo tenho conhecimento

- () Nao hé acessibilidade fisica e arquitetonica na Unilab
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4. Os materiais e recursos utilizados pelos grupos artisticos, culturais de danga sao
acessiveis para estudantes com diferentes deficiéncias?
- () Sim
- () Nao
- () Nao sei/nao tenho conhecimento

- () Se ndo, o que poderia ser melhorado?

5. Em sua opinido, os grupos de danca/artisticos oferecem apoio adequado para
estudantes com deficiéncia, como intérpretes de LIBRAS, materiais em braile ou apoio de
auxiliares para que haja a inclusdo destes estudantes no grupo?

- () Sim
- () Nao
- () Em parte

- () Nao sei/nao tenho conhecimento

6. Vocé acredita que a participagdo de estudantes PCD nos grupos artisticos, culturais
de danca da UNILAB contribui para a inclusdo na educagdo superior?
- () Sim
- () Nao
- () Em parte

- () Nao sei/ndo tenho conhecimento

7. Quais sdo os principais desafios que vocé percebe para a participagdo de estudantes

PCD nos grupos de danca/artisticos e culturais da UNILAB? (Marque todas as que se
aplicam)

- () Falta de acessibilidade nos espagos

- () Falta de profissionais capacitados para atender estudantes PCD

- () Desconhecimento sobre como incluir estudantes PCD nas atividades

- () Barreiras atitudinais (preconceito, falta de compreensao)

- () Falta de recursos especificos (ex: materiais adaptados, transporte)

- () Falta de tempo ou dificuldade em conciliar atividades académicas

- () Outro(s) (especificar):
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8. Quais seriam as principais agoes que poderiam ser implementadas para tornar os
grupos artisticos e culturais mais inclusivos para estudantes PCD?

(Resposta aberta)

9. Vocé ja presenciou ou participou de alguma atividade de danga ou cultural que tenha
sido especialmente inclusiva para estudantes com deficiéncia? Se sim, pode descrever
brevemente?

(Resposta aberta)

10. Em sua opinido, qual a importancia da inclusdo de estudantes PCD nos grupos
artisticos, culturais e de dangca da UNILAB?
(Resposta aberta)

11. Quais sdo os beneficios que vocé acredita que a inclusdo de estudantes PCD pode
trazer para a comunidade académica da UNILAB?

(Resposta aberta)

12. Vocé tem alguma sugestao para como melhorar a inclusdo de estudantes PCD nos
grupos artisticos, culturais de dangca da UNILAB?
(Resposta aberta)

Agradecemos imensamente pela sua colaboragdo. Suas respostas sao fundamentais
para a melhoria da acessibilidade e inclusao na Unilab. Esse questionario busca explorar
diferentes dimensoes da acessibilidade e inclusdo no contexto artistico e cultural da UNILAB,
incluindo tanto a experiéncia dos estudantes PCD quanto dos demais envolvidos, como
educadores/as e coordenadores/as. Ele pode ser adaptado conforme a necessidade ou o foco

da pesquisa.
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APENDICE C - Termo de consentimento livre e esclarecido assinados — (TCLE)

UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA

Estou desenvolvendo a pesquisa intitulada: A danga como processo de inclusdo de
estudantes deficientes na educacdo superior: Um estudo de Caso na Unilab, para minha
dissertacio no mestrado Interdisciplinar em Humanidades MIH) na UNILAB sob
coordenacdo da pesquisadora Marcia Maria Bezerra Gomes Cabral, sob orientacdo do Prof.
Dr. Roque do Nascimento Albuquerque, vinculado a Universidade da Integragdo Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB). A pesquisa tem como principal objetivo
compreender em que medida a danga pode contribuir com o processo de inclusdo de
estudantes com deficiéncia na educagdo superior, mais especificamente na Unilab. Para
participar do estudo, € preciso que responda um questionario, que enviaremos em anexo. Fica
assegurado o seu direito de solicitar quaisquer esclarecimentos sobre esta pesquisa, agora ou
mais tarde, podendo inclusive se recusar a participar. Caso se sinta desconfortavel com algum
questionamento, pode negar-se a respondé-lo. Sua participagdo na pesquisa € livre e voluntaria
em todo o processo. Sempre que considerar oportuno vocé€ pode entrar em contato, através do
e-mail da pesquisadora: marciacabral@unilab.edu.br. As informagdes prestadas neste estudo
serdo tratadas com sigilo. Os nomes dos participantes ndo serdo divulgados em nenhuma
hipdtese em ndo havendo sua autorizagdo. O relatério final da pesquisa, bem como a
socializacdo dos resultados em revistas cientificas, periddicos, congressos ou simpdsios
apresentardo os dados em seu conjunto de modo que ndo serd possivel a identificacdo dos
entrevistados (as), se for o caso. Li e sou consciente da natureza da pesquisa descrita neste
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido e aceito participar. Para tanto assino este
documento juntamente com a pesquisadora para a confirmag¢ao do compromisso assumido por

ambas as partes, sendo que cada um/a ficard com uma copia.

Redencao, 23 de dezembro de 2024.

XXXXXXXXXXXXXXX marciacabral@unilab.edu.br

Nome do/a entrevistado/a Nome do/a pesquisador/a



